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NOTAS EDITORIALES

Dos palabras

Eilas van dirigidas a todos los compatnieros.

Fraternalmente enviamos un saludo a todos nues-
tros eamwaradas, ¥ especialuiente a quienes han venido
sosteniendo el alto igeal de nuestra emancipacion social
v ceononyica

Nuestro periddieo, inicia nna cra de mayor confra-
ternidad.

Modaests

nente, a wedida de nuest fuerzas, edita-
mos este periddico alentados por la esperanza de Hegar
en corto tiempo a un mejor estado  social, v de eontar
con la cooperacion morval ¥ material de los empleados
¥n nuestras piginas no s in jamas informs
nes que tiendan a provoear  divisiones y mucho 1, s
destinadas a hernr u ofender la dignidad de nuest cosoa-
naradas,
Queremos ntenernos siempic en el ter
do de la lucha por nuestros ideales. v
No permitivemos que de nuestra publicaceis . g guie-
ra hacer un instranento de intrigas ni de odio,
Este periddico es de todos los empleados particu-
laves v estard en todo momento al servieio incondicio-
nal de todos ellos,
La mayor satisfaceion que podremos experimentar
serfi, saber que somos comprendidos.

va-

as.

Presentacion

Nuestro periddico se complace en salir & luz en el mo-
mento mismo en quoe los gmpleados, en un gesto que los
honva, sacuden la modorra en que han vivido y se rebelan
contia la vieja tendencia de sorvir de pintaforma a los politi-
cos profesionales para  elevar al Poder Legislativo hombres
sompletamente desligndos de nuestro gremio, e igoorzates de
nnestras pecesidades.

Ha sonado In hora de unirnos bajo la propia  bandera y
elegir un hombre de entre los nuestros; y, siendo ésta la |
mern vez que nos lanzamos en  estas luchas, debemos annar
nuestras opinivnes vy dedicar nuestros esfuerzos a destacar a
quién vnidndonos, satisfaga las aspiraciones fandamentales del
gremio, sin  haber militado en las filas de la politica, pero
cuyo prestigio vy seriedwd sean suficientemente eonocidos en
el &eno de las instituciones que nacieron gracias al empuoje
¥ sacrificio de algunos de esos hombres.

Pensad, compafieros, que de este primer paso depende la
realizacion de nnestros anhelos; deponed, si los tendis, vuestros
porsonales e intereses; haced que el hienestar comiin sen vuestro
gnin, y triunfareis, os decir, trinofaremos, porqoe al lanzar
este primer niimero de « K1 Empleado: no hemos trepidado
dinte los obsticulos que al prineipio parecian superiores a nues-
tras fuerzus. Con el fin de condyuvar a la lavor eomiin, apor-
tando nuestro apoyo en la larga jornada a recorrer.

Nuestras columons estin a disposicion de todos. Ureemos
que de éstn manera podrin saliv a luz muchas aspiraciones no-
bles ¥ corregirse otros tantos errores que nos aflijen hoy dia.

Ayndadnos y 0s nyudaremos,

Valparaiso, Sibado 10 de Ocgubre de 1331
A
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Labremos nuestro  porvenie

Hemos pasado ya, los momen-
tos angustiosos determinados por
una Dictadura. Sea ésta militar
0 civil o de cualquier grupo o cla-
se, vendri siempre aparejada
del eimulo de calamidades que
hemos sentido en carne propia
durante es{os dltimos anos. Pe-
ro no podemos decir que este es-
tado de cosas anormal, no haya
servido también para hacernos
meditar y sentir que la sociedad
toda se desenvuelve siempre en-
tre factores que son Indispensa-
bles para su desarrollo y que al
faltar estos factores o condicio-
nes, la socledad r:
vuelve mezquina coharde y #l in-
dividuo pierde su personalidad,
hasta el extrrmo de dar lu7ar a
formarse nuevas escuelas que
exiravion los pensamientos y el
medio en que deben vivir las ju-
ventudes,

roccde 82

Debemos mediter mucho y lu-
char porque nuestra socledad se
desarrolle siempre en los cauces
naturales nicn medio que per-
mitira llegar pronto a mejores
etapas de nuestra vida.

La falta del ejercicio de nues-
tras virtudes civicas, nos hace
notar hoy e] desconclerto en
cuanto a ideas y trabajos en lo
que se relaciona con los emplea-
des. Auscultando los ambientes
¥ las almas de las personas de

este gran conglomerado de in-
dividuos, vemo sla enorme dife-
rencia de apreciar los factores
que actuan en la hora actual.
Somos hombres apremiados por
las mismas necesidades, vivimos
en un med'o amblente mds o
menos parelo, nos aquejan los
mismos problemas, pero, cuanta
diferencia al pareciarlos y que
distantes nuestras mentes para
aunar esas fuerzas espirituales y
poderias convertir en un mo-
mento dado en accién de con-
junto, cristalizada en sistemas
efectivos de sana cooperacion
social,

Estudio y aceitn es la Namada
a nuestros compafieros que agn
siguen sordos y clegos a pesar de
los gritos de angustia que senti-
mos en todo el cuerpo vivo de
nuestra familia asalariada, Qui-
témosle un poco de tiempo a
nuestras distracciones y labore-
mos en sil lo. Desesperecé
nos y levantemos nuestro espi-
ritu con miras menos egoisias
gue las que hemos tenido hasta
ahora, fortalegedmosnos y lu-
chemos en forma valiente contra
la indiferencia, aunque no con-
sigamos sino sinsabores, pero
interesémonos por nuestros pro-
birmas en forma efectiva y sin-
cera, buseindoles soluciones rea-
les. que no  desvirbtlen nuestra
labor de bien colectivo,

La organizacion de los empleados es la base
del engrandecimiento social de nuestro gremio, invita-
mos a los empleados particulares a afiliarse a nuestra
institucion para el estudio de nuestros problemas y
la defensa de nuestros intereses.

“La emancipacion de los empleados serd obra de

los propios empleados.”

LIV
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EL EMPLEADO

REPAROS o ONA' MEDIDA

Desde principios de este anp,
las casas comerciales y esgableci-
mientos industriales que han so-
brevivido, por decirlo asi, a los
efectos de la crisis que azota
toda suerte de actividades eco-
nomicas, vienen desarrollando
una politica uniforme de rebaja
de sueldos y eliminacion siste-
matica de empleados.

Primero, fueron los malos ne-
gocios los que determinaron tan
dolorosa medida. Luego ha sido
s6lo una prevision de largo al-
cance que se relaclona con el
volumen posible de los probables
¥ futuros negocios.

¢Hasta qué punto es tolerable
que continte desarrollandose sin
detenerse este vasto plan de eli-
minacion forzosa que arroja dia
tras dia a la miseria e inaccion
a centenares de hombres, por 1o
comun jefes de hogares o con fa-
milia a su cargo?

Nadie discuie el derecho qu2
tiene €l empleador de poder des-
prenderse de los colaboradores
cuyo auxilio o ayuda no le son
negesarios. Hijas de un pacto, las

relaciones entre el empleado y |

su emnieador se rieen por las
cliusulas del mismo, y por las
oblizaciones que impone la ley a
uno u otro en el dia del desahu-
cio. Un negocio puede hallarse
en vias de hacer pérdidas y en
tal caso nadie podria censurarl?
que salvara su capital y el pan
de los empleados restantes, des-
pués de despedir a los menos.

Pero, ¢es éste el supuesto ab-

soluto? Nos temempos que no. Re- |

petidas cartas gue nos llegan a
esta imprenta, nos estarian de-
mostrando que, en muchas opor-
tunidades, hay casas o firmas
comerciales o industriales que
despiden personal solo como una
prevision de muy larga vista y
en circunstancias en que sus ne-
gocios le dan margen para reco-
ger ganancias suficientes para
darle un giro holzado a los mis-
mos.

Seguramente esos empleadores
no se dan cuenta de que los dins
POr que atravesamos exigen gu?
haya una mayor solidaridad en-
tre los componentes del grupa

economico ¥y que no se consulte
anica y exclusivamente el inte-
rés inmedinto de la parte mas
fuerte para determinar el ham-
brz de la otra,

Insensiblemente los patrones o
empleadores que arrojan a la
calle a su personal estdn agra-
vando, con sus propios manejos,
la situacion de malestar general
de que la crisis es causa y en se-
guida rebote o eco de s misma;
conspiran para que se haga mas
dificultosa la vida de la colecti-
vidad y echan lefia a la hozuera
en oue se abrasan los anhelos
desecperados de un sinnimero
de gentes que, arrojadas de sus
emp!=0s, subsisten un corto
t'empo con los préstamos de ce-
santia para caer por ultimo en
la mas triste y dolorosa etapa
oue se reserva al “propletariado
de camisa y cuello”.

Es preciso que los empleado-
res o patrones se percaten de la
gravedad del mal que causan, a
veces, sin necesidad. Que hagan
un sacrificio mas en aras de las
buenas y armonicas relaciones
sociales entre el capital y los
asalariados v que no despidan
mas empleados. poniéndole tope
a la desocupacién, como el medio
mejor de contribuir a la paz y a
la tranouilidad en los momentos
actuales,

De otra manera, seria llegado
la hora de que se abriera paso la
idea de dictar una ley de emer-
gencia que prohibiera el decahu
cio de empleados, en el comercic
o en la industria, 5in causa lega’
o sin autorizacion previa de lac
autoridades. Sobrevienen énoca”
y circunstancias en que un inte-
165 colectivo obliza a conformar-
se a que no haya pérdidas en ¢
giro de un negoclo y renunciar a
panancias justas, si el precio d»
ellas consiste en el abandono de
una claze desmedrada economi-
camente, pero cuva suerte no
puede quedar librada a la indi-|
ferencia de unos pocos patrones
o a la inercia del legislador o~
obra s6lo, cuando es requerid”
por la opinién.

(De “El Mercurlo” de Valp.).|

| o

PERSONALISMO

Personalismo. .. Compafieros:
asi llamamos al mas dafnino de
los “Gusanos Sociales”. Peor
que la polilla, no lo destruye la
accion del tiempo; sino que 1o
agranda, lo conserva intacto,
siendo su desarrollo de una fe-
cundidad asombrosa.

La familia “Gusano Social” se
filtra en todas partes. Penetra
en las naciones y deja huellas
imborrables de su paso desgra-

clado. Los partidos politicos tle-
nen una larga historia que con-
tar a este respecto; sus Intere-
ses de circulo o enteramente
personalistas, los desmoralizd, y
esa desmoralizacion les ocasiond
la pérdida del poder.

Las instituciones de todo or-
den, hansufrido en todo mo-
mento, sus funestisimas conse-
cuencias. Pero, digamoslo sin
eufemismo, donde ha cundido en

forma amplia, con caracteres
alarmantes y digno de ser com-
batido es en nuestro gremio. ¥
ecoto, a pesar de contar su in-
mensa mayoria, en las diversas
instituclones que lo forman, con
una pléyade de hombres talen-
tosos, altrulstas, desinteresados,
que en ningin caso al diseutir
problemas de interés general los
convertiran en obra personalista
O pequefia.

caracter de empleadores
entrar a cumplirlas y aunque en-
clerren un pequefiisimo esfuerzo
de su parte para aliviar la situa-
cién de la contraria, no las ven
con buenos ojos.

Latente estd en la mente de

debrn

los empleados que trabajaron
para obtener la Ley, las verda-
deras luchas que se libraron, en
la cual muchos fueron los mar-
tires arrojados de sus ocupacio-
nes por tratar de implantar este

Es aqui decimos, donde a pe- g

sar de todo ha encontrado cam-
0 propicio para su multiplica-
ecion. BSus efectos los estamos
nalpando dia a dia. Son desas-
trosos para la colectividad. Es
la ducha fria que reciben de im-
nroviso las almas mas ardientes
de entusiasmo para el sacrificio.
Mina los cimientos de las orga- ces, dado el estado de esclavitud
nizaciones, en los precisos mo- que teniamos los empleados, era
mentos que necesitamos mayor algo extraordinario hablar d=
cohesion y disciplina. En los derechos.
precisos momentos que el inte-
rés de nuestra clase, clama por
un frente fnico social econd-
n oo,

La Unién de Empleados de
Chile, fué la cuna de aguellas
sanas aspiraciones y por ese mo-
tivo, también fué combatida y
perseguidos sus componentes,
calificindoseles de individuos de
ideas malsanas. En aquel enton-

Hoy, como ayer, Ia Unién de
Empleados de Chile, ha de con-
tinuar luchando en pro del me-
jora y de los plead
es tiempo que comprenda- ng permitird que las conguistas
ne ahora es mas indispen- ajcanzadas sean anuladas.

‘e en ningin tiempo 12
rrea de todos, para el
ue tengamos que ha-
“te nuestras fuerzas.

mo:
sabu ,
unic
insta
cer pr

jEmpleados, unios para la de-
“ensa de nuestro porvenir!

Con ns: el porvenir lo =
vemos "~ ro e incierto. La
mayor ¢ n en nuestras filas, -
hard qui « el momento dado 12 CIRCULAR N.o 14

balanza se Incline en nuestro fa-
vor. Y para conseguir esto de-
clarémosnos dictadores de nues-
tra conciencia, dictemos cada
uno de nosotros en forma inti-
ma, un decreto-ley que obligue
a seguir el camino del exilio, al
bazaje egoista o personalista que
empafie nuestra accién, o en
subsidio no hagamos obra des-
ouicladora y mantengamos Ia
buena armonia de las institu-
ciones gue hoy existen en inte-
rés de ese instante gue pronto
legard.

Este es el minimo que pode-
mos ofrecer, v al hacerlo no nos

emp

Leyes del Trabajo

En vista de estimarse periu-
diciales al comerclo muchas d=
las disposiciones contenidas, el
D. F. L. N.o 178, que regulari
desde el 28 de Noviembre, las re-
o a8 pleadores y pa-
trones con empleados ¥ obreros,
el directorio, en su sesién ultima
acordd solicitar de todos los se-
fiores socios de esta Camara, si
cooperacién para el estudio qus
de dichas leyes hard una comi-
sién especial designada para di-
cho efecto.

Con dicho objeto se solicits d=
los sefiores soclos se sirvan en-
viar a esta Cdmara, cuanto an-
tes le fuere posible, las observa-
clones que les hayan merec'do
1as distintas disposiciones con-
tenidas en la citada ley, ¥ la for-
ma en gque podrian ser enmen-
dadas para tratar de establecsr
¢l meior entendiemfento entre
empleadares.

Con las observaciones recibi-
das de lo ssefiores socios y eom
los antecedentes aue ya tiene eft
estudio la Comisién, se redacta-
r4 una solicitud al Supremo Go-
bierno, pidiendo se enmiende In%
disposiciones que sean materia
de reclamos.

1 emos en ab ),
sino que ennobleceremos nues-
tra causa ¥ nNos mostraremos
dignos de la clase a que pertene-
Cemos.

B. Aguilera.

CAMARON QUE
SE DUERME ...

Por la cireular insertada al pie,
puede verse que la Camara de
Comercio tiene en estudio nue-
vas reformas paar la Loy de Em-
pleados Particulares.

Estudios nacidos de esa enti-
dad constituyen un peligro para
las leyes dictadas a favor de los

empleados, ya que ellos en su Camara de Comercio de Chile.
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Hacia la solucion el
_pruhﬁma de la tiema

La subdivision de la propriedad. - El impuesto dnico

Los grandes males
sociales que por todas

partes oprimen gl
hombre, en medio de
una civilizacion que

avanza, tienen su ori-
Een en una gran i-
Justicia: la apropia-
cion como propiedad
exclusiva de alzunos
hombres, de la tierra
sobre la cual hemos
de vivir todos.—Hen-
ry George.

A la proximidad de las elpc-
c.ones, vemos como los politi-
queros nos divierten con toda
suerte de juesos de palabras y
©on sus sainetes que nos mueven
a risa. Sus gestos, sus actitudes
la pirotecnia  de su palabreria
huera, nos recuerdan las pirue-
tas, muecas y gambadas del
clown de circo; la diferencia
entre el politico y el polichinela
estriba en que éste sube al ta-
blado para ganarse unos posos
en tanto gue aquel lo hace para
socalifiarnos los pesos. ..

Muda el loho el pelo, pero no
las mientes, Slempre la eterna
historia del zorro que predica a
las gallinas para engullirselas.
Mientras tanto; el modests em-
pleado tlene que apechugar con
Ia carestia de la vida y quedarse,
como siempre, a la luna de Va-
lencia. =

El mundo no cambia, antes
bien empeora, con las ideologias
que nos presentan como pana-
ceas los candidatos, y al fin de
cuentas quien sale slemnre jorn-
bada es la nacion, el pobre Chile.
Porque, si bien se examina, no
vemos que se haya operado un
cambio ventajoso con relacion
a los empleados, en los articulos
indispensables para la vida.
Asi, por efemplo, la Iu  eléetri-
ca ha sido materia de un con-
trato leonino que importa una
verdadera exaceién: la carne,
constituye un objeto casi de Iu-
jo, porgue el gobierno y los inca-
paces del parlamento tienen in-
terés en mantener un monopolio
en favor de los ganaderos y de
un duefto de matadero; el pan
vale caro porque los expor-
tadores, que son los que hacen
las leyes a su antojo, ¥y que no
tienen el saludable freno de la
competencia extranjera, expor-
tan lo mejor y fijan precios se-
gun su conveniencia a los saldos
de mala calidad; los articulos
alimenticios que no se producen
en Chile valen caros porgue un
gobierno prevaricador, la dicta-
dura militar, necesitd gravarlos
para poder mantener un réei-
men de delpilfarros que nos ha
puesto al borde de la bancarrota.

Y el Gobierno sera siempre
impotente para solucionar esta
situacion econdmica aflictiva

para el empleado, porque los
que hacen las leyes dilatan el
despacho de todas las medidas
de necesidad urgente con discu-
siones estériles que son verda-
deros torneos de palabreria hue-
ca. Por otra parte, muchos
miembros del Gobierno y del
Congreso estan ligados por fuer-
tes intereses con los grandes ca-
pitales y prefieren, por lo tanto,
adoptar un temperamento mas
comodo como es el de embestir-
las con el modesto empleado, tal
como lo hizo un cierto Ministro,
cuya miopia e incapacidad en
asuntos financieros provoco se-
rios conflictos que pusieron en
peligro a la nacion, ¥ que, desde
el momento en que era repre-
sentante o procurador de un es-
peculador, por pundonor, no de-
pi6 haber aceptado una cartera
ministerial.

Pero estamos en el pais de las
aberraciones. Aqui no es incom-
patible el puesto de congresal o
ministro con la representacion
e una empresa comercial o in-
dustrial.

De los problemas de capital
importancia, no hay uno tan
trascendental como ¢! de la tie-
rra, causa originaria de la mise-
rin y del pauperismo. En Ingla-
terra, Lloyd George, propendio a
la subdivisitn de la tierra gra-
vando fuertemente los latifun-
dios, de manera que estos repre-
sentasen para sus duefios una
ecarca; el resultado fué que los
terratenientes se desprendieron
de sus tierras que aparcelaron y
vendieron con facilidades de pa-
g0 a sus mismos colonos que se
conv.rtieron en pequefios pro-
pietarios a su vez.

El propietario, ya sea de pre-
dios rasticos o urbanos, es el qué
en el actual ‘régimen de distri-
bucidén de la riqueza, detenta a
la colectividad una renta que le
pertenece de derecho. El mejor
indice que demuestra el progre-
50 de cualquier pals es la cotiza-
e'on del precio de la tierra. Y
cudl es el factor que valoriza la
tierra en forma siempre cre_cien-
te? La presencia y el trabajo de
todos los habitantes crea el va-
lor del suelo, que aumenta siem-
pre en proporcidn mas elevada
que el incremento de la pobla-
cibn. En la Argentina, por
ejemplo, dice un érgano de estu-
dios econémicos: “En los nlti-
mos cincuenta afios, el incre-
mento de la produceién fué ma-
yor que el aumento de la po-
blacién. Pero la valorizaclon del
suelo ha sido considerablemente
superior al crecimiento de la
produccion. Por eso es que los
propietarios se han quedado con
la parte del leén en los benefi-
cios proporcionados por el pro-
greso social”.

aqul por qué los propieta-
de casas, aden de especu-
as, cobrando
‘bitantes, hurtan a
riqueza que per-
tenece a todos los  individuos,
cual ese valor que se adhiere
1 la tierra con el desarrollo de la
ocledad. El propietario, pues,
no s6lo echa una carga sobre los
arrendatarios, como es la sus
fraceion de un valor netamente
colectivo, sino una sobrecarga
eon el cobro de los actuales al-
quileres, lo gue es inicuo.

El gran genio norteamericano,
Henry George, fué el que cred la
nueva economia politica basada
en la clencia, tan distinta de las
Le0rias econdmico-sociales ab-
surdas y descabelladas del co-
munismo y socialismo. En lo que
tespecia a la tierra, Henry Geor-
ge, sintetiza su doctrina econd-
mica en estos términos:

“Restituir a todos los hombres
sus derechos nativos al patrimo-
nio comun de la humanidad, la
tierra, concvirtiendo esta de
propiedad individual en propie-
dad comun; para hacer esta
transfor itn no se it
repartir Ia tierra entre los hom-
bres ni alterar en lo mas mini-
mo Ia forma en que ahora es
utilizada, sino recoger sencilla-
mente aquella parte de la renta
de Ia tierra que es debida al des-
arrollo de la  sociedad, respe-
tando la gque corresponde a la
actividad de! individuo; para
recoger esa parte de la renta

LA CRISIS Y LOS ETERNOS
OLVIDADOS

ilace algunos meses nuestra
institucion hacia presente al §1-
premo Goblerno la necesidad im-
perante de tomar algunas medi-
das que pusieran término a la
incertidumbre reinante v al efec-
to se envid la siguiente nota:

Valparaiso, Julio 27 de 1931.
~Excmo. Sr. Juan E. Montero
Vice-Presidente de la Repiblica
de Chile.—Santiago,

Excmo. sefior:

Los empleados particulares de
Valparaiso, ponen a la conside-
racion de 5. E., para que si lo
tiene a bien, Incluya entre los
proyectos de urgencia que se
presentarin a la H. Camara, el
siguiente:

1.0 Mientras dure la actual
crisis porque atraviesa el pais, y
como medida de salvacion para
detener la inguletud social cau-
sada por la actual desocupacion;
no podran ser separados de sus
puestos ningin  empleado. u
obrero, por motivos de economia,
o no considerarse necesarlos sus
servicios; salvo faltas graves jus-
tificadas, o previa comprobacion
onte los I. Tribunales del Traba-
jo de haber tenido pérdidas.

2.0 Los sueldos o jornales in-
feriores a quinientos pesos men-
suales, no nodrin ser rebalados
Los superiores hasta un mil qui-

bastard establecer un imp 0
proporeional al valor de la tie-
rra, valor independiente del que
a la tierra afadan las mejoras
debidas al propietario y, por

o 1cia, el imp direc-
to y proporcional al valor de la
tierra constituye el remedio

consiguiente y eficaz para la mi-
seria”.

“¢Como habria de hacerse la
sustitucion de la propledad in-
dividual por la propiedad co-
mun? ¢Dividiendo la tierra de un
pails por partes iguales entre to-
dos sus habitantes? Seria impo-
sible, seria Ineficaz e innecesa-
rio. Si dos hombres se encuen-
tran un diamante, no van a un
joyero a que lo parta en dos pe-
dazos. Si tres hijos heredan un
barco, no lo dividen en otros
tantos trozos, ni aunque convi-
nieran en ello, seria posible ha-
cer tres porciones iguales. Ni la
igualdad de derecho entre los
diversos propietarios de un fe-
rrocarril, propiedad comun de
todos aquellos, se consigue y ga-
rantiza rompiendo los rieles,
miquinas, el material rodante y
las estaciones, en tantos trozos
como acclonistas. Pues, de igual
modo, para asegurar la izualdad
de derechos de todos sobre In
tierra, es innecesario dividir la
tierra en partes iguales; no hace
falta sino recoger la renta de Ia
tierra en proveche comiin.

Urbano Rojas Castillo

pesos, les, s6lo
podrin ser rebajados en caso
que sus utilidades, no aleanza-
ren al 6 olo de su capital pagado.
3.0 Las infracciones a estas
disposiciones seran sancionadas
con multa de 25 veces, al equiva-
lente del sueldo suprimido; 6 25
veces el valor de la rebaja efec-
tuada.
Es gracia.

A la cual se nos dio la siguien-
te contestacion:

“Juan E. Montero, saluda muy
atentamente al sefior Represen-
tante Legal de la Unién de los
Empleados de Chile, le acusa re-
cibo de su atenta de 28 del pre-
sente ¥y le manifiesta que ha to-
mado debida nota de las obser-
vaciones que ella contiene, rela-
cionadas con los empleados par-
ticulares.

Mis adelante, cnando su tra-
bajo se lo permita, se preoccupa-
rd en forma mas intensa de este
problema de tanto interés para
los empleados particulares en
general.

Julio de 1931".

A pesar de todo nada se ha he-
cho, s6lo se nos ha dado PROME-
SA, mientras la desocupacitn
sigue en forma alarmante.

Los empleados no dudan que
ahora que el sefior Montero ha
llegado a la Presidencia de la
Republica, contribuird al arre-
glo de esta situacion que nece-
sita un remedio inmediato.
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Especial para cocinay econémicns

Ks ficil encender. Una vez encendido no se apaga.

No echa humo. No despide hollin, No destruye

los fogones, No deja escorias ni residuos. Aventaja
en un 3°/, a los carbones ordinarios

Por estas cualidades y su reducido precio reemplaza
ventajosamente a todos los combustibles conoecidos, Lo

recomendamos el combustible ideal

domésticos,

COmo para  usos

PRUEBELO Y SE CONVENCERA

Depdsito: Brasil esq. Carrera VALPARAISO Teléfono 3262

Se rapurte & domicilio desde un saco

Diganizacion significa emancipacicn

‘‘Nuestra denomina-
ciém es; Clase Asala-
riada y levantamos
como bandera estos
dos axiomas: “Unién
hace la Fuerza” y “La
Emancipacion de los
Empleados debe ser
cbra de los Empleados
mismos”.

unamos, pues solo asi podremos
defender nuestros intereses, y
que esa union la mantengamos
a costa de los mayores sacrifi-
cios, 51 queremos una fuerza res-
petable y que se nos tome en
cuenta en la solucion de los pro-
hlemas que nos atafien.

Mo debemos esperar que la
cmancipacion nuestra vengan a
hacerla los que no tienen inte-

Compafieros: lo arriba tras-
erilo es el punto nimero 2 de la
Declaracion de principios de
nizesira organizacion,

Ahora es mas necesario que
nunca, recordar a los compaifie-
tos, !a oblizacion moral que te-
nemos de inculear en la menta-
lidad a=alariada el espiritu claro
e Imperativo que tiene la letra
d= nuestra Declaracion de prin-
eipios aprobada en los dias ar-

que nuestros enemigos en un
un momento de generosidad se
prodiguen para ofrecernos dicha
emancipacion. No companeros:
la emancipacién que
ni
lo ordena nuestra Carta Orga-
es deber de nosotros mis
, serd la la resultante del
trabajo efectivo de los grupos
organizados. Mientras nos man-

dorosos del nacimiento de nues- noamos al margen de toda
tra fuerte Institucidn. on y organizacién, nuestras
Debemos repetir a ecada mo- mAs caras aspiraciones seran

mento y con el convencimiento
profundo que nos da la sucesion
de hechos que lo demuestran, do
que es Imprescindible que

una utopia, y las conquistas al-
ranzadas después de rudo bata-
ltar por los que fueron grandes
en la lucha, serin poco a poco

EMPRESA AMERICANA

Mudanzas - Trasportes en general
Mavilizacidn de carga dentro ¥ fuern do ln cindad a
prectos convencionales,
DOMINGO LOBOS P
Av. Colon 1109 - VALPARAISO - Casilla 1904 - Tel.

nos

T HY

rés en ella. No debemos esperar es

marcara =
stro progreso social, tal como ©

disipadas y la accion del tiempo
y del ataque solapado, haran de
ellas un engranaje enmohecido
que no servird en ningin caso

para mover las conquistas del
porvenir,
Meditemos: pensemos lo que

slgnifica, renunciemos de acuer-
do con la época actual a nues-
tro inveterado egoismo. Acordé-
monos del entusiasmo desplega-
do por ols que fundaron nuestra
ORGANIZACION, Comparemos
su acelén y la acclén nuestra. Si
la de ellos fué grande y decisiva
y la nuestra pequefia e indecisa,
ann es tiempo de fortalecer
nuestra voluntad poniendo en
practiea los preceptos funda-
mentales que ellos nos legaron
y gue nos hacen comprender
qie, “no seremos fuertes sin la
union” y “no Seremos emancl-
pados si no nos emancipamos”

Organico.

Carlos Jofré P. de V.
Agente General de
Aduana
Cochrane 580 - Telé-
fono 3169

! VALPARAISO

DAR DE SI...

En ¢ias pasados leimos en un
diario local, un acuerdo adop-
tado en el Rotary Club, tendien-
te a prestar al Estado una ayu-
aa electiva y rapida consistente
en entregar al Estado el 5 oo
del aporte patronal de los em-
pleados. El diario de nuestra re-
ferencia desechaba la idea por
estimar de poco valor inmediata
ta proposicion. Menos mal
que no la propictd; pero de todas
manesas no podemos dejar pa-
ar desapercibido el hecho, es
© que personas muy bien in-
‘onadas dispongan de nues-
s haberes a su arbitrio y en-
ndaze blen que son nuestros

fondos ¥y por lo tanto los
icos que podemos pronunciar-
sobre ellos, somos nosotros

no

E guienes plensan que el
aporte patronal es de los em-
plead 5 v esto es un lamenta-
le error, pues tanto el 5 oo de!

ipleador como el 5 olo del em-
pleado, son parte de nuestro
sueldos y asi estd calenlado co-
merelalmente ¥ es ast  también
enmo se nos ha explicado la ra-
z6m por qué no pueden aumen-
tarse los sueldos: se  noy areu-

menta gue la'caze tiene que pa
o'n para nuestro aporte. 17
$ sne n cignificar que ya se

was T dado un aumento para
nuestra ecain. Seran muy pocos
jos empleados que tengan al™n-
na duda al respecto y la mayoria
1o sabe por experiencia propia.

0 sabemos que es lo que pasa,
pero lo clerto es que mucho se
ha hablado de prestar una ayu-
da inmediata al Estado y para
ello siempre se propone esquil-
mar a los mas débiles, cuales son
hoy los empleados particulares.
Si el Estado necesita ayuda serg
necesario que los mas poderosos
empiccen por darnos el ejempls
de desprendimiento con lo pro-
pio ¥ no con lo ajeno. Facil es
proponer dar un dia de sueldo o
las imposiciones de las cajas pa-
ra quienes estin excentos d=
contribuir directamente.

Los hombres realmente pa-
triotas deben empezar por con-
tribuir efectivamente como l2
dilo el Ministro de la Guerra y
no por dar ideas que otros con-
tribuyan. Son hechos los que
necesitan y no palabrerias. Los
empleados particulares contri-
huiremos cuando sea necesario,
v esta iniciativa sera propia d=
nuestro gremio ¥y no insinuada
nor extrafos.

Kastus Kid.

LA SALVACION NACIONAL

Hasta nuesira redaccién se
icercd un compafiero  que de-
Twostraba en su semblante una
rran preocupacién.

Cuando estuvo frente a nos-
tros exclamo:

—Sefiores, tengo resuelto el
problema de salvacién nacional

Como Uds. szben la exporta-
cldén nacional es muy pequena ¥
por ese metivo, también son in-
significantes las entradas del
pe.s; en cambio la importacion
es muy grande y ello origina una
inmensa salida de dinero al ex-
tranjero.

Otra de las causas de la pobre-
za nacional es el servicio de la
deuda externa gque se lleva, se-
giin los entendidos, mas de tres-
cientos millones.

A todo eso es necesario ponerle
atajo y ello serd posible con la
medida salvadora, que les veng?
a exponer.

El remedio consiste en que e’
Gobierno estudle la manera de
pagar su deuda externa con sali-
tre ¥ que sea intermediario del
comercio importador, de manera
gue los pagos de los comercian-
tes sean efectuados al Gobierno
y éste a su vez los cancele con
salitre.

Uds. comprenderdn, termind
diciéndonos, la importancia de
este plan, ya que con él tendria-
mos frabajo gran namero de
cindadanos que pertenecemos
hoy a la Cocech.

—:Qué es eso de la Cocech?, le

interrogamos.
—La Confederacién de ce-
santes de Chile, nos dice, ¥

se fué sonrlente. parese qu> s
habia desahogado de toda la
nreocupacion que lo embargaba.
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Sr, Ermesto Gurigoytin

Ernesto Gorigoylq,, batalla-
dor cntus’asla, adalid de Ia ela-
se empleada. Sa nombre es
simholo de lucha Profundo co-
nocedor de los problemas que
nos agitan, por haber estado
slempre en la  vanguardia de

los gue luchan por el levanta--

Declaracion del Sr.

La organizacidon politica gre-
mial de los empleados particu-
lares, ha sido una de mis earas
aspiraciones, por considerar que
ella es un medio para unir a la
masa de los trabajadores inte-
lectuales,

El entusiasmo despertado por
sta institucign - pojitico-gre-
m'al demuestra s6lo en parte,
lo que ella puede ser en el fu-
turo.

La mavoria de los empleados
estdbomos al margen de las co-

Cual sera?

SI'
mierto moral y material de log Aabriel isia, nombre Joven,
Qpleions de iniciativas, entusiasta, se ha
5 lea-

Su nombre es prueba de q“cnracetrbfad? entre los empie
sabiri ie d a los bles dos part por
ideales que Heva en si la fuer-ge estudio y su ferviente deseo

za de los empleados de Valpa-
raiso.

su afin

de levantamieno moral ¥ social
de los de su gremio.
Ernesto: Gerigoytia
lectividades politicas, en los al-
timos aiios, en espera de una
nueva era, la cual hoy se en-
cuentra a nuestro alcance.

A mi juicio esta corporacionPreblemas que hayan afronta-

d'r Soliﬂigfa”:i en bien deldo: el de su asociacién politica.

pais ¥y en bien de nuestras le- +

Eitintam: asplraciones sodiales: Para hacer de esta idea una
realidad, es menester que cada

Los lead

ran

se
ante uno de los mas dificiles

Siendo un convencido que “la N
emancinacion de los leadoguno se tre de su inmen
serd obra de los propios emplea- sy sinificado v se desprenda de
dos”, trabafaré incansablemen-
te por la formaciné de este or- 1040 prejuicio politico, para ver

ganismo. el verdadero.

Gabriel Tsla

Su criterio reposado, su cono-
cimiento profundo de los pro-
Bl ¥\ 2
de los empleados, hacen de ¢é1
uno de los mis indicados y me-

ial icos

ritorios para representarlos en
esta ocasion.

Declaracidn del Sr. Gabriel Isla

Acometamos etsa obra con al-
tura de miras y desinterés per-
sonal y recordemos
todo, somos
hombres y ciudadanos y debe-
nuestar tarea,!
tanto en bien del gremio mis-

que antes
que empleados,

mos resolver

mo, como de nuestra patria y

de la humanidad.
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H&_EIH. la Iﬂﬂr&i[’m Politica

Francamente los cmpleados particulares de Valpa-
vaiso, han eserito en la eonciencia de todos los que ha-
-bitualmente convivimos coi ello los Priumeros |-H.-Tlllrl-
s e S Fedeneion economica y socil ., La agrupaciod
gremial we todos los cinpleados, diseutida hoy ai calol
ae nna lucha politica, marea la profunda evolucion miead-
tal |||l|i~ i experi ntaao los illlu nasta ayer (HV S RAPY
lus eselayvos Irredentos ae toad eranel paciom,

La leglsiaclon social ¥ la preatea ae largus alios suUs
lenlgas puk 1as clgaluzacloles ¢ clupleaaues il Gid
Loy sl rilio, s€ ud lorinadoe colelelelad de clase ¢ Ms-
truiae en los problemas soelales, Creo uum.-llu-l_lt-' |1|lI-
108 Clupleados particutares al fornar esta UNLON G 1108
mdal: b EymPulkADUS han legaao hasta ela cotl-
venelnos de la necesidad gque hay en que los empleaaos
particulares aejen alguna vez de ser el peldano propieio
para que los acinerados o los andaces wrepen hasta los
puestos divertives (e la naeion, Yo particularmente me
congratulo ¥ no puedo menos que felicitar a los iniela-
dores de este movimiento por haber sabido aprovechar
el minuto psicologico para lanzar esta nueva forma de
Iucha social,

La clase media, la elase social mis desafortunada y
numerosa del pais, necesita organizarse, tiene cuantio-
sus intereses que cautelar; se ponen en juego diversas
triquinuelas para dividitnos, no Jdebewios considerarlas,
nuestra divisa deber ser: orden, disciplina y redencion
aconomica y social.

Nuestro siglo es positivista, los programas politicos
nada pueden decirnos ni remediar nuestras neecsida-
des mwateriales, solo esta nueva forma de lucha puede
likerarnos,

Carlos Max, padre del socialismo intergral, dice:
*La redencion del proletariado debe ser obra del prole-

W COOPERATITA VITALICIK"

Madiante ¢l pago de pequeiins cuotas mensuales
durante 10 afies, TUd. ¥ los snyos padrin obtener
i una renta para toda la vida,

Inscribiéndose Ud. en «La Cooporativa Vitulicias
asegurard su bienestar para la vejez e inseri-
biendo a sus hijos

tendri  los medios

para
garantizarles’ si educacion 4

Pensiones pagadas hasta el presente aio $ 9.465,967.00

Pidn informes sin compromiso a la oficinn matriz;

Caile 0'Higgins N.o 1281 - VALPARAISO - Casilla N.o 1627

Agencias en toda In Repiibliea

e =

tariado mismo’': nosotros bien pmlmnus decir: “La Te-
dencién del smpleado debe ser obra del empleado mis.
mo”’, nadic mejor que el que sufre el latigazo puede de-
fender los intereses de sus hermanos de labores. Los
intereses de los ciupleados difieren de los del patron y
de los obreros, ambos se encuentran organizados y han
congeguido gracias a su UNION v espintu de defensa
legislaciones protectoras v beneficios sociales que los
ciupleaaos particulares no tienen, que no han queriag
tener por simauerenela, egolsmo y eriterio  simplista
oLl ue Slenpre bad nirado los mas vitales probie-
Luils crolulilees ¥ suclales ae nuestra epoca.

L0y ba catniaao el miraje, los empleados que has-
ta ayer fueron los arstoeratas del gremio; los de los
bancos, Alto Uoiercio, et., se han  confundido con el
modesto empleaao del comereio, minoristas, tenderos,
oficiales de slarina Mereante, ete., ¢l enadro es de evo-
lueion y de franea reaeeion contra los principios indivi-
dualistas en que han ¢stado viviendo, se ha eomprendi-
do que la conquista del pan material y educacién moral
se consigne uniendo @n un sélo haz a toda esa masa cul-
ta, trabajadora e indiferente de su porvenir, que se lla-
wan EMPLEADOS PARTICULARES.

La Unién Gremial de los Empleados de Chile, como
yo he dado en lamarla, tiene en lateneia y en potencia
la fuerza suficiente para hacer que los Gobiernos legis-
len en forma justa y humana para esta falanje de hom-
bres de trabajo, la influencia en los Gobiernos serd in-
negable toda vez que en ¢l Parlamento pueden haber
un nieleo poderoso de empleados que unidos a los re-
presentantes de los obreros pueden hacer Gobierno emi-
nentemente grmial.

Carlos Acufia Rojas.

CUNSULTORIO JURLDICD

“El Empleado” tiene el placer
de poner a disposicién de sus
lectores esta seccion, en la que
se obsalveran todas las consul-
tas de cardcter juridico que se
le hagan, especialmente las que
se refieren a la aplicacién de las
leyes sociales. Para usar el con-
sultorio se requiere sélo ser lec-
tor de “El Empleado” y hacer
la consulta por escrito en forma
concisa y clara. Esta seccidén
estard a cargo del abogado don
Julio Salcedo.

Las consultas deben ser diri-

| gidas & In Casilla 1138,

Desde el proximo numero
apareceri esta seccién.

ESTUDIOS — PROBLEMAS DE
AULUALIDAD

Con el objeto de orientarnos
¥ a Ia vez de orientar a nues-

| iremos publicando los trabajos
que vayamos recibiendo.

1) ¢A qué se debe ¥ como so-
|lucionar la escasez de circulan-
|te?

2) Problema de las deudas in-
i i.ex?'nm:lonalas Jcomd solucionar-

o

| 3) Medidas de emergencia
para parar la desocupaciin ¥y
medidas de caracter definitivo
para solucionar el problema.

4) Plan de industrializacion
gue termine con la paralizacién
de las diferentes actividades del
pals.

5) ¢ Tienen deberes para con el
Estado y la colectividad las in-
dustrias que estin defendidas
con primas o derechos aduane-

| Tos?

6) ¢Existe en Chile la clase
media?

La direccién de “El Empleado™

| ademds de la publicacién que
haga de estos trabajos en el pe-

tros lectores sobre los problemas | riédico, publicara un folleto
que son mds de actualidad, y conteniendo las mejores cola-
que nos afectan en forma mas boraciones, el cual serd reparti-
directa, hacemos a los sefiores do entre los lectores.

empleados  las preguntas que UN PREMIO consistente en
van a continuacion, en la creen- | una coleceién de obras de ca-
cia que dentro del gremio serd | rdcter econdmico-social, de co-
donde encontremos ‘los hom- nocidos autores, se dard & l1a
'nres que por sus actividades, | persona que se haga acreedora
puedan mejor darnos ideas al | a él con su trabajo. El premio
respecto con conocimiento exac- | lo donard la Unién Emp. de
to de las diferentes situaciones. | Chile y su consejo resolveri

En los numeros posteriores sobre el mejor trabajo.



(~

=

LA AMERICA

COMPANIA DE SEGUROS CONTRA INCENDIOS, MARITIMO, ETC.

Fundada el
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\ complace en agradecer al publico en general la gentileza

Vindicacion

La eleccion de candidato pa-
ra llenar la diputacion vacan-
te por Valparalso que haran las
agrupaciones de empleados de
la ciudad, vendrid a demostrar
a los elementos gremiales orga-
nizados, el desinterés, el altruis-
mo y la abnegacion de una de
las organizaciones que tiene
mayor arraigo en la opinién.

La UECH no ha presentado
oflcialmente candidato. No ha
hecho cuestion cerrada dentro
de la institucidn el apoyar a uno
de sus miembros que ha sido
presentado a la lucha por otra
corporacion. Para los miem-
bros de la UECH que batallamos
por una idea y no por un hom-
bre, lo mismo nos da Isla que
Gorigoytia, ¢xalguiera de los
dos que triunfe no triunfara el
hombre, sino la Idea; eso nos
basta, nos lena de orgullo y de
satisfaccion.

Saludaremos la bandera gre-
mial con cualquier hombre, sélo
exigimos que este hombre sea
preparado, que tenga muy aden-
tro el convencimiento de las
proporciones que tiene el pro-
blema social en nuestra patria;
gue sepa abordarlo con lealtad
y con hombria, que no lo ma-
reen las alturas y sobre todo que
cuando la marea vaya en con-
tra nuestra, en contra de los
empleados de Chile, sea una es-
cudo donde se rompan todos los
intentos de reaccion y de escar-
nio. Entonces la fuerza gre-
mial que debimos preparar pre-
viamente sabra apoyarlo con
decision.

Decimos esto, para que nos
sirva de vindicacién. No somos
un nido de avispas ni un foco
de ambicién. Queremos gue se
nos comprenda!!!

51 bien es cierto que por la
naturaleza de los fines que per-
sigue la UECH, cual es la defen-
s5a de la Ley que en la actualidad
s6lo representa un simbolo de
valor intrinseco, es logico gue
aun tenga enemigos dentro del
campo patronal, porque en una
sociedad que evoluciona tan
lentamente es natural que gue-
den elementos que no compren-
deran nunca los principios de
justicia social. Pero, iligico,
ahsurdo, disoclador y antinatu-
ral es que tengamos cnemigos
en nuestro propio campo. Sus
mis tenaces adversarios los en-
contramos en miesmbros direc-
tivos de otras instituciones mas
0 menos similares, que para
busear adeptos para su causa,
buena o mala, no trepidan en
atacar aisladamente a nuestros
dirizgentes para asi conseguir en
forma indirecta el desprestigio
de la organizacion.

La Unién de Empleados de
Chile, extendida de norte a sur
de lo Republica, por sus princi-
pios claros y precisos que no
stenifican un medro, sino un de-
recho consagrado en una ley de
la naeidn, no podran destruirla
los atagques solapados y mezqui-
nos, de los que debieran ser sus
mas firmes propulsores.

La Unién de Empleados de
Chile no necesita para incre-
mentar su desarollo, vilependiar
a ninguna corporacién que
cuente en sSu Seno con un nu-
meroso grupo de empleados
Veremos con gusto los grupos
organizados. Propiciamos la or-
ganizacién. Por ella esperamos
obtener la solucion de muchos
de nuestros problemas mas im-
portantes,

AMERICA »

sigmifiea eorreccion

[
_l

El actual Consejo de la UECH,
Secelén Valparaiso, tiene por
delanie trabajo que ennoblece,
aspiraciones sanas que llevar a
la priactica en cumplimiento de
bellas inspiraciones que ojald
sean pronto una realidad; que-
remos en virtud de esto formar
escuela de generosidad y de
honradez social. Por medio de
los hechos buscaremos la vin-
dicacion de los propios emplea-
dos que no COITI.]J}'BHGEI]. a nues-
tra institucion o que no quie-
ren comprenderla. . .

Queremos avanzar como bue-
nos ¥ oisciplinados dentro del
respeto que se deben los hom-
bres vy las instituciones entre
&l.

Deseamos con todos los ardo-
res de nuestra juventud y del
entusiasmo de los que estian
convencidos de una Idea, luchas
dentro de la Ley por el logro del
mejoramiento de todos los em-
pleados de Chile. 8in preten-
siones pedantescas de que lo
conseguiremos todo, sino con el
optimismo que sentiremo miem-
tras tensamos alma, mientras
hava una esperanza.

Intertanto. no haremos casn
de la insidia, ¥ cuando el éxito
=ea nuestro, gozaremos con el
resultado v este sera el premio
que Intimamente apreciaremos
vy que nos esrvird para mitigar
la inecoprension de los que en-
tienden en otra forma el servir
a la colectividad.

Orgéanico.

JULIO Y RUPERTO
SALCEDO
ABOGADOS
Especialidad en juicios
de leves sociales
Estndio: Blaneo 921

VALPARAISO l

Empobrecimiento
artificialmente al pafs

No hay términos lo suficien-
-emente adecuados para
car a ciertos cap 3
amente s
acomodo, de la
sa y critica
momento, estan estorcio-
a la
lase empleada con el cimoda
sistema de reducivles sus esca-
sos sueldos o lanzarlos a la ca-
i

del
rando inconscientemente

Estos hechos tomados como
sistema son  atentatorios a la
verdadera soberania del pueblo,
maxime cuando la mayoria de
los capitalistas son extranjeros;
pues no otra cosa significa el
crear leglones de ciudadanos
desamparados por la miseria ¥
el ocio, sdlo comparable a eler-
tos pueblos orientales cuya civi-
l'zacion v estandard de vida son
muy inferiores.

Este ¢s un problema mucho
mas serio de lo gue a primera
vista parece, pues, el efecto ea
contraproducente al que se bus-
cd ¥, €5 por cso, que si no se le
encara en forma enérgica y en
toda su magnitud, en relacién
con la verdadera conveniencia
nacional, nos colocamos al bor-
de del plano inclinado que nos
ruede llevar a los abismos de la
estagnacing y el envilecimien-
to.

Es por eso que buscar reme-
dios a este tremendo mal en la
farmacopea del pasado es per-
der lastimosamente el tiempo ¥
agravarlo con los consizuientes
dolores y suirimientos para el
paciente. Ir derechements a Ja
cirugia, amputar valent2ment?
los drganos ya envejecidos de
la estructura social! resmnla-
zédndolos por otros que estén
mas de acuerdo con la idedslorin
v mentalidad actual, es obia d=
ostadistas

Hay que encarar la recons-
truccion del pais en forma in-
tegral, hay que nacionalizar en
forma violenta si es necesario,
sus !ndustrias, su comercly y
hasta sus hombres, No debe-
mos permitir que por debilidad
0 incomprension de los mo-
mentos en que se vive, el ham-
hre haga presa de nuestros
ronciudadanos, mientras hayen
otroz que, impacibles ante es'e
adro. paseen su egoismo ¥
a jor la faz de este pais

J. F.C
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Hegar a tener lo que justamen-
LA CASA HSPECIALISTA EN RADIO te se merece, de modo que no
3 = . 3 deben forjarnos ilusiones.
EN VALPARAISO La unica forma de probar el

L] movimiento es andando.

Radlo Empecemos  por  demostra:
que somos capaces de agrupar-
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la agrupaciin Politica de los Empleades

Al contempiar el movimiento pleados, aparezea como oentra-
tan robusto como espontdneo rio a sus intereses, y es muy po-
que se ha generado en el senosible, también, que muchos lo
de los bmpleados, para agru- miren con franca antipatia;
parse y elegir de entre ellos apero, para los hombres desapa-
un hombre que vaya a repre-sionados, para los hombres ca-
sentarlos en el Poder Legisla- paces de pensar por si mismos,
Livo, nosotros, como una célula estamos seguros de que este
de ees cuerpo, hasta ayer des-agrupamiento de los empleados
organizado y discolo que cons-como organizacién gremial, se-
tituyen los empleados en gene-ra, sin duda alguna, mirado
1al, hemos pensado en los al-con simpatia.
cances que este movimiento Nos asiste la mas honda con-
puede llegar 2 significar. viccion de que, muchos de los

Para poder hacer un estudio hombres que hoy militan en los
sereno e imparcial, deberiamos diversos partitlos politicos, no
despojarnos por completo deverin en la naciente organiza-
nuestra calidad de empleado; cién a un enemigo, si no a un
pero, como ello no es posible, compafnero de labores; ya que
apelaremos & toda nuestra In-el programa de todos los par-
dependencia de criterio, a fin de tidos contempla como su prin-
ser justos en nuestras aprecia-cipal aspiracién la de llegar a
ciones. constituir un Gobierno de or-

A primera vista, este impul-den, progresista y honrado:
s0 aparece como una imitacionpuntos que son, también, comu-
al de los profesionales cuandones a los elementos que com-
s¢ agruparon para elegir comoponen la nueva organizacion de
zu candidato al actual Presi-los empleados.
v=nte Electo de Chile, el Exemo. Por otra parte, slendo el mo-
seflor don Juan Esteban Mon- v miento de los empleados, algo
f22o; pero si se analiza el mo-que estd en armonia con el es-
mento en que vivimos, facil- piritu de la época, y que su ob-
mente se llega a  la compren- jeto es solo el muy legitimo de
sl de que este despertar dellegar a tener por fin a alguien
los empleados a la vida politi- que los represente en el Parla-
ca del pals, es s0lo el reflejo de mento, a algulen que haga oir
ia época. sus guejas, ¥ que con pleno co-

Cada din se va fortificando nocimiento de sus necesidades
mAs ¥ mas la  tendencia a lahaga llegar hasta los hombres
agrupacion de los hombres porde Goblerno, sus justas aspira-
afinidad profesional, y se va di- ciones de mejoramiento, no ve-
sefiando claramente que, lamos cAmo nl por qué estos
proxima organizaqén  politica anhelos podrian ser detenidos
de la Humanidad serda la gre-o analados.
mial. Asistimos, pues, al na- Hasta hoy los empleacdos he-
cimiento de un estado de cosasinos sido los parias en nuestro
distinto al que estibamos ha- pajs y esta situaclén de abso-
bituados a contemplar. luto abandono es preclso que

Para clertos politicos y para termine alguna vez.
clertos partidos, es muy posible Sin embargo, no hay que ol-
que este movimiento de los em- yvidar que cada cual sélo puede

nch ea torno a un ideal, que sa-
hemos desprendernos de todo
sent.miento egolsta, de todo in-
terés de grupo, a fin de cobijar-
nos bajo la bandera comin d>
la defensa de nuestros intereses
nenerales

Los emplexdos siempre hema;
pecado de desorganizacién, des
mu,wusortq y de faltos de per-
severanc: Pues, bien, demos
ahora una pr:n-ba de que somos
(if: 5 de sacudir nuestra ha-
bitual indiferencia, cuando ello
es necesarlo para alcanzar el
cumplimiento de nuestros anh-~-
Ins de orden y progreso colez-
tivo.

Agrupémosnos en torno de la
bandera del gremialismo y for-
memas uaa ent'dad fuerte y po-
derpsa, capaz de ser una ga-
rantia de nuestros intereses y
de nuestros jdeales. Pero, al
agruparnos asi, no olvidemos
que por encima de nuestros in-
tereses de grupo y de clase so-
cial, estdn los intereses de la
co'ectividad en general; que ja-
mas deben primar los intereses
de unos sobre los intereses de
todos.

Asrupémosnos, hagimosnos
fuertes v respetados de todos
ror medio del respeto al dere-

cho v los anhelos e ideales de

los demas,

No olvidemos gue nuestra li-
bertad termina en el punto pre-
ciso donde empieza la libertad
de los demas.

Sant'aro Nuiiez R.

A LAS DAMAS ULLILMNAS

Calmados ya los dnimos des-
pués de la reciente lucha elec-
toral, me permitiré hacer algu-
nas reflexiones sugeridas por
los ultimos acontecimientos.

Todas conocéis los injuroisos
calificativos con que el hombr
designa a la mujer deszracia-
da que comercia con su honor y
dignidad. LIa sociedad las des-
precla y las sefiala con su dedo
fatidico. Y si esto sucede a las
desgraciadas que en hora ad-
versa se dedicaron al despre-
ciable comerclo, me pregunto:
¢Con qué nombre bastanté hu-
millante debe designarse al
hombre que vende sus ideales
y tralclona al pais, por unos
miserables pesos que luego va
a consumir en la taberna?

Esos hombres indisnos no de-
ben tener derecho a levantar la
voz, deben bajar sus frentes
ruborosas bajo el peso de la ver-
pilenza que los anoda y las mu-
feres honradas de Chlile, debe-
mos lanzar sobre esas frentes
escarneadas €] latigazo de

nussuro desprecic.

Sl se censura al que vende su
voto y se hace indigno de lla-
rxirzele civdadano, fsusl san-
cion debe haber para aquellos
que considerandose gente bien,
aporta su dinero ¥ su coopera-
cion para corromper el espiritu
elvico de nuestros conciudada-
nos. Despreciable con los cohe-
chadores igual que los eohecha-
dos.

Es a las mujeres de Chile, a
quienes corresponde levantar el
nivel moral del pombre y antes;
de aspirar al derecho de sufra-
glo, aspiraz primero a formar
el honor en e! alma de los vues-
tros. :

Ensefadles que un fdea} no
se vende, ensefiadles que el eo-
hecho es el mas vergonzoso de
los trificos ¥y aue el hombre
cohechado y cohechador son
tan ruines como la mufer mer-
cenaria.

Hacedles  comprender
afrenta, educadles {n Iz deli-
cadeza de sus derechos elvier
hacedles sentir la vergfiensa d»
su infamia v cumplida esta mi-
5lon estaréls aptas para aspirar
también al sufragio porque en-
sefiando  habréis aprendido y
tendré!s entonces le ehiiereza

|que en tantos afios d= yida r--

blicana ain no han podido ad-
quirir la mayor parte de los
homnbres de nuestro pueblo.

Maria del Pilar.

BOLSAS DEL TRABATO

La Un|n de Empleados de
Chile cumpliendo con las drde-
nes de la Junta Eiecutiva y a fin
de aliviar en lo posible, la ‘«‘ua-
cién aflictiva porque pasan los
empleados particulares, tiene en
organizacién una Bolsa de Tra-
bato, que el mismo tiempo que
sirva a los empleados para ins-
cribirse cuando deseen cambiar
de ocupacion, sirva en esta oca-
sion para formar el Registiro de
Empleadoas Cesantes.

En este registro se establece-
rin los datos que individuali-
cen a cada persona y sus aspi-
raciones ya sea de obtener tal
o cual empleo o de formar parte
de las Cooperativas Agricolas a
formarse y todos los datos que
se estimen conveniente.

Liamamos la atencién de los
empleados cesantes a que se ins-
ceriban a la brevedad posible,
para los efectos de dar a cono-
cer al Goblerno las personas re-
gistradas o para realizar el can-
je de empleados entre las dis-
tintas localidades, cuando sea
rnsible.

La Junta Ejecutiva de la
UECH esta activando estos tra-
bajos en Santlago y sera la que
haes ver a1 Goblerno la necesi-
dad de acudir en auxilio de es-
tos empleados cesantes.
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El Crédito

Tieen la riqueza su perfume
como las flores, su espuma co-
mo el agua, su atmoésfera como
'a tierra, su espaclo como el
universo, su poesia como el co-
r: zon, su espiritualismo como
las ideas. El erédito es al dinero
lo que el resplandor a la luz, lo
que la sombra al cuerpo, lo que
el eco a los sonidos. Se puede
decir que la riqueza es una es-
pecie de aritmética, en que los
guarismos inflexibles no suman
nunca mas que la cantidad
exacta, esto es, la cantidad que
hay; al mismo tiempo que el
crédito es una especie de alge-
bra que nos representa por me-
dio de letras fantasticas las can-
tidades que se suefian. Aungue
parezca raro, es indudable que
la riqueza tiene su metafisica, su
parte abstracta, su fantasia. El
dinero es la reaiidad y el crédito
la ilusion. Crédito, digan lo que
quieran los economistas, no es
mis que la pompa del capital, el
brillo del oro, el ruido del dinero.

Por medio de ingeniosas com-
binaciones de cristales se ha
conseguido dar a los objetos mas -
imperceptibles dimensiones fa-
bulosas. Asi es que a ltravés del
microscopio, una gota de agua
nos parece el mar, un grano de
arena una montafia.

Mucho antes que la ciencia
descubriera este modo sencillo
de engrandecer todo lo pequefio

'y la

engrandeciendo en la misma
proporcion gue se va alejando.
Este sistema inexplicable, que
consiste en aumentar una can-
tidad sin afadirle nada, se in-
terpuso misteriosamente entre
las intimas relaciones de los nu-
meros y se encuentra medio es-
condido en las primeras nocio-
nes de la aritmética.

Cerd; he ahl la demostracion
matemitica de ese sistema.
Apliquese el cero a la derecha
de cualquier guarismo, y la su-
ma creéce indefectiblemente, sin
fue pueda decirse que se le ha
atiadido una nueva cantidad.

La riqueza, cuya propension
natural es a aumentarse, debid
pensar seriamente sobre todo
esto, y debié buscar para si la
aplicacién eficaz de un sistema
tan maravilloso. A fuerza de dis-
currir, tropezdé con un rayo de
luz. Brillo a sus ojos el oro co-
mo un pensamiento luminoso, o
mejor dicho, como la forma de
S0 ¥ lento. El probl le
devid parece” resuelto a primera
vista. La cuestion era llenar un
espacio vacio, y adquirir al mis-
mo tiempo la facilidad de mover-
se en todas direcciones. El oro
por una condescendencia sin
ejemplo se prestd a la prueba,
sin duda por la codicia de au-
mentar su valor. Entregose a las
terminantes exigencias del cuno,
da aparecid como una

la razdn, las pasiones y los de-
seos habian hecho mares de go-
tas de agua, y mundos de granos
de arena. La razén tomd por su
cuenta a ese grano de arena
que se llama hombre, ¥ nos lo,
hace ver por un esfuerzo de 6p-
tica bajo las formas gigantescas
de un dios.

El amor no quiso Ser menos
que la razon, y apoderindose de
nuestros oios, cogié esa gota de
agua que se llama mujer, y la
hizo aparecer sobre la tierra tan
grande como un océano de feli-
cidad.

Los deseos, ese vidrio de au-
mento al través del cual mira-
mos todo lo que apetecemos, nos
presenta continuamente mun-
dos ignorados y cielos descono-
cidos, que a la simple vista no
son mas que granos de arena y |
gotas de agua que el viento de
una noche se lleva o el sol de
una mafana disipa.

El nombre, esa contrasefia con
que viajamos por la vida, tam-
poce quiso contentarse con los
limites propios de su naturaleza
¢ inventd el eco prodigioso de la
fama y el cristal fantastico de la
gloria,

Por medip del ingeniosp me-
ranismo de la posteridad, adqui-
ri6 el privilegio exclusivo de irse

expresion feliz, como la férmula
ignorada de una idea que toda-
via no habia tenido su perfecta
representacion,

La rigueza adquirié, por decir-
lo asi, su palabra, su frase co-
rriente, su traducelon natural: y
el dinero se hizo el intérprete de
todo walor, abarcando hasta el
valor inmenso que un hombre
necesita para venderse.

Asl empezd el dinero su bri-
llante carrera. Su mision era
llenar el vacio, y se hizo de oro
para deslumbrar, se hizo sonoro
para meter ruido, y redondedan-
dose poco a poco, consiguid la
ficura mas a proposito para
circular rapidamente sobre la
superficie de la tierra.

Pero esto no era en realidad
mas que un paso; la ilusion fus
desvaneciéndose y resultd al fin:
primero, que el resplandor era
mayor que la luz; segundo, que
era mas el ruido que las nueces;
tercero, gue la rapidez no consi-
gue jamas que un cuerpo pueda
estar a un mismo tiempo en to-
das partes. Suma total, gue el

te de todas partes para no ha-
cer falta en ninguna

El bolsillo es intransigente co-
mo el estdbmage, y cuando se
siente vacio, no hay manera de
convencerle.

Habia neecsidad de descubrir
un medio mas seguro, un proce-
dimiento mas completo, porque
el dinero no era bastante y la ri-
queza no crecia con la rapidez
necesaria.

Es preciso el microscopio, el
espejo de aumento, el cero ma-
ravilloso,

Un dia la rigueza, fatigada de
verse tan pobre de recursos, de-
bi6 quedarme dormida.

Si los suefios son algunas ve-
ces las representaciones engafio-
sas de nuestros mas vivos deseos,
la riqueza debid sofiar que se
multiplicaba como las arenas
del mar y como las estrellas de.
cielo.

5i lo sofi6, debié creerlo; por-
que una de las cosas mas admi-
sibles del suefio, es que después
de habernos enganado mil veces,
no hay una vez siquiera que, so-
fiando, no nos parezca verdac
todo lo que sofiamos,

La mentira no ha encontrad
otra manera de vivir, y asi e
que muere en el momente qu.
deja de parecer verdad.

Despertar es simplemente sa
lir de un error.

Pero la rigueza es encontraba
en el caso de aprovechar hasta
el ultimo recurso, y la verdad es
que durante el suefio habia
creido en su prodigiosa multi-
plicacion. No se daba cuenta d.
como habia podido dejarse en-
gafar. Sin saberlo, estaba al bor-
de del descubrimiento.

El fendmeno que no compren
dia no era ni mas ni menos quec
lo que buscaba.

iCreer en una rigueza imagi-
naria! Esto no cabia dentro de
la cabeza positiva del dinero.

No obstante, el dinero es cal-
culador, v al fin penetrd en el
secreto. En é] estaba el micros-|
(copio, el espejo de aumento, el
cero inagotable: alli estaba el
erédito .

A esta palabra magiea, el bol-
sillo se dilata como un peche|
que respira v se transforma en|
Bolsa. Necesitaba un nombre
proporcionado a su nueva mag-
nitud.

Existia el gérmen de una raza
obscurecida, ignorada, que ain
no habia encontrado la aplica-
cion de sus facultades; un nuevo
ser. que necesitaba otra atmds-
fera para vivir. ¥y brotd el ban-
quero, como brotaron nuevas ge-
neraciones de plantas pespués
de las aguas del diluvio. Le llegs

los banquetes en ciertas solem-
nidades, y el banquille de los
acusados en todos los tribunales.

De repente aparecié el Banco.

Banco es la facultad de dis-
poner de mil, no teniendo mas
que quinientos.

Es doblar un capital con la
misma prontitud y con la mis-
ma facilidad que se dobla una
esquina.

El omitir dinero y emitir pa-
pel.

Es el modo sencillo y breve de
pedir dinero prestado a todo el
mundo por medio de billetes.

No es solamente el modo sen-
cillo de pedirlo, sino también el
modo seguro de obtenerlo sin
rédito ninguno.

Crédito, que segin los econo-
mistas, quiere decir confianza,
es una palabra que se aplica in-
distintamente al bolsillo de
cualquiera. Es una promesa que
va de un punto a otro con in-
cansable movilidad y que nunca
se cumple por completo.

Crédito es el déficit que no se

liguida jamas definitivamente.

Col6quese un duro en el cen-
tro de un circulo de espejos ¥
la multiplicacién saltara a la
vista. Tratandose de espejos, es-
ta es una verdadera especula-
cion.

El que tiene un duro tiene
muchisimo mas de veinte reales.
Tiene tantos duros como perso-
nas saben que lo tiene.

Por otra parte, el crédito no es
la medida de lo que hay, sino la
suma total de lo que debia ha-
ber. Por eso es tan grande.

En todo grano de trigo hay
una espiga. No falta mas que
sembrarla, cuidarla por espaclo
de muchos meses y que al fin la
espiga cuaje y se sazone.

Esto, como se ve, es minucioso,
largo e inseguro. El crédito es
la rapida abreviatura de todo
esto,

Mo necesita sembrar el grano
de trieo ni cuidarlo para tradu-
cir en pan la espiga que no ha
nacido todavia.

El crédito ha venido en clerto
modo a sustituir a la ecaridad
Antes el que no tenia un cuarto,
vivia de limosna; ahora el que
no tiene dinero vive de crédito

No debe extrafiarse, por lo
tanto. que el crédito haga tanto
papel.

Lo natural. lo logico, es que el
hombre se coma lo que se le po-
ne delante. v delante tiene siem-
pre todn Jo que estd por venir.

El erédito ha suprimido el
tiempo v ha borrado el espacio.

Lo que nuede ser alguna vez es
va ha dicho. y es.

La fuerza de todo sofisma

dinero no llenaba el vacio del o yey v entr6: antes no habia ronsiste en hacer que las cosas

bolsillo piblico. ni el de los bol-
sillos particulares.

En vano corria de un punto

a otro saltando de una a otra
mano, escapindose sucesivamen-

tenido nada que hacer sobre la
tierra. Hasta entonces no s2
habia conocido mds que en el
mar los bancos de arena, en los
jardines los bancos de piedra

sean lo que no son. ’

Asl es que se ha hecho del eré-
dito una inmensa riqueza, sien-
do por el contrario una inmensa
necesidad .
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Fende de la consideraclén de
la Cimara de Diputados un
proyecto que rebaja los cdnones
de arrendamiento de las easas
proyecto gue viene en ayuda d
recta de las clases asalariadas
del pais, que debido a la actual

crisia econdmica Se encuentran
en situacion por demas aflicti-
va.

Con motivo del decreto que
la

cred la Ley de In Vivienda,
mayoria de los propletar
zaron los arriendos injustific:
damente. La habitacién cons-
tituye para los asalariados una

cosa indispensable; tanto como |

la alimentac!on, v sl estos ci-
nones se alzaran en forma des-
medida en época anormal, co-
mo la pasada dictadura de tris-
te recuerdo, 16zico es que hoy se
vuelya a restablecer la equidac
en este capitulo,

El motivo del alza a que nos
referimos anteriormente, se hi-
20 arrumentandose que los pro-
pietarios tendrian fuertes des-
embolsos con motivo de instalar
en las propiedades las exigen-
cias de la Ley; pero, una vez al-
zado todos los arriendos, todo
quedo izual que antes, salvo por
cierto raras excepciones. Y si
poco o nada se ha gastado en
cambio se ha obtenido pinefies
utilidades, con este pretexto. El
momento social por que atrave-
samos exiee de los capitalistas
un sacrificio, ‘de estas utilida- |
des desmedidas, en beneficio de|
la colectividad y en bien de la|
tranguilidad social de nuestro
pais.

Se impone pues, el pronto
despacho de esta Ley reparado- |
ra, que tiene en estudio actual-
mente la Camara de Diputados.

Cactus Kid.

Carlos Jofré P, de V.

Agente General de
Aduana
Cochrane 580 - Teld-
fono 31659

VALFPARAISO

TRIBUNALES DEL TRABAJO

La forma como se prolongan
algunos juicios en estos Tribu-
nales constituye una verdadera
calamidad para los litigantes y
especinlmente para los emplea-
dos, ya que son ellos quienes es-
peran su finiguito para cancelar
sus cuentas de alimentacion, en
la mayoria de los casos.

Hemos' recibido un centenar
de peticiones tendientes a la de-
puracién de estos noveles tribu-
nales, que han sido convertidos
en un archivo de expedientes so-
ciales,

Hay casos con algunas compa-

| recida el 9 del pr

fifas navieras y especialmente
con la Compafniia Sud Americ
na de Vapores, en que existen
Utigios desde mas de 3 mese
que todavia se divise cuando
ran- fallados. Segun la opinid
de los empleados, éllo se deberia

las secretarias de estos
existiria un criterio
por demas jurista para In apre-
clacién de estos juicios navieros,
Se formulan cargos gravisimos
: ue no nes atrevemos a transeri-

1 has;a no poseer mayores an-
tecedentes ¥ pruebas.

El descontento cada dia ma-
yor contra estos tribunales por
la lentitud de sus fallos es la que
ha inducido en muchos casos a
5 instiiuciones sociales a pedir
cu supresién,

Se nos ha informado gue los
fulclos se prolongan porque
aparte de lo ya dicho, los jue-
ces atenderian  sus  despachos
por espacio de cortas horas, ra-
a1 por la cual no se da cum-
plimiento a las tablas fijadas,

Creemos que estos inconve-
nientes no son insalvables; s'na
por el contrario, para ello bas-
taria una mavor fiscalizacién de
In antoridad correspondiente.

MEDIAND RESULT‘\DO

Comentabamos ayer
col un grupo de da-
mas abnepadas sobre
qu'enes ha recaido to-
“do el peso del esfuer-
zo desplegado en la
colecta, los resulta-
dos obtenidos y nos
dee'an ellas que en
general ha sido la cla-
se modesta la que ha
contribuido con ma-
yor largueza a esta
colecta, y lamentaban
que las clases supe-
riores no hubiesen
acudido con el amplio
desprendimiento  de
siempre.

Insertamos esta informacion

| de cronica de “La Unién”, apa-

te

ENMPLEADO

LUCES DE LA CIUDAD

El comité de empleados cesan=
tes proclamé candidato a candi-

dato a diputade al conoeido lu-'

chador gremiaxl don Manko
Heyes. Don Manlio Reyes man-
tuvo esta expectativa hasta la
convencion celebrada el dia 9
en donde fué desplazado por la

soberana volunl.ad de la ma-
yotln

He agul un cmid.dato a can-
dicato de los cesantes que que-
da ecesante para  comprender
mejor los anhelos de sus electo-
res.

El conocido publicista don
Egidio Poblete, uno de los Gltimos
subrcvlwem.es de la escuela li-
e preguntaba en uno de
Ju.\. numemsos articulos gque le
publica El Decano, qué razén
uabla para que los empleados,
obreros y patrones no marcha-
ian en intima armonia. En
verdad sl esta razén no la vé
don Egidio, menos podra notar
los errorcs gue tiene su ante-
proyecto sobre Fondo de Retiro
da los empleados particulares.

Un gerente de una Compafia
de Besuros, figurd entre los pa-
pabiles para candidato a dipu-
tado del gremio “Sandwich".

Para sentir y comprender las
injusticias de la sociedad es
preciso’ no ser gerente de una
instftueiin.

Para ser luchador y hacer
buenos versos se requiere tener
dificultades nutritivas.

“mil's Carrere defé de hacer
buenos versos cuando le cayt el
milldn de pesetas, y Mussoli-

Don Gabriel Isla, creador del
Instituto de Empleados de Ban-
cos, Compaiias de Seguros y Al-
to Comercio, el primer selec-
cionado por la convencion de
empleados para candidato a
candidato, ha manifestado que
en caso de ser candidato y a

pues
creemos que detalles como el
que nos ocupa dicen mucho del
ambiente reinante en las clases
elevadas cuyo espiritu altruista
tan pregonado, sufre contradic-
clones o esth  francamente en
decadencia.

Nos surgiere este andlisis el
hecho que vamos a comparar y

| flue estd en pugna con el hecho

arriba relatado.

En la pasada eleccion presi-
dencial se organizd con todo los
entusiasmos con que se abrazan
las grandes causas un comité de
damas de la socledad de Valpa-
raiso y Vifia del Mar con el ob-
leto de trabajar por uno de los
candidatos que se presentd a la
lucha. El resultado no pudo ser
mis halazador. se juntéd dinero
para propaganda y muchisimos
cosas mis. .,

En fin, estimado lector, no
queremos  seguir comentando,
hagalo Ud. por nosotros

continuacion diputado, presen-
tarda a la Camara un proyecto
de sindicalizacién obligatoria,
con el cual se forzard a los ele-
vantes empleados a hermanar-
sa con sus compafieros de tien-
Jdasz y del comercio minorista.
Don Ernesto Gorigoitia, “El
Ledn de la Uech”, es otro can-
didato que arrastra gran con-

|tngente de clectoresd Dice él

que divide menos que los de-
mas, v se retirard de la contien-
da en aras de la armonia.

Empleadus

Nuestin casa iea hn neor-
dado precios especiales para
ayudarlos durante 1y crisis:
Degmanchar ternos 8 7,00
Tenir 14.00
. Bastn 12,00
Tintoreria y Peleteria
“ALEMARNA-
Catle Vieloria 2373
Entre Av. Fruncia y Sun
lgnacio

Las' astronomaos anunciaron
un eclipse de soi para el 11 de
Ociubre, visible en las costas
occidentales de América, Anun-
claron asimismo que el fend-
nmeno traeria grandes alteracio-
nes. El eclinse no lo vimos, sin
cmbarzo, el Sindicato Profesio-
nal de Empleados Particulares
de Valparaiso no ha hecho des-
pués del 11 ninguna clase de
declaraciones a la prensa, sal-
vindose asl el prestizio de los
astronomos.

Juventud sin espiritu de re-
beldia, es servidumbre precoz.
—José Ingenieros.

LQUE ES LA GUERRA?

Reunirse en manadas de 400
ml hombres, andar neche y dia
s'n descanso, nl pensar nada,
no estudiar nada, no aprender
nada, no leer nada, no ser atil
a nadie, pudrirse en la sucie-
dad, dormir sobre el lodo, yivir
como bestias, en continuo esta-
do de embrutecimiento, saquear
cludades, incendiar aldeas,
arruinar pueblos, encontrar lue-
2o ofra arlomeracién de carne
humana, lanzarse sobre ella,
formar charcos de sangre, lla-
nuras de carne machacada,
mezclada con la tierra fango-
58 y rojar montafins de cadd-
veres por doquiern, quedarse sin
brazos ni plernas, con los sesos
“rohos papilla, sin provecho pa-
ra nadie, ¥y reventar en el rin-
com de un  campo  mientras
viesiros hijos: se mueren de
hambre . —Maunassant.,

Y pensar que la Revolucién
£5 tanio o mas terrible que la
guerra.

Toda obstinacidn en mante-
nernos dentro de nuestro hori-
zonte habitual, significa deca-
dencia de las enercias vitales.
—Oriega y Gasset.
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“Una hermosa realidad es la organizacidn gremial

En la tarde de ayer nos acer-
camos donde don Ernesto Gori-
goytia, director general de la
campafia pro-candidatura a di-
putado del companero Gabriel
Isla Bravo, a fin de que nos hi-
ciera algunas declaraciones, ex-
clusivas, para “El Empleado”, El
compafiero Gorigoytia, que fué
el contrincante del compafiero
Isla en la lucha interna de can-
Gidatos y que con un gesto que
lo ronra se ha puesto al frente
de la campafia, nos hizo las si-
guientes declaraciones a nombre
de su representado:

“La primera preccupacién de
nuestro companiero Isla, si lle-
gara a ser diputado, seria la re-
ferente a la actual situacién de
miles de mis compafieros que se
encuentran sin trabajo. Evitar
la cesantia, es, a mi juiecio, una
de las principales preocupacio-
nes que deben absorber el tiem-
po de los hombres dirigentes del
pais. Vemos como de dia en dia
aumenta el hambre y la miseria
en nuestro pueblo. El Gobier-
no hace promesas y promesas.
Y sin embargo nada se realiza.
El hambre sigue su rharcha
triunfal en el pueblo trabajador
de Chile.

Y recordando una frase del
Ministro de Bienestar, don San-
tiago Wilson, pronunciada en la
reunién que tuvo con los diri-
gentes obreros y empleados de
Valparaiso y que consiste en que
“las clases pudientes deben en
esta hora tragica desprenderse
de un poco de sus riguezas, para
no perderlo todo”. El Ministro

. ha estado en lo cierto. Un pue-
blo hambreado, expoliado, sin
justicia de ninzuna especie, va
caminando por el sendero que
conduce a todas las revolucio-
nes, a todos los grandes movi-
mientos sociales que cambian,
en forma violenta vy dolorosa, to-
do un sistema, y muere toda una
era ¥ toda una tradicién.

Y yo me pregunto ¥y junto

1 descubierto un poco tarde. bién hacerles una declaracién

De 2hi, pues, que luchard con .q".PI.df'b“ tener una amplia pu-
tesén y valentia por la reorga- :)ll(]Jd.ld. no por la persona que
La reorganizacind de la Caja pizacion de la Caja y que en ella A hace sino por el sentimiento

Tenemos, prosigue el sefior tengan representacién efectiva m?‘:_:}l,:ﬁ todos :03 comp?ner_os
Gorizoytia, otro gran problema sus: propios duefios, sus impo- - "LOS“ 1;};;?““‘21?5'03
que nos afecta. Y digo proble- pentes: los empleados particu- de C]i‘llel Kin hﬁ:ndid i IDO' isc:S
ma porgue a pesar de todos los lares, Y, al mismo tiempo, seré e et t?aicgd i n
esfuerzos realizados aun no se ‘mplacable para exigir el casti- Sin c:lnb'lr{fo I:odos i JTU 4.
llega a un resultado priactico y zo de los culpables en las irre- En ‘_L_* h e 2
beneficioso para los empleados. zularidades descubiertas en la “SPC!OIL “Uienen hermosos pro-
Me refiero a la actual situacion Caja. Los fondos en ella acu- B2Mds ¥ no menos h?rmnsos
de la Caja de Prevision de los mulados pertenccen a una clase perinciplos. Todos los parti-

: P 2 ; dos, representados por sus diri-
Empleados Particulares. socfal que famas ha protestado, gentcs, han actuado en todos los

regimenes y han usufructuado
de todas las situaciones. Cuahto
negociado se ha realizado en el
pais, han tenido o la anuencia
de los dirigentes politicos o, sim-
plemente, ha sido realizado pa-
ra el logro de sus intereses per-
conales o de circulos. Jamas se
han preocupado, en forma sin-
cera, por el bienestar de las cla-
ses trabajadoras. Lo poco que
han realizado lo han hecho pa-
ra la conquista de adherentes y
de votos. Y nada mas.

De ahi, pues, que la “Organi-
zacion Gremial de los Emplea-
dos” es ya una fuerza inconte-
nible. Nacié por una légica evo-
lucion. Su  nacimiento no es

obra de algunos empleados, si-
no la obra de todos los emplea-
dos. Queremos ir a la franca
reorganizacién del actual siste-
ma de Gobierno. Queremos ir
al Gobierno gremial. Queremos
que todos los intereses, todos los
janhelos e ideales, tengan su re-
‘presentacion genuina en la di-
reccién del pais. Queremos y lo
exigimos, en aras de lo- mds su-
blime que alberga el alma hu-
mana, la justicia social, que los
actuales dirigentes politicos re-
conczean su fracaso y darle el
peso a las nuevas fuerzas que se
s levantan. Si asi no lo hicleren
seran hechos pedazos y en wez

El informe expedido por una que siempre ha servido de pel- ¢ i 2l cambio de un sistema
comisif 1 de compafieros sobre dafio para que los audaces dePOr medio de una franca armo-
la situacién de la Caja ha veni- todas las clases soclales, de to-T'& ¥ cooperacion, iremos, no so-
do a demostrar lo que con tan-| dos los partidos politicos, subje- [amente los empleados, sino los
to tiempo de anticipacién los| ran hasta los fpuestos directi- Profesionales, los obreros, los
dirigentes empleados han veni- vns para ohtener el logro de sus [Bdustriales, etc., a la violenta
do tando: que la Caja de bajos intereses. Hoy, los em-'€°0rma de este sistema que

Gabriel Isla, el canditato de los asalariados. [Votad por éll
117 Jod pejop! ‘sopeuejese so| ap ojepipued |3 ‘B[s| [RUqen

conmiro todos los I
particulares y nuestros compa-
fieros obreros, ;squé hace la cla-
se capitalista para evitar la ce-
santia, para evitar el hambre y
la miseria? Nada, absolutamen-
te nada. Por el contrario sorda
v ciera ante la realidad despide
a sus operarios y empleados,
contribuyendo con ello a fomen-
tar el malestar social,

Esa es, pues, mi primera pala-
bra al dirigirme a los compafie-
Tos empleados por intermedio
de su drgano de publicidad .

Prevision debe ser dirigida por nleados particulares despiertan™Uere y que nada podrd evitar-
sus propios duefios, es decir, por de su letarco v exigen su ver- 2

los empleados. Los represen- dadera representacidon en la di- La organizacién gremial de
Caja por parte de los empleados reccind de la Cosa Publiea, los empleados es, pues, un hecho.
no han respondido jamds a la  El escdndalo de la Caja de Y& nadie lo discute. Ya nadie lo
confianza de nosotros. Jamas Previsién. es, pues, ocasionadoPuede negar. Y los que hemos
nos Informaron sobre la verda- POr nuestra propila culpa, por tenido una participacién activa
dera situacién de la Caja. Ja- cuanto si estuviéramos organi- €n la formacién de esta nueva
més vinleron hasta nosotros zados ya haral tiempo que esta- fU2rza no somos los auto_res de
para decirnos la verdad, aunque rfamos  en nuestro verdadero®lla: es la actual evolucién de
¢lla hubiera sido amarga. Y los ruesto dentro de la vida nacio- 185 cosas y de los hombres que
otros sefiores que Integraron el @l reclamen, en forma Imperiosa,
Consejo tamblén estaban sordos L@ oOrganizacion gremiay !4 reforma de la miquina en

ue marchs ta-
¥y mudos. Y la realidad se ha ¥ de paso, acrega, debo tam-go‘._ a el carro del Esta
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El ansiado
despertar

Después de muchos anos de intenso batallar y de
una propaganda habil y efeetiva, los empleados priarti-
culares de Valparaiso han reconoeido un estandarte v
una bandera: entrar a la palestra dela vida politica na-
cional levando auno de los suyos.  Era el ansiado des-
pertar de todos los que han sofiado con dias mejores para
los empleados particulares, In la jornada han quedado
muchos: otros el friv escepteeismo de la realidad los ha
hecho alejarse pava siempre del campo social; v muchos
otros, fuerza es confesarlo, sin fe y sin esperanzas, se
han pasado al campo contravio. Pero la idea, la semilla
generosa lanzada en el surco de la conciencia de los em-
pleados, ha seguido, lenta pero segura, ¢l eamino que le
ha trazado la marcha de los acontecimientos sociales y
econémicos que han agitado a nuestro pais. Bl timdn de
la nave tan pronto era dejado por unos era tomado por
otros. Y asi, ha ido sosteniéndose contra viento y marea,
el ideal ¥ hondo anhelo de todos los empleados.

Hoy es un glorioso dia. Hoy suenan las campanas
de la fusién y la eiega v honda esperanza se abre paso en
muestros ecorazones. Ya nadie la podra detener. Sigue
su miarcha triunfal . Son las fuerzas que brotan desde el
seno de una masa bien conseiente de sus derechos que la
uia, que la ordena y que, seguramente, la sabra llevar al
triunfo.

Hoy suenan los clavines. Hoy irradia el sol de un
nuevo dia. Bl ideal se hace forma y se hace carne.  La

El circo

politico

En el campo politico se nota
agitacidn. El 25 se efectuara la
eleceion complementaria a di-
putado por el departamento de
valparaiso. El Partldo Radical,
Liberal, Conservador, Demorra-
ta ¥ todas las pequefias agrupa-
cones que se ‘nan organizado
al calor de una contienda pre-
sidene al, luchan denodadamen-

L2 su, candidato.,

Y los partidados politicos,
hoy como &yer y como siempre,
siguen sofiando con el gopierno
del pais. Estan sordos sus di-
gentes ante el momento en
que se vive. Sus hombres olvi-
uan gque los partidos, tal como
estdn concebidos y organizados,
ya han muerto. El triunfo de
don Juan Esteban Montero a la
Presidencyr de la Repablica,
no es el triunfo de los partidos
politicos. ¥ nosotros, sin parti-
darismos de ninguna especie,
decimos que no ha sido el triun-
fo de ellos, sino la desorganiza-
cion de las clases laboriosas.

¥ como siempre el empleado
particular y el obrero siguen
clendo la carne de cafon. Hoy
como ayer muchos empleados
~artioulares siguely al pie de
las secretarias de los partidos
politicos, a pesar que individual-

| mente han confesado del fra-

eruda y eruel lucha de afios v afios se pierde ante el in- |
nienso jibilo del dia de hoy. Ya nada importa los saeri- |

ficios de ayer, el dolor de luehar y la traicion del eamara-

da. Hoy es dia de unién y de olvido. Toedos para uno |

v uno para todos.
Y el nombre de Gabriel Isla Bravo, candidato a di-
putado por los empleados particulares, se ha convertido

en un simbolo, en un estandarte, en un hondo avhelo. No |

es el hombie el que va a la lucha. Es la idea. Un ideal.
Toca a los empleados partieulares y junto a nosotros, a
los obreros, Inchar por el trinnfo de dicha idea. Si el
esfuerzo es perseverante, tenaz, v la idea se ha converti-
Ga en una fuerte conviceion, ¢l triunfo es nuestro,

Empleados: Es necesario que en la Camara de Dipu-
tados se levante una voz para defender nuestros amaga-
dos intereses. Y esa voz que sea de uno de Jos nuestros.
Es neee
v caducos partidos politicos para ing v
ae las fuerzas gremialistas que se le
férreamente ovganizadas a la conguista de la direceion
de la cosa piiblica.

a las huestes

Y si la derrota nos toca nuestra puerta, quiere decir
que hemos ya dado un paso en la heroiea y ruda jornada.
La derrota, muchas veees s una vietoria. Y solamente
nodemos ser derrotados, primero, por la inconseiendia de
nuestros propios companeros: obreros v empl
sefundo, por la compra de eoncie (
de puestos piblicos. Y siestos dos factores noestian en
contra nuestra, el triunfo serd aplastante y finico en la
historia de Chile. :

do que abandondis las tiendas de los historicos

itan potentes v o

caso del actual sistema de Go-
bierno, basado en las corrien-
tes de opinién que se dicen re-
presentar los llamados partidos
politicos.

Es hora ya gque los eternos
dirigentes de la vida nacional

piensen y juzguen, con la se-
remidad de un verdadero pa-
triota, lo ya realizado por los
partidos politicos ¥ lo mucho
que hay que revisar. Es hora ya
gue se¢ cambie rumbo. El siste-
ma muere. Ya ha hecho su épo-
ea. Hay que renovarlo comple-
tamenteé, s0 pena de Vernos
n rasirados todos a un verda-
dero caos.

¥ en la arena del cireo po-
litico de Valpara'so siguen dan-
zando los eternos "“sabios”. Y
gus principios e ideales, que na-
da sirnifican porque ya murie-
ron, sighen gritindose ante la
michedumbre ya inecrédula, es-
cértica y que duda de todo. ¥
ay de nosotros si a la muche-
dumbre se le quita el pequefio
‘deal gue atn guarda en si mis-
ma! Las muchedumbres en su
‘orto afdn de conguistas socia-
les y econdmicas, quizas, tal co-
mo hoy se estd, puede un dia
olvidarse del factor tiempo ¥
destruirlo todo yarrasarlo todo.

Eso no es posible. Es necesa-
rio gue los propios dirigentes de
los partidos politicos sean mas
simeeros, méds patriotas y mas
previsores. Sean ellos los pri-
meros en confesar el fracaso de
n sistema. Y asi, bajo las me-
lodias de una sincera armonia
eneial, organicemos un TNUEvo
sistema de gobierno, en el que,
verdaderamente. estén Tepre-
sentados todos los intereses ¥
todos los anhelos.

X.X. X.
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L SASTRERIR J. TARNI

Victoria 2382 T

Saluda a sus clientes empleados'y le recomienda su

- _‘_l‘eléfnno 5412

e pecialided en trajes entallados y de etiqueta, tra-
bajos con casimires ingleses y franceses.
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PREPARANDO EL ZARPAZO

Firme en su politica de reac-
cidn, “El Diario Tlustrado” del
15 del presente después de una
serle de consideraciones, donde
se nos dora la nfldora, con res-
pecto al ambiente que hoy dia
encuentran las leyes sociales;
hace ver la necesidad de refor-
mar la Ley de Empleados Par-
ticulares en lo que concierne a
1a calificacién del “empleado
particular" y para ello propicia
1a definicién que hacla un pro-
yecto de Codi~r A-' Trabajo dis-
cutido en 1930 v desechado por
los Inconvenientes gque presen-
taba, ¥ que dice: “Se conside-
raran como empleados las per-
sonas que efectien trabajos de

OLVIDE

oficina. en el comercio, indus-
tria, agricultura o mineria, y en
general, las que sean incluidas
en el respectivo reglamento de
clas'iicacion”.

Como se vé “El Diarip Ilus-
trado”. siguiendo el sendero qué
s¢ ha trazado pretende al pa-
tronizar una reforma semejan-
te, dejar la mitad de los em-
pleados actuales fuera .de I8
Ley que los favore. Los emplea-
dos de tienda, los almaceneros,
la totalidad de la falange de
empleados minoristas que DO
hacen labor oficinesca, segun el
habilidoso ' articulista  serian
considerndos obreros. ., .

jAlabado sea! La solidaridad
social del colega. ..

0.
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Hacia la reorganizacion
de la Caja

Para nadie es un misterio que
con la talda de los valores mo-
biliario ha venido también Ia
caida de los Bonos del Estado y
la de los bonos hipotecarios, pa-
peles en que se han ido invir-
tiendo desde que entrd a regir la
Ley de Empleados Particulares,
la casi totalidad de los fondos
de retiro que estos asalariados
han acumulado a costas de tan-
tos sacrificlos.

' Qué eonsecuencias inmediatas
ha tra‘do el enorme descenso
del valor de los referidos fondos
de estado y bonos? Desde luego,
toda clase de dificultades en los
orran‘smos depositarios encar-
~ados de la administracion de
los fondos, organismos que se
han visto en serios apuros para
seguir concediendo a los impo-
nentes los beneficios que esta-
blece la Ley, como también los
reintegros de los fondos en los
casos que indica el articulo 193
del Rezlamento General; y es-
pecialmente con motivo de la
dictacion de la Ley 4904 que au-
torizd el reembolso total de sus
haberes a los cesantes de las ofi-
cinas salitreras ingresadas en la
Cozach,

De muy pocos es sabido que ni
¢l Fisco, ni las grandes institu-
ciones de créditos hlpotecario.
responsables como veremos mas
adelante de la ruina que se cier-

de los orzanismos depositarios, |
cuando éstos obligados por la
'‘Ley 4863 sobre formackin de

la Cosach, tenfa que proceder a|

la devolucién de estos fondos de
los cesantes de las salitreras
gque ascendian a varios millones

de pesos, en circunstancias que

la inversién de ellos se habia
hecho en conformidad a lo es-
tablecido en la Ley.

Triste dilema el que al orga-
n'smo central se le presentd an-
te la obligacion de atender a las
reticiones de esos cesantes: o

tirzba los bonos al mercado al

precio que le quisiera fijar un
comprador endeble y desorien-
tado por dictadura y crisis; o
bien recurria a los Bancos...
Como los Bancos nacionales
ni la Ca‘a de Ahorros estaban
en situaciéon de ir en auxilio de
los emnleados, se optd por recu-

rrir a un Banco extranjero
pensar gque con un poco de ma-
vor cautela y de verdadera pre-
vision, se habrip podido salir
facilmente adelante de cual-
“quiera situacion difiecil, con ma-
yor razdén que desde hacia tiem-

po se venian perfilando los ver- 1

dadercs contornos de la erisis
salitrera...

En realidad que no les falta
razon a los oue hablan de falta
de previsién en el seno del Con-
sejo de Prevision...

Pero, ¢tenfa verdadera inde-
nerdencia el Consejo? (Cémo
‘puede explicarse el hecho de
que todos los fondos fueran in-
vertidos en bonos y fondos de
estado? ;Era tan Lueno el nego-
cio y las perspectivas de estas
inversiones como para justifi-
car la urgencia de ir invirtien-
do hasta el ultimp peso en esa
claze de papelec? Vamos a verlo.

Balvado o mejor dicho bara-
jado ol golpe que la Ley 4863 sig-
nificaba paar el régimen de pre-
vision social que se habia tra-
tado de manfener a toda costa
en los nltimos anos, es de espe-
rar que ningun otro trastorno
mayor de caracter social o eco-
nomico venga a turbar esta paz

. Y [sidades

¥ supieran hacer valer
no valia la pena
preguntarlo, pero es de temer
e el cobarde silencio ahozuz
na vez mas la voz de protesta
frente a la triste realidad. Los
empleados hemeos vivido domi-
ados por preocupaciones y pre-
juicios absurdos, trogloditas als-
Ixdlos en su egolsmo e incon-
clencia, pobres vergonzantes,
Sin sre de Jos de arriba, 105 em-
pleados se han negado a s mis-
mos su calidad de productores
de asalarlados, quedando al
margen de los movimientos ela-
sistas.

Un mutualismo cuarentdn, de
cuota mortuoria, mausoleo v pa-
sea campestre, es insuficiente
para relevar del carro de incon-
rieneia que pesa sobre nuestra
clase.

No nos faltan motivos para
temer lo que pueda ocurrir: por
es0 e5 que hay que ir buscando
desde lueso, a los responsables
de la situacion actual.

La crisis no lleva camino do
terminar en nuestro pais, a me-
nos de gue sohrevenga una gue-
rra en el extraniero, oue hasan
de nuevo necesario el salitre y
el cobre, Las necesidades fis-

sus derechos,

joctaviana en que muchos ilusos cales frente a la desocupacion
ereen haber entrado por el xélmson cada dia mayores. Falta d=

| hecho de haberse

titucional.

Manuel Ucarte, el

solucionado exportacién, falta de oro y fal-
lejerta cuestion politica'y cons- ta de circulante.
1e sobre el humilde tesoro de|
Ios empleados, fueron en auxilio |

El Banco Cen-

itral rebaja su padron de oro ¥

maximo |es urgido por el Fisco para que

|profeta de América—el mas des- |le preste dinero. desnaturalizan-
oidu—d:jo que no tenian dere- dose en sus funciones.

lcho a regir los destinos de este
continente los que no tuvieran
aguda vision del porvenir...

/Habria aque buscar a los res- |
|ponsables en los mismos orga-
nlsmos depositarios, en sus d'-

En nuestro pals, habria sido |rectorios, en sus administracio-
pedir peras al olmo exigir vision :nes?

nantes, que han vivido aferrado |

al pasado y temerosos de todo|

cuanto sienificara evolucion. . .

\tinnlares fmpuso

Previendo lo que pueda pasar!

mafana, es que desde luego de-
bemos ir filando las responsabi-
lidades de ahora...

Por eso es que nos pregunta-
mos, ¢quién respondera de la
conservacion, ‘de 1a inteeridad y
desarrollo de los fondos de re-
tiro de los empleados particula-
res, ¥, por ende, de la suerte de
la previsién social chilena?

5i los empleados tuvieran ver-
dadera conciencia de sus nece-

GOSTAVO

CASIMIRES INGLESES,

CALZE

Esmeralda 1054

CAMISAS DE

T(LLAR E.

MEDIDAS,
TINES, PANUELOS., ETC.

Inctos de administracion.

del porvenir a nuestros gober-| Nos dirdn que la culpa la tuvo

el Poder Legislativo que al dar
vida a la Ley de Empleados Par-
la obliracidn
de invertir los fondos de retiro
en esos paneles, ¥ que no puede
resnonsahilizarseles por haber
dnado una inversién lesal a sus
fondos, ni mucha menos de la
eafda de su valor en el merea-
do.

/Habr'a que busear a los res-
ponsables entre los patrones.
muchos de ellos asociados en
orranismos auxiliares?

Tampoco, por cierto: ellos de-
ben responder solamente de los
vy la

‘desvalorizacién o la pérdida se

habria ocasionado por causas
aienas a Ja administracion.

Entonces, si no son los Con-
sefos ni las directivas de la Pre-
visién, si no son los admin'stra-
dores ni los patrones los respon-
sables, no nos gquedan mas que
los empleados. ¢Las propias
vietimas serian los unicos cau-
santes de su ruina?

_ﬂe las clases humildes. ..

Como podran ser ellos res-
ponsables cuando no fueron ja-
; ni oidos ni tomados en
a en la administracion de

Mas llamados que nadie a di-
¥ a administrar estos fon-
rque son los unicos due-
108, estuvieron siempre exclui-
¢ los Consejos y de las Diree-
tivas... La presencia esporadi-
ea de un sefior que se presto pa-
ra hacer el papel de represen-
tante de los empleados en el
Conseio, no puede ser tomada
como representzelén adecuada
ni legitima del numeroso gre-
mio.

Entre los empleados como de-
positantes y los organismos co-
mo depositarios existe una co-
misién de depdsito. El no res-
ruardo de la cosa depositada, su
pérdida o disminucion, es a to-
das hices falatr a‘esa comision ..
de confianza.

Entonces, cquién seria el ini-
co responsable de la cuantiosa
pérdida?

Ia resouesta es facil: El ini-
co responsable de la pérdida de
los fondos de retiro de los em-
pleadns narticulares, los unicos
culpables de la ruina de la: pre-
visién v de la asistencia social
en Chile son los gue han apro-
vechado de la inflacion hipota-
caria en el pafs: los grandes se-
Anres duefios de la tierra, los
latifupdis‘as v terratenientes
|r1e go han val'do de las gran-
'des  inst'tuciones  hipntecarias
donde han dominado sin econ-
traneso. para esquilmar a la
‘econom‘a naclonal ¥y la rinueza
Em!-
siébn de bonos hipotecarins sin
tasa ni medida, dando como oa-
rant‘a fundos sobrehipotecados.
dehidn a tasaciones o avaliios
hechos en épocas de ause extra-

ordinario.

En un proximo artfeulo, pro-

| baremos nuestro aserto.

Nick Coper
19 de Octubre de 1931.
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EMFPLEADO

Entre una oracion
una blasfemia

Diversos grupos de “jovenci-
tos bien” preparan con todo en-
tusiasmo el programa de las fles-
tas primaverales. Y agregados
a estos jovencitos, Iignorantes
de la situacién econdmica ac-
tual, se agrupan caballeros, al
parecer respetables. Y ciertas
autoridades cooperan a sus la-
bores. jParece increible! ;O es
oue estos jovencitos bien, estos
catalleros respetables y estas
antoridades, estan sordas, estan
cieras, que no escuchan y que
no ven, primero los gritos de los
miles de trabajadores que piden
pan, y, segundo, el desfile ince-
sante de los sin trabajo por
nuestras calles, y que llevan re-
tratados en sus rostros el ham-
bre v la miseria de sus hogares?

jMeditad un momento! La
hora es de miseria y de hambre.
La hora es de prueba. No es po-
sible, no es humano, que mien-
tras una minima porcién de
nuestros conciudadanos hace ga-
la de alegria y de felicidad, la
inmensa mayoria sufre dolores

5n fin, ante la imposibilidad de
cncontrar trabajo,

Evitemos, sefiorez “jovencitos
blen”, “caballeros respetables”,
dignas autoridades, que el lati-
Fazo que se quiere lanzar en
contra el rostro de nuestros tra-
bajadores, sea dado. Lo recla-
man y lo exigen imperiosamen-
te el mas elemental sentimiento:
el humano.

Nuestras “nifias bien"— las
mas entusiasmadas con esta
fiesta en perspectiva—deben de-

i de conversar sobre una fies-
ta que no es realizard. Nues-
tras jovencitos bien" deben pen-
sar mejor en trabajar en sus
casas, en ayudarle a la mamé
en lo servicios caseros. Asl, so-
lamente asi, podran ser dignas
hilas de este pais, siempre fa-
moso por la dignidad y el pa-
triotismo de sus mujeres. Las
muieres, de cualquier condicion
social, tienen la obligacién de
hacer menos dolorosa y menos
tragica la hora amarga que

atraviesa la Repiiblica.

Las mascaras bullangueras,
los disfraces hermosos, la risa
nca y audaz, en estos momen-
tos de dura prueba, son notas
discordantes, son actos que bien
pueden ser tildados de ignoran-
*ia, de maldad y, también, de
absoluta incomprensiomnm

Sefior Intendente: “El Em-
pleado”, 6rgano de los emplea-
doz particulares de WValparaiso,
se dirige a V. S. a objeto d= ha-
«orle presente de estas activida-
des y pedirle, que por todos los
medios posibles, ev.tar la reali-
zacibn de esta fiesta primave-
ral.

Se dice, sefior Intendente, que
el producido de dichas flestas,
en su mayor parte, seria para
ayudar a los cesantes. Nosotros
f‘.ws preguntamos. sefior, ;y los
|cesantes de cuello blanco, que
no pueden, por dignidad, reco-
nocer albergue? ;Y sus hijas e
hijos, sus mujeres, sus herma-
ras y hermanos, no sufrirdn,

sefior Intendente, como un la-
tigazo el insulto de gque mien-
tras ellos soportan la dorada
miseria, otros de sus connacio-
nales se divierten y son, al pa-
recer, felices? Por estos ulti-
mos, sefior Intendente, es que
prdimos que esta fiesta no se
realice,

Y “El Empleado”, al dirigirse
a la primera autoridad de la
provinela, también quiere diri-
girse a los padres de familia, a
los empleados gque tienen tra-
balo, a los profesionales que es-
tén al margen de la crisis y. en
reneral, a todos los hombres de
bien, a fin que sean ellos los
méas fuertes propagandistas de
evitar la realizacné dec esta
fiesta.

“El Empleado” serd inexora-
ble en esta campafia. Sus co-
lumnas atacaran a sea quien sea
¥ que preste su cooperacidn a
la realizacién de la Fiesta de la
Frimavera. Eso es todo lo que
tenemos que decir.

X X X.
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i¥YA LOS LIBERALES
NO PUEDEN PERDER!

No hace falta el diploma de
macuco para declarar que el
famoso pacto derechista se fué
a las pailas,

Después de la vertiginosa fu-
ga de los conservadores, los
destinos del flamante candida-
ta liberal quedaron entregados
al entusiasmo del numeroso
contingente de sus correligio-
narios y a la firmeza de los ra-
d'eales.

Con tales seguridades no es
de extrafiarse, entonces, que el
hombre mis nervioso de la tie-
rra haya sido en los Ultimos
dfas don Ricardo Ferarl.

Zero, como por algo los hom-
bres somos hijos de Dios, he
aqui que éste, en hora oportu-
nisima, se acuerda de su vasta-
go, envidndole un auxilio pro-
videncial.

Don Jorge Reveco Aracena,
el interesante secretario de la
‘Crac! ungldo recientemente

| candidato a diputado por un

grupo metafisico de mutualis-
tas. ha renunciado en beneficio
del sofiador liberal.

Verdaderamente, no cabia
otra resolucldn, ya que la afi-
nidad de clase, de fortuna y de
ideologia de los dos aspirantes
hacia imposible la lucha. Ann
mas, es de suponer que si el
sefior Reveco Aracena no se
hublera adelantado a renun-
c'ar. habria sido el sefior Ferari
quien lo hubiera hecho en be-
neficio de aquél,

mis.

Producida la fusién ya pue-

den reirse los liberales de la de-
cerelon de los conservadores y
de la veleidad de los radicales.
El potente grupo “iMe Adh'e-
rol” a que pertenece el renun-
clante, aportara valientemente
a la lucha la ductivilidad de sus
vértebras, virtud que ya le va-
liera una gran medalla en el
concurso de flexiones realizado
hace dos afios en las Termas de
Chillan,

Cudl ex In farmacia de su confianza ?

Sin ninguon duda

qoe o3 la acreditada

Farmacia Moderna de Vicencio

Independenein
3

1919 - Tel. 2623

la sueurzal en Vifia del Mar

FARMACIA MODERNA, Ex Cruz Blanca
Yalparaise 954 - Tel. 50381

——

Cuestion  de |
presteza caballeresca y nada'

Con tal aporte la derrota de
los liberales es imposible. EI
triunfo ha sido siempre el pa-|
trimonio del valor y en este con- |
repto los trabajadores sintéti-
cos han demostrado mas coraje
que el primer gabacho que co-
mid rana...

) Cs. Cs. Ussl
Cemento MELON

JUAN FULLERTON J.
Av. Argentina 648
Teléfono 5145
VALPARAISO
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PUNTUALICEMOS

Algulen ha dicho, de que los
rmpleados particulares iremos
hasta “la disolucind de la Caja

de Prevision, con devolucion to- =

al de las imposiciones, una vez
comprobadas las irregularidades
denunciadas”. No puede haber
nada mas absurdo. Nos parece
que los que esto pretenden, es-
tin desarrollando un doble jue-
]

Creemos que es neecsario la
reorganizacion de la C:l‘ia——y
esto entiéndase bien—porque s

ha comprobado hasta la eviden-
cia que su administracion ac-
tual ha adulterado en varios ca-
505 la ley misma por la cual de-
be regirse; porque del informe
de Ja comisién de contadores se
ded ¥y queda establecido que
se ha hecho “chufia” de los di-
neros de la Caja, de los dineros
de los empleados. Dinero que Ia
administracién tenia la sagrada
mision de resguardar.

Pero, de ahi a pedir la d'solu-
cidn de la Caja hay un abimo.
Sabemos lo que esto signifiea.
No queremos la disolucién d= la
Caja, Exigimos que a la Caja
vayan hombres "honrados. que
no apliquen a su antojo las le-
yes v rezlamentos; aspiramns
que el Conseio de la Cala sen
formado en su totalidad por em-
pleados ¥ que estos sean ante
todo un crisol donde se fundan
todos los malos manejos de In-
correcclones.

jEntiéndase bien!

JULIO Y RUPERTO
SALCEDO
ABOGADOS
Especialidad en juicios
da leyes sociales
Estudio: Blanco 921
VALPARAISO
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PROTESTAMOS

La Cla. de Electricidad de
Vaiparaiso faltando a su pro-
mesa publica, ha resuelto des-
pedir a 30 empleados en el cur-
so de mes. “El Empleado”, or-
gano de los empleados parti-
culares de [Aconcagua, levanta
su voz de protesta ante este
acto de la mencionada empresa
extranfera.

A ralz de la huelga de tran-
viarios, la Cia. de Electricidad
tuvo miedo y basada en ese te-
mor hizo una plblica declara-
cidn que no adoptaria ninguna
otra resolucidn que importara
Ia pérdida de sus salarios, tanto
a obreros como a empleados.
En cmbargo solamente pocos
dias han pasado cuando vuelve
gobre sus pasos y arroja a la mi-
serin a 30 de sus empleados.
No es posible aceptar esta acti-
tud con indiferencia. No lo
aceptard la opinitn piblica. Y
estamos clertos que tampoco lo
aceptarén los directores supe-
riores de la empresa. Creemos,
mis blen y con toda sinceridad,

4ur os una resolucion tomada
por la Gerencia y sin consultar
al cuerpo directivo. Y si no lo
directores de la Cla. de Electri-
cidad de Valparaiso no s= dan
sucnta de la situacién de an-
gustia, de sorda miseria que
reina entre los empleados par-
culares.

Querria decir gque nada les
‘mporta la tranguilidad de Chi-
lg, porque lanzan a la calle, a
sumar en la cola de los desespe-
radoz, a otro numero de traba-
tadores, contribuyendo con ello
a sembrar la miseria, el dolor y
la angustia en los hogares pro-
letarios;

Querria decir que los direc-
tores de !a Cla. de Electricidad
de Valparaiso, ante su feroz
egoismo, desean el hundimiento
ie! actual sistema de Gobierno,
producido en forma violenta y
nue per'udicaria la esencia mis-
mn de lideal que hoy reina en
=1 amb'ente chilepo: |1 ideal
de ir a la renovacion del siste-
ma en forma paulatina, pero

Seguro;

Querria decir que la 1
de Tranvias de este puerto de-
safia al pueblo de Chile, a sus
sutoridades y a sus le Re-
cuerde Ia Compafia qt
cuenira en tlerra extranjera y
que su deber principal es :
las leyes de una nacién sobera-
ra y de un pueblo libre;

>

Querria decir que la Cla. de
Electricidad se olvida del leoni-
no contra'o eléctrico. Se olvida
que por medio de este contrato
los millones de pesos chilenos
que ingresan a sus fuertes cajas
de seguridad, han sido “saca-
dos" de los bolsillos pobres y es-
cuilidos de la mayor parte de
'nz empleados particulares;

Querria decir, entonces, que
la Cla. de Electricidad no tiene
palabra ni tiene seriedad. No se
puede justificar su promesa pu-
blica con su actitud de ahora;

Querria decir, entonces, que
Yn llerado 12 hora de gue el
pueblo de Valparaiso, sin dis-

en- . d

de clases, se ponga de
ra informar al supremo
bierno que aun las empresas
itranjeras siguen aumentando
hambre y el dolor en el hijo
Chile y que ha llegado la ho-
re. de poner un corte final a es-
ta situacion;

Querria decir, por ultimo, qusz
la Cia. de Electricidad, empre-
sa extranjera, lanza su insulto
a la faz del pueblo trabajador
de Valparaiso, despidiendo a
rmas de treinta de sus emplea-
dos,

Que nuestra protesta llecue a
las altas esferas gubernativas
para que bajo el imperio de la
ley se haga entrar en vereda a
la Cia. de Elgctricidad, que hoy,
inconsciente de su actitud, con-
tribuye a sembrar el hambre en
el empobrecido pueblo de Chile.

Ramon Soto Donoso,

Director de “El Empleado”.

“LA GOOPERATIVA VITALICTA™

Maliante el pago de pequefins cuotas mensuales

durante 10 afios, Ud. y los suyos padrin obtener
una renta para toda la vida. ;:

Inscribiéndose Ud. en «La Cooperativa Vitalicias

asegarard su  bienestar

biendo a sus hijos tendri los medios para

garantizarles

para la vejez e inseri-

sn edocacién

Pensiones pagadas hasta el presente afio § 9.465,967.00

Pida informes sin compromiso a la oficina matriz:

Calle O’'Higgins N.o 1281 - VALPARAISO - Casilla N.o 1627

Agencias en teda la Repiiblica

FIESTA INOPORTUNA
Esta flesta preparada con
gran entusiasmo y cuidado por
la juventud portefia, este afio no

debiera realizarse por ningin
motivo.
El Circulo de la Prensa de

Valparaiso se desprende de una

buena parte de la utilidad queNO acuddis al llamado de la ce-

:alr_‘gre debe

y causa le desesperacion de los

irue no pueden hacerlo por cau-

as de la crisis que les ha qui-
‘ado el pan de cada dia, se pue-
da ayudar en la forma desinte-
resada que todos debemos ha-
cerlo.

Una fiesta como la que se
proyecta, que era en tiempos
mejores la alegria y el contento

zeneral, no podri causar buena

impresién entre la enorme po-
blacion gque sufre y espera an-

siosa la hora del trabajo para

poder ganar el sustento de los
SUY0s.
Esta juventud entusiasta y

& hid .
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se de la situacién actual, bus-
cando otros medios para ayu-
dar a la desocupacién y por lo
menos, no aumentar el dolor de
los que estan en desgracia que
veran divertirse a un grupo que
v la vez se sentiran cohibidos
pensando que hay miles de per-
monas que los miran con enojo
v resent'mientos. En esta for-
ma no puede haber alegria y la
Fiesta de la Primavera no seria
tal, pues al igual que el poeta
dirfa “mientras mi rostro son-
rie, mi corazdn llora™.

jEmpleados de Valparaiso!:

NUESTRAS FINANZAS

En “Vida Nueva"”, diario que
se edita en Argentina, encon-
tramos el siguiente parrafo:

“La direccyin de Impuestos
de Chile ha comunicado al Mi-
nistro de Hacienda su calculo
sobre las entradas del afio pré-
wimo. Arroja la cifra de 220 mi-
llones de pesos, contra 310 mi-
liones calculados para el pre-

no demos mds pesares a NUES- c..¢.

tros compafieros en desgracia.

Sabido es que el gobierno ha

pudiera obtener para aliviar en'ebracién de las Fiestas de la Jbtenido un empréstito de cin-

algo a los desocupados,
gesto no deja de ser generoso,
pero no es Causa que aprove-

Este Primavera. Medita un momen- cuenta y ocho millones de pesos

to ¥ piensa que ese dinero que/del Banco Central para atender

botareis en divertirte a medias,
con eterna|trabajo a los obreros desocupa-

podrd ser recibido

obras urgentes destinadas a dar

chando de una pequefia parte --atitud por quienes lo necesi- dos, asi como para otras gas-

de la poblacién que se divierte

tan de verdad.

tos inmediatos."
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— PRIMERD DE

Flores

Coronas

NOVIEMBRE —

Cruces

Se encarga de arreglar tumbas

Precios sin

competencia

AURELIO  SALAS
Almirante Montt N.o 8 y Plaza A, Pinto

LUCES DE LA CIUDAD

El triunviurato de la campa-
fia electoral del candidato de
los empleados fiene miembros
con algunas caracteristicas es-
peeiales:

Don Oscar Garin: miembro de
la Liga contra el Alcoholismo;
don Gerardo Lepe: se rumorea
que colgd la sotana, don Ernes-
to Gorigoytia: causd impresion
la hidalga actitu ddel “Leon de
la Uech”. No cabe duda que
avanza a pasos agigantados la
demesticacion de- los leones,

Don José Gonzalez, presidente
de la conv de empleados
en un gesto desbordant,e de en-
tusiasmo ofrecid la Intendencia
para Secretaria. La humildad
del candidato no lo permitio.

Se nos dice que el candidato
liberal tiene su Secretaria Ge-
neral en el barrio de Las Zorras
N.o 69.

En vista de la crisis de los ne-
gocios bancarios una fuerie ins-
titucion extranjera ha abierto
una nueva seccidn e nque se
ofrecen candidaturas a parla-
mentarios y a ministros. Se di-
ce que esta seccion es la que
mas rinde al Banco.

Se rumorea que el candidato
empleado sefior Isla cambiard su
nombre por Archipiélago, a fin
do atraer la simpatia de los de-
postados, quienes no sienten
rostaleias por las Islas.

Empleados

Nuestrn casa les ha scor-
findo precios especinles para
ayudarlos dorante la erisis:
Desmunchar ternos 8 7.00
Tefiir ' 14.00
>  Basta 12.00
Tintoreria y Peleteria
“ALEMANA*
Calle Vietorin 2373
Entre Av. Francia y San
Tgnacio

EDISON .

La muerte
Ed son,

de Tomas Alba
ocurrido en West Oran

¢ ha causado penosisima im-

miesion en el mundo entero.

Ha muerto este hombre insig-
ne verdadero genio americano,
lumbrera, la mas destacada de
la humanidad.

Asizi/mos al reinado de la me-
ciniea y de la industria, carac-
teristica de la civilizacidbn mo-
derna. Es este el reinado de la
celeridad, el reinado de la elec-
tricidad. Es el reinado de Edi-
son.,

fe ha dicho de €1: “Edison se-
T4 mas grande en la historia

que en su vida, serd conoc'dn !

desde ahora por todos los siglos
como uno de los mas sobresa-
lientes benefactores del mundo”

Es decir, ser4 de aqui en ade-

lante el ercuerdo de todos Iag|

tiempos.

/Se puede ambicionar mayor|

gloria?

Carlos Jofré P. de V.

Agente General de
Adnana
Cochrane 580 - Telé-
fono 3169

VALPARAISO

EJEMPLO DE BUENAS FINAN-
ZAS

El déficit presupuestario de
Inglaterra, segun los caleulos de
Comitd Nay, asciende a 350.00
libras diarias, lo que siznific:
un déficit anual de cinco mil mi-

llones de pesos chilenos -

5  Unldos de
te Ameé el défieit de su
upuesto serin, mas o menoz

s e dolares. Hoy ya
0 aen 2 mfl millones,. P

ra fin tI‘ afilo  no sabemos a
iinto ascendera esta cifra,

A este paso la vida es un so
plo—decia un borracho ¥ an
daba un paso para adelante y
dos para atras

GementoMELON

Pidalo a
JUAN FULLERTON J.
Av. Argentina 648
Teléfono H145

VALPARAISO

ACUELRDOS DZ LA UECH

Heunido el Consejo de la
union d= Empleados de Chile
para traiar en forma especial lo
que atafie a la Caja de Previ-
sion de los Empleados Particu-
lares, y considerando:

Que ante la evidencia de las
rrezularidades cometidas en la
Administracion de la Caja de
Prevision, como lo deja de ma-
aiflesto el informe evacuado por
| 2 Comisién de Contadores, de-
signada por los empleados impo-
nentes, se hace neecsario ir en

forma ripida a la reorganiza- |
rechos, Respeta todas las ideas

eion de la Caja v que en la fu-
|tura reorganizacion se tome en

URG;\N!Z.\LIUN

Hﬂ\(ls“l tacnica eo-

mercial y contabilidad
Los empleados y aid-

mistendores de em-
I presas deben conocer
estu puhlicacian de e-
fectivo valor prictico.
Libreria El Pensamiento
(lalle Vietoria

VALPARAISD
T v, S VIO SR

R

| sentido  al

cuenta que el Consejo se forme
11 5U mayor parte por emplea-
dos, que son los Unicos en tener
verdadero interés en la correcta
adminisiracion de sus propios
undos.

Ce acuerda dirigirse
sefior
Sienestar Social.

Asimismo, se dejo constancia

en tal
Ministro de

Iqu'_> tal reorganizacién se puede

I'o.o- a efecto sin menoscabar
n lo mis minimo la exisien-
cia de dicho organismo.

La siluacion de los empleados
del diario “La Nacién".—Esta
institucldn acuerda apoyar a es-
tos empleados y obreros, en el
fusto anhelo de gue dicha em-
presa pase a sus manos y s°a
explotada en forma “soc aliza-
da"”, provecto que ya ha sido
wprol:ado por el Conzreso y oqu:>
ha recibido el “veto" del Go-
bierno.

En la proxima reunién del
Consejo se tratara exclusiva-
mente del problema de la des-
ocupacidn.

Bl ENPLEADD

Organo de los empleados par-
ticulares de Valparaiso. Defien-
de sus intereses. Ataca todo lo
malo. Fsté donde esté. Sea
quién sea. Tiene la altivéz del
hombre consciente de sus de

y acata todos los ideales. Lucha
pos dias mejores para los em
pleados particulares, para los
“proletarios de cuello blanco”.

Sefior comerciante; Avise en

el “EL EMPLEADO". Su propa’
ganda es segura, pués va al
campo mismo de su clientela.

Compaiiero Empleado: haga
propaganda a favo de su diario.
Coopere a su triunfo envidndo-
nos noficias y colaboraciones.
Le quedaremos agradecidos. Si
puede, suscribase y si no cém-
prelo en cualquier puesto de
venta de diarios.

La Direecidn.

CONPAFTA COBMNA IR TABACES

Victoria 2694 - Camilla 4088 - Teléfono 2957
VALPARAISO
Exija siempre en toda Cigareerin nnestros pro-

deetos v se dard ol placer

Brevas § 0.60
Finos Nacionales ,, 0.40

de fimar bueno v barato,
Panetelas § 0.00
Conchitas® .. ,, 0.20
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: utado !
i1 Isla es el dip !
Jamas Valparaiso y demds | los empleados particulares no le | por un compaiiero que sepa de |Y para cse entonces, gque Serd

pueblos en que se realizo la elec-
cifin complementaria a diputado,
¢l Domingo ppdo., ha presencia-
do un acto que indigre més el al-
ma cindadana. No se recuerda en
la historia de nuestro pais, el ca-
so referido.

Y si en Valparaiso el cohecho
tué efectivo, en los puebl i
nos, como ser: Limache,
blanca y otros fué dese
fué asqueroso. Los duei
fundos, se situaban a veinte me-
tros de las mesas receptoras de
sufragios observando que sus
“carperos” (se laman ciudada-
nos) emi “su voto libre y
espontineo’

Y los viejos dirigentes de los
partidos histéricos creyeron que

preseniarian batalla. Y llegaron
hasta la audacia de lanzar “ho-
weos dias antes de la elec-
que decian y aseguraban
que el candidato de los emplea-
dos se retiraria de la lucha. Y
o pensaron jamas gque no era
Gabriel Isla Bravo, en cuanto a
ciudadano, que se levaniaba co-
mo bandera de combate, de fran-
ca luzha. N6 Mo fué Isla’ Bravo.
Fué la idea. El kermoso ideal de
los esclavos, de los asalariados
e cuello blanco, Era y es el an-
helo de los que siempre han sido
| ins to de los andaces, de
todos los partidos politicos, de to-
dos los circulos sociales, el de lu-
=har, desde hoy para siempre y
por siempre, por los de su clase,

frin 105, de nuestras
I de nuestros dolores
fin. Que sea el compafiero A.
B. o 7., e30 €5 para nosotros un
simple detalle. Lo esenzial, lo que
nos importa, desde hoy para ade-
lante, es que sea uno de nuestra
clase, un companero de labores.

nuesi

Y cuando estemos ierreamente
organiZados y seamos, tal como
hoy hemos demostrado, una fuer-
za efectiva, de nada valdra la
compra de conciencias, de nada
valdrd la ejecucion del cohecho,
pues también el obrero de la ciu-
lad, el campesino, habrd desper-
tado de su letargo y querra parti-
cipar en la direccion de su pais.
También habri reconocido su po-
der de ciudadano y de hombre.

muy loego, squé valdrd el dine-
ro de los poderosos?

Hoy los partidos politicos uti-
lizan la tinica arma que les que-
da: ¢l cohecho. Y en esta ultima
ocasién la han sabido blandir con
sin igual maestria.

El seiior Ricardo de Ferari Val-
dés, no es diputado por Valpa-
raiso, porque no ha sido elegido
por ¢l voto consciente y expon-
taneo 2 los ciudadanos del puer-
to. El seftor de Ferari Valdés re-

r en ¢l parlamento al di-
nero de! Banco Nacional, al di-
o de los poderosos, pero nun-:
za v digase bien, a la conciencia
altiva y valiente de los hombres
libres,

X Xo X,

UNA CONCENTRACION DE EMPLEADOS PARTICULARES

El proximo Domingo 1" de Noviembre se efectuara en el

LA UECH CELEBRA UN CONGRESO NACIONAL

Teatro Victoria de este puerto una pran concentracion de em-
pleados particulares, auspiciada por la Organizacion Gremial de
los Empleados Particulares de Valparaiso.

En esta reunion el compaiiero Gabriel Isla Bravo hard uso
de la palabra y agradecerd a los empleados y companeros obreros
que se adhirieron a su candidatura. "Ademas dara a condcer am-
pliamente la finalidad que se persigue con la nueya organizacion
politica de los empleados.

La reunién, que promete ser muy in‘eresante y concurrida,
se iniciard a las 1D en punto. As n delegaciones de todas
las instituciones de empleados y en especial se nos ruega invitar
a Jos dirigentes de la Unidn de Empleados de Chile; Sociedad
Pro‘ectora <2 Empleados; Socledad Diego Barros Arana: Socie-
dal Empleados Judiciales; Secundarios de Comercio; Instituto de

La Junta Ejecutiva de la Unién de Empleados de Chile ha
estado preocupada de la celebracion de un congreso nacional de
Consejos de la organizacion, pues existen vitales problemas que
afectan a los empleados particulares de la Republica. Esta con-
vencién se habia acordado efectuarla el 31 del corriente y 1.2
y 2 del mes de Noviembre proximo. Por razones de interés la
Junta ha acordado postergarla para una fecha préxima.

Entre los temas a fratarse figuran lo referente a la reorga-
nizacion de la Caja de Prevision; Situacion de los Oficiales de
la Marina Mercante Nacional; cesantia de empleados particula-
res; y otros problemas de enorme importancia social y econdmica.

El Consejo de Valparaiso ha invitado a esta convencidn a
las diversas sociedades del puerto y de la provincia de Aconca-
gua, que siempre han mantenido cordiales relaciones con la UECH.

En nuestro priximo nimero daremos amplia cuenta de la

Prevision de Alto Comercio, Seguros vy Bancos; elc, etc.

fecha de la celzbracién de este

Congreso.

(asta Privilegiada

Caracteres de escandalo ha ad-
quirido 1a reciente actitud del Mi-
nistro de Marina, almirante don
Enrique Spoerer al dictar un de-
creto gubernativo, por el cual se
aumentan las pensiones de los je-
fes y oficiales en retiro de la Ar-
mada Nacional. Y sin considera-
cion de ninguna especie el propio
Ministro se aumenta su pension.

Se dice que hemos tenido un
Gobierno que hizo derroche de
los caudales publicos; que hizo
temblar a las Cajas de Prevision;
que gastd el dinero a manos lle-

nas en obras mmplela.mentc- inii-
tiles. En fin, se dice que fué un
Gobierno que hizo de los fond

corre oficina por oficina orrecren
su trabajo, en cambio de unas

del Estdo una verdadera caja pa-
ra atender los gastos de todos los
hombres que estaban con el Go-
bierno. Y, sin embargo, este sim-
ple Gobierno provisional que de-
biera representar la honestidad
ciudadana, que debiera cuidar los
fondos que pertenecen a la comu-
nidad; que debiera ser de franca
honradez administrativa, ha co-
metido un acto que, verdadera-
mente, no tiene precedentes en la
historia de nuestro pais.

Nuestro pueblo se muere de
hambre. El leado cesante re-

¢ d Y las puertas
se cierran, implacables, duras,
frias. El obrero, también reco--
rre fabrica por fabrica. Y tam-
bién todas sus puertas estian ce-
rradas, Y el hambre en el hogar
del empleado y del obrero canta
su tragica cancion. Ya 'as almas
dudan de todo y de todos. Ya na-
die cree nada. Y cuando la situa-
cion es desesperada y loca los li-
mites de los tragico, ¢l Ministro
de Marina, almirante sefior Spoe-
rer, dicta un decreto, que estd
fuera de la logica y de la razin

Sefiores gobernantes: Estin
jugando con fuego. Mientras el
pueblo estd hambreado, vosotros
premiais a los que nada han pro-
| ducido; a los que disfrutan, ya
de una renta apreciable; a los
que, en su mayor parte, desempe-
fian otros cargos piblicos. Eso
no s justo, no es humano, no es
digno.

La opinién nacional exige que
ese decreto sea vetado, sea recon-
siderado. No lo acepta la opinidn
honrada del pais. No lo aceptan
los que sufren hambre. No lo a-
ceptan los hombres que desean,
con sinceridad y desinterés, la
grandeza de la Patria.
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Pierde la Cia. de Electricidad?

La Cia. de Electricidad de Val-
paraiso sigue lanzando a la calle
:\ £
aite la realidad
o al pueblo de

a empleados chilenos
sorda y

hijos. Nada ni nadie le importa.
porque
la

Se cree firme y segura
guardadd por
ada de los E
de Norleamé
una simple

Unidos

dos
Cree gue Chile pl
factoria. Y no piensan sus diri-

es

gentes que fambién en los Es
dos Unidos de Norteami 1)
no
tolerardn que dos en el
nombre e ese gran pais, conna-
cionales suyos estén expolimdo
a un pueblo, reconocido  por to-
dos los gobiernos de la tierra co-
mo pueblo de trabajadores y de
respetuosos de sus leyes.

El Gobierno del Exmo. sefior
Montero, cuando este caballero
desempeid la Vicepresidencia de
la Repiiblica; el Gobizmo del
Exmo. sefior Trucco; v el Presi-
dente electo de la Repiblica,
Exmo. sefior Montero, han solici-
tado, con insistencia, a los capi-
talistas chilenos y exiranjeros
del pais que cooperen a la salva-
cion de Chile, evitando mayor ce-
santia, no lanzando a la calle a
sus obreros y empleados. Se ha
dicho que son momentos de prue-

ba; q ‘1 est0s 1ns-
p dve la Repiablic:
tantes ¢n que vive la Repablica

wesano 1A

¢ 501 unicos

JUE €5 T
los que habitar
que la marcha del es

@

dosi-

ga por las lineas se ¥ aec-
tas del porvenir.

Los directores de la Cia. de
Elecir il de  Valparaiso no
han vido este llamado de los go-

ntes de Chile. Ellos, al pa-
man que porque tienen
vigente, nada les im-
no esté dentro de

Iy
recer, 3
un conftrat
porta 1o qu
sus disposiciones. El sordo 5=
mo del capitalista internacional
parece que se hubiera encarnado
en los actuales dirigentes de [a
mencionada empresa extranjera.
Probaremos lo gque estamos ase-
gurando.

Durante el corriente afo, la
Cia. de Electricidad ha_despedi-
do a 60 empleados. En el mes en
curso 11 empleados han sido de-
sahuciados, ¥ dentro de poco nu-
merosos  otros  tambiin s: en-
contrardn en la calle. Muchos de
los despedidos cuentan con 15y
10 afios de servicios. Empleados
meritorios; cumplidores de  sus
ohligaciones, honrados a canta
cabal. /Estard perdiendo la Cia
de Electricidad? Se pregunia-
ran muchos. Debemos refrescar
los recuerdos del lector. Hace po-
cos meses se firmd un contrato

entre la Cia. y el Gobierno por
un tiempo de 90 afos. Debido a
este contrato la Cia. cobra § 7.-
a los consumidores de corriente,
hayan o no la hay consumitlo

debera

Es decir, mensus nte
pagarse, por concepto de arri
do de lidor, 1a suma de & 7.--

>a.§ 1,

+Se con-
ahora?

Antes se cobr:
sume mas luz eléctrica
Indudablemente q i
greso mismo lo ex

ste otra amer d mas gran-
atin para los empleados chi-
la € de Electricidad.
» ¢l propdsito de la Geren-
er de la oficina de Val-
paraiso una simple sucursal de
la de Santiago. Por este cambio
quedardn en la cal’e 250 emplea-
dos. Y se nos asegura (ue esta
idea, propia de capitalistas inter-
nacionales, se ha convertido ya
en un hecho positivo.
TRl ‘mpleado’”, a nombre no
ente de los empleados par-
ticulares, a quien representa, si-
no de toda la poblacidn, hace ver
a los  dirigentes de la Cia, de
Electricidad que esta actitud ra-
ya en los limites de un franco in-
sulto a los mds caros sentimien-
tos pacionalistas de los hijos de
Chile.

“El Empleado” iniciard una
encrgica campana, como represa-

lenos o

lia de estos actos, a fin de obte-
ner del Gobierno revisin  del
léonino contrato eléctrico.
Empleado” se dirigird a
mentos obreros y politicos
gremialistas del pais entero, con
¢l ehjeto de formar una corrien-
te de opinidn que obligue a los
dirigentes de Ja Cia. de Electrici-
ll:]i a tener corazdn \' a rrspﬂar
las leyes del pais en que obtiene
wnrmes utilidades.
El Empleado” sera inexora-
ble en e€sta campafia. A su lado,
estd seguro, estardn no solamen-
te los chilenos, sino también ¢sas
honradas colonias de extranje-
ros, que saben comprender la de-
licada situacin de la hora pre-
sente y cooperan, por todos sus
medios, a la salvacion de Chile,
“El Empleado” emplaza a los
dirigentes de la Cia de Electri-
cidad a hacer una publica decla-
racion sobre lo que afirmamos
en la presente protesta.
Esperamos gue la honradez,
si es que alin existe, obligue a
los dirigentes de la Cia. de Elec-
tricidad de Valparaiso, a tener
un gesto de gratitud hacia el
pais que tan generosamente les
dé hospitalidad.

los

Ramdn Soto Donoso

Director de “El Empleada™.

SECCION POLITICA SOCIAL

En los primeros dias de la cai-
da del funesto régimen pasado,
tedos los ciudadanos pidieron la
supresion  de la terrorifica sec-
cidn inventada bajo el nombre de
politico-social. La cual fué el ner-
Vvio con que se ejecutd tantos cri-
menes en defensa del régimen o
del resguardo ierno del Gobier-
no. Apenas han ftranscurrido al-

ZUNos meses y nuevamente vemos
e ———

en constante vigilanci

te los ciu- |
dadanos y haciéndose notar den-
tro de las  organizaciones socia-
les, como para recordarnos su 1é-
trico pasado.

Estamos bajo el peso de una
nueva lirania?

Dules patria recibe los votos,
con que Chile en tus aras jurd,
oue la tumba sera de los libres,
n el asilo contra la opresion.

Cactus Kid

" C!lL ENPLEAD

Debe tener una poliza contra necidentes que

le pueden ocurrir en cunlgnier momento,

PAGAMOS

S 10 diarios en caso de necidente

S 10.000 en caso de muerte.
Por cada § 48 anuales

Solicite mayores datos:

Compaiia de Seguros Contra Accidentes

LA Universal

Calle Urriola 342 -

Casilla 2060 -
VALPARAISO

Teléfono 6099

S¢ termind la crisis en Valparaiso

seguird

Se reeiben

| SASTRERIL

B

INTERNACIONALES

Vida Social. — Proximamente
saldrin de Espana con destino a
nuestra virgen América, 15,000
jes!

Se proponen dar conferencias
sohre 1a cesantia.

Finanzas, — El Estado chileno
nos ha impuesto una Comision de
Control de Cambio, con ¢l objeto
de salvar la finanzas de la na-
cibn,

Mande hacer sn
buenas telas,

muchas fa

iEmpleadol :No quiere Ud. quedar cesante?

terno en esta casa, con-

corte elegante

des de pago.

hechuras

BRISTOL

Victoria 2328, al Indo del Centro Kspafiol
Teléfono 2263

Los Yanquis en un gesto filan-
tropico que les honra, por inter-
medio del “MNew York Herald”,
patrocinan una Comisién de Con-
trol de las Repiblicas Sud Ame-
ricanas.

JULIO Y RUPERTO
SALCEDO
ABOGADOS
Especialidad en juicios
de leyes sociales
Estndio: Blanco 921
VALPARAISO
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EDITORIAL
“EL EMPLEADO*
Valparaiso, 30 de Octubre de 1481 N4

i1 Victoria !

A proposito del acto elecioral que se efeclud el Domingo
ppdo. deciamos en nuestro anterior editorial:

“Y si la derrola nos foca nuestra puerta, quiere decir que
hemos dado ya un paso en la heroica v ruda jornada.  La derrola
muchas veces es una vicloria. Y solamente podenos ser derro
tados, primero, por la inconsciencia de nuesiros propios comnpa-
fieros: obreros y empleados y, segundo, por la comipra de coa-
ciencia y de ofrecimientos de puesios publicos. Y si estos dos
factores no estan en confra nuesira, el liunfo serd apiasianie y
unico en la historia de Chile.”

Y el veredicto de las urnas nos ha dado toda la razon. Lo
que parece una derroia es una victoria. Derrota para los caducos
partidos hisioricos. Derrofa para los que se creen amnos y seiores
dei pais; dirigentes de la cosa pablica; sabios entre los sabios.
Unidos los parlidos Conservador, Radical y Liberal cootra una
nueva fuerza que se levanta: 'a fucrza politica de los empleados
particulares. ;Han ftriunfado, verdaderamente, los partidos his-
toricos? Creemos, con toda sinceridad, que no. :[Razines? El
candidato de los empleados, don Gabriel Isla Bravo, iriunfd en
Valparaiso y en Viila del Mar. Perdio en las comunas en que los
obreros campesinos no tienen libertad y no tienen conciencia del
voto ciudadano. El seiior de Ferari, candidato de los partidos
hisioricos, no pucde lamarse diputado por Valparaiso. Perdi6
en el puerto y en Vifa de! Mar. Obluvo el friunfo con los “votos”
de los camp que obed , hoy como ayer, a la voz del
amo, del seiior y dios: el duefio del fundo o hacienda. Isia, nues-
tro compaiiero, triunfé en forma arrolladora, jamdas visia en la
historia de Chile. Los volos de Isla son liberados, son espon-
taneos, pertenecen a hombres con conciencia, con amplia liberiad
y con conocimiento absolulo de la responsabilidad de la hora
presente. Aunque el sufragio de las urnas dio el {riunfo al seior
de Ferari, los empleados particulares podemos dccir que es e
{riunfo de la compra de conciencia, es el friunfo del dinero.

- * *

Los partidos politicos se baten ¢ relirada. Ya estn de-
rrotados. Sus generales ya no acuden a las ciudades, en donde
¢! concepto cindadano estd mas definido. Se van a los campos.
Conversan y acuerdan con los duciios de las haciendas. Se llega
a un resultado: el patrén tiene 100 o mas obejas, pero obejas que
en un momento dado deciden el triunfo de un hombre. Esas obe-
jas se Mlaman, en nuestra Constitucion Politica, ciudadanos.

ilronia del destino!

LT T

EMPLEADOS: Nuestro primer paso hacia la reforma del
actual sistema de Gobierno ya estd dado. Estamos en el campo
de batalla. Nuestras armas eslan bien templadas. Sabemos
cuantos somos y lo que valemos. Solamente en la perseverancia
de tuestra actitnd esta el iriunfo definitivo de nuestros anhelos
y esperanzas.  Ei estandarte levaulado, debe quedar, desde hoy,
resouardado por los empleados particulares. Los partidos his-
foricos. los que han hundido al pais, estin derrotados. Los diri-
gentes politicos conocen profundamente nuesiro modo de ser.
Ellos esperan, Creen que la fuerza que nace hoy, se desbandara.
Y, pacientemente, esperan. Creen que hoy como ayer 1os emplea-
dos parliculares volverin a sus tiendas. Creen que seremos, como
siempre hemos sido, sus peldafios. Ahora estan equivocados. EI
ideal se ha converlido en una fuerte y grande conviccion, Es
initil que nos esperen,

'_.—_—- —
B

Cudl es la farmacia de su confianza?
Sin ninguna dudn que es la acreditada

Farmacia Moderna de Vicencio
Independencia 1919 - Tel. 2623
v la sucnrsal en Vifia del Mar
FARMACIA MODERNA, Ex Cruz Blanca
Valparaise 954 - Tel. 80381

Nuestra senda es ¢ muy distinta. Con ¢l alma y corazon,
seamos bastantes Tuertes para seguir nuestra jornada, Que nada
ni nadie nos defenga en nuestra marcha triunial. Que todos los
bajos intereses de hombres y de circulos sean arrollados ante
nuestra firme deci Que nada ni nadie nos desuna. Y haga-
mos nuesiro lem: todos y todos para uno.

Asalariados: El clarin de la vic ya ha lanzado por los
espacios las nolas armoniosas de un nu anecer. Ya los cam-
pos y pDhIadUS saben la hermosa sa: el esclavo, e! instru-
mento de una centuria de afos se ha sublevado. Quiere gober-
narse a si mismo. Ya no quiere amos, ni sehores feudales. Ha
despertado la consciencia ciudadana.

Ya se esc anunciando una vida nueva,
una vida mas justa, mas humana.

Empleados: La Organizacion politica de vuestra clase o0s
espera. No esperéis mafara. Ha llegado el momento de reco-
nocer cuartel, Los cobardes, jatras! Los que fengan ansias de
redencion y de justicia, jadelante!

La voz de orden esta dada. jAdelante asalarindos de cuello
Banco! La tea que arde en nuestros corazones nos estd mar-
cando la senda por donde encontraremos nues'ra emancipacion

po'itica, social y econdmica.

Sostengamos la bandera de nuestros ideales, de nuestros

anhelos, de nuestras mas puras esperanzas.

Formemos en las

filas de los empieades particulares conscientes de su valor de

hombres y de ciudadanos.

iVictoria! jVictoria! es el grilo que se escucha de confin

2 confin del pais.
iVictoriall!. . ...

S.

DOMINGO

EMPRESA AMERICANA

Mudanzas - Trasportes en general

Movilizacion de carga dentro v fuera de la ciudad a
B g
1':1»(‘11\\' 1'|\ll\'tl[|l‘:|1r!ﬂ[l‘q

Av. Colon 1109 - VALPARATSO - Casilla 1904 - Tel. 5931

LOBOS P.

CHILE PARA LOS CHILENOS

Diego Portales, el gran esta-
dista chileno, en lejanas épocas
cuando aun nuestra Patria puede
decirse estaba en embrion, dijo a
la faz del Pais una desnuda ver-
dad al decir: “Es una vergiienza
para el Pais que nuestra flota
mercante se vea mandada por ex-
tranjeros”. Al dictarse la Ley de
Cabotaje Nacional tomdse en
cuenta aquellas palabras y se le-
gisld en el sentido de que las na-
ves nacionales fueran mandadas
por chilenos,

Desgraciadamente, no se repa-
rd en la Constitucitn la cual lla-
ma chilenos a los nacionalizados
por el silo hecho de adquirir car-
ta de ciudadania, y las palabras
de aquel gran estadista quedaron
nuevamente en el vacio

Es asi como hoy dia, de 35 bu-
ques de regular tonelaje que na-
vegan con la bandera chilena, 21
de ellos son mandados por “chi-
lenos de estdmago y extranjeros
de alma y nacimiento” mientras
14 solamente estin bajo el man-
do de chilenos que en un llama-
do de la Patria, como reserva na-
val que es la marina mercante,
podrian responder sin sobresalto
para los gobernantes porque ja-
mis se prestarin a traicionarla
Aqui cabe recordar el hecho de
un ciudadano espafiol que estu:
diaba en la Escuela de Pilotines
en la misma época que el autor

de este articulo y, vergiienza da
decirlo que el 21 de Mayo, mien-
tras los alumnos ingresados cn
el ano juraban orgullosamente a
su bandera, el alumno espafol s=
abstuvo de hacerlo, valientemen-
te, porque traicionaba su Patria.

Pues hoy, aquel valicnte alum-
no, diene carta de ciudadanin y
es Capitdn de uno de lns buques
chilenos, mientras los que orgu-
llosamente jurabamos la bandcra
nos debatimos sin trabajo en la
mas espantosa miseria.
Necesario es ya, hacer verdad
aquello de que “Chile es para los
chilenos™ reformando en la parte
qué corresponda la Constitucion
del Estado y lanzar el decréto
que impida este estado de cosas,

Recordemos que la  Marina
Mercante por el hecho de ser la
reserva de la Armada Nacional
debe ser una Institucion nacional
y al igual que la Armada no debe
admitirse en ella a los extranje-
ros de pacimiento y alma, quie-
nes se hacen chilenos exclusiva-
mente para alimentar sus estoma-
o8, Tiempo es ya de prencu-
parse de esta situacion vergonzo-
sa para ¢l pais, como sin ningin
eseripulo nos dijeran unos ciuda-
danos brasileros al ver que los
buques chilenos que llegaban,
ihan mandados en su mayoria
por extranjeros que en todas par-
tes hacen sentir su verdadera na-
cionalidad .

P.E:V.
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;1 Que se reorganice la Caja?l

Hemos dicho que la inflacion
hipotecaria que desde los dias de
la guerra mundial viene aumen-
tando en forma alarmante por la
codicia y ceguera de la clase te-
rrateniente |y latifundista, es la
causa directa e inmediata del me-
noscabo de este tesoro humilde
de los empleados que es el Fon-
do de Retiro, y serd, probable-
mente a corto plazo, la respon-
sable de su pérdida, y por ende,
la culpable de la ruina de la pre-
vision social ¢n el pais. Es nece-
sario demostrar como las copio-
sas emisiones de bonos hipote-
carios, hechas a base de fundos
sobre hipotecados, reavaluados
en época de extraordinario auge,
no habria encontrado en el mer-
cado el ambiente acogedor, el
capitalista dispuesto a  invertir
en dichos bonos su dinero, si no
si no se hubiera dispuesto de los
fondos de retiro, de las Cajas ¢
Instituciones de Prevision Social,
de las sagradas economias de los
empleados de Chile, piblicos y
particulares.

La Caja de Crédito Hipoteca-
rio fué fundada hacen ya 76 aiios
con el sano propdsito de facili-
tar los préstamos sobre hipote-
cas, con reembolso a largo plazo
por medio de anualidades, y se
quiso hacer de ¢élla un organismo
perfecto, equilibrado, una orga-
nizacifn autonoma que fuera go-

bernada por un grupo de perso-
nas de sitwacion independiente,
designadas por las Camaras, El
rol que debia desempenar debia
concretarse exclusivamente a ser-
vir de intermediaria entre los ca-
pitalistas y los propietarios, ofre-
ciendo a éstos el medio de pro-
porcionarse dinero. mediante
hipoteca de sus bienes, y a aqué-
llos, una inversion segura y con-
veniente para sus capitales,
Conviene préviamente dar una
idea de su mecanismo:
Concedido un préstamo al pro-
pietario de un bien raiz, éste fir-
ma una escritura de miatuo en que
se dd por recibido de determi-
nada cantidad en bonos de cierto
tipo; vy eén garantia de la restitu-
cién de este préstamo, con el in-
terés y en las condiciones que
en el contrato se fijan, constitu-
ye hipoteca sobre ¢l bien raiz de
su propiedad. Dichos préstamos
son regulados a base de una ta-
sacion que practican los tasado-
res de la institucidn, y se estien-
den hasta el 40 o 457 de di-
cha tasacidn. La referida escri-
tura de matuo ingresa en la car-
tera de la institucion, formando
parte de su Aclivo. Acto segui-
do la institucién emite los bonos
por el equivalente del préstamo,
lo que pasa a formar el Pasivo,
como obligaciones direclas de la
Caja. Como los honos que se en-

1 al que obtuvo ¢l présta-
mo no son mas que simples pa-
peles impresos, el deudor debe
llevarlas al mercado para vender-
las y reducirlas a dinero efectivo,
a un precio que desde ese mo-
mento queda sujeto a la mayor o
menor demanda u oferta que de
éllas se haga y a la existencia de
capital disponible para invertir.
No habiendo capitalistas dispues-
tos a invertir, el bono de nada
sirve porque no tiene mercado,
y de venderlo, habria que casti-
un buen “yield” que llaman los
financistas.

En los buenos tiempos antiguos
quien adquiria bonos sabia a cien-
cia cierta que adquiria un cré-
dito pagadero por la institucion
hipotecaria, y que ¢l bono no es-
taba garantizado solamente por
la simple hipoteca de determina-
do bien raiz, sind que tamhién es-
taba la responsabilidad y la ga-
rantia de una institucion seria,
que debia responder del pago
de su valor y de los intereses

Pero los tiempos cambiaron:
Tras el gran auge de la riqueza
nacional ha venido el periodo de
las vacas flacas. Llevamos de-
cenas de afos, viviendo de pres-
tado. Nuestra deuda externa se
eleva a cerca de cinco mil millo-
nes de pesos. Es innecesario de-
mostrar que ese capitalista de-
senso de invertir sus capitales

en fondos de estado o en bonos
de instituciones hipotecarias, es
hoy dia “rara avis”, un ente de-
saparecido, y cuyos contdrnos
borrosos se pierden en la noche
de los tiempos, Tiempos de idi-
lio aquellos en que la Caja Hi-
potecaria se limitaba a servir de
simple intermediario entre pro-
pietarios y capitalistas. La crisis
mundial afecta principalmente a
nuestro pais, cuyos principales
productos no logran venderse a
precio remunerativo. A falta de
exportacion corresponde escasez
de oro, falta de circulante. Las
reservas del Banco Central es-
tian crujiendo: se impone un con-
trol férreo de los cambios.- A la
larga disminuye también la im-
portacidn.

Ahora bien: si cuando empe-
z el trastorno hace muchos afios
no se hubiera andado con fo-
fierias para confesar la triste
verdad; si no se hubiera llenado
las apariencias con empréstitos
en el extranjero, que agotan un
respetable crédito nacional con-
sepuido en largos afos de vivir
austero, estariamos entrenados
para la pobreza y otro gallo nos
cantara.

Nick Coper

Ta terminacidn de éste arti-
enln, que es de palpitante ac-
toalidad, Io daremos en nuestra
edicion del Viernes priximo

Lo que debemos hauarl

Ha pasado el fragor de la ba-
talla, de la primera lucha que los
empleados particulares han dado
como un 4odo organizado bajo el
anhelo comin de redencidn eco-
nomica-social, hemos demostrado
que algo somos y que en el con-
cier'o humano ocupamos nuestro
lugar. Se ha ganado, en escuela
¥ en conocimientos del alma co-
lectiva.

La Unién Gremial de los Em-
pleados de Chile, ha consolidado
s situacién de lucha de clase
cuando frente a frente a los inte-
reses egoistas de la clase capi-
talista, ha colocado a un hombre
de los suyos. Hoy como ayer,
manana y siempre, continuare-
mos hl’e:{.‘ln(il], continuaremos or-
ganizando vy haciendo de cada
empleado un ente conciente due-
fio de su persona, y capaz de res-
ponder en cualquier momento con
acciones a los que con verba ca-
lida v grandilocuente traten de
mixtificar la VERDAD, la gran
VERDAD; que la redencitn de
nuestra clase esti en nuestro pro-
pio trabajo.

Nunca como hoy, los emplea-

dos particulares, la clase media,
el obrero decente como mas de
una vez se ha llamado al emplea-
do de las oficinas, habia reaccio-
nado de su apdtico egoismo como
lo ha hecho hoy; saltando a las
arenas y empuiiando la politica
como un instrumento de lucha, de
batalla, para ganar la partida de
todas sus conquistas o buscar
nuevas que le abran un mayor
campo de accion.,

El empleado ha despertado, sa-
cudido su modorra y mirando ha-
cia adelante ha dicho en ¢l in-
timo de su alma: mio es el mun-
do, mio el hienestar si unidos a
todos vamos hacia adelante!. ..
romper las barreras odiosas que
la  especulacion capitalista ha
ereado, halagando la inconcien-
cia, la ignorancia, adulando nues-
tra propia falsia, es obra de tita-
nes obra de semi-dioses y aqui,
s¢ ha hecho. g

La Unién Gremial de los Em-
pleados de Chile, refundido
en una sola asamblea a todos los
elementos asalariados, a todos los
proletarios que sienten cada dia
una injusticia, y en su alma la in-
famia de la humillacion, no se
ha mirado que uno viene de una
clegante y lujosa oficina o que

viene saliendo detrds de un hu-

, milde mostrador de paqueteria de

arrabal; se ha mirado y se ha mi-
rado bien, que solo es el hombre
explotado, carne propicia a todas
las injusticias, a todos los beja-
menes del régimen presente. Su-
fren, sufren todos los que por al-
guna causa venden sus energias
al capitalista, las malas artes y
la maldad humana reinan triun-
fantes alli donde hay un explo-
tado.

El gremio, hasta ayer no se ha-
bia hecho presente, huraiios, cas-
quivanos dentro de las diferentes
tiendas politicas y organizaciones
sociales, dejaban pasar, dejaban
hacer sin que nadie pusiera re-
medio al mal. (Qué les importa-
ha el sufrimiento de unos, cuan-
do los otros estaban bien? ;Qué
tenian que hacer ellos, cuando
los adoloridos los ultrajados eran
modestos empleadillos de tienda
o gente humilde del comercin?. . .

Hoy la situacion es muy ofra,
s¢ han abierto las conciencias y
los ojos del alma por primera vez
han mirado frente a frente la cru-

da realidad de los momentos pre- |

sentes, se ha visto y con verda-
dero espanto, que se ha estado

perdiendo el mis precioso torren-
te de fuerza y que nunca era tar-
de para emprender el camino de
la redencién uniendo a los hom-
bres, uniendo las fuerzas para el
triunfo de la causa de la reden-
cidn econdmica-social de nuestra
clase asalariada.

Mucho falta que hacer, mucho
trabajo que emprender pero ya
hemaos principiado, mafana qui-
zas, talvez antes de lo que yo me
imagino tendremos una declara-
cién de principios, tendremos to-
do un programa de accion socie-
taria netamente definido, absolu-
tamente propio. Se necesita, es
conveniente que la Unién Gremial
de los Empleados de Chile tenga
programa que, como la médula,
sea la sustancia, el simun de lo
que todos deseamos.

La declaracién de principios
es la columna, el punto de apoyo
de todo organismo; sin ello no
hay estructura posible que resis-
fa los embates de las pasiones,
de los intereses y del egoismo
personal que todos tenemos co-
mo un mal necesario.

Carlos Acuiia Rojas.
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Propietarios sin corazon

Las drdenes de lanzamientos
estan a la orden del dia. Son cig
tos los empleados y obreros que
han sido violentamente obligados
a dejar sus viviendas. Y alli los
hemos visio y con nosotros toda
la poblacion que reside en la par-
te alta de la cindad, avergonza-
dos, tristes, humillados, creyén-
dose quizas ya derrotados de la
vidda. La mayor parte, el 95%, son
empleados y obreros honrados,

que han residido en esas casas
d Ahora estan ce-
santes. Inatil buscar trabajo, no

lo encuentran. Y los meses de al-

Quiler pasan y pasan. Y los due-
fos de propiedad, implacables,
esperan el momento dado para
dar €] golpe de gracia. Y recurren
a los tribunales del trabajn. Y
alli, segiin la Ley, el propietario
s2 gueda con los muebles més
queridos del arrendatario, que no
pudo pagar el alquiler.

El primero, segundo y tercer
tribunal del trabajo, ha concedi-
do l!as medidas precautorias. Es
decir, ha autorizado al duefio de

la propiedad para quedarse, en
pago de los alguileres insolutos,
I una parte o de todos los mue-
s del deudor. Ultimamente el
primer Tribunal, servido por don
Cavieres, lo que hemos
statado-se ha negado a con-
as referidas medidas pre-
cautorias. Los otros dos Tribuna-
1E5 siguen como Sil’[“pl’t‘ conce-
diéndolas, autorizandol:

Estamos completamen
cuerdo en ser exigente, rigido co-
mo la ley, con los deudores de al-
quileres de mal vivir, que no quie-
ren trabajar, que abusan de la ac-
tual situacion, Pero seremos in-
flexibles en nuestra campana a
favor de los compaferos que no
pueden pagar, porque no encuen-
tran trabajo,

Durante la semana en cursoen
los tres Tribunales del Trabajo
de Valparaiso, existen en tabla
56 demandas sobre la vivienda.
Y asi durante muchos , los
tres Tribunales han estado recar-
gados con esta clase de deman-
das. La ley es cruel, parca y so-

de

2 \'\-a l|\ |'I ver

CON . Sus
yles en |i\ calles ). Esla
s decir, deben s que
las leyes, los Gobernantes
y los Parlameniarios los que de-
ben recurrir en defensa de esos
companeros.

E! Ministro de Bienestar So-
ial, en su altimo viaje a Valpa-
aiso. declard a los obreros que
¢! Gobi*rno concederia la morato-
ria por un afo a los deudores por
arriendos inferiores a $ 250, siem-
pre que se comprobare que el
ocupante, obrero u empleado, es-
tuyiera cesante.

los

En el parlamento existe, segiin
:stimamos, una ley parecida. Sin
embargo, los sehores parlamen
1‘1r|<:,\. aue disfrutan de una sucu-
nta dieta y que, por lo tanto, es-
tan al margen de la cri
hacen para activar dicha ley. Ellos
estan contentos. Reciben suel-
dos igual como en tiempos ante-

nada |

Por ¢l contra todos
¢ dicen enemigos de la dic-
pesar de ello en ese en-
recibian, sin
verguenza, la dieta que les daba
el Gobierno dictatorial. ;Y se di-
sentantes del pueblo!

todos ellos,

cen

“El Empleado™ sera el defen-
sor de los empleados y obreros
cesantes. Hard todo 1o que estd a
su alcance para evitar que sean
arrojados, como perros, a las ca-
lles pablicas, Exigird del Gobier-
1o, la moratoria. Recordard al Mi-
nistro de Bienestar su promesa
publica. Estard alerta. Y el nom-
bre de los propietarios sin cora-
zon y de las autoridades que los
apoyen, seran puestos en estas co-
lumnas, para que la opinion, se-
rena ¢ imparcial, coloque a cada
uno en el puesto que le correspon-
de.

En nuestro proximo numero da-
s detalles muy interesantes y
casi tragicos sobre estos lanza-
mientos, que ya son comunes en
los diversos cerros de la ciudad.

Insistimos

La Union de Empleadosde
Chile, en la campana elecciona-
ria recién sostenida y donde se
ha puesto de manifiesto la magni-
tud de la fuerza electoral de que
pueden  disponer para el futuro
los Empleados Particularss Uni-
dos; buscaba la vindicacion.

Se habia dicho por muchos, que
nuestra organizacion era un foco

respetable; que no hace cuestidn
de hombres, cuando estd de por
medio el interés de la colectivi-
dad, el interés de nosotros mis-
mos, el interés de todos los em-
pleados particulares en general.
Cuando no hemos hecho cues-
tion de hombres; sabemos y esta-
mos convencidos, de que no re-
nunciamos en absoluto a nues-

' LHPREST DS FUNBRALES

“DOCE APOSTOLES"

de Luis A.

Calle Joana Ross.

Kawmirez R.

al lado de la Parroquia de los

Doce Apostoles.
Precios especiales para empleados y obreros

Teléfono Inglés 5193 VALPARAISO

de ambicion. Se atacaba a nues-
tros dirigentes por que habian si-
do designados candidatos. Di-
reciores de organizaciones simila-
res, hacian copioso argumento —
v seguiran haciéndolo — de esa
falta inaudita segin ellos, para
desprestigiar  a nuestra institu-
cion, para acreditar a las cuales
pértenecen.

Compaiieros: ya estaban sen-
tando sus reales este despectivo
concepto, pero; dice el adagio:
“No plazo que no se cumpla, ni
deuda que no se pague”, y ha ve-
nido el tiempo a devolvernos el
crédito de  organizacidn  seria y
tros principios. Hay necesidad de

dejar establecido de que nuestra
cooperacidn entusiasta y decidi-
da, fué puesta en practica indivi-
dualmente y en forma extra-ofi-
cial.

No tuvimos indecision de nin-
guna especie cuando se insinud
la idea de echar las bases de una
institucion  grande y poderosa
que albergara en su seno a todas
las corporaciones de empleados
que existen en 1a ciudad y si fue-
ra posible a las que existen en to-
do Chile; fuimos sus tenaces pro-
pulsores. Adn recalcamos de una
manera especial que era cuestion
previa la formacion de un regis-
tro, que fuera la expresitn ge-

Brevas $ 0.60
Finos Nacionales ,, 0.40

nuina de las fuerzas efectivas con
que en la prictica iba a contar la
entidad del porvenir,

Y llegt el momento de la prue-
Con la “Agrupacion Gremia-
ista de Empleados Particulares”
en ciernes, hemos dado la prime-
ra batalla electoral; no nos hacia-
mos ilusiones, pero, tampoco nos
bamos esta derrota que es
nta un triunfo solosal y

Los partidos histori-
nos han vencido con sus ar-
mas de siempre.. . Por una par-
te el maridaje hibrido de todos
los matices; v por otra, la forma
innoble de explotar la miseria hu-
mana, el cohecho escandaloso de
que hicieron gala.

nberbio!!
ot

Ya sabemos que estamos muy
cerca del triunfo. Disciplinando v

remos en Iz campafia contra

I]DMFAN]A LOBANA DB TABACIS

Victoria 2694 - Camlla 4088 - Teléfono 2087
VALPARAISO

Exija siempre en toda Cigarraria nnestros pro-
dectos v se dard el placer de fumar bueno y harato

§ 0.60
W 0.20

Panetelas
Conchitas

multiplicando las nuevas fuerzas,
que evidentemente engrosaran las
¥a compactas y numerosas filas,
podemos ir haciendo cdlculos de
aran oplimismo para futuros co-
micios civicos.

Companeros! A la aczion. No
hay tiempo que perder!!

Y para terminar saquemos del
rror 2 los que reclaman a todos
los vieatos, que la UECH esta en

125 gue la UECH ha sido ven-
ellos  desertaron de las
huestes y se fueron a otros cam-
ros. a los cuales solo hemos ser-
vido d= plataforma electoral; que
sepan que el espiritu de lucha per-
manece intacto; no faltaran en la
instituciom los idealistas que sin
claudicaciones ni temores sabran
cumplir con su deber.

Orgénico.

ci

Nuestro proximo ndmero serd sensacionall

la Cia,

de

Se intenta rebajar atin mis los sneldos de em-

pleados de diversas firmas comerciales,

Saur
I Eletricidad de Valparaiso.

naremos, Extrafia actitud de
nnacionales. Como se juega con la salud de los "obre-

ros empleados cesantes.
Thelephone. Interesantes

' PARECERA EL VIE
i==x=|

Empleados
ovedades.

que mencio-

nnn Cia, de Vapores
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La linprenta y

pleac

Pedro Montt 1822,

Libreria Faura, Pedro Montt
1522, es la que mis facilidades di a los em-
os, sn los diversos trabajos de imprenti,
litografia y relieve, timbres de goma. planehas
de brones, encuadernncidn de libros, articulos
de escritorios y para
Todo a bajo precio

IMPRENTA Y LIBRERIA FAURA

frente al T'eatro Setiembre

colegiales

Consulloio Jurdio de ) Empleado”

Esta seccion esta atendida

por el distinguide abogado, |

don Julio Salcedo, y a ella
pucden recurrir todos los em-
pleados y obreros que pre-
cisen aclarar situaciones re-

ferente al cumplimiento de |

las leyes sociales en vigencia,
Se ruega a los compaiieros
ser precisos y bien concrefos,

P.—Soy tipografo de una Im-
prenta y mi patron me tiene con-
tratado en conformidad a la Ley
4053 y asegurado en la Ley de
Seguro Obligatorio. Desearia sa-
ber si mi condicién de tipografo
me dd derecho a exigir a mi pa-

trén que me conceda los benefi- |
cios que da la Ley de Empleados |

Particulares.—E. 2. Celedon.
R.—Los tipigrafos son emplea-
dos particulares porgque en sus

tareas predomina el esfuerzo in- |
telectual sobre el muscular y la |

Ley de Empleados Particulares en
su art. 2.° considera empleado a

en el gue predomine el esfuerzo
intelectual sobre el fisico. El he-
cho de estar contratado como
obrero no tiene mayor significado
por cuanto su condicion de em-
pleado particular es irrenuncia-
ble v en conformidad al art, 8
del Decreto Ley 857 el contrato
Que importe renuncia a cualquie-
ra de los derechos o beneficios
que la ley consagra a favor de

| ras, desde
| Tenco a mi cargo varias opera-
la persona que realice un trabajo |

los empleados es nula.

P.—He cobrado judicialmente
las gratificaciones que mi emplea-
dor me adeuda desde el ano
1925. (Tiene mérito probatorio
los balances hechos por el pa-
tron que a la vista esta son fal-
sos?—P. C. Espinoza.

R.—En conformidad a lo dis-
puesto en el art. 21 de la Ley
de Empleados Particulares sdlo
sirven de base para los efectos de
acreditar las utilidades obtenidas
por el empleador los balances
aceptados por la Direccitn de Im-
puestos Internos. Y aun éstos ser-
virdn s6lo de base pudiendo Ud.
si tiene los medios para acredi-
tarlo objetarlos como falsos, pues
a la Direccion de Impuestos In-
ternos también es posible enga-
narla...

P—Trabajo en una casa de
modas como jefa del departa-
mento de Sombreros para sefio-
hace muchos aiios

rias a quienes dirifo y les indico

| s trabajo. Me entiendo con el

publico con auien convengo pre-
=ips v condiciones de paro. De-
<earia saber si sov empleada par-
ticnlar.—Victoria V. de Nieto.

R—Sin lugar a dudas es 1.
empleada particular, tiene Ud.
4 su carro personal, eierce fun-
ciones directivas v en sn trabajo
nredominag el esfuerzo intelectual
sobre el muscular.

.

un gran surtido v
Los empleados
ésta botica,

I

BOTICA CONDELL

Calle Condell N.o 1474, frents Gath Chaves, Tel. 6316
Esta es la botica, an la cual n Ud.
sns medicamentos y articulos de tocads

Y sus precios son los mis bajos de plaza,
en general tendrin especial atencidn en

El despacho de recetas estd a cargo de su duefio

Dr. Roberto A. Burgos &.
rmacdntico - Quimico

la conviene comprar
i, puds cuenta con

PENSAMIENTO

En el mundo hay desventuras
QUE enternercen ¢l corazon: miu-
chas personas carecen hasta de
los alimentos: necesarios, temen
¢l invierno  y desean morir. En
cambio, otras comen frutas cari-
simas, forzando a la tierra y las
estaciones para que satisfagan
sus caprichos; simples burgueses,

solamente por ser ricos tienen
audacia de engullir en una 50'a
comida el alimento de cien fami-
lias.

Truene quien quiera hacerln
contra tales extremos, Por mi par-
te, a serme posible
infeliz ni dichoso, sino nantener-
me en una prudente mediama

Bruycre,

LUCES DE LA CIUDAD

Senszcional.—Ha causado sen-
sacion en los circulos periodisti-
que en la proclamacion de
uesiro candidato senor Isla, no
se dejara hablar al representante
de el rotativo “El Empleado”.

Lo lamentamos por ¢l candida-
to, porque la aratoria de nuestro
representante es nuevecita
bien tedida. . .

Cos,

Denunciamos. — Que el sefior
Humberto Echeverria R., se ha e-
guivocado al dar un certificado dc
defuncion de la UECH; no ex-
compaiiero, la UECH estd bien
vivita, a pesar de la existencia de
la Federacion de lzquierda,

Policromia. — Alin suenan en
nuestros oidos las palabras de a-
que lla fatidica entrevista. — No
es rojo, no es blanco ni negro. . .
esta actitud nos osrprende, creia-
mos encontrar a un hombre de
ideas definidas, — dice el repor-
ter.

¢Y nosotros...?

La historia se repite. — En la
concentracion de empleados ban-
carios que hace anos se efectud
en el Llano, oimos aquello de: La
nieve que se cristaliza en la cum-
bre de la montana y bajo los ra-
yos del sol se convierte en liqui-
do cristalino. .. etc., etc.

Este mismo discursito sin nin- |

guna variaciin, y por el mismo o-
rador sefior Arze Gallo, lo oimos
¢l jueves pasado en la plaza So-
tomayor. Aungue las circunstan-
cias son diferentes no hubo nece-
sidad de cambiar el disco. ..

Socias de la UECH. El ele-

| mente femenino de la UECH, an-

sioso de combatir se apresta para
la lucha, El compafiero Caro se
pasea por el puente de mando,
parodia a Prat, y arenga; la lu-
cha es desigual, nuestra bandera
jamis ha sido arriada.. . etc.

Hipica. — Interrogado el dis-
tinguido sportman sefior Guiller-
mo Gonzdlez sobre la chance de
su pingo, contesta; juéguelo a
placé porsiaca... temo que no
vaya de frentdn. ..

Vox populi. — Que para la
prixima el gremio de asegurado-
res, se asegurard una candiadtu-
ra.

Esto es ahora. Y después que
se conozean la importancia de las
fuerzas gremialistas las querran
todas; .. ?

Empresa General de
Pintura y Decoracidn
FRANCISCO OTONEL
Carrera 358 - Telé-
fono 4594
VALPARAISO

Uua taza de té o café buena
y fresca se toma en el

SALON DE TE “COLON"
Colén 2523

frente a la British
Tobaceo.

Este Salén estd abierto
dia y noche, atendido por
su propio duosfio.

Hay permanente surtido
de cigarrillos y kakes,

Am,

NEGLIGENCIA DE LA DIREC-
CION DE LA CAJA

Se ha prestado a diversos recla-
mos formulados por Casas Co-
merciales de este puerto, referen-
te a la dejacion que hace la Caja
para abonar los intereses a la li-
breta de los imponentes, pues, se
presentan casos, que desde mas
de un afio hasta la fecha no se
abonan tales cantidades y que
muchas veces son valores que pa-
san desapercibidos por los em-
pleados, atn cuando el interés
del “4,5" 9% es tan subido.
Agradeceriamos que los sefio-
res Gerentes y delegados de fir-
mas comerciales etc., tuvieran
presente lo expuesto mds arriba,
para que formulen el justo recla-
mo a que hacemos referencia.

Raul Erazo Updn.

La “UECH" estd al
servicio de todos los
empleados.

Hdgase socio de
ella.

Situacion de los
Empleados Particulares

Una gran parte de la pobla-
cién de Chile la forman los em-
pl.ados y entre ellos los quesu-
fren con mas fuerza los efectos
de la crisis son los Empleados
Particulares.

Todas las medidas que el Go-
bierno estd tomando para aliviar
la situacidn general, tienden a
dar trabajo a los obreros en di-
ferentes obras que contempla el
Proyecto del Ministro de Fomen-
to y Bienestar, y a la vez aliviar
en parte el Comercio que conla
suma de $35.000.000 que se in-
vertirian en jornales darian mo-
vimiento a los articulos de con-
sumo.

La terminacién de dste artl-
culo, qne es da mucho interds,
lo daremos en nuestra edicidn

del Viernes.
N. de Ia D.
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Que se rebajen las pensiones?!

La opinion del pais, sin distin-
cion de clases, pasado el tiempo
necesario, sefald la revelucion
de Scptiembre de 1924 y Enero
de 1925, cono una revolucion de
estomago para los que militaban
en las instiluciones armadas. In-
dudablemente que fué asi. Los
sueldos de dichas instituciones
fueron awmentadcs en forma
asombrosa. Y agregado a los au-
mentos de sueldos, se producian
a pasos agigantados los retiros
de allos jefes del Ejército y de

la Marina, refiros que equiva-
lian a que los afeciados salieran
con grandes jubilaciones y pen-
siones. El dinero de las arcas
fiscales era bastante fuerte para
hacer frente a la situacion. Las
Cajas de Prevision estaban bien
seguras. No habia de qué temer.
Pero al periodo de las vacas gor-
das vino el de las vacas flacas.
Y, sin embargo, las pensiones y
los sueldos de las instituciones
armadas han seguido casi en la

misma situacion. Individuos lle-
nos de vida, en la plenitud de sus
energias, eslan jubilados, reci-
biendo una considerable pen-
*. Los Generales de la Re-
piabliza, les Cororeles, los Almi-
rantes, llegaban a los mas altos
grados de las instiluciones con
40 y tantos afios de edad. Y,
por cualquier asunto, eran pasa-
dos a la lista de los jubilados.
El Ministro de lo Interior, Sr.
Mora, ha declarado que no se ha

aumentado las pensiones. Sola-
mente dice se ha puesto en vigen-
cia un decreto-ley del anterior
Gobierno. jQué inteligente es el
sefor Ministro!

No estamos de acuerdo con lo
que asevera el sefor Mora

Mientras tanto, recorren las ca-
lles de las ciudads, miles y miles
de obreros y empleados cesantes.
Es decir, los hombres de trabajo,

(A la B.a pag.)

¢, Pierde la Shell Mex ?

A pesar de la exposicion y
Balance presentado por la Shell
Mex hace algunos dias, no se
nos podrd quitar nuestra idea de
que estas empresas petroleras
han sido y serdn todavia por
mucho tiempo mis — si el Es-
tado no toma el control de
industria. — verdaderas bombas
que sangran la economia nacio-
nal. En cuanto a las utilidades
si para la empresa indicada no
son altas, tampoco creemos que
el negocio sea malo y el esta-

esfa |

blecer sus tenticulos en el pais
sea pura “filantropia’.

Vamos a demostrar como el
negocio no es tan malo, Enel Ba-
!anu: del afio 1929 figuran en
su Pasivo solo ftres rubros: Ca-
pital, Casa Matriz y Cuentas a
Pagar. Cualquiera creeria que el
riubro principal seria la cuenta
Capital, pero nd. El mas impor-
tante de los tres es la cuenta
acreedora de la Central de la E
presa, que tiene un saldo superior
en algunos millones al capital de

Empresa en Chile, ;Cuinto se-
ri el monto de los intereses que
consuma esta cuenta y no figu-
ran por lo tanto como utilidades?

Este "sistemita™ es muy comiin
en todas las grandes empresas
extrangeras que gozan del mo-
nopolio de algin producto, que
ilustraremos dando algiin - ejem-
plo:

Las Compaiiias Hidroeléctricas
a fin de disimular el resto de las
utilidades que produzca el ne-

gocio, invierten en la Empresa |

|'a titulo de Capital una cantidad

reducida, para el volimen del
negocio, y el saldo en forma de
préstamos o debentures. La Com-
paiia de Teléfonos de Chile, a-
caba de rebajar los sueldos al

| personal diciendo que las utili-
| dades no alcanzan para pagar

los intereses de los adelantos o
préstamos que le han hecho la
Casa Matriz. Es el pulpo que chu-
pa insaciable, .. Gugenheim con

(A la G.a pag.)

Bxplotacion de The Chili Telephone

¢ Serd industria ? Esta serd,
seguramente, la pregunta que se
hard el lector al leer el titulo de
¢sta I]|1IJ[IT|'ICI1]['I \I) No es una
industria; el Irahaju del hijo
del pais, del “native”, como se le
llama en el idioma de norteamé-
rica. En efecto, el personal de
empleados y operarios de esta
empresa yanqui, y que han tenido

la “desgracia” de nacer en Chile
y ser por lo tanto, chilenos, es-
tin siendo objeto de una serie
de disminuciones de sus sueldos,
ocasionando con ello un grave y
hondo malestar entre el personal.
Vamaos a decir la verdad, tal co-
mao lo acostumbra “El Empleado”
sin herir a nadie, sin la palabra
violenta, sin la actitud servil, si-

no con la entereza de quien estd
sequro de estar sirviendo con
honradez y altura de mira una
causa, un ideal, un sincero an-
helo. No se vea, pues, en nues-
tras publicaciones un deseo de
herir suspicacias, dignidades, si-
no véase nuestros sanos proposi-
tos de abrir los ojos a las per-
s0nas que, por razones descono-
cidas, quieren ser ciegos, no sién-
dolo; quieren ser sordos, no sién-
dolo.

Se dice que la razén que ha

tenido The Chile Telephone Co.,
Ltd. para disminuir los sueldos
de su personal chileno, se debe,
en primer lugar, por la crisis, ya
que ella ha motivado la suspen-
sion de numerosos servicios.

Si se estudia la lista de suscrip-
tores del afo 1925, se verd y
comprobard que actualmente hay
mds suscriptores. En aquellos a-
fios, la Cia. temia mayor perso-
nal y menos suscriptores; pero

(A la G.a pag)

Enmendando rumbos

LOS EMPLEADOS
SE REUNIRAN

En los momentos de entrar en
prensa nuestro periodico, la me-
5a directiva de la Unién de Em-
pleados de Chile, Consejo Valpa-
raiso, encabezado por su repre-
senfante legal, don Ricardo Ca-
1o, nos informa que se ha acor-
dado realizar una Convencion de
Empleados en Valparaiso.

Cabe recordar que se
anunciado una Convencidn

habia
Na-

cional para el 30 de Octubre, 1
Y 2 de Noviembre, a efectuarse
en la capnal pero por resolu-
cion de la Junta Ejecutiva dicha
Convencitn se posterg.

El Consejo de Valparaiso que
ha sido siempre el que ha mar-
cado rumbos a la organizacion
del pais, ha acordado realizar
una Convencidn en este puerto,
ya que asuntos de enorme im-
portancia para los empleados es-
l.irll puestos en el tapete nacio-
nal,

resolu-
la

la
Local

Es indudable que

cion del Consejo es

mas acertada que se podia es-
perar. Existe en ¢l ambiente de
los empleados particulares un e-
fectivo malestar. Hay problemas
de vital importancia, que requie-
ren sean estudiados en magnas
asambleas pibl donde se
discutan, donde se vea lo bueno
y lo malo y salga lo que todos
anhelamos: una accion comin
para el logro de nuestros legiti-
mos ideales.

Entre los puntos a tratarse fi-
guran, en primer lugar, el que se
:re a la reorganizacion de la
Caja de Prevision. A

pesar e

todas las gestiones realizadas an-
te el Gobierno, en el sentido de
obtener la reorganizacion de es-
te organismo, ain no se obtiene
ningin resultado prictico. De
ahi, pues, que la Convencion gi-
rara alrededor de este imporfan-
te problema que hoy por hoy
preocupa a la masa empleada de
todo el pais.

Hoy Viernes, a las 19, se efec-
tuara una amplia reunion de di-

rigentes de instituciones de em-
pleados, en los salones de la
UECH para tratar sobre dicha

Conver
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:Calla la Cia. de Electricidad!

La Compaiiia de Electricidad
de Valparaiso no ha tenido la
oentileza de contestar  nuestros
articulos, relacionados con la ac-
titud francamente antipatrioti
que ha adoptado y que cons
en despedir a numerosos emplea-
dos y obreros. Se nos dice, y de
¢llo no hemos podido  obtener
una informacion oficial, que la
Compania citada procedera den-
tro de poco a lanzar a la calle a
otro grupo de empleados y a nu-
merosos operarios. Es decir, la
Cia, de Electricidad sigue desa-
fiando a este manso y dodil pue-
blo de Ch Sigue desafiando
a sus hombres de Gobierno y si-
gue burlindose de las leyes de la
Repiiblica.

Somos enemigos de insistir en
una campaia si ella no es bien

no descansa
la

ineicionada, si ella
en lo que todos anhe
justicia y la verdad. E invocan-
5 dos sentimientos es (ue
lazamos, por runda vez, a
dirigentes de la mencionada
ampresa exiranjera  a tar
los cargos ya mencionados y a
manife publicamente, su pii-

105

Cop.2

Xima accion respecto a su persos
nal.

Deciamos en nuestro  anterior
articulo  que ap: amos a los

mios de asalariados, a las ins-
ciones y al pueblo en general
si no recibiamos una contesta-
cion de la Empresa citada, Mo
la hemos recibido gUiremos,
pues, en esta campana, la que,
ideramos de un
lente interés pablico.

Segiin el Contrato Eléctrico

suscrilo entre
Fisco entre

la Empresa y el
rallos y media no-

che, no existe ningon articulo que
se refiera al servicio  de carros.
ha manifestac

La- Empre
:ste servicio le deja pirdic
luz también ': deja pé

E] contrato antiguo por el cual
Ja Cia. tieng la obligacion de ha-
cer correr los carros por las di-
versas lineas de la ciudad y de
Vina del M
tendemos, e
pr=a la Cia

I
abril de

1933
una sola linca y otra en Vina del
Mar. Por este capitulo quedaran
1.000 obreros cesantes y un cen-

solamente habra

tenar de empleados. Se aduce
que dichos empleados y obreros

enicontraran trabajo en la planta
a de esta Empresa. Pero,
3 poblacion de Valparaiso y
fifia del Mar?
il servicio. de tranvias es el
rato ¥ el mas seguro. Por
ocedimiento: de abonos se-
, nuestros  empleados ¥
obreros realizan una efectiva e-
conomia en sus escudlidos pre-
supuestos mensuales. (Con una
sola linea podrd hacerse el ser-
vicio? Creemos, con toda since-
ridad, que no.
nuestro prisximo articulo a-
remos punto por punio e
) contrato elécirico:  sus-
crito, como se sabe, en tiempos
en que no se aceptaba discusion
sobre cuilquier asunto que fuera
de interés publico.
Ramén Soto Donoso
tor de “E! Empleado™.

Dir

Aspiraciones de la “(ech

“El trabajo lisico y men-
tal no deben ser una simple
mercaderia; por lo tanto ha
de ser contemplado como
una fuerza viva e inteligente,
y asociado al capital debe re-
conocérsele pleno derecho a
participar de Jos benefici
preducidos por el esfuerzo
comin de ambas fuerzas
productivas.”

Continuamos analizando la ra-
zon de existir de la UECH: tras-
eribimos el punto 3 de su Decla-
racidn de Principios.

Cuando vemos y palpamos
dia a dia lo que sucede con res-
pecto a esta justisima aspiracion
social, es facil comprobar que es
hien pozo lo que se ha avanzado
en |Ievn_r al factor capitalista, el
conveacimiento de que es nece-
sario reconocer en forma tangi-
ble y positiva el esfuerzo del em-
pleado u obrero, no bajo el as-
pecto de solidaridad social que
también es muy importante; sino,
Como justa remuneracién a su
labor.  Sin exagerar, podemos
asegurar que en estesentido son
poquisimoslos  empleadores que
mas bien por temperamento fi-
1.1nt_n':pr:0 que como un rezono-
cimiento a la labor efectiva ¢ in-

e I

telig de sus empleados, par-
tic a sus  co'iboradores (e
las utilidades del negocio. Y, por

el contrario, es cosa corriente en-
contrar en negocios lucrativos a
empleados que a mis de no par-
ticipar en las utilidades, apenas
tiznen sueldos para no morirse de
hambre.

Sabemos que hay empresas de
servicio piblico, que pese a nues-
s

tras aspiraciones nactonalistas,
— puestas ya ea vigencia en to-
dos los paises — estan en manos
de extranjeros; que audazmente
expolian a los “nativos” de este
pais con sueldos francamente irri-
sorios. Sabemos también lo gue
suceds en todas las casas mayo-
ristas donde impera el exiranje-
rismo; que los chilenos desarro-
Hando la misma labor o a veces
superandola, disfrutan de menos
de la mitad del sueldo que se a-
signan a esos elementos privile-
giados.

Es wna verdad indiscutible, y
aunque pregonemos que fenemos
la legislacion mas avanzada dzl
mundo, continuamos siendo pa-
rias en nuestra propia patria. He-
mos retrocedido en vez de seguir
adelante.

Hoy, cuando la decadencia e-
conomica hace estragos en todos
los paises delo rhe, los elementos
que han hecho de la explotacion
tin culto, e n a su antojo
con las z del salario;
rebajan sueldos, echan empleados
a la calle, toman nuevos para
servir las mismas labores con la
mitad del sueldo que pasabzn an-
tes, v si usted investiy encon-
‘"ara emnleados casado
=0 0 cinco hijos gue ¢
s de un sueldo de tres-
*0S pesos

Cor

MEr0s: Creemos propicio
s actuales para insis-

rala pri

tica por me-
lio de la unitn v ¢l espirity de
lucha nunca desmentido esta us-
ta aspiracion de |1 UECH
tando en parte los sufrimie
de muchos de los nuestros

Organico.

B

Accidentes

l.e pueden ocurrir durante el irifico, el deporte o

Solicite n

coalgnier lugar.
Por cada § 48 anuales
PAGAMODS
S 10 diarios en caso de cunlquier accidente
S 10.000 en caso de muerte,
es dutos:
Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

i Universal

Calle Urrivla 342 -  Casilla 2060 - Teléfono 5099
VALPARAISO

————————

CIA, SUD AMERICANA
El Directorio de la Cia. Sud
Amerizana de Vapores ha “insi-
nuado™ a veinte empleados que
deben tomar una poliza, a fin de
que la empresa esté a solvo por
malversaciones de fondos, ete.

La Cia. Chilena
ha sido la encargada de cor
tar estos seguros. Los propios

Directores de la Cia. Sud Ameri-
cana son Directores de la Chi-

s bien. (Por qué se hace
sacar una poliza a empleados que
: tienen plata de la Cia. en
sus manos? ¢No seria mas justo

que dnicamente  sacarin péliza
los empleados que tienen respon-
sabilidad, por manejar fondos de
la:Cia.?

Estimamos que solamente es- |
tan en este caso tres empleados.
Ellos serian el Contador, el Ca-
jero y el que paga en los buques.

Si el Directorio de la Cia. da
un pasa atras sobre est punto,
raaliza sencillamente, un ac-
to de estricta justicia, ya que no
se puede recargar mids a los po-
bres empleados que ya han teni-
o que sufrir rebajas en sus es-
cuilidos salarios.

Psch.

B. 0. F. y ENRIQOE HARRINGTON

Arquitecton

Casilla 182 Urriola

VALPARATSO

142 Teléfono 3540




EDITORIAL
“EL EMPLEADO"

Valparaiso, 6 de Noviembre de 1931

LA VERDAD DESNUDA

Todo el mundo habla de los cesantes. Y todos, naturalmen-
te, al hablar asi se refieren a los obreros. Y el Gobierno presenta
proyectos y proyectos para la construccion de obras pablicas, a
fin de dar trabajo a los cesantes. La aristocracia, con sincera
hipeerecia, se preocupa, también,de hacer fiestas y beneficios,
a favor de los cesantes.

Mientras tanto, en la punta del Cerro, en los arrabales d2
las ciudades, en los interiores de los Citees cenirales, esconde
su miseria dorada el empleado. Alli, acurrucados cual bestias de-
rrotadas, esconden ¢l hambre de sus estomagos. Sus hijos les
piden dia a dia el pan de costumbre.

Los ahorros, alhajas, reunidos después de un inlenso ba-
tallar, todo se ha enfumado. Nada queda. Absolutamente nada.
Sin embargo, el duefio de casa, ticne que salir dia a dia a buscar
trabajo. Y, ironia de este siglo, tiene que ir decentemenie vestido

Y la verdad, la triste verdad del hambre de esos miles de
compafieros que residen a lo largo del pais, nadie la ha querido
creer. Dudan que sea VERDAD.

Nadie detiene a la feroz bestia. Nadie le sale al paso. Y
ella sigue, sigue su camino.

En Chile, nuestros Gobernantes, no se preocupan de la
situacion de los empleados. Los veinte y tantos mil empleados
cesanies vagan por las calles de las ciudades, decentemente ves-
tidos, sonriendo, saludardo con d ltura a sus amigos. Y por
dentro, la miseria y el hambre hacen su labor.

4Quienes son los responsables de esta situacion? :Los
hombres de Gobierno? ;El Gobierno de ahora o el de antes?
Se preguntan. Todos son iguales. Incapaces de resolver el pro-
blema econdmico del pais, hablan de fracasos de otros régimenes,
de otros Gobiernos. La verdad es muy ofra. La verdad es el fra-
caso del actual sistema de Gobierno. Sus hombres, no son ca-
paces de resolverlo. Y alli estan, discutiendo, gesticulando, estu-
diando y la verdad, la pura verdad, nada descubren, abhsoluta-
mente nada.

Y sm ambargo saquemos fuerza de nuestra flagueza. Y
idad y valentia, la causa de esta situacion
y los medm por los cuales se puede resolver.

Presuntamos:

¢ Porqué cuando cientos de miles de ciundadanos pasan
hambre, unos pocos estin hartos? ;Porqué? He ahi el punto pre-
ciso de la situacion. Estudiarlo es resolver el problema. La rigue-
za esta acaparada por algunos’ pocos. La concentracion de ella,
es la culpa del hambre, de la enorme miseria nacional,

Ne» b

Lo Camaleones !

No han pasado mas que algunos dias del movimiento po-
litico de los empleados do Valparaiso, cuando ya han hecho su
aparicion en su seno los profesionales de la politica. Se dicen
que fueron de otros partidos, pero que desenganados de ellos,
quieren reconocer cuartel en las huestes de los empleados: en
su Organizacion Politica. Nadie los ha llamado. Nadie les ha
insinuado la idea de que vengan a enrolarse con los eternos es-
clavos de los partidos historicos. Pero ellos, se han invitado a
si mismo. Estiman, segin creemos, que ellos nos hacen falta,
que ellos lo saben todo y que por lo tanto, deben dirigir nuestros
pasos, senalar rumho a nuestra accidn.

i Son los camaleores de la pnlmra rurmmpndn que, por
desgracia, ha sido la que siempre ha estado en ¢l Gobierno !

Nuestra Organizacién Politica no quiere, no acepta a di-
chos profesionales. Quicre y exige que en sus filas formen sola-
mente empleados. No basta solamente tener una libreta por la cual
se mencione que el sefior ). es empleado particular. Y ain que
efectile las imposiciones legales. Por ejemplo: ¢es empleado par-
ticular el profesional de una firma comercial que, por razones
legales, debe ser incluido en la ley de Empleados? Mas claro
<Un abogado de una casa comercial, que desempefia el cargo, por
ejemplo, de Secretario-Abogado, es verdaderamente empleado
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particular? Creemos,

Creemos que nd
tido en carne propi
daderos empleados, Y

108 ver-

I
lades y sufrimientos de
10 puede sentir como ellos
sus ideales, sus vehe s de progreso moral v material
(Jueremos en C solamente a 105 nuestros: a
los empleados. Los demis no nos sirven. Es otro su lugar. Ya
lo saben.

Osando carbon de Piedra Lirquen

economizard dinero

| Lo Hu observado Uil lo gue gasta en el afio en
veparaciones de paveillas y  planchss de los fogones
por ol usu de carbon?

Ahorre Ud. usando carbdn “Lirquen”, pués por
no tener azufre y su especial poder calorifico, no
funde las cocinas.

2.0 Ha observado [Ud.
para limpinr cocina, chimineas, del holi

Ahotre Ud. usando carbon “Lirquen”, pués no
produce hollin.

30 Ha observade Ud. lo que gastn en el afin,
por pérdida e residuos o escorias incombustibles
que TTd, paga como combustible ?

Alorre Ud. usando carbdn “Lirquen” que no deja
escorias todo es combustible, su residuo es solo
cenizas.

Por é-tas razones es muy recomendable, econd-
mica, limpio lo que hace considerarlo como

ESPECIAL PARA  COCINAS

Aproveche ln oportunidad de ecomomizar v
pidalo hoy mismo a:

lo que gesta en el afio
2

Brasil esq. Carrera VALPARAISO 2 Tel. 3262

Nuestro Homenaje

Tenemos que romper la norma que nos hemos trazado.
Un sentimiento superior nos obliga a ello. Y ese sentimiento es
el de la gratitud. Nos referimos a la accién del diario “La Union”
de Valparaiso, frente a los problemas que afecta a los empleados
particulares. Se puede decir, sin tratar de herir a otros drganos
de publicidad, que ha sido el verdadero vocero de los ideales
de los empleados particulares. Valiente en sus campaias; sereno
en sus juicios, ha sido “La Unién" un verdadero paladin de la
clase que ha sido, verdaderamente, la mas despreciada, la mas
olvidada. No solamente el citado diario ha puesto sus columnas
a disposicion de los empleados en estos ultimos tiempos. No.
Debe recordarse que desde hace varios anos, “La Unién" ha
estado, en muchas ocasiones, sola, completamente sola, defen-
diendo nuestros intereses.

Al tributarle nuestro modesto, pero sincero homenaje de
gratitud a nombre de todos los empleados, cumplimos solamente
con ése deber que ya hemos hecho mencion: el deber de la gra-
titud y del reconocimiento.

Y este pensamiento que ahora lo hacemos publico, era el
mismo que flotaba en el ambiente de la magna asamblea efectua-
da el Domingo ppdo. en el Teatro Vicloria. Factores de otra in-
dole, impidieron la realizacion de esta publica declaracion gue ha-

a "El Empleado™, por medio de uno de sus redactores.

Queremos, también, dejar constancia de que nuestra ac-
titud hacia “La Uni6n no es la de un periddico servil o cobarde,
sinG la de una hoja que si tiene un mérito precisamente es ¢l de
decir la verdad, cualquiera que ella sea. La hemos dicho.
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Bl anbelo de la mujer

MNuestra juventud va a compais
con la época. No son ya sdlo los
hombres maduros y los mucha-
chos, los que sostienen el baluar-
te de tanto ideal, izado sobre lu-
chas politicas y sociales, Somos
tambi¢n nosotras, las hasta ayer
muchachas no tomadas en cuenta
para nada, las que sumamos a
ellos, dando lo mejor de si y jun-
tos todos, lo hacemos subir mis
y mas, cada vez con un nuevo
honor.

Tenemos ain, muy latente, el
recuerdo de la jornada civica de
ayer, cuya gloria correspondio
integra a los estudiantes, falanje
esforzada de la muchachada san-
tiaguina, Junto a su bandera,
también hubo nifias que se sacri-
ficaron y supieron alentarlos, po-
niendo una nota delicada y fuerte
a la vez, entre el ruido de la me-
tralla y las balas.

Y seguiremos asi, poniendo
todo el ardor de nuestra edad, en
un punto, un fin gue concentrara

b

nuestras fuerzas y energ
Ahora, vemos agrupado un ni-
1ero de muchachos, tratando de
dar forma a una nueva gran idea
continuar la emancipacion social
y cconomica de los empleados
i\nnicu];trus. tre ¢stos, también
hay muchas de la: tras, que
;aimn su wida mortificandose tan-
to 0 mis que ellos, que tienen los
mismos ideales; queremos pues,
ser de las vuestras

Vemos asi, que queremos y sa-
bemos luchar, empleando un ar-
ma que siempre ha vencido: la
unién,

Somos las de hoy, las que sa-
bemos de las amarguras de la
batalla por la vida, las que he-
mos dejado a un lado la timidez,
muy propia de nuestro sexo, y
nos enrolamos bajo vuestra ban-
dera.

Soemos  vuestras
triunfaremos.

hermanas;
Lily.

SASTRERIA

Victoria 2828, sl Jado

Sefiores; la crisis es dura: el dinaro

anda a caballo, el trabajo es nulo v todos

deseamos andar decentes: dsto es muy fieil
de nonsegni-l'ln. pues con poco dinern piede
Ud. mandarse hacer un lindo traje con fos
mejores casimires en la

BRISTOL

del Centro Espafiol

Teléfono 2263

Grandes facilidades de pago
—_———p

El hambre dorada

No hace mis de un mes ¥ me-
dio un  insignificante parrafito
perdido en las  columnas de la
Prensa Grande llamaba a los em-
pleados cesantes que tuvieran in-
ferés en resolver ¢ problema
creado por la falta de trabajo; y
fué, desde ese dia, gracias a 13 4o
cision de dos o tres companeros,
€omo se rompio la aparente fuic-
tud de esa gran falanje que con
mal entendida dignidad escondia
su miseria en el fondo de su vi-
viendo, La apatia v el fardo de
prejuicios que hasta hoy ha pe-
sado sobre este considerahle are-
mio: lo ha hecho mantenerse la
mis de las veces al mirjen de to-
do movimiento que fienda a su
completa liberacion. Ha sido pre-

Ciso, pues, esta verdadera heca-
tombe econdmica del presente pa-
ra que los empleados )
puesto de pié y sin escripulos
hayan gritado a los cuatro vien-
tos: “Somos cesantes!!! quere-
mos trabajar!!l y si no hay tra-
bajo, por ¢l mis sagrado de los
hos cual es el derecho a la
43, no amploramos sina exigi-
mos el pan para nuestras fami-
lias!!!

Y ¢s asi como la organizacion
de los Empleados Ces tSen
forma culta y enérgica esta libran.
do la campana contra los Juhila-
dos que, con desconocimiento fo-
tal de la moral se apropian de
nuevas rentas en las My pali-
dades y otras reparticiones del

Estado, las cuales muy bien po-
drian servir para fanto jefe de
hogar que hace mucho fiempo no
sabe de la satisfaccion de levar
a su familia el producto de su es-
fuerzo,

Otro de los untos que sostiene
el gremio, estimindolo como bha-
s¢ para la solucién estable del
problema, es la Colonizacitn A-
gricola en la  parte central de
nuestro. territorio, pero en vista
de que los provectos hasta hoy
presentados, sobre la materia, no
Henan sus aspiraciones, una co-
misitn especial de su seno estd
redactanddo  un  contra-proyecto
que evacuara a la mayor hravedad
nara somo'erlo a la aprobacion
del Supremo Gobierno.

Pero, intertanto se alcanzan las
finalidades de la organizacion,
la mayoria de sus miembros su-
fre las privaciones que es dable
suponer basado en lo cual, hace-
mos un amplio {lamado a los
compaiieros que ain laboran so-
ndoles su cooperacion mo-

IC

ral para nuesras campaiias y ma-

terial para los que la requieren
sin tardanza; no queremos pecar
de pesimistas pero, no esti de-
mas, recordar aquel viejo prover-
bio que nos habla del hoy por ti
y del mafiana por mi,

UN DEFENSOR DEL PUEBLO

En una de las dltimas reunio-
nes de la Camara de Diputados,
el ilustre representante del pue-
blo y de la democracia, don juan
Pradenas Mufioz, hizo presente
que tenia en estudio un proyecto
por el cual los empleados y o-
breros que disfruten de un suel-
lo superior a § 10.— diarios se
le descontara un dia de sueldo al
mes, para aliviar la situacion del
erario nacional,

Lo apoyd, en todas sus par-
tes, ofro representante del pue
hia: el Presidente de la Camara
Central de Comercio, don Artu-
ro Ruiz de Gamboa, quien dijo
que ya esa corporacion habia es-
tudiado este mismo asunio.

Pueblo: jahi tenéis a vuestros
representantes! Mientras fanto la
clase capitalista estd al margen
de todo sacrificio. El eterno pa-
ga pato debe ser el trabajador.

UNA ACTITUD
En el Senado, esta actitud pa-
radbgica, de vengador de los e

fectos de los propios vicios, ha
sido . elox ani

Cualquier obsequio o ¢
puede hacerse al Directorio en el
local de calle Blanco 625, en don-
de se atienden también las ins-
cripciones de los empleados ce-
santes, para lo cual se requiere
Libreta de Prevision Social, Cer-
ificado y Carnet de Identidad.

Jc

DE OTRO CAMPO

No exageramos si decimos que
habremos recibido sus dos mil fe-
licitaciones por nuestro . periodi-
co. En todas ellas se nos alien-
ta, se nos aplaude y se nos ofre-
ce cooperacion. Para  todos los
compaieros que nos han enviado
dizho estimulo, nuestros mas pro-
fundos agradecimientos.

Ahora no es sdlo del campo de
los empleados que se nos felici-
ta. He aqui una prueba:

Apostadero Naval de Vaparai-
Francisco Nieto salu-
1 seior Director

¢ Empleado™ y
le agradece muy sinceramente el
io del ejemplar d+ mismo que
ha tenido  a bien hacerle. A la
vez felicita muy cordialmente al
amigo seior Soto Donoso par su
interés. al editar  este periddico

qie representa el sentir de la gen-
fe del trabajo mas noble y peor
estimado; el trabajo de los em-
I ados,

Noviembre 2 (e

* la mari-
na nuestros  agradecimientas por
sus elevados conceptos

pues solamente ha habido una
sola nota discordante; discordan-
te por su hombria, por su bien
entendida’ moralidad y por su
consecuencia  psicolbgica; esta
nota fué el voto negativo de! se-
nador Estay. No conozco al se-
for Estay, no se nada de sus ac-
tividades politicas; pero este silo
acto lo hace merecedor a mi mas
decidida admiracion; aunque esta
atdmiracién mia poco valga y po-
signifique, tiene el significativo
valor de la espontaneidad.

Y es por todo ésto que toda la-
bor de mejoramiento social o e-
condmico debe comenzar por una
campana en pro de la cultura —
uso este vocablo en su mis am-
plia acepcién — de las masas a-
salariadas. En especial dentro
de nuesro gremio, porque, triste
es reconocerlo, no sobresale por
su amor al estudio.

scindible hacerla preceder de
a evolucion espiritual, a base
de cultura y estudio, de otro mo-
do se cae en el fracaso mas es-
trepitoso.

Tales de Mileto.

La “UECH" estd al
servicio de todos los
empleados.

Higase socio de
ella.
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i Que se reorganice la Caja?

Un gobierno de dictadura, ma-
niitico de grandeza y obligado
a impresionar a toda costa a sus
gobernados, con la apariencia de
un bienesiar y de una rigueza
que no poseiamos, fué la horma
que hallé para su zapato la cla-
se latifundista, los eternos deten-
tadores del poder.

Si no habian capitalistas que
tomaran los bonos que pridiga-
mente obtenian en las institucio-
nes hipotecarias, habia que in-
ventarlos, y a la maao estaban
las Cajas de Previsin y de Re-
tiro con sus czntenares de millo-
nes de pesos, economias de una
clase social que en Chile ha si-
do esclava, y que no osard nun-
ca protestar.

No era cosa de pararse en es-
cripulos ni en pelillos: gente
de cuello grueso, de mandibula
cuadrada y de nariz dominadora...
A comprarnos los bonos... A
gastar en estos papeles multico-
lores todas las economias forma-
das a fuerza de trabajo y de per-
severancia. .. Que son cien, des-
rizntos millones de pesos, ante
las necesidades de nuestra clase
aristocrdtica... La guerra ha de-
mostrado lo que Chile vale....
Nuestros fundos han sido avalua-
dos en ¢l doble, en el triple...
Mientras en Europa el suelo se
fifie de rojo, nuestro salitre, nues-
tro cobre, nuestro ganado se ven-
de a precios locos. .. Nuevos em-

préstitos. .. A vivir, a gozar en
Europa. .. Quién dijo miedo!

Ciertos bonos aumentaron su
emisiom al doble, en el corto es-
pacio de cince afos, de 1913 al
1918, aios de la guerra... Hubo
emision sin tasa ni medida, prés-
tamos a diestra y siniestra, con
garantia de fundos sobrehipoie-
cados. Avalios de peritos tasa-
dores que no correspondian. a la
realidad.

Y viene la caida de los prec
con el término de la guerra. De-
bia venir el periodo de reajuste
la vida austera Mas, las 1
sidades de la clasz terrateniente
subsisten como en los mejor
dias, es imposible avenirse al
nuevo estado de cosas... Sigan
los empréstitos y las emisiones
de bonos. .. Hace mucho tiempo
que las instituciones hipotecarias
han sido ebligadas por esa clase
a abandona. su papel pasivo de
simples intermediarias =,
Ahora tienen la obligacion de
mantener en el poder a esa clas
exclusivista y de facilitarle el di-
nero para sus placeres y fanta-
sias. ..

Retase nuestros fundos, préste-
nos las cantidades que pidamos,
emita los bonos y halle compra-
dor a buen precio para ellos. ..
Domine en las Cajas de Prevision
y de Retiro. .. Dicte leyes obli-
gando a invertir las economias de
los pobres en esos bonos, .. Col-

mense nuestras arcas para A
vaciarlas a Europa. Miles de
chilenos viven en Europa, dejan-
do sus tierras abandonadas El
dinero de los empleados paga el
caviar y el champagne de las ce
nas fastuosas de Paillard y del
Caié Americaine, el dinero de los
empleados paga el Rolls Royce
y la querida de alto rango en
Dauville y en la Cote d'Azur, pa-
ga la ruleta de Montecarlo y los
sufragios electorales, para hacer-
sz elegir congresal, dond= se ges-
ta1 los Dires'orics de las instify
ciones hipotecarias. .. La Of

a
que funciona al lado de una de

las mas fuertes instituciores de

erédito hipotecario, se encarga de

tramitarlos y adelanta fondos con

un tanto por ciento de comision

y de interés.

almente la emision de bo-
nos hipotecarios en el pais alcan-
za a mas de mil quinientos millo-
nes de pesos.

Un millar de haciendas y de
arandes propiedades rurales se
hallan virtualmente en poder de
I=s institneiones de crédito. La
paralizacion de la produccion en
estos fundos, traera en breve pla-
zo grandes trastornos en nuestra
sconomia, agregando nuevos pro-
blemas.

Nadie quiere darse ¢l trabajo
de pensar lo que significan los
fundos y los campos despoblados.

I ¥Ya no hay plata que entregar

a los terr:

nientes: La Caja de
Particulares, la del
Seguro Obrero carecen de fondos
para comprar mds bonos. Los in-
tereses de los ganaderos y agri-
cultores trigueros son defendidos
por una barrera aduanera que re-
duce al hambre al pueblo de Chi-
le. .. Y para escarnecerlo, se es-
grime como pretexto: levantar el
standard de vida del pueblo....

No hay quien compre bonos en
el pais: algunos han bajado a
45%, perdiendo sus tenedores mas
de la mitad de'su valor. ..

Los funcionarios de las Caias
peregrinan de fracaso en fracaso
por Paris y La Haya buscando
oro para nueslros agricultores...
y terminan poniéndose de acuer-
do con la banca hebrea de Nue-
va York. Campaias papeleras
hacen crujir las prensas de cier-
tos diarios. .. Se reduce el pa-
drén oro... Quebrada la Caja
de Crédito agraria, la virgen nes
cia de la Caja Hipotecaria, un
inefable Ministro de Agricultura
proyectaba un nuevo Banco Agri-
cola con los pocos fondos que van
juntando los empleados. .. Y se
habla de una emision de billetes
con garantia de deudas hipoteca-
rias. .. Oh tempora, Oh mores...

Niek Coper
Nick Coper publicari en la

| proxima edicién un articnlo sen-
sacional sobre In eaja.

i
ipleados

i Aconcagua

Calle Prat 693

Compaiiia Nacional de Seguros
Riesgos de Incendios, Terremotn, Lincro cesanle, ete.
Asegure sus bienes y evitard su raina
Tuléfono 7421

RAISOD

Cusilla 44 V.

I VALPA

Situacid de los Empleados Particulares

In.
Pero, me pregunto: ;eudntos a adquirir propiedades con las Empleados. que comprueben su

empleados cesantes se ocuparan
en las obras proyectadas? Creo
Serdn muy escasos y sin embar-
20 se grava los sueldos con un
15 % mas a los que estin tra-
bajando con sus entradas dismi-
nuidas hasta en un 50 % fte-
niendo con esto lo suficiente pa-
ra mantenerse apenas con sus
familias.

Una parte de los Empleados
Particulares que se han arruina-

do completamente con esta situa- |

cidn anormal porque aftraviesa
el pais, son los que se atrevieron

franquicias que les di6 la Ley,
aprovechando sus ahorros acu-
mulados en afos.

Analizaremos dos casos: 1.
los que han quedado cesantes y
| que, por la desvalorizacion Jde la
| propiedad y por escaso iaterés
que hay en la época actual per-
derdn, al llevarlas a remate, to-
das sus economias y, a la Caja
le representaria una fuerte pér-
dida en su inversidn que agra-
varia la situacién de ella y la de
Ilos empleados en general.

2° Los empleados que ain

conservan sus puestos y se les
ha rebajado considerablemente
sus sueldos, quedan también en
situacidon angustiosa, pues, comc
en el caso anterior, no podran
vender su propiedad para trasla-
darse a una que le represente
un menor arriendo, tendran que
reducir por consiguiente, sus gas-
tos de alimentacion y vestuario.

Como solucion a estos dos im-
portantes problemas se impone
una Ley sencilla sin complicacio-
nes de pinguna especie que sal-
ve esta situacién y que podria
Ser mas o menos asi:

Art. 1.>—Se declara una mora-
toria para ¢l pago del servicio de
las Deudas Hipotecarias de los

cesantia,

Art. 2°—El interés miximo que
se cobrara por el servicio de las
deudas hipotecarias de los Em-
pleados Particelares sera de un

=

%

Art, 3.°—Empezard a rejir des-
de su publicacion en el Diario
Oficial.

Los proyectos presentados a
|la Camara son algunos comple-
jos, otros no solucionan el pro-
blema.

Una de las medidas que se im-
pone de inmediato para salvar la

cesocupacion de los Empleados
Particulares, seria a mi parecer
a misma que tiene el gobierno
en estudios la subdivision de la
tierra.

Actualmente estan en poder de
la Caja de Crédito Hipotecario
mas de 800 fundos en el centro y
sur del pais, que han sido entre-
gados por sus propiedarios al no
podar cumplir sus compromisos.
° El Estado por medio de una
Ley se adjudicaria estos fundos
que subdiviria a su vez en parce-
las, dindole a la Caja bonos a un
bajo interfs, va que estos no le
representan una inversion. Estos
honos serian entregados a un pla-
z0 igual al que se concediera a
los empleados que se interesaran

] V. F,

priximo

Continnart  en el

nimern.

La "UECH" estd al
servicio de todos los

empleados,
Hagase socio de
ella.
=== et
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Pensiones! ... Pierde? . ... Explotacién ... ...
los que producen la riqueza na- | su empresa salitrera, hacia 10 sus propietarios eran ingleses. A
cional y piblica, hoy se encuen- mismo. A un Activo de los suscriptores hoy se les trata
tran sin pan, Y a su lado, se en- | § 1000.000.000.— correspon- | despGticamente, cortandoles el

cuentran hombres jovenes, em-
pleados del pais, disfrutando de

magnificas rentas, de especiales |

consideraciones.

Esto hay que remediarlo. Hay
que revisar los sueldos v pensio-
nes de todos los sefores jubila:
dos. Debe fijarsele un sueldo no
superior a § 2.000 mensuales. No
es justo, no es humano, que mien-
tras el 80% de la poblacion se
encuentra pasando hambre, el
105 de los privilegiados, ¢stan
hartos

Chie atraviesa por momeatos

sunamente graves. El hambre, la |
umica revolucionaria del mundo,

esta alerta, esperando ¢l momen-
to, esperando la ocasion. Las ma-
5as as son capaces de
todo. Hay que prevenir. Hay que
ser mis puros de alma y de co-
razon para apreciar la situacion
actual. El egoismo, jatras!
Tenemos, pues, en las institu-
ciones armag:‘s‘; aum castahpri-
vilegiada. no lo acepta el
pais. No lo acepta el pueblo, Es-
sefiores

: gobemantes,
los sueldos y pensiones de dichas
castas.

El porvenir de la Repiblica, la

tranquilidad de la Patria, exige

en estos momentos el maximo de
los renunciamientos, el maximo
del otismo. Seamos dignos
de ser hijos de Chile.

PROTESTAMOS

“El Empleado” designd el dia |

de la proclamacién del candidato
2 diputado, sefior Isla, a uno de
sus redactores para que hablara
en rapresentacion  del periédico.
No le fué concedida Ia palabra.

En la asamblea

toria, a pesar de estar
fluestro representante,
ez le concedio el uso de la pala-
bra. Dos veces consecutivas,
pues, se le negd el derecho que
“nia “El Empleado™ en dirigirse
1 sus lectores, ya que los 5.000
siemplares que lanza a fa calle,
rreamos son leidos, en sy mayor
parte, por los empleados.

Protestamos d= esta actitud de
17 mesa directiva de |a Agrupa-
rifn Gremial de Jos Empleados
Creemos que los dirigentes de-
berdn hacer una pablica declara-
rign sobre este asunto, pues asi
lo_ exizen numerosos lectores (e
“El Empleado” y. también 1a di-
rzecidn del periddico,

Espezamos  la palabra de los
compafieros dirigentes,

inscrito
tampoco

La Direccion.

N electuada of |
domingo ppdo. en el Teatro Vic- .

dia un Pasivo compuesto en la
| siguiente forma:

Capital $ 2.000.000.—
Obligaciones preferidas:

$ 98.000.000.

Es claro la Empresa siempre
dejaba pérdida.

Volviendo sobre el Balance de
a Shell-Mex, un rubro que seria
interesante saber su composicion,
es en la cuenta Ganancias y
Pérdidas, la cuenta Gastos Cie-
nerales, cuyo alto saldo necesita
una explicacion. Comparado el
Balance con el aio 1930 se ve
lo favorable que ¢s este aio y
el aumento de la venla de sus
(productos, la cuenta respectiva
arroja una mayor entrada de seis
mitlones con respecto al afio an-
terior, A pesar de esto las utili-
| dades han disminuido. No lo com-
| rrendemos, ya que los gastos de
|1a cuenta Leves Sociales que en
1929 ascendia a § 600.000.—,
en 1930 disminuyé a $ 200.000.
0 sea un 60%, lo que indica que
en igual proporcion  disminuyd
| 1a Empresa su personal y sueldos,
|a pesar de la mayor venta de
| sus productos.
|  El cobro del impuesto a la ren-
ta 6% sobre las utilidades, que
hace la direccion de impuestos,
asciende a la suma de § 846.000.
'si la Empresa dié upa utilidad
de dos millones el 6 %

cobra ina suma tan alzada ?
{ Donde estén Jas utilidades a que
| corresponderia este impuesto?

| Pero todo esto no es nada. Sa-
bemos que 11 Empresa distribui-
dora de petréleo, no es nada mas
Que una simple sucursal de la
Gran Central. A que precio le
vende esta fltima el producto a
la Shel Mex? La Armada Nacio-
|nal prefiere comprar su petrolen
{en la fuente de produccion a pe-
sar del gasto de mandar un bu-
que y pago extra del personal,
La diferencia de precio que aho-
m la Armada, es la que a su
vez gana Ja Central distribuido-
A de Petrdleo en el mundo, uti-
lidades que no percibe la Sec-
ci6n Chilena de la Shell. Las
frandes ufilidades quedan fuera
del control del Estado Chileno,

servicio al menor atraso en sus
pagos.

Los escudlidos sueldos del per-
sonal nacional, no han sido au-
mentados  desde ¢l afio 1925,
Téctica adoptada por todos los
empleadores inescrupulosos, que
han vengado en su personal la
| dictacion de nuestra legislacion
social.

Sistematicamente esta Cia. ha
estado despidiendo personal re-
cargando de trabajo al actual, y
hoy en época de crisis, se ha da-
do como premio al esfuerzo de
| 2508 NATIVOS un grado mds de

miseria para sus hogares. {Bri-
llante espectativa, tienen como
garantia para el futurol

En cambio los fabulosos suel-
dos del personal yanqui, cuyos
méritos no son otros, que el no
ser chilenos, marcan un contras-
te irritante y odioso.

Es tiempo ya que se ponga
Wrmino a éstas empresas yan-
quis, que explotan no sélo, nues-
tro suelo; sino también la mise-
ria de nuestros compatriotas, en
virtud de contratos leoninos, ob-
tenidos en épocas anormales y
que hoy es necesario revisar,

En nuestro priximo nimero,
estudiaremos y analizaremos el
alza de tarifas de ésta Cia.

Ego.

Un ligero andlisis sobre la la-
| bor legislativa durante la sema-
na, se-vira para confirmarnos el
| fracaso del sistema de gobierno
individualista y para afianzarnos
de la necesidad imperiosa de un
gobierno gremial, genuinamente

| representante de todas las fuer- |

| zas del pais, tnico sistema capaz
| de resolver los graves problemas
| de Ja hora presente.

(Algunos de los problemas por

son |
$ 120.000.— ;Porqué el Fisco le

“— La Desocupacion y su
consecuencia el hambre.

2.* — Comercio agonizante.—
Su consecuencia: Desocupacitn
y rebaja de salarios.

3 — Arrendamientos. — Su
consecuencia: Miles de casas de-
socupadas y miles de familias sin
| hogar.

4.* — Hogares propios. —Su
consecuencia: Pérdida completa
de los ahorros de miles de em-
pleados y desvalorizacion de los
fondos de las Cajas de Previsitin
invertidos en propiedades.

9.°— Cajas Fiscales sin fondos.
—Sus consecueéncias: mas vale
no enunciarlas.

Labor de las Camaras para re-
solver estos problemas

Al pulpo extrangero no podremos ~ Punto 1.5~ No hubo tiempo
sacarle toda la verdad, Punto 2°— Una completa de-
Mr. Mex.
e —— —

Buenos perfumes y huenos riga

A.\'I‘\i\ n todos los emplen:
mi negncio de

i perfumas y o
32, easi esiy,

Victorin, o
dad, Perfiumes elogin
Aonda a visitarma

[T0S

los de Valparaiso que mi

igarreria, en Av, Urogany
el miis surtido de la cin-
tes ¥ n bajos precios.

sin compromiso,

PERFUMERIA y CIGARRERIA YELBY Y

I Semana Nagional

Punto 3°— Una ley, que en
sorientacion sobre este asunto.
vez de solucionar agrava este
problema, beneficiando directa-
mente al arrendador,

Punto 4."— Hay una ley des-
pachada por la Cimara de Di-
putados, que alivia en parte la
situacion de los deudores de las
Cajas de Previsiém; pero, con la
rapidez con que esti atendiendo
este asunto la Cimara de Sena-
dores (Aun no se reune la Co-
mision - informante) pueden los
deudores de estas Cajas estar
seguros, que antes de 1980 ten-
drdn una ley definitiva v con fo-
da seguridad ird a salir de ese
alambique tan beneficiosa como
la de arrendamientos. . . .

Punto 5°— Para aumentar los
fondos fiscales se han disminui-
do los sefiores Congresales, no
se crea que la dieta parlamen-
| taria, sino el impuesto global

pl tario (sus ami los
rentistas son los gque mis tocan
de esta disminucién).

Con este mismo fin se han au-
mentado las pensiones militares
v navales, al ex Ministra Torre-
blanca se le ha dado un desa-
hucio de § 100.000.00— Se es-
tudia activamente la moratoria a
los agricultores y varias otras
medidas que seria largo enume-
rar.

Con todas estas soluciones
puede el pais sentirse satisfecho
de la labor gubernativa.

S. P.

La “UECH" est4 al
servicio de todos los
empleados.

Hagase socio de
ella.
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Mr. Alfredo Houston

La COSACH ha sido denomi-
nada la negociacion mas pésima
que se registra en la historia pa-
tvia y en la que tenga interés el
Eslado. Bien podia ser llamada,
{ambién, como el ‘negociado”
mas macabro en que hayan par-
ticipado hombres del Gobierno.

En efecto, segan el informe eva-
cuado por la Comision que es-
tudia los diversos actos de! an-
terior Gobierno, la COSACH ven-
dria a ser, verdaderamente, un
Estado dentro de ofro Eslado.
Sin los conocimientos necesarios
para abordar el problema salitre-
ro y los efectos que puede tener
para su resurgimiento o estagna-
cion la empresa de la COSACH,
vamos a hacer resaltar los suel-
dos de que disfrutan los dirigen-
tes de esta Empresa.

Un presidente de la Empresa
con una renta anual de § 500.000;
tres Vice-Presidentes con 400.000
pesos cada uno; Un vice-presi-
dente de Operaciones con 96.000
dolares que al cambio de $ 8,25
es $ 792.000; Directores en pro-
piedad 12, con $ 80.000 cada uno:
Directores suplentes 6, con 40
mil pesos cada uno; Abogados
6, con § 60.000 cada uno.

Tenemos, ademas, una serie de
altos empleados cuyo sueldo no

baja de $ 40.000 anuales. Entre
estos altimos sumaran, mas o me-
nos, 40 empleados. En total se
calcula que se les paga la suma
de $ 5.000.000,

NOMBRES DE LOS
DIRIGENTES

Los datos anteriormente cita-
dos, como, también, los nombres
de las personas que ocupan los
altos cargos nos fueron suminis-
trados por un compaiiero que es-
ta al tanto de lo que pasa en las
empresas  salitreras. Indudable-
mente que habran algunos nom-
bres que se nos escapan, pero se-
guramente los que damos a con-
tinuacion son los mas.

Presidente Mr. Cappelen Smith;
Vice-Presidentes, seiiores Alfredo
Houslon, Jorge Vidal de la Fuen-
te y Horacio Graham.

Vice-Presidentes en el extran-
jero: En Nueva York, sefiores
Paul Mayer, Edward Savage, Ju-
lius Endweis y Robert March. En

Ei

Sr. Jorge Vidal

Londres, sefiores L. E. Grant y
Fernando Santa Cruz.

Directores en propiedad, sefio-
res Ricardo Ayala, Rodolio Jara-
millo, Max Grisar, Moisés Asto-
reca, etc. En total son 12,

(A la 6.a pag.)

Acaparadores de sueldos

En repetidas ocasiones los or-
ganismos de empleados y de
obreros de Valparaiso han solici-
tado del Alcalde y demds jefes
de servicios piblicos, se sirvan
desahuciar a los empleados que
ya reciben sueldos por jubilacio-
nes 0 pensiones, para que dejen
los cargos a companeros que es-
tan desocupados y que pueden
desempefiarlos con mas o iguai
acierto.

Han sido initiles estas peticia-
nes. Todas ellas han caido en el
vacio mas absoluto, El sefn: Al-
cakle y los demds jefes de servi-
cios a quienes se les ha solicita-
do esta medida, no la han lleva-
do a efecto, Se dice que son in-
tereses creados los que existen
en las ya citadas reparticiones pii-
blicas. Se dice que los caballeros
que disfrutan de dos y de tres
sueldos son “hombres de influen-
cia” y que tienen santos en la
corte. Y el seiior Alcalde tiene
miedo de perder su puestecito.
Y los demids jefes de servicios
también tienen miedo.

<Es justo, sefior Alcalde, es
iusto, sefiores autoridades, que
mientras existen tres mil emplea-
dos cesantes, sin poder ganar lo

indispensable para satisfacer los
gastos de sus hogares, cincuenta
“caballeros” disfrutan de tres
sueldos? £Es justo? Creemos sin-
ceramente, que né. Es necesario
que estos caballeros dejen sus
puestos para que los desempefien
otros que los necesitan,

Esperamos que el sefor Alcal-
de, almirante don Enrique Costa
Pellé, y los demis jefes de ser-
vicios y que tienen en sus ofici-
nas a esta clase de caballeros, se
sirvan tener un gesto de humani-
dad y de patriotismo, al comuni-
carles que deben dejar sus pues-
tos para otros que los necesitan
mas efectivamente.

Por esta vez nos limitaremos
a publicar los nombres de los se-
fiores que estin en esta situacion
y que ocupan cargos en la Mu-
nicipalidad de Valparaiso. Ade-
mds se dan a conocer sueldos de
sus pensiones y los que actual-
mente disfrutan en esa corpora-
cidn.

Direccién de Obras
Eduardo Poblete, ex adminis-
trador de Aduana, jubilacién men-
sual: § 1.000; sueldo municipal
mensual: § 800.

Manuel Cabeza, prof. de la Es-
cuela Naval, jubilacifn mensual:
$ 900; sueldo municipal mensual:
$ 000,

Arturo Almeida, cap. de navio,
jubilacién mensual: $ 700; suel-
do municipal mensual; § 700,

Rogelio Montaner, comisario
de policia, jubilacién mensual:
$ 800; sueldo municipal mensual:
5 700.

Manuel Rodriguez, Insp. de po-
licia, jubilacién mensual: $ 900;
sueldo municipal: $ 16 diarios.

Manuel Salinas, Insp. de Poli-
cia, jubilacibn mensual: § 700;
sueldo municipal: $ 16 diarios.

Carlos Ramos, Insp. de Poli-
cia, jubilacion mensual; $ 800;
sueldo municipal: $ 16 diarios.

Julio Ugarte, misico de la Ar-
mada, jubilacitn mensual: $ 700;
sueldo municipal: $ 16 diarios.

Toribio Bahamonde, masico de
la Armada, jubilacion mensual:
$ 600, sueldo municipal: § 16
diarios.

Seccion Maquinas
Reinaldo Hidalgo, Ingeniero de
a Armada, jubilacién mensual:

$ 900; sueklo municipal mensual:
$ 1.200.

Carlos Costes, mecédnico de la
Armada, jubilacibn  mensual:
§ 700; sueldo municipal mensual:
$ 700.

Parques y Jardines
Abdén Varas, empleado de los
Ferrocarriles, jubilacién mensual:
§ 700; sueldo municipal mensual:

$ 800

Direccién de Sanidad
Armando Carrere, Alcaide de
la Circel, jubilacién mensual:

$ 650; sueldo municipal mensual:
$ 800.

Seccion Patenes
Enrique Terry, oficial del Ejér-
cito y Armada, jubilacién men-
sual: $ 900; sueldo municipal
mensual: § 1.200,

Aprovisionamiento

Bernardo Riquelme, cap. de
navio, jubilacién: $ 42.000 anua-
les; sueldo municipal mensual:
$ 1.000.

José A. Azia, Insp. del Inst.
Comercial, jubilacion mensual:
$ 1.000; sueldo municipal men-
sual: § 700,

(A la 8.a pag.)
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lida del Mar

Agente de “El Empleado” don Jorge Opazo Hurtado

Quedod fundada la agrupacion
de los Empleados

Un numeroso grupo de emplea-
dos, pequeiios comerciantes y o-
breros de Vidia del Mar, estaba
gestionando, desde hace tiempo,
la realizacién de una amplia a-

- samblea, a objeto de echar las
bases de la Agrupacion Gremial
de Empleados de Chile, Seccion
Vifia del Mar. Debido al entu-
sismo de los dirigentes de este
movimiento pudo realizarse la
citada reunibn el Domingo ppdo.
Los amplios salones de la colec-
lividad en que se dieron cita, se
hicieron estrechos para contener
a la numerosa concurrencia.

En medios de grandes aplau-

“fl Empleado” su drgano oficial

s08, se acordo unanimemente, de-
jar constituida definitivamente la
Agrupacion Gremial de los Em-
pleados de Chile, Seccitm Vifa
del Mar.

Enseguida y para los trabajos
respectivos, s procedio a elegir
el Directorio que debera regir
los destinos de la nueva institu-
cién. Resultaron designados, por
mayoria de volos, los siguientes
companeros:

Presidente: don™ Jorge Opazo
Hurtado; Vice: don Pedro Alva-
rez Santander; Secretario: don
Alejandro Fritis M.; Pro Secre-
tario: don René Mourges Gaci-
tia; Tesorero: don Héctor Me-

neses; Directores: sefiores, Eu-
genio Freredick, pedro Ponce Bri-
cefio, Alberto Caldera H., Ricar-
do Nordenflicht, Carlos Tomase-
Ilo, Enrique Arze Gallo, Juan Du-
clos y Manuel Gajardo.
ORGANO OFICIAL
Numerosas asambleistas hacen
presente la necesidad que existe
en declarar drgano oficial de la
Agrupacidn de Vina del Mar al
periddico  “El  Empleado”, por
cuanto es el dnico vocero de los
empleados particulares de Acon-
capua, Se agrega, también, que
“El Empleado” es obra del es-
fuerzo de numerosos compaiieros
de Valparaiso y que no se persi-

gue lucro alguno. En medio de
una cerrada ovacién se acordd
declarar Organo oficial de la A-
grupacion al periédico “El Em-
pleado™.

La Agrupacion ha tomado en
arriendo un local muy central. En
la actualidad se le estan haciendo
refacciones y dentro de poco se
comunicard su situacion y las ho
ras en que se atenderd a los que
simpaticen con la Agrupacifn.
Se advierte, también, que a esta
Agrupacion pueden pertenecer,
poor derecho propio, los emplea-
dos pdblicos o particulares, los
pequeiios comerciantes y los o-
breros.

EL DESPERTAR DE LOS
EMPLEADOS

La Jornada electoral del 25 de
Octubre, hard época en la his-

toria nacional con la demostra- |

cion de la fuerza irresistible que
s levanta en el pais empezando
por Valparaiso y Aconcagua del
olvidado elemento de los emplea-
dos que, convencidos ya de que
sirviendo de eslabones a los par-
lidos historicos, jamas podran
obiener lo que legitimamente les
corresponde como  clase asala-
riada,

Las leyes sociales dictadas ha-
ce algin tiempo por la fuerza
de las circunstancias han  sido
restringidas  y aminoradas en

proporciones enormes  sin - que
los partidos politicos hayan he-

cho absolutamente, nada por de- |

fender y hacer efectivas las jus-
tas aspiraciones y derechos que
tienen los empleados dentro del
conglomerado social. Es por esto

| que, palpando la imprescindible

necesidad de la solucion de és-
tos problemas, se levantan como
un solo hombre para hacerse re-
presentar en el Congreso por
hombres salidos de sus propias
filas, en la seguridad y confian-
za que existe para salir triunfan-
tes en las luchas venideras, or-
ganizdndose férreamente para las
priximas batallas electorales.

Jorge Opazo H.

LIBERTAD ES HERENCIA DEL
EBRAVO . .
~ El nuevo codigo de régimen
intesno, enviado por ¢l Ejecutivo
a las Camaras para su aproba-
cion, constituye la absoluta ne-
gacion de libertad.

El régimen de lirania pasado,
€5 una guinda, comparado con el

* 82 implantaria mediante el
mado cidigo

Se prohibe las discusiones vy
estudios sobre temas o sistemas
de gobiernos, v se establece el
espion o soploneria adhono-
rem. Si para llegar a este estado
de cosas hemos bregado tanto,
mds nos hubiera valido haber
continuado bajo el imperio de |a
tirania, que al fin de cuentas por
ser firania, tenia el derecho de
justificar su nombre.

Lo que jamds podria justificar-
s¢ =eria que el Congreso aproba-
se este atentado contra todo prin-
cipio de libertad.

e

En Inglaterra, se pregona la
lucion  social  abiertamente
asi la entienden y son
combatidos de palabras por sus
adversarios, sin que hasta hoy a
nadie se le haya ocurrido depor-
tar o encarcelar a o dadanos,
como en nuesiro P

Lo extrafiable de todo esto es,

que sea propuesto por un Co-
bierno que Negd al poder en nom-
bre de la libertad, v cuyo periodo
le ¢ limitado. Serd esta obra
e la ceidn?

Amos en que ¢l Congreso
1 sancionado los actos de
fuien e

que

de los hijos de este
que sz atenta
il del Estado

Solo mediante una absoluta j-
bertad, podrehos 11 al esta-
do de completa normalidad.

iLa opresi6n incita a la rebe-
litim!

Ego.

Semana Nacional

1.° LA PERSONALIDAD DE UN
MINISTRO. — 2.* SOLUCIONES
DE UN REPRESENTANTE DEL
PUEBLO.—3. PROYECTO SO-
BRE DEL!TOS CONTRA LA SE-
GURIDAD DEL ESTADO. —
4—EL ESCANDALO DE LA
COSACH.

Después del ligero analisis que
hicimos la semana pasada, sélo
nos cahe agregar, que, en el cur-
so de ésta, la retorica ha sido
abundante, y como consecuencia
Igica ninguna solucidn ni siguie-
ra parcial,

Punto 1."—Gran efcindalo han
producido las declaraciones de
un Ministro en este puerto, pero
si auscultamos el fondo de sus
palabras, deben convenir con
nosotros los lectores, que, lo que
ha pretendido el sefior Ministro
no es dar alas a la demagogia,
sino, s ando el ejemplo de San
Agustin, mover el corazon de los
ricos, va no por ¢l camino de
amor, pues estos caballero
tienen amor al dinero, sino por
el caming del terror.

Pentro. del actual ministerio,
Creemos que e seitor Ministro
st en corral a

Punto 2.°—Asi como hay gus-
tos que merecen palos, también
hay soluciones que los merecen.
Nos referimos a un proyecto que
anuncid presentar para dentro de
Poco un Honorable Diputado, con
el fin de ayudar a las escudlidas
areas fiscales con un dia de suel-
do mensual, de 1os no menos es-

cudlidos bolsillos de los asalaria-
dos que ganan mas de § 300.—

| No guisiéramos ver a este hono-

rable Diputado cerca de un pa-
dre de cinco parvalos, de esos
que ganan § 350.—; porque cree-
mos, que lo de los palos seria
una profecia.. ..

Punto 3."—La seguridad de los
gobiernos debe descansar en la
justicia de los gobemantes. La
justicia sélo puede encontrarse
en un gobierno representativo de
todos sus componentes, y en el
que sus gobernantes sean los mas
capaces y no los mas adinerados
v audaces; y donde exista unma
ley que autorice a los electores
separar del gobierno a aquellos
que dejaron de merecer su con-
fianza. Convencidos de este aser-
to y de 1a injusticia del actual sis-
tema de gohierno, no nos extrafa
tenga que recurrir a medidas co-
ercitivas para poder prolongar su
agonia

Lo que debemos, si, hacer no-
tar ¢s lo contraproducente de es-
ta medida; pués las finieblas es
el campo mis propicio para el
desarrollo de las ideas desquicia-
doras. Y, los que tratamos de
encauzar las ansias de redencion
por el verdadero cauce que deben
soguir, corremos ¢l riesgo de en-
contrarnos  mafiana con que al
amparo de la sombra se ha for-
mado una fuerza incontrastable,
que todo lo arrollard. Lo que se
fragua en las tinieblas sdlo puede
ser caos.

Punto 4.°—Sobre ésto solo po-
demos decir, que es uno de los
frutos del sistema.

S.P.
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Seguridad: el pan

El Ministro de Justicia sefior Walker Larrain ha enviado
al Congreso un proyecto tendiente a reformar la anterior ley de
la tirania, relacionado con la seguridad interior del Estado. La
reforma consiste en perfeccionar los medios que us6 la lirania
para acallar el clamor publico de justicia y de libertad en una
hora terriblemente negra para la historia de Chile.

La mayor seguridad interior del Estado radica en dar pan
a los ciudadanos; bienestar a los que producen, o los que traba-
jan. Lejos o distante siquiera del desconocimiento de este primer
deber del estado moderno, no se puede hablar de seguridad in-
terior del estado,

Tenemos doscientas mil personas en Chile que arrastran
la miseria jamas exhibida en nuestro suelo. Cuando esos seres
claman un mendrugo de pan, nuestros gobernanies se preocupan
de dictar leyes de seguridad del estado, olvidando que sus hijos
no tienen lo mas insignificante de las seguridades, como es la d2
poder subsistir manana.

Es realmente un escarnio.

Es un deber de chileno y es un deber de humanidad le-
vantar airada nuestras protestas de heclios como el quz denun-
ciamos a la opinion publica del pais.

Nuestro deber es sefialar la verdadera causa de nuestros
males: el hambre.

Si nuestro poder ejecutivo aiin no quiere asi comprenderlo,
no es la manera de resolverio dentro de su ignorancia. En Chile
no hay mas que la subversion producida por la necesidad de sub-
sistir; de comer y esto no se calma con leyes de seguridad inte-
rior que encarcelarin a unos cuantos. Esto se acalla con cerebro
de estadista; con conocimiento de la historia; con meditzzion
profunda.

Sefior Ministro de Justicia: buscad la causa de los males
que nos afligen y si procede de nuestro poder ejecutivo, jque sea
aniquetado! Esas fueron palabras de la Revolucion Francesa.

SECRETARIO DE BIENESTAR

El Secretario de Bienestar Social, don Tomas Romero, ha
tenido un gesto que lo honra: renuncid a su cargo porque se creyd
sin facullades para solucionar los problemas sociales de Valpa-
raiso, debido a la intervencion errada del Ministro, sefior Wilson.
E! Gobierno, por su parte, acordd rechazar la renuncia al sefor
Fomero,

“El Empieado” se felicita de esta determinacion. Con su
actitud el sefior Romero ha demosirado, en primer lugar, la va-
leatia de sus convicciones; la amplia comprension que tiene de
los problemas sociales y su pura dignidad funcionaria.

Hombres de esta talla son los que necesitan los servicios
de Bienestar Social. Dignos, puros, rectos, valientes. El sefior
Romero es digno de toda clase de consideraciones de los elemen-
tos laboriosos.

“El Empleado” lo felicita muy cordialmente y le ofrece
21 mas sincera y desinteresada cooperacifn,

UN COMPAS DE ESPERA

A pesar de las numerosas comunicaciones que hemos re-
cibid, en el sentido de que prosizamos nuestra campaiia a favor de
los ¢mpl Ilr“‘\'\ operarios de la Cia. de Electricidad de Valparaiso,
hemos optado no erla en ésta edicion, debido a que se nos ha
informado que la Gerencia General de Santiago estd preparando
una contestacion a nuestras publicaciones.

De todos modos, advertimos a los compaieros de la Cia.
de Electricidad que esperaremos la citada contestacion hasta el
Munu'w de '|'| semana prrn{um y si ella no ha llegado en esa
fecha, sta ohtener de
la Cia. de f‘] no despedira
mis personal (]:Iv m.’mh ||.Ir en vigercia guo Contrato
suscrito con el Gobierno, por ¢l cual se copromete a fener en ser-
vitio todas las actuales lineas de tranvias. Dicho contrato,
s¢ ha dicho, vence en Abril de 1933, pero la Gerencia ha enviado
una comunicacion al Gobierno por medio de la cual informa que
muy a su pesar se vera obligada a tener, desde la fecha indicada,
una sola linea en Valparaiso y otra en Viia del Mar. Por este
capitulo quedarin mas o ménos 1.000 obreros cesantes y mas de
un centenar de empleados. y

N- 6
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Ramdn Soto Donoso
Director de “El Empleado”

de conseg
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Victoria 2

Sefiores; la
anda a caballo,

deseamos andar decentes;

erisis es dura; el dinero

el trabajo es nulo y todos

dsto es muy ficil

rlo, pads con poco dinero puede
Uid. mandarse hacer un lindo traje con los

mejorss casimires en la

SASTRERIA BRISTOL

328, al ludo del Centro Espafiol

Teléfono 2263

" Grandes facilidades de pago

“LA UNION” y
“EL EMPLEADO"

nuestro  anterior  numero
referimos a la accion de “La
Union™ frente a los problemas
que preocupan a los empleados
particulares y, al mismo tiempo,
ler IMos nuestro mas since-
ro homenaje.

“La Unidn"”, refiriéndose a
nustro articulo, manifiesta que
“El Empleado” es el verdadero
vocero de los empleados de Val-
paraiso y de ahi que su declara-
cion, tenga un efectivo valor pa-
ra 1 Union™.

\m_s1rus mais sinceros agrade-
cimientos para el altivo y digna
diario porteio.

GUSTAVO

Esmeralda 1054

CASIMIRES INGLESES,
CAMISAS DE MEDIDAS,
CALCETINES, PANURLOS., EIC.

TILLAR E

Aspiracionss de I “Cech"

“La explotacion del hom-
bre por ¢l hombre, es un
crimen, Usar el capital co-
mo medio de explotacion
del trabajo, es inicuo ¥
contrario a los | principios
de bien entendido humani-
tarismo’’,

Nos hemos propuesto, asi, pe-
dazo a pedazo, modestamente,
sin ninguna pretencion de senta-
ra, ]‘Hr]’l]ll;' no tengm n=-
diciones para ello, ir dando a co-
nocer el alma de nuestra Uech; lo
que dicen fielmente los principios
que luchadores mis ardorosos
hicieron bien en imprimirle. Aho-
ra hemos transerito el punto cua-
tro de dichas declaraciones.

\JHL\ quL nada nos haremos
las siguientes preguntas: ;Cual
es el ‘avance que hemos logrado
en asentar definitivamente estos
humanitarios principios de la
Uech?

Para ser sinceros, respondere-
mos que el avance ha sido nulo,

Por qué ha sucedido esto?
Nos dirdn: nuestros gobernantes
nos han defrandado; la

Crisis

que nos agobia; la organizacion
patronal puesta en ¢ de es-
tos principios. Si, 1en en parte

muchisima CrEEmos
que la culpa es mis amplia, que

i, pero,

la culpa es de todos nosotros, nos
estamos acostumbrando a la iner-
cia, dejamos a unos cuantos de
nuestros compaiieros el trabajo, y
la otra parte, la mayor, se queda
comodamente observando en el
balcén. En todas nuestras cam-
paiias damos gran uu;:ortancra al
punto inicial, partimos mpre
con gran empuje y no guardamos
i‘-ntrgins para el final. Este es el
defecto que hace fracasar las me-
jores aspiraciones, las mejores
formas de cooperacidn social,

Si bien es cierto que nuestros
gobernantes nos han defraudado
que la crisis nunca termina; que
la organizacion patronal con mas
“onciencia que nosotros en la de-
fensa de sus intereses, han sido
¢l escollo en que quedaron dete-
nitos los progresos de un Codigo
Social que va quedando en el pa-
pel ¥ que por la accidn bien or-
ganizada de nosotros los intere-
sados pudimos hacer prictico
v real; no es menos cierto que
aun podemos cambiar nuestra fu-
nesta idiosincracia racial y ha-
cer por medio de un impulso pa-
rejo y constante obra  efectiva,
tratando mias a menudo nuestros
problemas, llevando su discusion
a asambleas y asi templar Ja fe
de los futuros luchadores que al-
cancen para el gremio, lo que
otros ya nos dejaron delineados

Organico
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Pagina femenina

ISABEL MOREL Y LA MUJER

CHILENA

La sefiora Delia Ducoing de
Arrate (Isabel Morel) es la ver-
dadera orientadora del movimien-
to femenino de Chile. Sus articu-
los, sus corferencias, tienden a
ilustrar a la mujer chilena del
enorme perjuicio que se hace a
simisma con su indeferencia para
ilustrarse y tomar ¢l puesto que
le corresponde en la hora presen-
‘e, Feadadora y Presidenta de la
Unién Femenina de Chile, lsabel
Morel, ha trazado una senda lu-
minosa para la mujer chilena. De
alma exquisita, de conocimientos
superiores y de una voluntad de
acero, Isabel Morel, es la precur-
sora de ese movimiento femenino
que deatro de pocos afos nos da-
rd mas de una sorpresa.

N, de la R,

De ahi, pues, que considera-
mos de sumo interés reproducir,
en parte alrunos acapites de su
interesarte articulo publicado en
“El Mercurio™ del 9 del corrien-
te: Refiriéndose al movimiento de
los empleados, dice:

“Oprimido tradicionalmente, el
mnplmdu particular cupi por de-
masiado tiempo una situacion in-
fericr a la del obrero

Hoy renace. Unidas sus fuer-
tas, levantan la v
oir, quieren participar
te en el orden y bi
patria. Saben que sus ene
por siempre— han de se
a la familia chilena v, optimi
tas—, razonablemente optimistas,
s¢ conglomeran, organizan con
gresos, determinan propositos, y
eligiendo diputado,— este factor
desapercibido hasta aqui,— re-
sultd place.

Refiriéndose a la UECH, o sea
a nuestra organizacion dice:

“La Unién de Empleados de
Chile” gallardamente ha alzado

ttiles

su ¢standarte en buen momento
y, sin duda, la actitud
ha de dar al pais un nuevo fru-
no imaginado: la cooperacion
da Jos particulares a la accion
gubernativa.

si elevs

tar de plicemes las
:adas de Chile. La
UECH, cuenta con una simpitica
seccion femenina, laboriosa y en-
t = gentilmente coope-
ra en dimiento de tan al-
ta importancia para el p:
pera con fé, desliz
comun de sus
fruto de su
abejas.

aar

mos informadas del Lka-

0 con que esta -
a de los empleados
de Chile ayudd desde sus princi-
pios al desarrollo y mejoramiento
de esta organizacion. La mano de
“Marta la diligente” ha hecho
alli su obra, comprobando una
vez mas que las ini as fa
ninas son solidas y utiles. Coan-
il la mujer quiere trabajar lo sa-
be hazer sin descanso, compren-
diendo intuitivamente los resor-
tes que debe ‘ocar para alcan
zar ¢l ¢xito. Maria la *“pensado-
ra" también estd alli. Su menta-
Indad tocada de la gracia qu: la
novisima caridad social trae a la
vida, la hace ver que un pais, pa-
ra ser grande, para alcanzar el
maximo de su produccion, debe
acoger a todos sus miembros en
perfecta igualdad de derechos y
obligaciones con el objeto de no
desperdiciar por respeto a tradi-
ciones,— osamentas de tiempos
vividos,— las energias que hoy
estan avidas ante la wvertiente
cristalina y libre que se llama
espiritu de servicio y que quizd
naci6 en Nazareth al calor de la
palabra de Cristo,

Probablemente esta fuerte ini-
ciativa de los empleados de Chi-
le lleve a la Repiblica a un sen-
tido practico de unidn. Si Jos in-
tereses comunes logran unirse
en perfecta armonia de juicios,
llevando mismo ideal coma
meta, qui famos el mas
eliciente de gobiernos.

La obra de la UECH, ya no ¢s
yo; ha pasado a ser sin
s un rumbo indefiinidn
ejemplariza al paie
aficamente una form»
a seguir
fajo

¢l 1

un de verdades
10 Se presenta esta ins
al Ministro del ramo pidie:
lo con elaridad y

‘odo aquello que les
on 1o cual ganaria en bienesta
1a sotiedad actual, afectada do-
wrosamente por la falta de aten-
cion de los dirigentes; ensimis-
mados muchas veces en los a-
suntos de alegoria |:\uhr|i‘| (que
nunca faltan en las cimaras,

ihn
S retoricas

coneierne

SENORES

EMPLEADOS

La mayoria de Uds. tienen un concepto formadn de que los

precios que cobra la acreditada casa de

Sefio-

nes para
ras La Rosa Blanca, en Avenida P. Montt, 1832, frente a los Tea-
tros Colin y Septiembre, son prohibitivos y no estédn al alcance de
sus rebajados sueldos, pero el que suscribe, Martin Barriuso, due-
io de esta casa desde hace un ratito (20 afios) puede demostrar
con hechos que estin Uds. en un error.

EJEMPLO: Entrega Ud. a su sefiora cierta cantidad para que
mande hacer un traje; ésta recorre las tiendas, consigue en reali-
zacion dos y medio metros de una mala fela (que sirva para traje
sasire) y paga lo menos 50 o 60 pesos. Una modista para dejarle
el traje mediocre le cobra de 40 a 60 por la hechura, le queda la
gabela de forros y materiales que le cuestan 30 o 40 pesos. Total,
para tener un traje mal pesentado le cuesta de 120 a 160 pesos.

;Dinde esta la economia?

Esta casa, de fama reconocida en la confeccién de trajes pa-
ra seiioras, I ofrece trajes sastre hechos a la perfeccion y en casi-
mires de pura lana, desde la pequeiia suma de 100 pesos, de cor-
fe irreprochable y confeccion esmerada, dandole a la persona una
silueta elegante, razon por lo que la persona que lo usa y se vé
bien en el espejo, le toma al traje cierto carifio, que trata de cuidar-
lo y le hace durar dos o tres aios,

OTRO EJEMPLO: Si Ud. ya ha comprado la tela, puede en-
cargar su confeccidn a esta casa, pues actualmente se han rebaja-
do las hechuras en un 407. a saber:

Hechura. .. ... $ 100.00 Hechura. . . . .. $  60.00

Materiales. . .. .. § 20.00 Materiales. ... § 20.00

Forros de seda.. § 40.00 Forros de seda § 30.00

Total. . .... . § 160.00 Polal:= s § 110.00
ADVERTENCIA

Los seiores empleados que pertenecen a la Institucion “Em-
pleados de Banco y Alto Comercio” y “Union de Empleados de

Chi

‘e gozan de un descuento de 10% sobre estos precios, presen-

tando comprobante de pertenecer a dichas instituciones.

M. BARRIUSO.

Juventud de hoy

Avanzamos;

En la mente de la nueva ge-
neraciom, germinan ideas que hu-
bieran asustado a la juventud de
ayer.

La joven moderna, no ce resig-
na a repreésentar solamente pa-
peles. domésticos. S
Nes van un poco n a
diendo el campo resery o a 'In\
hombres, es decir la accidn uni-
versal

Mujeres hondamente intelectua-
les, nos han abierto el caming,
luzhando contra prejuicios e idess
absolutistas. La mujer que lucha,
la que se debate en l1a vida, ésa
es 1a que realmente abre nuevos
horizontes. Ora, es una profesio-
nal que aporta la sutileza feme-
mna uniéndola al esfuerzo men-
tal; ora, la que por un jdeal se
abre paso ¥ triunfa,

Queda la categoria de las hu-
mildes muchachitas que se mar-
chitan en la rutina de un trabajo
sin esperanzas; saben que aun-
ca las hard elevarse mas y que
se condensa en toda una vida de
renunciaciones. Ahora, lamujer al
encontrarse frente a la vida, no
se siente “atada” por decirlo asi.
Se sabe fuerte, libre y tiene con-
fianza en si misma.

Hay un refran que dice: “En
la confianza esta el peligro”. Es
verdad, pero no hay que olvidar
que estamos en una {fpoca de
transicidn, siempre pedigrosa pa-
ra la ardorosa concepeidn de 1
juventud. No desmayar; pues
mientras mas dificil sea el cami-
no, mas fé, mdis optimismo hay
que albergar en nosotras.

— - .

Tal ha de ser la divisa; el ho-
rizonte hacia donde debemos mi-
rar. .

Lily.
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Trabajo para los misicos

un misterio la
m porgue atra-
viesa actualmente uno de los gre=
mios mas numerosos que forman
la colmena social.

Las personas que por vocacion
artistica o por simple necesidac
material, hicieron del arte que di-
vinizd un Beethoven, un Schubert
0 un Mozart, un medio de ganar-
se honrada y noblemente la sub-
sistencia; jamds se pensarian de
que el correr del tiempo les trae-
ria la mas amarga decepcion.

iOh! paradoja de la civiliza-
cion! Triunfd la Radio y demds
artefactos sonoros; los elementos
que hicieron de la misica su pro-
fesion han sido derrotados; no,
por falta de virtud para el traba-
joi no, porgue su dedicacion al
Arte fuera un mito, sino que han
sido derrotados por el triunfo de
otros hombres, por hombres sa-
bios y de ciencia, que tras esfuer-
zos intensos, pndieron inventar
una miquina que también es Ar-

nadie es

te, que también es gloria, pero, |

que tiene el grave inconveniente
de desplazarlos en los precisos
momentos en que la Humanidad
se d=bae en una de las mas gran-
des de sus crisis econémicas,
Todo esto da metivo para hon-
das reflecciones. Mahatma Gan-

palabra sencilla y de verdad elo-
cuentisima es una orden. Su ac-
cidn es sublime!

¢No es verdad que hace falta
entre nuestros  gobernantes un
caudillo que sienta en su alma la
doctrina Gandhista?

¢No es verdad, que nosotros,
los nacionalistas de tres al cuarto,
es ¢l gesto extranjero que todavia
no hemos imitado, tal vez porque
nos seria beneficioso?

Seiior Alcalde: para apoyar la
medida que vamos a recabar de
Ud., podriamos seguir lllac'ln’lhll!
muchas otras consideraciones, v
asi Ud. sabra también como nos-
otros, de  las leyes protectoras
dictadas en la Repablica Argenti-
na en favor del gremio musical,
donde se obliga a las empresas
teatrales y de espectaculos pabli-
cos a tener orquestas como un
medio eficaz de salvar su dificil
situacion,

En virtud de lo expuesto, pedi-
mos que dicte una medida similar
a'la Argentina que dé. el ejemplo
practicando en esta forma el pa-
cionalismo , y que ade
un medio para combatir la cesan-
tia no significa una carga onero-
sa para nadie, y si, un beneficio
para una buena porcion de la co-
lectividad.

s de ser

la Secretaria demord mas de un
mes en citar a las partes para e-
fectuar dicha rev El dia fi-
jado concurrit  solo el deman-
dante, mas no ¢l abogado de la
Sud Americana 4

El Secretario efectud la inspec
cion. Dias mds tarde, el seior
secretario declaraba al deman-

dante que no habiendo asistido |
parte demandada, era nula la in
peccitn hecha, Posteriormente e-
fectud esta inspeccion sin cono-
cimiento del demandante y emi-
tié un informe favorable entera-
mente a la C. 8. A, V. Para ello
no tuvo presente las considera-
ciones que la inspeccitn debia
hacerse con la concurrencia de
las paries. A objeto de acelerar
la_ tramitacion y defenderse del
informe parcial, el demandante
solicitd una aclaracion del sefior
secretario, peticion a la cual el
juez puso el consabido “como se
pide”. Pero el sefior secretario
del 2.0 Juzgado, no concedid esa
aclaracion hasta que la C. S. A
V. no conocid dicha presentacion
y la hubo contestado. Aclaracion
aue coincidia con lo dicho por la
C.5 A V.

Oue significa esta abierta par-
cialidad del Secretario?

Le estd permitido esta clase
e combinaciones en los juicios?

Creemos v estamos  Seguros
que el sefor Juez, ignora en ah-

a

T astng i a3 a
dhi el gran caudillo de la noble  Quedamos esperando  seiior e "f‘h"‘.h"s s ‘I_u_w s
Thdiiiae Gpont a4 magUinaras| Alzalde cemos piiblico, como sancitn mo-
et que. sabe 1o um,- ’ irl .nara el parcial secretario del
s 3 22 : C aj g
quiere y que sabe donde va. Su Sacabuche F;"_rl;:]z-‘-adﬁ del Trabajo de est
Cactus Kid.

- jDESPIERTE COMPARERO!
A cc 1 de n ' es De un tiempo a esta parte hemos
visto que la mayoria de los Em-
pleados Particulares han desper-
Automovilistas, motociclistas, deportistas, etc. tado como de un largo suefo. He-
Prevéngase de las eventunlidades tamando una polize mos necesitado que el hambre y
= ¢ id la miseria atacaran nuestros ho-
contra meccidentes. | gares para que comprendiéramos
PAGAMOS nuestros deberes del pasado y
S 20 o mas diarios en case de accidente de la hora R Hoy no se
i trata ya del partido tal o cual,
¥y hastn porque con todos ellos hemos te-
S 100.000 en casxo de muerte, nido amargos desengafios, se tra-
Solicite detalles: ta de engrosar las compactas fi-
- : . las que ya forman los Emplea-

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes dos Particulares.
3 Desgraciadamente, vemos con
A nlversa senfimiento que algunos de nues-
— tros companeros, siendo muchos
de ellos padres de familia, no
Calle Urriola 342 Casilla 2060 - “Teléfono 2089 tomen el lugar que les corres-
YVALPARAISO ph.".ll\- en esta ]urnail:'l, como s!

= 4

Bajo este mismo titulo publi-
camos en nuestro segundo nime-
10, algunas consideraciones acer-
ca del funcionamiento irregular
de algunas Secretarias de estos

juzgados. Hoy volvemos a preo-
cuparnos de ellos; pero ya no en
términos generales sino demos-
trando hechos concretos,

fn los Jusgados mrahaju

Deciamos en nuestra edicidn er
referencia, que habian juicios cor
la Cia. Sud Americana de Vapo-
res que llevaban algunos
de tramitacion, Pues bien,
debemos  agregar ahora
Zuiente caso.

meses
a ello
el si-

El juez del 2. Juzgado ordend
efectuar una revision de libros,

COMPRO
ORO - JOYAS
Brillantes, Esmernldas
Anngue estén empefiadas
pago mis que nadie.
Hella Vista 368, frente
S. Donoso
Joyeria y Relojeria “Quezada”
Grabados, compostura de relo-
jes y transformacion de joyas

no tuvieran la oblizacidn de de-
fender a esos pequenos hombres
de manana, a esa juventud hoy
&‘5‘][\1“?\3 \ l'l'lIL‘ []Il!l'l!l'l d\‘ht‘l’] co-
mo nosotros, luchar para ganar-
se el sustento; a estos debemos
i"DESPIERTE COM-
0! pingase de pié, defen-
damos nuestros derechos y Leyes
que nos favorecen, no se duerma,
despierte, que el enemigo nos
acecha”.

Entristece como muchos com-
paiieros ganan un misero sueldo
y parece que estuviéramos feli-
ces de ganar lo-indispensable pa-
ra medio comer y vestir, parece
que el mafana para ellos no exis-
tiera, no comprenden que son su
modo de ser hacen daiio a la ge-
neralidad y a los suyos.

iUnidmonos Compafieros! que
el triunfo es nuestro y nuestro
mejoramiento econdmico serd la
obra de nosotros mismos.

e5:

L. Riverson.

ATENTADO CONTRA LOS
FONDOS DEL PROLETARIADO

En todos los tonos ios emplea-
dos han censurado se haya usa-
do y abusado de los Fondos de
la Caja de Prevision de Emplea-
dos Particulares, con fines que
que ninguna atingencia tenian
con los descalabros fiscales, sino
¢l estar a disposicion de los im-
-ponentes, segin reglamento.

Pues bien, ahora como antes
¥ con el patrocinio de la prensa,
se quiere echar mano de los fon-
dos del Seguro de Salud e Invali-
dez  (Ley 4054) en forma de
préstamo y para tapar los aguje-
ros que los dirigentes han produ-
cido en la administracion de la
Beneficencia Publica: Se aplau-
de tal paso, porque se dice evita
cerrar  Hospitales, aunque, por
otro lado, se dice que harian nue-
vas construcciones......

(¥ra vez se quiere consumar
un atentado contra ¢l patrimonio
ilel pobre, con la agravante que
los seis millones de pesos que se
Quieren extraer, se¢ devolveran
con los duodécimos de pago a que
estd obligado el Fisco para con la
Beneficencia™. . ..

Esta garantia no la aceptaria
un particular ni menos un Banco;
pero los asalariados si, para no
tener después ni una cama en un
Hospital!

Hoy la pagan religiosamente,
antes la tenian de caridad y, sin
embargo, los fondos se le agota-
ron a la Beneficencia. El asa-
lariado y el patrdn han formado
un Fondo de Salud, sagrado; el
Fisco no ha cubierto su cuota; y
el organismo oficial de la Bene-
ficencia quiere usar de ese fondo,
en préstamo forzado!.

L.
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Proyecto del [ de Previsidn

Nos hemos impuesto del pro-
yecto indicado y vemos la deso-
rientacion respecto al servicio so-
cial que deben prestar los fondos
de los Empleados, agravado cde-
mas por el reconocimiento que
hace la Comision, de la mmpau
dad de los empleados para admi-
nislrar estos fondos.

No concordamos tampoco con
los considerandos aducidos por
la Comision.

£Qué es lo que s2 entiend= por
el mtnrés y servicio social que
debzn prestar los fondos? Parece
que la conclusion es entregar es-
tos fondos a los Bancos, segin
se desprende del preyecto que
comentamos.

Vamos a refrescar la memoria
de nuestros lectores. Nuestro co-
mercio bancario nacional o ex-
tranjero, se ha desarrollado siem-
pre entre la especulacion y la
usura, no importandole nada la
colectividad o el interés social,
sino su propio interés, La baja de
nuesira moneda fué el gran re-

curso que fomenlaron para hacer
grandes utilidades a costa del pe-
quefio conerciante nacional y de
"ns sue'dos de obreros y emplea-
dos. Sus recursos o fondos liqui-
dos siempre fueron pucsios a'
servicio de los especuladores,
principalmente en la Bolsa, res-
tando en cambio su ayuda al ver-
dadero industrial o al que preten-

dia instalar alguna industria nue-

va que pudiera reemplazar a al- |

gin producto importado. Las
grandes ufilidades de los Bancos
nunca fueron a traducirse en au-
mentos de sueldos o gratificacio
nes, sino en dividendos a los ac-
cionistas, y en los bancos exfran-
jeros pasaron en su ftotalidad al
exierior no quedando aqui un
peso.

Como prueba de seguridad,
buena administraciéon o interés
nacional, recordamos los siguien-
tes casos:

Declarados en quiebra.—Ban-
co Popular, Banco Garantizador
de Valores.

Cerrados por especulaciones.—
Banco Francés de Chile. Banco
Espaiiol de Chile y Banco ltalo

Belga,

Negocios que constituyeron es-
tafas al publico.—Banco Nifiez
de Arce, Banco Hipotecario y de
Crédito,

Malos negocios.—Banco de la
Industria y del Comercio.

Abuso de crédito.—Banco Na-
cional.

Es de palpitante actualidad el
rol que le ha cabido a un banco
extranjero, con Castro Ruiz y la
Cosach.

Pensemos bien antes de entre-
gar nuestros fondos a la especu-
faciom y la usura.

Para otro objeto estin destina-
dos nuestros fondos. Lo analiza.
remos en un proximo articulo.

i Aconcagua

ol

Los pobres

Directores suplentes: sefiores
Augusto Bruna, Mariano Riveros,

Asegure sus bienes
Calle Prat 693
VALPA

Acaparadores ... ...

Clodomiro Alvarez, ingeniero
de la Armada, jubilacion mensual:
$ 800; suekdo municipal mensual:
$ 700,

Feria

Cinco inspectores con sueldo
de § 20 diarios.

Edificio de la Municipalidad

Un mayordomo con § 8 diarios.

Estos seis (ltimos sefores tie-
nen upa pension fiscal de $ 600
a § 800 mensuales.

EL EMPLEADO, NUEVA FUER-
ZA SOCIAL

La exquisitez de juicio dz que

a diario da pruebas la aguda y
erudita escritora chilena que tras
¢l pseuddénimo de Isabel Morel,
nos conmina a obrar en pro de
un practico ideal, se ha mostrado
grande entre los grandes , empu-
jando a Ja falange de empleados
hacia la fuerza social que puede
:rupnrmr al carro del
I'|-'IL][] 'I-.
“El Mercurio” del lunes 9,

nos h:l recordadn, deteniéndose
ante la labor que se han echado
sobre los hombros
empleadas

bienestar

. las senoritas
s ndo y dando
unidad de accid sus compa-
fieros de tareas ante el bien de
la patria, que es su propio i:un

Hasta no hace mucho, pasi
donos en la oficina un papel de
mi escritorio a otro, con una idea
0 un pensamiento, se nos ocurria
escribir, con pena y sobresalto de
espiritu:

Compaiiia Nacional de Seguros

Riesgos de Incendios, Terremoto, Lucro cesante, ete.

Toléfono T421 =

y evitard su ruina
Casilla 44 V.
RAISO

quin Irarrazaval, José M. Rios
e ias, Enrique Valeﬂxuela Octa-
vio Méndez, James H. Coleman y
-cancisco M. Jeffery.

Abogados: en Santiago, sefio-
res: Pedro N. Montenegro, jorge
Orrego Puelma y Marcos Silva

Cristo murio en la cruz,

| Por redimirnos del pecado.
Y a quien redime,

En su calvario eterno,

| Este Cristo moderno,

| El empleado?

No seria verso; pero bastaba
para transmitir sentimientos, que
eran C(I]'I'I]'.l{lrlid[.?!i.

Hoy se ha ido borrando tal
idea, porque se ve que es posible
lo imposible. Estamos redimien-
do, pese a los prejuicios, pese a
los enemigos del empleado, la
parte mas noble de la sociedad,
puesto que la labora en silencio
y, llegado el caso, serd patréin
que no se olvidard que antes fué
cabrero™.

Para qué decir los actos de ci-
vismo que el despertar del em-
pleado podrd realizar si siendo
acompanado con la fuerza moral
de la mujer chilena.

Valet

Uua taza de té o café buena
y fresca se toma en el
SALON DE TE

Coldn 28

frente a la British Am.
Tobaceo.

Este Salén estd abierto

dia y noche, atendido por
su propio duoefio.

Hay permanente surtide
de cigarrillos y kakes.

nan; en Valparaiso, sefo-
res: Arturo Ramirez Montaner,
Francisco de Amesti y Carlos U-
znda Trigo.

Ademas el sefior Graham es
Director de Operaciones. Disiruta
I de dos sueldos.
| Con estos sueldecitos cualquie-
ra se muere de hambre, Mientras
el pais pasa por un estado de ne-
gra miseria, mientras miles de
obreros y de empleados cesantes
recorren las calles de las ciuda-
des pidiendo el pan para su sus-
tento, estos caballeros disfrutan
de sueldos insullantes. No hay de-
recho. No es digno que estos ca-
leros sigan recibiendo, por no
hacer nada, estos sueldecitos, que
salen del suelo chileno.

Una nota més. La mayor parte
de esta enorme cantidad de di-
nero nacional va al extranjero.

PEDIRAN AUMENTO

Sin embargo, se nos informa
de fuente semi-oficial, que estos
caballeros estin pe {o solici-
tar del Gobierno un aumento de
sueldos

UNIFICACION DE EMPLEADOS

Bajo este rumboso titulo se
pretende levantar una nueva ins-
titucion de empleados, con el ob-
jeto de unificar, segin su autor,
criteric de loco o dividir para
reinar, diriamos nosotros. El ma-
yor daiio que se ha hecho hasta
hoy consiste en levantar nuevas
instituciones en vez de fortificar
las existentes; pero hay perso-
nas que consideriandose despla-
zada de las actuales instituciones,
por carecer de moralidad social,
contindan su obra disociadora.

Es necesario que los empleados
se den cuenta que estos trafican-
tes y buscadores de situaciones,
son los traidores de su causa. Pa-
ra ello debemos tener la palabra
mas candente de condenacién a
fin de hacerles comprender que
no es posible contingar especu-
lando con los empleados.

Empleados alzad vuestros lati-
gos y castigad a estos fariseos
de vuestra causal.

Cactus Kid.

LUCES DE LA CIUDAD

Musicales.— Toma caracteres
de imprescindible el propdsito de
pedir al Gobierno que haga legis-
ar en ¢l sentido de hacer obliga-
toria la orquesta en todos los tea-
tros y salas de espectaculos.

Bien por el maesiro Davagnino.

Oratoria.— ; Existe el inventor
del movimiento continuo? No es
tamos seguro de ello, pero si, de
la oratoria continua. O no ¢dice
Ud? ;No lo ponga en duda? Lo
puede saber el amigo Acufia Ro-
1. -

ENRIQUE A. SKINNER B.y ENRIQUE

SKINNER C.

Abogados

BLANCO

1041

Atiende toda clase de tramitaciones y juicios erimi-
nales, civiles y sociales.
Defensores juridicos de la
Uniéon de los Empleados de Chile
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. Existe Parlamento

D. Abraham Morales
& Ilipnhnlu ?

¢Existe Parlamento Nacional?
Esta es la pregunta que se hace
el pais desde hace ya mucho
tiempo. Nosotros, por nuestra
parte, creemos que no existe tal
rama del poder nacional. ;Por
qué? Porque, sencillamente, los
acuales par!arnmtanos a excep-

expontanea, el 90 *. de los ac-
tuales congresales no llegarian al
Parlamento,

En lo que respecta a Valparai-
s0, o mejor dicho a la provincia,
hay unos parlamentarios que nos
mueven a risa. Par ejemplo, don
Abraham Morales, de la CRAC.
En primer lugar, este organismo
no ha existido nunca en Valparai-
S0 y aun, segun entendemos, no
existe mas que en el nombre. En
segrundo lugar, el seiior Morales,
en una eleccion no obtendria ni
200 votos. Todo lo demis qu> se
diga, es de una falsedad absolnta.
En Santiago pasa otro tanto. Hay
un sefior Luis Moreno Montanez,
presidente de la CRAC y que es
diputado. En una eleccion, este
hombre no se presentaria, por
cuanto estd convencido que no
obtendria ni cien votos. Y asi por
el estilo. En Senadores pasa otro
tanto. Individuos !lecados a los
méas altos puestos piblicos, sin
ninein conocimiznto politico, so-
cial y econdmico. Todas ellos o
Ia mayor parte, dicen que perte-
necen 2 parfidos politicos. En la

cién de algunos poq fue-
ron impuestos a! electoradu na-
cional. En una eleccion libre y

lidad, todes estos partidos
en una eleccion  general, no po-
drian hacer frente a las fuerzas

gremialistas de empleados y de
obreros. La derrota seria contun-
dente. Y de ahi, pues, que 10s ac-
tuales congresales no represen-
tan a la opinidn del pais y menos
al electorado.

Se dice que la Constituciin
autoriza el acuerdo a que se lle-
g0 en las termas de Chillin y por
¢l cual surgié este curioso parla-
mento. Pues bien, si asi lo dice
la Censtitucion, los hombres que
fueron alegidos deben, exponta-
neamente, presentar las renun-
cias de sus cargos, para asi alla-
nar la dificulfad con que se tro-
pieza. Esa es la actitud que adop-
{a cualquier hombre de honor.
Por deseracia, en el actual Parla-
mento Nacional el honor ya' no
existe. Para estos caballeros na-
da significa la palabra “HO-
NOR".

Los seiiores frascos del Parla-
mento deben, pues, presentar las
renuncias de su cargo. Lo pide la
opinién honrada del pais, lo pide
'a decencia de nuestro Parlamen-
fo y aun mas‘lo exige o mas sa-
orado que tiene una Repiblica:
fener sus legitimos represenian-
tes en el Parlamento Nacional,

Seiores Congresales: Presen-

I). Arturo Ruiz de Gamboa,
Presidente de la Cimars Central
de Comercio y su representante

en el Parlamento espireo.

¢ Diputado ?

tad la renuncia de vuestros car-
£os y bien pudiera ser que os
dieran un puestecito por el cual
obtengan un sueldecito que equi-
valga a la dieta. Porque, sincera-
mente, ;no es la dieta la que os
hare olvidar que no sdis ni dipu-
tados ni senadores?

iLa ruleta es un peligro

Desde Septiembre esta funcio-
nando la ruleta del Casino de
Viia del Mar. Cada dia que pasa
mayor es ¢l entusiasmo para con-
currir a dicha antro de juego. Y,
pr:mlpallnrrlr iﬂ‘; mas \'I“lhl“h'
visitantes son los altos emplea-
dos de los bancas, sesurns, sa-
litreros ¥ comerciantes. No hemos
visto, hasta ahora, a los podero-
505, a los que pueden
lujo de gastarse sus n
sos, sin que ello signifique
pérdida efectiva para su
fortunas, En la funcion d
de dedicadas a b
fioritas, hemos v

sas de empleados pa
a_hermanas
ahi, pues, gue de Viia
del Mar. se ha convertido en un
centro de las familias de los em-
pleados particulares de Valparai-
50 ¥ de Viia del Mar. Los po-
€05 pesos que ganan al mes en
SUS respectivas o 1as, son lan-

zados en persecucion de la ho-
lita o de la mesa de poker, ¥ el
resultado es que cada mes las
deundas suben v suben y

las en-
radas bajan considerablemente.

toleraremos noso-
tros, acdos particular
que, con toda sinceridad
mos que
ga como hasta hoy digna v hon
remos que las fa-
iros  comnane In\
por culpa del estravi
mental |1\l jefe del hogar, horas
a, de dolor v d: mise-
lo seremos im-

Esta no |

los 5

nombres ¢n n

ra que asi sus familias. sus nl'iJ-
ffos de verdad v sus misy
los aparten e
dad la en

tanto

hijo de vecino pu.- le entrar a la
Ruleta. Con solo tres pesos y
alli esta el pobre empleado listo
para entregar a los caprichos de
la suerte todo su sueldo, su hon-
radez y propia dignidad de
hombre

U

Las autoridades de Vifa del
Mar \ .!L \-’ alparaiso parece que

L enorme

0o que enc I fran-
.fu..i.'! Parece que estuvieran cie-
205 ante una re que avan-
za a pasos agizantados. Parece
aque sordos  ante los
§ le los miles de desespe-
que en su justa desespe-

empenan hasta sus ropas
¢S para ir a hotar su po-
iahle
1
1 PEsos y

bestia feroz v

T3 y Irag

del Mar ha

rosas familias de ok empleados
particulares.  El jefe del hogar
anda nervioso, taciturno, som-
brio. Para ¢l se concluyeron las
alegrias de sobremesa, del paseo
al campo, de la ida al Cine, solo
aueda la hora para ir a Vifia del
Mar, al Casino. Alli, cual sirena,
lo Hama la ruleta, lo llama el po-
ker y alli van sus pocos pesos,
sus ;‘Illrlll‘nﬂln\ pesos, a 'I.]I'Il;ITS('
con los de otros companeros tan
pobres como ¢, Y la tragedia

principia alli mismo, Es ¢ pra-
loaa. Es la ir ion de una
corta, pero trigica novela. El
juegn hizo presa en el pobre
empleadn y, solamente una fuer-
73 sup a'ejar de la
Ruleta esa

fnerza
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EMPLEADO

Agente de “El Empleado” don Gmo. Pizarrg |

Finalidad de la agrupacion

a una de sus reuniones un representanfe de “ El Empleadg *

El Directorio que la rige. — Especialmente invitado concurrio

El Domingo ppdo. el Directo-
rio de la Agrupacion Gremial de
los Empleados de Quillota cele-
brd una ineresante reuniéng a la
que fué invitado especialmente,
uno de nuestros. redactores

En dicha reuniin se trataron
problemas d¢ grgnde importan-
cia social y econdmica. El debate
fué llevado con clara compren-
sin de lo que es una Agrupa-
cion Gremial. Los hombres que
integran el Directorio son los mas
capaces, los mis dignos y los
mas convencidos de la causa.

En efecto, el directorio repre-
senta a todas las corrientes de
opinidn de los empleados, como
ser : empleados de Bancos, Ca-
jas de Ahorros, Municipalidad,
del Estado, del comercio, de la
industria y del perio

Su labor

La labor del directorio estd
concretada a algo practico, de-
jando de la mano todo asunto
que encierre division entre los
empleados : tendencias ideoldgi-
cas, religiosas, doctrinarias, etc.
Es asi, como ya estan funcionan-
do diversas comisiones designa-
das para estudiar, entre otros los
siguientes puntos :

Auxilio a los cesantes. Se
ha acordado conceder un dia del
sueldo mensual para los cesan-
tes, ya que la indiferencia de las
autoridades no les ha aconsejado

nada practico y efectivo ;

Club de los empleados.—FPron-
to contaran con un local que se-
i el verdadero hogar para todos;

Propaganda, Se realizard
por todos los medios disponibles
Conferencias, volantes, asambleas
publicas, etc,, elg,

La base principal, digamos, la

vida misma de la Agrupaciin, es
la de reconocer yue el actual sis-
tema de Gobierno, individualista,
eooista, es un rotundo fracaso
La Agrupacidn  Departamental
concede a cada pueblo la opor-
tunidad de elegir un candidato a
candidato para los cargos parla-
_mentarios. De este modo, estima
la Agrupacion guillotana, estarin
representados todos los emplea-
dos en general,

En los pocos dias que ha es-
tado funcionando el Directorio de
la Agrupacion, s¢ han afiliados
a sus registros mds de doscien-
tos empleados y adherentes, lo
que pruchba el ertusiasmo que
reina en Quillota para hacer de
esta nueva organizacion de los
empleados, una fuerza poderosa
y consciente, a fin de ir hacia la
organizacion definitiva del Siste-
ma Gremialista de Gobierno, co-
ymo el dnico capaz de resolver
los graves problemas presentes v
los por venir.

El Directorio de la Agrupacion
Departamental, es el sizuiente :

Presidente : don lulio Saez:
Vice, don Guillermo. Pizarro; Se-
crefario don Daniel Fullerton ;

Pro Secretario, don José Tomas
Corona ; Tesorero, don Samue
Larrain ; Sub-Tesorero, don Juan
‘rancisco Madrid; Directores,
fiores ©  Carlos Munsten, Lucio
Pacheco, José Bravo, Herndn P&
rez ¥ Juan Bermidez.

e-

“El Empleado”

El Directoria, acordd, por una
defzrencia especial, que ¢l seior
Guillermo Pizarro, sea el miem-
bro de la comision prensa ante
¢l periddica “El Empleado™. Al

is lizitd de la Di-
reccion del periodico el envio de
varios centenares de ejemplares a
fin de satisfacer los pedidos de
los compaiieros guillotanos.

i A LA LUCHA, QUILLOTANOS!

Companeros quillotanos :

Los empleados particulares y
pithlicos hemos sido, desde hace
muchos afios, los eternos pelda-
s, por donde escalaban el poder
los traficantes de la politica na-
cional. Les hemos servido en sus
Serretarias, en sus Direcciones y
siempre, siempre, una vez que
han triunfado se han olvidado de
nuestros  intereses dz  nuestros
rihelos, de nuestros mas caros
ideales. Y. sin embargo, hemos
iido siendo la carne del ca-
ionario ; hemos segunido
siendo el instromento para que
ellos, los audaces, siguieran go-

berndndonos, siguieran usutruc-
tuando del poder.

De ahi, que este despertar de
los empleados sea 1a consecuen-
cia logica de todos los olvidos,
de todos los yerros de los sefio-
rées de la politica nacional. Na-
da nos importa ahora que el par-
tido Radlical, Conservador, Libe-
ral, Democrata sea el que levan-
te un hombre. Nada. Absola-
mente nada. Solo nos importa la
defensa, de nuestros intereses
En los partidos politicos indivi-
dualistas no conseguiremos di
cha defensa, porque en ellos es-
tin todos los poderosos, los gran-
des terratenientes, los duefios de
esta hacienda que se llama Chile.
Solo encontraremos la defensa de
nuestros intereses en un Parla-
mento en que esten representados
todos los intereses. En un parla-
mento gremial. Hacia alla vamos.
Es una marcha triunfal la que
hemos iniciado. La senda nos ha
sido trazada por los compaiie-
ros portefios. Seamos digno de
ser companieros de tales hombres.
Todo empleado quillotano debe
ingresar a la Agrupacién Gremial,
si asi no lo hace quiere decir,
que desea seguir siendo un ess
clavo de los politicos profesiona-
les, de los audaces que lo Gnico
que han hecho es hundir al pais
y sembrar la miseria y el dolor
en el pobre pueblo de Chile.

i A la lucha, compaiieros qui-

llotanos !
Un quillotano.

ClLl!

le pueden oeurrir en

Por cada §

Solicite mnnyores dntos:

Debe tener una polizn contra necidentes quo
PAGAMOS

S 10 diarios en easo de accidente
$ 10.000 en caso de muerte.

Compania de Seguros Contra Accidentes

It Universal

1.'l|1l.1ll|lil'l' monienlo.

48 anuales

Calle Tivioln 342

——

Casalla 2060 -
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jOTRA MAS!

En @stos tltimos tiempos se ha
despertado una verdadera fiebre
por establecer nuevas institucio-
nes de empleados.

Primeramente fué la “Unifica-
cion de Empleados de  Aconca-
gua'’, ahora es la “Unién Corpo-
rativa de Chile”, Se gastan cada
nombrecito que es para espantar
a coalesquier inocente

“La Unidn Corporativa de Chi-
le”, en su aviso de réclame, dice
cor con quince mil asociados
Esto es o que se llama “echarle

con l'oya”. Entre quince y quin-
ce mil, o hay diferencias de
ceros. “La pasada jomada elec-

toral de los empleados, ha des-
]\.-1[_1_\l|| tantos apetitos, que pa-
recen cesantes sin subsidios!
Par ofra parte, hay quicnes tie-
nen gran interés en causar una
division profunda entre los em-
pleados, a fin de que no llegue
a plasmarse en realidad eterna,
ayer hicieron por enfusias-

iEmpleados, desconfiad de es-

tos falsos y modernos apéstoles!

iNo te prestéis para servir de
instrumento a estos divisionarios
de nuestra causa!

Ni creais las grandezas que 08
cuentan, ellas no dejan de ser pa-
labrerias v cantos de sirenas!

Cactus Gid

INCREIBLE. ..

Con motivo de su iitima visita
a este puerto, el Inspector Gene-
ral del Trabajo asistié a wn al-
muerzo que le brindaron algunos
empleados de comercio y se ha
comentado con mucha insistencia
un pelambre que el Inspector fe
habria echado a los dirigentes de
la UECH. La persona que fal €0-
£1 nos asevera, asistio a esta mas
nifestacion y cree que ello ha si-
do efecto del mosto, mds que 1
opinitn del pelador. Por auestra
parte, nos resistimos a creer fales
cosas. Aun cuando en esta reu-
nidn fué donde se hicieron aques
las célebres declaraciones, que
més tarde fueron desautorizadas.

EGO. .




Z EL EMPLEADO 4
== — — -
EDITORIAL |l|‘.'i.!! que justar
pob bt 2l <t
“ELL. EMPLEADO- ipio desde ¢l punto
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Los pobres de la * Gosach "

El Directorio de la COSACH, a raiz de nuestra altima in-
formacion en que damos a conocer los “pzqueiios sueldos” de los
dirigentes de ése organismo, ordend hacer un sumario, para lo-
calizar al o los culpables que nos suministraron ésos datos.

Por nuestra parte estamos orgullosos de haber dado dicia
informacion. Hemos recibido un sinnamero de felicitaciones, Nues-
tra edicion de 4,562 ejemplares se agotaron antes de las 18 de!

Viernes.

En lp que respecta a los datos que figuran en esa informa-
cion ellos los obtuvimos del discurso pronunciado por el Senador
don Aurelio Nufiez Morgado en la Camara de Senadores el 15

de Septiembre.,

Por lo tanto estimamos de justicia comunicar el origen de

nuestra informacion, para evitar que los “pobrecitos”

de la

COSACH tomen medidas conira algunos de los compaficros que
alli trabajan, que, verdaderamente, no tienen participacion ea

la citada informacion.

DOBLES SUELDOS

La cuestion de sumarios y averiguaciones por dalos qu2
publica “El Empleado”, estin a la orden del dia. Se nos dice que
el Alca'de, don Enrique Costa Pellé. se ha sentido molesto con

la publicacion de los

tilad,

bres y

tan ocupados en esa Corporacidn.

Idos de los j IS que es-

Lo sentimos, sinceramente. Si el sefior Alcalde esta " 1o-
iado"” con el “Empleado” sin duda que temblara la tierra. Si he-
mos tenido el valor de “tocar” a sus favoritos, nosotros no hemos
tenido la culpa. La tienen los mismos caballeros gue sin cencizr-
cia del momento en que se vive acaparan los sucldos, mientras
ofros mas preparados estan sin trabajo. Tiene !a culpa e! sefioy
Alcalde que hace ya mucho tiempo que debit haberles pedide

Sus repuncias,

Sin embargo se nos ha dado una grata noficia : Se res b
dicho que los sefiores jubilados dejaran sus cergos en el mes
priximo de Diciembre, en virtud de una resslucion ti -~d1 por e
Alcalde. Si es asi, el Alcalde, seior Costa Pellé, comaromete-ia
la gratitud de los empleados particulares cesantes.

8.

Aspiraciones de Ja “[lech

“El arrendamiento o con-
tratos de servicios por wr
jornal o sueldo, hiere a la
dignidad del hombre; pero
mientras s humanidad no
haya alcanzado ¢l perfeccio-
namiento moral necesario pa-
ra convenir en ley universal
este principio, ha de aceptar-
se ¢l jornal como base de re-
numeracion, mas
mo  retribucion
tal™.—(1)

nunca co-
dnica y to-

Son muchas las personas que
pregonan que nuestra instituc
es una de las entidades
avanzadisimas en sus principios,
son muchas las que propalan que
los camponentes de la Usch hus-
can una lucha a muerte entre el
capital y el trabajo, pero; levendo
sus principios, desmenuzando sus
aspiraciones, llegamos a la con-
clusion que varios de sus pu~tss
son esencialmente de evolucion,
d}: sentido abstracto; tal es el ca-
racter del que nos toca ana'izar

Si, compaiieros: no ofra cosa

de la produce

significa decir, que aceptaremos
¢l arrendamieno o contratos de
servicios, mientras la humanidad
no haya alcanzado “‘la morali-
dad” de que hoy carec
pesar de reconoce
que se comete al vernos obliga-
dos a firmar tales contratos

Cuando va a alcanzar la
humanidad el perfeccionamien’o
moral Illlh‘ €5 necesa i para i
jar de considerar el trabaio
co y mental una mercaderia? No
lo sabemos. Es una cosa abstrac-
ta

v esto a

Pero: si, sabemos ane nor pste
principio se vieng relo
nazmente desde  tiempos  re
tos,, qué, es muy poco lo aue se
ha conseguido en afirmar's ante
fa corciencia canitalista: v que
pasarin muchas generacio
después de la nuestra. para °
vertir a la  humanidad
dechado de virtudes, aue e
hasta desprenderla materii-
lismo ambiente v reconazes a nnp
e los factores mds importantes
on €l Trahaio; el

(]

uno o dos, donde |
del Capital y el Trabajo \. Ie
o al summun
Ahora, si trata
desde el punto d
ricano o .h.*-.lu un punt
amente al creemos ||lh
1 remoia la esperanza te
dulc forma concreta; pues muy
bien sabemos que la mayoria de
nuestras industrias ya sean gran-
des o pequeiias, estan en manos
de elementos que vienen a nues-
tro pais a metalizarse, a hacer
fortuna, no importandoles  los
medios buenos o malos y a veces
sin Dios ni Ley.

de

Organico
(1) Parrafo 5. las Declaraciones
de Principios de la Unidn de Em-
pleados de Chile,

de

Uua taza de té o café buena
y fresca se toma en el
SALON DE TE “COLON"

Colin 2524

frente a la British Am.

Tobacco,

estd abierto
wendido por

Fiste Saldn
din ¥ noche,
supropro duefio.

Hay permanente surtido
do cignrrillos ¥ kakes,

FALTA SINCERIDAD

Los empleados de esta provin-
cia, después del halagiiefio resul-
ado obtenido en el comicio elec-
teral fltimo, han creido del caso
alentados por tan brillante triun-
o moral de agruparse, de una
todas, con finalidades
s y electorales.

s, que debid haberse adepado
hace ya mucho tiempo, la inspi-
ra ¢l intimo convercimiento que
“l1a liberacion social v econdmica
del empleado, es la obra exclusi-
va del mismo empleado”.

Los s!::ivmtm por su part=, a
fin de acelerar la enorre labor
aue tienen por delante, han de-
sionailo comisiones que ya est
ahes wilio v resole
de las mat que les ha
comendado. Ese a reler
sin duda, augurio de huen

Mas, para consolidar este re-
sltado, se hace pecesario ante
todo v por sobr Io. desnnjarse
tel estupido pre ) social gue,
ha sido v serd siemnre ¢l factor

fe desinter Es muy fre-
ruente oncorirar o1 emnleadn
Ta *“alta banca', dz! “allo co
sio™ vy de la “gran industria"

te producto tinico de nuestra s
tigueria ambjente, ro’ puede co-
dearse con ¢! minorista o el em-
pleado secundario

enfermos
algin sa
ficutas |
hagan sentir el
le la

sen a
SUs 11
soplo vivificador
democracia?

Fernando Gonzalez Baez

La “UECH" estd al
servicio de todos los
empleados.

Higase socio de
ella.

UN GESTO ALTIVO

El compaiiero Manuel Catalan,
obrero grifico, fallecid trégica-
mente. El egoismo de la clase
capitalista ¢s el responsable de la
muerte de este hombre. Arrojado
a la miseria, no tenia mas que se-
guir dos caminos; aceptar la hu-
millacién o alejarse por el cami-
no que no se vuelve. Adoptd es-
te ultimo temperamento, Fué un
gesto de hombre altivo. Su acti-
tud es una dura leccidn para los
de arriba y, también, para sus
companeros. Para los de arriba
porque de cada victima, brotan
ejércitos de obreros que se orga-
nizan para ir contra el despotis-
mo de esa clase egoista y sin
corazbn, Para sus compaiieros
es, fambién, una clara feccidn.
Les dice con su gesto que deben
unirse, que deben organizarse
para luchar en la gran jornada,

“El Empleadn” drgano de los
empleados particulares enlota su
pagina en homenaje al compafie-
ro caido v, también, como home-
naje a los compafieros grifices
que ven con el alejamiento defi-
nitivo del compaiiero Catalian, una
pérdida efectiva para la organiza-

cidin .

EMPRESA DE FUNERALES
“DOCE APOSTOLES™
de Luis A. Hamirez R.
Calle nl Jado

de Ju Parrognia de
Duoes Apdstoles,

Juana Ross,

los

Precios especiales para
emplezdos y obreros
Inglés S48

VALPARATISD
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The Chili

A pesar de la promesa que hizo
la Gerencia de The Chili Tele-
phone de que no  despediria a
mis personal, empleados y obre-
ros, no_ha respetado dicha pro-
mesa y ha seguido lanzando a la
miserin otros compafiervs. Kn vis-
ta de ello proseguimos nuestra

campaiia contra la mencionada
* empresa- norteamericana, a fin de
probar que no tene razon para
introducir economias, disminu-
yendo su personal. Trataremos
de demostrarlo. |

En el afio 1925 la Cia.
lns siguientes servicios:
En Valparaiso, incluyendo

Playa Ancha, Placeres,

Recren, etc.. ,

Vifia del Mar, |ncluycn io

Chorrillos y Poblacion

Vergata'. . ...

tenia

4.300

900

5.200

Telephone

Aiio 1931
En Valparaiso, Playa An-

cha y Las Zorras . 5.300
Vina del Mar 1.600
. 8900

A este detalle, que habla por
si solo, debemos agregar un gran
namero de mesas telefonicas que
tienen la mayaoria de las casas co-
merciales, donde aparte de las
lincas. directas, ftienen un gran
niimero de anexos internos y mu-
chos otros agregados que pagan
una tarifa aparte.

Por el concepto de arriendos
de teléfonos directos, mesas tele-
fonicas, anexons y comunicacio-
nes, la Cia. percibid la suma de
Juh selad de .. 5230008050
En 1930 por el

mismo capitulo,
recibit .

$ 3.875.150,38

Se incluye en esta dltima suma
los  lamados  internacionales.
Comparado, pues, las utilidades
obfenidas entre 1925 y 1930 Ja
Cia. ha obtenido una “pequefa
ganancia' de $ 1.575.069,88. Los
sueldos de los empleados en 1925
eran muy superiores a los actua-
les, pues desde hace tiempo se
les viene haciendo objeto de se-
rias rebajas, cuando no se supri-
men empleados u obreros.

Podria argumentar la empresa
que en estos Glimos meses se
han retirado muchos teléfonos.
Por nuestra parte podemos ase-
gurar que los retirados, hasta el
momento, alcanzan a 200. La di-
ferencia debe establecerse entre
los que se instalan y retiran men-
sualmente y ello representaria a
la empresa una menor entrada
anual de $ 210.000.—. De todos

modos, pues, puede apreciarse 3
la simple wvista el “negociadg”
que hace la Cia. de Teléfonos de
Chile.

Esta es; pues, alguna de las
razones que damos y por las cua-
les el criterio del lector podri
darse cuenta cabal del modo de
proceder de la Cia. mencionada.

“El Empleado™ seguird en esta
campaia. Combaird a estas em-
presas  extranjeras, similar a la
Cia. de Electricidad, que vienen
a Chile a hacer su gran pegocio
y utilizando el elemento hombre
como una maquinaria cualquiera.

Estaremos alerta en todo aque-
llo que signifiguen medidas de la
Cia. para con el personal chile-
nn, a pesar qna el sefier Jorgs
Gepp es chileno, el personal na-
cional es considerado inferior y
de muy mala ley.

8.1D:

* COMENTANDO

El “Diario lustrado”, en una
de sus ediciones pasadas, publi-
«ca un articulo titulado “Estatismo
y Conninismo”, ¢n el curso del
cual, refiriendose a los emplea-
dos particulares dice:

—"El empleado  de oficina
parhcular sabe que si trabaja y
estd dotado de cierta mhll,r:et i,
llegard a jefe y en 20 aios, si la
suerte lo acompaia, serd geren-
te. Sabe gue tiene garantias y ha-
brd para @l justicia, porque en la
conveniencia de su patron, de la
compaiiia, estd en ser justo. la
compafia sabe, a su vez, que si-
lo asi tendrd buenos servidores v
slo con buenos servidores dari
buenos dividendos, El interés de
la oficina, de la comunidad, coin-
cide con el interés personal o
cada empleado, coincidencia, su-
perprotluccion necesaria para
que el trabajo del hombre sea
eficiente, La institucion particu-
lar navega con la corriente del
orden natural de las cosas’.

Mas de acuerdo habria mar-
chado con el articulista. si en
agquella parte en que se refiere a
Lo que sabe el emp'eado particu-
lar. hubiera dicho asi:

El empleado particular  sabe
que si trabaja y estd dotado de
cierta intelizencia, deheria lleoar
A jefe y en 20 afios si la suerte
lo acompan serente, que de-
hiera haber para & ¢ ing v
justicia, porgue en la con
cin de su patrin, de 'a compa
estd en ser justo,

Se conoce que el sefor a
lista, no_es emp'aado particu
noroue llevado esto al terréno
la practica, es muv diferente. Sa-
bhido es que en togda casa de co-

r.

mercio extranjero, s6lo sube ¢l
pariente del jefe o el connacional,
sirviendo el empleado chileno solo
para ensefar ¥ para servir de
plataforma para que escalen los
puestos altos silo los empleados
importados, quienes gozan siem-
pre de todas las consideraciones
y grandes sueldos, que el nacio-
nal no consigue, por mas que
zaste foda su vida en hacer pros-
perar la casa, en espera de ura
liberacion que no llega nunca.

Esto es lo gue nuestrog hom-
bres de Gobierno, dehieran fener
presente al dictar las “Leves So-
ciales” y tomar en consideracion
aue en la mayoria de los casos.
el empleado extraniero sdlo se
nacionaliza para competir mas
libremente con el nacional, peéro
no. por cariiio al suelo que 'e al-
herea.

Observador
Santiago, Nov. de 1931
———————

Estudins  econdmicos

El Padron Cobre

han retirado el
Padrin de Oro, Estados Unidos
eshdian su formula de
a plata o al oro, v nuestro
pais que hace en estos momen-

Los ingleses

tos de profe=da concentracion ?
El estuchio de estos d ados pro-
hlemas tone ¢5 la hase
donde la tranguilidad

publica ; 10 mis hov cuando

1as reservas de oro han dismim
do; creo que tenemos otro il
no gue robustezer nuesstro camhbio

implantando el padron cobre, Es-

te hermoso mineral que tenemos

en abundancia en la cordillera de
! os Andes serd el anico que trae-
ri la paz a nuestro abatido es-
piritu, que se debate hoy bus-
cando muchas formulas sin que
ringuna de ellas presente soli-
tos cimientos.
¥ las emisiones de papel mo-
neda traerd como siempre un des-
censo en el cambio v con ella el
alza de los articulos de primera
recesidad. que sigrifica una ma-
vor miseria en ¢! pueblo. En cam-
hio el mineral de cobre, implan-
tado como padrdn nacional nos
traeria la oportunidad de cance-
lar la deuda de cerca de cinco
mil mil'ones, que pesa hoy so-
bre los hombros de todos los ha-
hitantes.

La implantacion dal padrdn co-
bre significa 1a salvacion del pais
que al ir a la racionalizacion de

esa importante industria, habria
trabajo para miles de ciudadanos
y el Estado estaria en situacidn
de fijar un salario minimo para
obreros y empleados.

Ya todo eiecutado estd. Las
vacilaciones de los malos patrio-
tas ya no tienen valor ; las opi-
niones de los hombres de bien
arden dentro de una hoguera
donde el estallido del hambre y
de la miseria arrasard rios v mon-
tafias, sino se busca una solucidn,
donde los granitos sean fuertes
columnas en la cual descanse
nuestro futuro padrén de cobre,
que solucionard definitivamente
el complejo problema monetari,

En un articulo préximo demos-
traremos matematicamente que
este proyecto serd el dnico que
nos llevard a la prosperidad.

Juan de Dios Moraga.

Sefiores; Ia

ud.

SASTRERIA

crisis es

dura; el dinero

anda a cabmllo, el trabajo es nulo ¥ todoes
deseamos andar decentes: dsto es muy fileil
o consegnirlo, pads con poco diners pneds
mandarse hacer un lindo traje con los

mejores casimires en la

BRISTOL

Victoria 2828, al Indo del Centro Espafinl

Teléfono 2263

Grandes facilidades de pago

eSS eeee———————— |
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La seccion de la Uech

Sefiorita Marina Alegre, Presidenta: Vice, sefiorita Marin Luisa Acosta: Tesorers, sefiorita Mavia Martines: Secrelaria, sefiorita Berta
de la Fuente; Directoras: sefiorita Regina Pefia, sefiorn Marta de O‘Connor y sefiorita Rebeca Acevedo

Nuestra Seccion  Femenina

Femenina de la
UECH real verdaderamente,
una labor eficiente y de positivo
beneficio a favor de las emplea-

La Seccion

de lucha y de convicciones gue
tiene alzado la UECH a través
de la Repiiblica. Sus dirigentes no
han desmayado ni un instante en

la actualidad suman mas de 600
las empleadas que figuran en sus
registros. En estos idltimos tiem-
pos se ha acrecentado el entu-
siamo para incorporarse a la or-
ganizacion lo que prueba que la
labor tesonera y constante estd
rindiendo sus frutos.

Sus dirigentes

cion es la sefiora Amelia de So-
lari, actualmente radicada en San-
tiago. Ella, acompanada de la se-
fiorita Marina Alegre, Luisa A-
costa, Elena Farrugia, y un gru-
po mas de companeras, se did
a la labor de echar las bases de
la Seccion Femenina de la UECH
Innumerables dificultades se pre-
sentaron, pero todas ellas fueron

das particulares de la provincia.  su stante afan le levantar a
Fundada la Seccion Femenina ha-  la Se Para ello han reali-
ce ya unos anos ha sabido zado fiestas sociales, concursos,

mantener siempre el estandarte clases de estudios, etc., etc. En

La fundadora de la organiza- (A la Ba pag.)

SERORES EMPLEADOS

.La mayoria de Uds., tienen un concepto formado d: que
los precios que cobra la acreditada casa d: Confecciones para
Senoras La Rosa Blanca, en Avenida P. Montt, 1832, frente a los
teatros Colon y Septiembre, son prohibitivos y no estin al al-
cance de sus rebajados sue'dos, pero el que suscribe, Martin
Barriuso, duefio de esta casa, desde hace un retito (20 afios)
puede demostrar con hechos que estin Uds. en un error.

EJEMPLO: Entrega Ud. a su sefiora cicrta cantidad para
que mande hacer un traje; ésta recorre las tiendas. consigue en
realizacion dos y medio metros de una mala tela (que sirva pa:
ra ftraje sastre) y paga lo menos 50 o 60 pesos. Una modista
para dejarle el traje mediocre le cobra de 40 a 60 por la hechu-
ra, le queda la gabela de forros y materia'es que le cuestan 30
0 40 pesos. Tofal, para tener un traje mal presentado le cuesta
de 120 a 160 pesos. .2 Donde esta la economia ?

Esta casa, de fama reconocida en la confeccion de trajes
para sefioras, le ofrece trajes sastre hechos a la perfeccion v
en casimires de pura lana, desde la pequeiia suma de § 100,
de corte irreprochable y confeccién esmerada, dandole a la per-

sona una Bilueta elegante, razon por lo que la persona que lo
usa y se vé bien en el espejo, le toma al traje cierto carifio, que
trata de cuidarlo y lo hace durar dos o tres afios.

OTRO EJEMPLO: Si Ud, ya ha comprado la tela, pue
de encargar su confeccion a esta casa, pues actualmente se han

rebajado las hechuras en un 40°, a saber:
ANTES AHORA
Hechura $ 100.— Hechura § 60.—
Materiales . $ 20— Materiales. . 5 20—
Forros de seda § 40— Forros de seda . § 30.—
Total § 160.— Total § 110.—
ADVERTENCIA

Los sefiores empleados que pertenecen a la Institucion
“Empleados de Banco y Alto Comercio” y “Unidn de Emplea-
dos de Chile” gozan de un descuento de 107, sobre esos nre-
cios, present comprobante de pertenecer a dichas insti-
fuciones.

M. BARRIUSO.
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Agrupaciéon Gremial

_Habla a “El Empleado” el presideu*, don Guillermo Gonzale

Do Gno, Gonziler L.

El presidente de la Agrupacion
Gremial de los Empleados, don
Guillermo CGonzdlez Lazo, entre-
vistado por “El Empleado”, nos
ha hecho las siguientes declara-
ciones, relacionadas con la fun-
dacifin de este organismo, su es-

tado actual y su accibn futura.

En primer lugar, nos dice,
nuestra Agrupacion Gremial fué
ideada a base de la defensa de
nuestros intereses de la Caja de
Prevision, El informe de los com-
paiieros Maturana, Nielsen y Bal-
tra, ampliamente dado a conocer
por a prensa, fué la iniciacion, di-
gamos, de un verdadero despertar
de los empleados particulares
Es asi como en una reunion gque
celebramos un reducido grupo de
empleados particulares, se lanzd
la idea de ir francamente a la or-
ganizacion general de los em-
pleados. Y, por rara coinciden-
cia, se habia producido una va-

cante de diputado en Valparaiso
y se hacia la propaganda de di-
versos partidos politicos. Uno de
los presentes manifestd  que
| inica manera de poder llegar a
dirigir nuestra Caja de Prevision
era la de llevar a los altos pode-
res piblicos a uno de los nues-
tros, por esta vez. Al mismo

la|

\|Eo[|<"n. pues, «
pacion. El entusiasmo que des-
pertt el primer llamado, nos con-
vencio que la idea ha

trado general aceptacion. Ya [id.
conoce lo demas. La proclagg-
cién de un candidato y ¢l resubl
do de las urnas, el

En lo relacionado con el esta-
do actual de la Agrupacion, jpue-
do manifestarles, nos agrega el
senor Gonzdlez, que ella va por
un camino de franco progreso
Cada dia es mayor €l nimero de
companeros que reconocen filas.
Tenemos ya organizada la Sec-
cion Vifia del Mar, Quillota y
dentro de poco, guedardn orga-
nizadas otras Secciones departa-

| mentales. Diversas comisiones es-

fan trabajando para la confeccién
de los estatutos y declaracion de
principios. Todas ellas estin in-

| tegradas por compaiieros de in-

tensa cultura y de profundas con-
vicciones gremialistas .
En su accién fuura, nos agre-

(]

izada la Agru- | ga el seior Gonzdlez, la Agrups-

cifn de los empleados tenderd 3
la lucha electoral, a fin de ir, en
forma paulatina, al cambio total
del actual sistema de Gobierng,
por uno de base Gnica gremialis-
ia.

Uds. comprenderdn que aun
no es el momento de hacerles de-
claraciones de peso, por cuanio
nos encontramos en plena orga-
nizacion.

Una vez que las diversas comi-
siones evacuen los estudios res-
pectivos y se aprueben en amplias
asambleas generales los diversos
articulos de sus estatutos y de-
claraciones de principios puedo,
en esa oportunidad, si aun soy
presidente de la Agrupacion, dar-
les noticias de mayor interés.
Mientras tanto, termina, debo es-
timular a los compafieros que es-
tin encargados de la Direcciin
de “El Empleado”, el finico voce-
ro de los empleados particulares
de Valparaiso, Viia del Mar y
Quillota.

El “negociado“ de la Cosach

Hablard el Domingo 22, a las 10 hs. en Valparaiso el Senador Don Aurelio Nifez Morgado

El proximo Domingo, el Sena-
dor don Aurelio Niiiez Morgado,
invitado por la Direccion de “El
Empleado” y por ofras organiza-
ciones de empleados y de obre-
ros de Valparaiso y de Vifa del
Mar, dictard una conferencia so-
bre el escardalo de la Cosah, en
el Teatro de la Victoria, a las 10
horas. :

El seiior Nifiez Morgadn. co-
mo se recordard, atacd en forma
valiente v decidida la organiza:
cion de la COSACH. pues como
henbre conccedor del problema
salitrero estaba al tanto de o que
significaria para el pais la refo i
da organizacitn,

En Santiago dictdé hase alwu-
nos dias una conferencia sobre
este mismo tema v el Teatro se

Dog

sﬁﬁldn

§.

» Davagnino,” niaes

tro de la orguesta ¢

Misicos

hizo estrecho para contener a la
numerosa concurrencia de emple-
ados y de obreros que deseaban
escuchar de labios del campedn
salitrero la verdad descarnada so-
bre este asunto de tan alto inte-
rés patrio,

En lo que resp2cta a la confe-
rencia que dictara ¢! Domingo
proximo en este puerto, la comi-
sifn organizadora ha dispuesto
efectuar diversos actos literarios.
Para este efecto s¢ cuenta con la
entusiasta cooperacion de la or-
questa que dirige el Maestro Da-
vamninn, Hard la preseatacion de!
sefior Nuiiez Morgzdd, dandn a
conezer su viroroza personalidad
ccma ciudadano v como parla-
mertario, el luchador obrero den
José Rojas. En seguida un com-

paniero nertino hablara a la con-
currencia sobre la realidad de la
siutacion del norte y los motivos
que tienen los hiids de esas tie-
rras para exigir del Gobierno una
mejor atencion para sus necesi-
dades.

E! sefor Nufiez Morgado de-
mostrard con citas v datos esta-
disticos la inccnveniencia de la
COSACH. Denunciara a los ver-
daderos responsah'ss de este an-
tipatritico negociado v, también,
mencionard a los hombres que
por interés personal entregaron
I= princina! fuente de riqueza pa-
“lica a las manos dez los extran-
jeros

La reunitn, co=o dezimos. es'a
anunciada para el Teatro de la

Victoria a las 10 del Domingo
nroximo, pero segan se nos in-
forma podria cambiarse el local
de la conferencia. En todo caso
rogamos a los compafieros em
pleados y obreros que estén aler-
ta en las publicaciones que se
haran en “La Union"”, en “El Mer-
curio”, en “La Estrella” y en “El
Diario llustrado”, en los que s&
dard a conocer, en forma preci-
sa, ¢l lugar y hora de la conle-
rencia.

Se encarece la asistencia a es-
ta conferencia de todos los diri-
gentes empleados y obreros, co-
mo, también, a los empleados
parliculares y publicos. Los com-
paiiercs obreros quedan cordial-
mente invitados.,

il

v carta v, lnsegunda

IR en nug

privima ed
e

“stimados colegas

En conocimiento del disgusio
que ha causado en Uds, el hecho
de haberse discuticdlo en una se-
0n a la que fué citado — por
el que suscribe el cuerpo de
sores de Musica de Valpa-
la sit i6n de un numero
rras cesan-
€ cuarenta

profesores jubilados que en la ac-
tualidad gozan, fuera de su pen
sidn, con uno y dos puestos fis-
cales 0 municipales, creo un de-
ber indicar a Uds. la forma t0=
mo se generaron fstas gesiones,
a fin de desvirtuar ciertos cargos
que Uds. me hacen y de orientar

(A ln 8 pog)
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la Gosach y ol Parltmento

La comision revisora de los
actos de la dictadura ¢n su in-
forme sobre el escandalo de la
COSACH ha dejado en desme-
drada situacidn ante el pais a un
grupo de congresales.

jBuenos representantes tene-
mos que entregan nuestros inte-
reses a manos extrangeras !

Faltaron voces viriles que pu-
dieran decir como uno de nues-
tros grandes patriotas : “En de-
fensa del mas estéril pefion de
mi patria, derramara hasta la ul-
tima gota de mi sangre”, v aque-
llo no era un pefion. Era poco
menos que la mitad de nuestro
territorio y, mas que nada, era
el precio de la sangre de decenas
de miles de chilenos, era la tie-
rra de nuestras glorias, era la
tierra sagrada empapada ain en
sangre de nuestros abuelos y en
resimen, era la Patria misma a
quien aquellos genuinos repre-
sentantes del pueblo elevaban al
insigne honor de sirviente de mer-
caderes extrangeros. Y esos que
no fueron capaces por temor de
perder los pesos de la dieta, de
gritar a la faz del pueblo enga-
fiado, que aquello era una igno-
minia, que aquello era una ftrai-
cidn, que aquello era un crimen
de lesa Patria ; esos, esos mis-
mos, son los que se atreven a
mantenerse en los sillones de
los representantes del pueblo.

i Oh tempora, oh mores !

Y son estos tltimos sefiores los

que debieran hacer lo contrario
lo que antes hicieron, ;Acepta-
ran, tolerardn ellps mismos que
cuatro 0 cinco sefores no paga-
dos por el oro extrangero, ven-
gan a decirles que han traiciona-
do a su Patria, que la han ven-
dido, ellos gque deben vigilar por
el honor y la dignidad de ella?
Alli los vereis en sus sillones de
congresales, impertérritos, impa-
vidos, sin que ni siquiera afluya
la sangre al rostro ante una acu-
sacion que les hacen unos cuan-
tos ciudadanos y con ellos, todo
el Pais.

¢ Se podrd pedir patriotismo a
aquellos que por mezquinos in-
tereses callaron culpablemente ?

No serin ellos los que cuen-
ten con la confianza del pueblo
para discutir nuevamente un a-
sunto en que se ventilan intere-
ses de la Patria. Tampoco pode-
mos esperar de hombres seme-
jantes que fengan el suficiente
caricter, la suficiente entereza
viril y moral, para obrar segin
el dictamen de sus conciencias y
sohre todo, para abandonar aque-
pesos que le significa la dieta,

De ahi, pues, que su camino
estd razado por la dignidad, mas
su astucia de politiqueros viejos,
tratan de desviar nuestras mira-
das para que las fijemos en su
cabeza de turco ; el Dictador.

Charles Rois.

Sitwatitn do s
Emplaadnsjrtiunlaras
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Damos la parte final de éste
interessante articnlo, de cual es
antor nuestro redactor J. V. F

por adquirir estas parcelas. Es-
tas pueden ser vendidas a un
plazo prudencial al precio de cos-
to y con materiales y semillas
para su explotacion,

Se argumentard que los em-
pleados al igual que los obreros
carecen de conocimientos para
poder explotar una porcion de
tierra, pero seria facil llevar a la
prictica este plan con los alum-
nos de la Escuela Agricola que
¢l Gobierno obligaria a servir a
su palria en la misma forma que
para el servicio militar, eximién-
dolos por supuesto de ¢él. En esta
forma prestarian su servicio obli-
gatorio y gratuito antes de ex-
tenderle el respectivo titulo, na-
turalmente que el Estado hard
por su parte ¢l plan de trabajo
Que proporcione a los alumnos

todos los medios para que pue-
dan realizar sus estudios de a-
cuerdo con este programa que
seria para el Gltimo curso practi-
co de agricultura,

Con esto ganaria el alumno
que al recibir su titulo tendrd
una preparacion mucho mas nrac
tica que lo dejard en mejor situa-
cion de ganarse la vida y con un
horizonte mas amplio, ya que ten-
dria después un mayor niamero
de agricultores que necesitarian
de sus servicios profesionales,

El empleado convertido en pe-
quedio agricultor a su vez se be-
neficiaria con los conocimientos
que adquiriria de la forma coémo
sacarle los productos a la tierra,
y abandonaria la triste situacion
de empleado cesante. E! Estado
por su parte, tendria sns henefi-
cios con ciudadanos itiles a e
patria que produciendo v tenien-
do bienestar ayudan al Erario Na-
cional con las contribuciones ¢
impuestos que pagarian y dejan
de ser una carra para él.

Otro argumento a este plan se-
ria la forma de paeo de las par-
celas adauiridas. Para este ohje-
to se haria un programa debida-
mente estudiado a base de pro-
duccidn por sectores y con amor-
tizacién de productos en vez de

Cudl ex

Ia furmacia de su confianza ?

Sin ninguna duds que es la acreditada

Farmacia Moderna de Viesncio

Indepemdeneia 1919 - Tel, 2623
¥ la socorsal en Vifia del Mar
FARMACIA MODERNA, Ex Cruz Blanca
Valparaiso 954 - Tel. 80351

dinero. Estos productos serian en-
tregados al Estado para la dis-
tribucion entre el Ejército, Arma-
da, Carabineros, etc., en los que
actualmemte el Estado gasta gran-
des sumas de su presupuesto en
adquirirlas.

Con este dinero que no se in-
vertiria serviria para amortizar y
pagar los intereses de los honos

dados a |a Caja de Crédito Hipo-
tecario.

Estas ideas escritas a grandes
rasgos flotan en ¢l ambiente co-
mo necesidades imprescindibles
y es de esperar que nuestros go-
hernantes entre los que hay esta-
distas, economistas y juridicos
de nota, se preocupen de llevar a
feliz término estas ideas que ne-
cesitan una pronta solucion.

| ESTRECHEMOS LAS FILAS !

A los miembros del Congreso,
se les da palos porque bogas y
palos porque n6 bogas, al extre-
mo que, muchos, aplaudan  su
paciencia y hasta el sacrificio co-
lectivo que hacen por dar forma
a un Gobierno de orden.

Hay malestar politico, en el
seatido estricto de lo que signifi-
ca el vocablo; pues, si politica es
gobernar, resolver normas traza-
das con fijeza y puntos precisos
de mira, no se ven claras las pro-
yecciones que le imprimen los
partidos politicos.

El Gobierno llamdé a sesiones
extraordinarias y trazo al Con-
greso una pauta de trabajo, o sea
una tabla; pero, a la vez, le ha
enviado mensajes o leves que.
como la que modifica la de ré-
gimen interior, no hacen mas que
shondar la siuacion de mal on-
tendidos y desconfianza en los
negocios,

Que ¢l Congreso es esniireo,
que no tiene fuerza moral para
juzgar, que debe can-elarse's
los poderes a sus miembros, que
esta dictando leves comunistas,
ete., intertanto, los  partidos s
leccionan miembros para que los
representen en el Gabinete v se
sirven del Congreso para que las
leves sean constitucionales.

La conclusitn aue fluye de to-
do esto, es que las listas entre-

gadas al drbitro, Ministro del In-
terior, Bermidez y al Presidente
Ibafnez, las dieron los partidos,
dejandose una puerta de escape,
y la opinion publica nada supo
de su inconstiucionalidad, ni hoy
tampoco quiere saberlo. No quie-
re mds que tranquilidad y traba-
jo. Al canto de la Sirena, oidos
sordos.

La experiencia, es madre de la
ciencia; y, la recogida, vale mds
a la causa de los empleados, sin
mds banderia que la defensa de
sus propios intereses, que son de
justicia y de trabajo; de orden y
de auje del comercio e industrias,
que todo cuanto se diga para “el
resurgimiento de los partidos po-
liticos™. . .

Y, al igual que a los emplea-
dos particulares, sirva esta expe-
riencia a todos los asalariados:
orden y pan. En vez de grupos de
politicos histdricos, homhres
conscientes de sus deberes para
consigo mismo, para con la so-
ciedad y para con la patria.

Cada empleado, cada obrero
sin mas patrimonio que su tra-
bajo tesonero, debe pensar en ha-
cerse representar en ¢l Gobierno
del pais, para su propia defensa,
por quienes se destaquen entre
su propio gremio, eliminando la
zizana, si la hubiere.

L.

B 0. Py ENRIQUE HARRINGTON

Arquitecton

Casilla 182 Trriola
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Tida del Mar '

- Progresa 1

'El martes pasado se celebrd cn
¢l local provisorio de la Agrupa-
cion, una reunion de su directo-
rio, a la que asistieron los sefio-
res Jorge Opazo (Presidente),
Pedro Alvarez (Vice-Pres.), Ale-
jandro Fritis (Secretario), Renc
Mourgues (Pro-Sec.), y los direc-
tores sefores Enrique Tredinick,
Ricardo Nordenflycht, Héctor Me-
neses, Alberto Caldera y Juan
Duclos. Invitado especialmente a
esta  sesion por su Presidente,
concurrié el representante
nuestro  semanario, quien pudo
darse cuenta facilmenie del am-
plio espiritu de cooperacion que
anima a los compaferos viiama-
rinos.

lLa ruleta

nas que manejan fondos que no
sean de su propiedad, empleados
de confianza de las casas comer-
riales, de los bancos, de las Ca-
jas de Ahorros y funcionarios pri-
blicos. Y ‘precisamente alli he-
.mos visto a estos tnicos a quie-
res la ley les prohibe la entrada
a dicho recinto.

Por infermedio de estas lineas
nosotros llamamos la atencién a
los compafieros que en un mo-
mento de profundo olvido social
v familiar frecuentan la Ruleta, a
fin de que no sigan concurriendo
# cHla, so pena de verse arras-
trados al mas profundo de los
abismos, cuales es ¢l juego de
azar. Por otra parte, llamamos
la atencion a nuestras autorida-
des para que exijan a la entrada
al Casino o Ruleta e] carnet que
sefiala la ley respectiva.

En nuestro proximo niimero
daremos rombres de altos em-
pleados de Bancos, Seguros, Co-
mercio e Industrias, como, tam-
bién a funcionarios priblicos que
frecuentan 1a Ruleta.

—— .

de 4

agrupacion

En primer lugar se designd una
comision, que se compondrd de
los sefiores Opazo, Campusano y
Gajardo, para que estu el re-
glamento interno que habri de
regir Jas sesiones y actividades
de la Agrupacion, el cual se pro-
pondra a la aprobacion general
la proxima asamblea que se
bre,

Inmediatamente se paso a es-
tudiar las cuotas que habrin de
fijarse a los in en los re-
gistros de la institucion, resol-
viéndose fina'mente la adopcion
de una cuota minima de § 2
como incorporagidn, y de § 1.
mensual, también minima, para
poder aprovechar el entusiasmo

-

Seccidn femenina...

idas. ¥ hoy, al cabo de va-
rios aios de intenso batallar, la
Seccion Femenina es un orgullo
de la organizacion general.

Su accion

La Seccién Femenina desarro-
Ila la accion cultural, como base
nrincipal de la empleada y socia
de la organizacion. Para este
efecto, periddicamente los dirigen-
tes de la UECH dictan corferen-
cias sobre topitos sociales y eco-
némicos. En lo relacionado con
estudios  pricticos la Seccidn
cuenta con Deparamentos de En-
sefianza de tejido a telar ; ¢scri-
tura a méquina, taquigrafia, cos-
tura, etc., etc.

Todos estos cursos estan pa-
ralizados debido al cambio de
local de la organizacion, pero se
reiniciaran en el curso del mes.

El directorio

Rige los destinos de la Sec-
<ifn Femenina las siguientes se-
noritas: Presidenta, sefiorita Ma-
rina Alegre; Vice-Presidente, se-
norita Luisa Acosta, Secretaria,
sefiorita Berta de la Fuente; Te-
sorera, senorita Maria Martinez;
Directoras: seioritas Regina Pi-
ia, A. Schiaffino.

Ahora si, puede fumar

bueno y barato

siampra que exija en las eigarraring los prodnctos de la

COMPANIE CUBANA DB TABACOS

Se venden los:

Brevas $ 0.60
Finos Nacionales ,, 0.40
Si no los encuen

Al en

POR

Panetelas . $ 0.60
Conchitas ... ,, 0.20

s clgnrrerin avisarnons

MAYOR:

Teléfono 2987 - Calle Vietoria 2594 - Casilla 40°8
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de inmenso nimero de adheren-
tes que abogaban desde un prin-
cipio por cuotas mds alfas, las
que no pueden  aceptarse como
standard para no perjudicar a los
asambleistas que no se hallan en
situacion de afrontar gastos cre-
cidos.

A continuacion el presidente
propuso enviar a la Agrupacidn
de Quillota una nota de adhesion,
comunicando la constitucidn de
este directorio provisorio, y el re-
presentante de “EL EMPLEADO"
aprovechd esta oportunidad para
informar a los asistentes de las
observaciones  recogidas el do-
mingon por un compaifiero de la-
bores, en una visita que hizo a
Quillota, cuyos detalles encontra-
ra el lector en la pagina respecti-
va. Los directores, al informarse
del grado de adelanto y el entu-
siasmo desplegado por sus com-

Miisicos

méas que nada la opiniin de los
demas profesores de misica!
=

A raiz del movimiento peliti-
co-social iniciado por los emplea-
dos de Valparaiso, y en vista del
poco interés por los profesores
de misica de este puerto le da-
han a un problema que tan direc-
tamente les afectaba, y olvidan-
do  las ingratitudes recibidas
cuando he querido encauzar los
derechos juridicos v sociales de
los de nuestro gremio, por un ca-
mino de justicia en sus aspiracio-
nes por alcanzar dentro de nues-
tras leyes una situacion que mejo-
rara la actual gque es bastante
desgraciada, solicité y obtuve —
particularmente — en upa asam-
blea de los Empleados Particu-
lares, que : El problema de los
Profesores de Miasica de Valpa-
raiso, fuese tomado en cuenta
para_presentarlo y discutirlo en
as Convenciones que en ¢l futu-
ro llevara a efecto esa institucion.

Como repito, mi actuacion al
prineipio tué particular, ¥ aunque
después consegui dentro de mis
actividades profesionales la ayu-
da de todos los profesores del
ramo — muy especialmente  de
la Orquesta Sinfénica, — quise
llevar a las Convenciones que

paieros de Quillota, propusieron
unanimemente enviarles un volo
de aplauso, lo que se acordd.

Se designéd una comisitn de
prensa, que se compondri de los
sefiores Tredinick y Nordenflych,
y se acordd realizar sesiones de
directorio los jueves de cada se-
mana, a las 21,45.

En la prixima sesion del jue-
ves 26, se fijard definitivamente
la fecha en que se celebrard una
Asamblea Magna, para hacer en-
trega de los registros actualmen-
te en confeccitn, y somefer a la
aprobacién general los reglamen-
tos internos de Ja Agrupacién.

Estamos en condiciones de in-
formar a nuestros lectores vifia-
marinos que esta asamblea se ve-
rificard en la primera semana de
Diciembre, ¥ desde ¢stas piginas
les mantendremos siempre en
contacto con ¢l movimiento de
nuestro gremio.

mis arriba me refiero, la repre-
sentacion oficial de los profesores
de Va paraiso. Con este objeto
cité a una Asamblea General, la
cual st llevd a efecto el 28 del
mes ppdo. con la asistencia de
casi 1a totalidad de los profeso-
res portenos. )

Discutidos los puntos de vista
del profesorado, pude observar
que el que se relacionaba con
los Jubilados y Cesantes era el
que merecia una especial aten-
cion, y el que después de un
acuerdo undnime past en estudio
para solicitar si fuera posible la
ayuda de los Poderes Piblicos.

(Continuara)

Fernando Davagnino.
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Un verdadero agitador

Don Eurvique Costa Pelld

El Alcalde de Va'paraiso, se-
o

Enrique Costa Pellé,
rdado desahuciar

ha
a 17 em-

pleados, cuyos suecldos eran

obtenidos de las obras extra-
ordinarias. Mientras tanto, los
sefiores jubilados con dobles
sueldos, siguen firmes en sus
puestos. Son 17 hogares que
quedaran en la mas triste mi-
seria. Son 17 ciudadanos de-
seosos de trabajar que queda-
ran cesantes. Han sido cum-
plidores de sus obligaciones,
respetuosos de sus jefes.

En nuestra anterior edicion
deciamos que el seiior Costa
habria tomado una resolucion
por la cual los szfiores jubi-
lados quedarian cesantes en el
mes proximo, pero per desgra-
cia, dicha noticia era inexac-
‘a, El sefior Alcalde no ha
pensado eésto, sino lo contra-
rio, es decir, despedir a los
que, precisamente, no debia
desnedir, perque son padres
de familia o porque son pero-
nas que tienen a su cargo ho-

gares numerosos, hermanos
que educar.

No es posible tolerar seme-
jante insulto a una ciudad. No
es por el nimero de emplea-
dos que seran despedidos, sino
por el hecho mismo. Por la in-
justicia que significa esta ac-
hiud. por lo incorrecta, por lo

por lo pr fund:
mente antipatridtica.

Con esta resolucion, el Al-
calde de Valparaiso, sefior
Costa Pellé, se coloca a la
vanguardia de los agitadores
de las masas. No son, precisa-
mente, los agitadores los hom-
bres que por sus ideales lu-
chan por la emancipacion so-
cial y economica de los de su
clase. Son hombres idealistas,
nrofundamente  sinceros v,
también, sinceramente patrio-
tas. Pero las autoridades o
'ns poderosos, como el Alcal-

de de Valparaiso, son los ver-
daderos agitadores porque con
sus actitudes siembran el odio
y alientan a las masas para la
lucha social.

Denunciamos al Gobierno,
denunciamos a la opinidn pi-
blica al ciudadano Enrique
Costa Pellé, como un subver-
sivo, como una autoridad que
desea mayores males para
nuestra patria, hoy en que,
precisamente, se precisa la
mayor unién y cooperacion de
todos los chilenos, sin distin-
gos de clases sociales, ni de
credos religiosos, ni politicos.

Y mientras nuestra protesta
es lanzada en forma valiente y
profundamente sincera, 17 ho-
gares modestos quedaran, den-
tro de poco, debatiéndose en
1a miseria, mientras los hoga-
res de otros tantos estan har-
tos, muy hartos. . .

Traidores

La Direccion de “El Emplea-
do” y el Consejo de la Unidn
de Empleados de Chile invi-
taron al Senador don Aurelio
Nuiiez Morgado, para que dic-
tara una conferencia sobre el
escandalo de la Cosach en es-
te puerto. Esta se llevo a efrc-
to en el Teatro Imperio el Do-
mingo ppdo., a las 10 horas.
Fué todo un brillante éxito,
Lo prueba que a las 10.30 ==
tuvo que dar ordenes de cerrar
las puertas del Teatro, en vis-
ta de que materialmen'e ¢ra
imnesible ubicar a la enorme
concurrencia que esiaba en
las puertas de el teatro.

T2 inicid la asamblea, a-
hriendola, e! Dirsctor de “El
F=a'eado”, don Ramoén Soto
Doaoso y le siguid don Hun-
herto Pehlete. A ron'inuacion

de la

Baez y don Fernando Davag-
nino. Hizo la presentacion del
conferencista don Ernesto Go-
rigoylia.

Cuando el sefior Nuiiez Mor-
gado se levantd para dar co-
mienzo a su conferencia fué
saludado por medio de una
verdadera ovacion. El confe-
rencista agradecidé dicha ma-
nifestacion de aprecio e inicid
inmediatamente su conferencia

Manifestd que la Cosach es
la mas grande jugarreta que
se haya hecho al pais; que
Pablo Ramirez era uno de los
mis grandes traidores de la
Patria; que Redolfo Jaramillo
en vano trataba de desviar e!
juicio de la oninién: qu~ Raal
Simén, era otro de los cu'pa-
bles y que Carlos Castro Ruiz,
habia hecho un gran negocio

Patria

del Banco Anglo-Sud Ameri-
cano.

Analizo punto por punto el
asunto de la Cosach. Tuvo fra-
ses de fuego para condenar a
los malos patriotas, que enire-
garon la riqueza mas grande
del pais a manos del extran-
iero. Citd nimeros y manifes-
t6 que Guggeheim habia hecho
el negocio del siglo con Chile,
debido al servilismo y baia
moralidad de los hombres de
Gobierno de ésa época.

Al término de de su confe-
rencia el seiior Nuiiez Morea.
do fué aplaudido y muv felici-
tado por numerosos salitreros,
empleados y obreros. Poco
después se le sirvio un almuer-

Dan Pablo Ramires habldé don Fernando Gonzdlez  a s1 Banco, pues era Gerente [A la Ra parm)
uea den I i < | que estan muy lejos de repre- pero le agregd que no era ta-

‘ o o5 pOde 0S0s sentar la opinion de sus com-  rea tan facil, va aue los em-

El Inten cieron al In- pleados habian oshservado aue
vio Seroret, Ly su cooperacion; la clase capitalista, los pode~
nos dias, a a prueba y que s i A0 Un companero, fd rosos del pa anun ro acu-
! odo ¢! | s los chi- 0. Le diio lian a cooy r ¢n esin ohra

cooperacion

|'L'1L'I

pais. Al-

tentos,

'enos para salvar
munos  delezados

11 sefor
aue se i
maximo
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Lo que es la Uech

El compaiiero don Canuel
A. Cortez ocupa actualmente
el cargo de Representante Le-

gal de la UECH. Consejo Lo- |

cal de Ovalle.

He estimado oportuno en-
trevistarlo, a fin de conoger ¢l
estado actual de la organiza-
cion, ya que 'a opinion pabli-
ca considera a la UECH como
la institucion mas solida y de
mas nobles principios de toda
la Repiiblica. En primer lugar,
el compaitero Cortez, agrade-
ce a “El Empleado” la aten-
cidn para con los compaieros

de Ovalle, al dar instrucciones |

a su corresponsal para que se
entreviste al Representante Le-
gal de la Organizacion. Ense-
guida nos habla sobre el triun-

fo enorme que significd la pa- |

sada campaia electoral a di-
putado _por Valparaiso, donde
¢l compaiiero émpleado obtu-
vo el segundo lugar,

Creo que ya es llegado el
momeinto — agrega — que 1o~
dos los empleados y, princi-
palmente, los que militan en
las tiendas de los viejos e his-
\6ricos partidos politicos, se
alejen para siempre de esas
colectividades, para ir a for-
mar en las filas de los de su
clase social. No es posible que
sigamos siendo los peldaiios
de los traficantes de la poli-
tica corrompida nacional, No
es posible que con nuestros
votos Hevemos al poder a in-
dividuos que, en su 99 %,
presentan los intereses de la

agrega, es preciso, es indis-

| pensable, que nos organice-

mos lérreamente, pues en la
organizacion de los emplea-
dos estd el triunfo del ideal

El Consejo de Ovalle unido
al de Serena y Coquimbo ha
desarrollado una intensa la-
bor, desparramando por do-
quier la semilla generosa de
la organizacién. Es asi como
gracias a £sta labor se ha lo-
grado organizar un nuevo Con-

| sejo y que corresponde a los

clase capitalista. Y para ello,

valientes y entusiastas com-
paiieros de Rlapel.

En la actualidad, agrega el
seiior Cortez, el Consejo de
Ovalle esta realizando una de
las labores mis efectivas de
propaganda. Se ha considera-
do en forma entusiasta el pro-

ximo Congreso que realizara
la Junta Ejeutiva de la UECH
y sus delegados se aprontan
para concurrir, a fin de que
reunidos. los delegados de to-
dos los Consejos, confeccio-
namos una pauta de rabajo
para la defensa de nuestros a-
magados iniereses.

E! seiior Corfez nos agrega,
por dltimo, que dentro de po-
''co enviard 3 “El Empleado”

algunos articulos relacionados
|cu|t asuntos de enorme im-
portancia para el gremio.

En pocos dias mds enviaré
correspondencia sobre los o-
tros Consejos de la Provincia
de Coquimbo.

| El Corresponsa!

iNunca es tarde para en-
mendarse! Esta es la consig-
na entre los empleados parti-

culares. A [a vista del resul- |

lado_ obtenido en las ultimas
elecciones, deben meditar se-
renamente en la enorme fuer-
za electoral jue constituyen.
Es ya tiempo de constituir
un organismo politico en to-
da la Republica. Es necesa-
rio ir mas alla del Sindicato,
mds alld de la unién gremial
y del mutualismo: es indis-
pensable ir al Parlamento
mismo donde se gestan las

leyes y se forjan los destinos |

de la nacidn. Hasta ahora, ca-
da vez que se necesitaba aji-
tar un asunto dentro de las
Cdmaras, habia necesidad de
hacerlo por interpuesta perso-
na: an parlamentario de filia-
cidn politica y social contra-
ria a los intereses de los em-
pleados. Ahora los emplea-
dos comprenden que no  ne-
cesitan ya de representantes
ni de apoderados: ellos mis-
mos irin al Parlamento, per-
sonalmente, a  hacer sentir
sus neces'dades, a hacer va-
ler sus  derechos. ;
con sus deberes
ciudadanos. Para

falta meérito

son pa‘riotas, honr
paces: son los ad
dores de la 1
e el pais. Juntos con Tos re-
nresentantes de  los ohreros,
fendrin que enfendérselas con

el

za privada

ellos los representantes
los grandes propietarios,
rratenientes y capitalist
ra ambicionar cargos repre
sentativos, les sobran condi-
ciones a los empleados: cono-
cen a fondo los problemas e-
condmico sociales de los nue-
vos tiempos y sabran abocar-
se con buena fé y perseve-
rancia al esudio y solucidn
de esos problemas, que for-
mardn el alma de sy progra-
ma. Para su organizacitn y
lucha deberdn  adoptar las
mismas armas de los partidos
de indole doctrinaria politico-
religioso, puesto que contra
¢llos deberdn de  Juchar, ya
aue ¢stos han sido en todo
tiempo los que han enervado
la aceifn gremial. La autori-
dad suprema del partido re-
sidira en la Convencion Gene-
ral. La organizacion se basard
en las asambleas locales, sean
eslas  provinciales. departa-
mentales o comunales. La Di-
reccidn Superior corresponde-
ra al Directorio, General y a
una Jupta Ejeativa, En cada
ciudad cabecera de Departa-

te-

mento, habria una asamhlea, en
1 enal se inscribiran los em-
amplitud

1los  con  toda

n o nh derect

pazanda de
nor todos los medi
can
m:

il

praponiendo a
le Cansejos, Urone

de|

5. Pa- |

Sindicatos, Cooperativas y o-
tras organizaciones; fomen-

| tando el estedio y resolucion

de los problemas que afecten
al gremio en general v a lo-
subgremios. Se ofrecerin con-
ferencias y debates piblicos
sohre asuntos de interés gene-

| ral para la causa. Estahleceran

y fomentaran los vincules de
unifin entre los afiliados y las
corporaciones v entidades ere-
miales. Fomentarin el espiritu
civilista entre el gremio v la
difusion de las leves sociales
pertinentes. Procurardn la ins-
eripeidn del mayor nimero po-
sible de afiliados, en los Re-
gistros Electorales. Prestardn
amplio, leal y franco apoyo a
los candidatos aue eliian las
Agrupaciones, Defenderin a
los empleados y entidades gre-
miales. Velaran por la mora-
lidad politica, por lps itere-
ses generales del pais v la co-
rrecta aplicacidn de las leves
sociales. Las asambleas se re-
oirdn por reglamentos propios.
fabra un Estatuto Orga-‘co
aue riia a todas las Asambleas
(el nais, v para su interpre-
tacion se tendrd presente aue
¢l uso de las fuerzas electora-
les no serd sind uno de los e
dins de lucha que se aplizar
a veces, en condiciones opor-
1as: pero, olras veces, ¢n
liciones dificiles v azaro-
aue importardn un sacri-
para los afiliados. La fuer-
za elecloral y toda represen-

Ao

tazidn que de ella emane, se- |

ra puesta exclusivamente al
servicio del interés gremial.
Lns pactos en las regiones a-
aricolas e industriales donde

|
| no dominen los empleados, se
| hardn dnicamente con gremia-
'es o colectividades afines. v
| no con partidos politicos. En
un priximo articulo, seruirc-
{ mos esbozando el programa de
esta nueva entidad. Por ahora
basten estas lineas sobre Ila
organizacidn.

! Nick Coper.

VERDADES SEMPITERNAS

La Comisidn Investizadora
de los actos de la dictadurt
en su informe sobre la Cosach
dié a conocer log nombres de
los principales culpables de
tan imtrincado como escanda-
leso negocio.
Ahora estos sefores (el Su-
perintendente de Sa'i're. los
ahogados de la Cosach, el se-
fior Rodo'o Jaramillo y otros)
se estin lavando las manos v
| pretenden demostrar su ino-
cencia por medio de articu'os
o cartas publicadas en la pren-
sa el pais.
| No dudamos de fa moralidad
de nuestros compatriotas.
Pero, con toda seguridad,
asi como van las cosas, hasta
firma Guggenheim Brothers
va a publicar uno que ofro ar-
ticulo de prensa para demos-
trar, sin sofismas, que tampoco
tuvo la culpa. ..

—Claro—me decia un ami=
go'—si la culpa fué de aquel
maldito *“cabro”...

Cesd el Cascaheleo.
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EERRTTEI.,
DON TOMAS LEA G.

Don Tomas Lea G. ha dejado, a su fallecimiento, el
10% de su foriuna a sus empleados. El sefior Lea era pro-
pietario de las casas comerciales de Lea, Poudensan & Co.
y Poudensan, Nieto & Co., que giran desde hace muchos
anos en Chile.

He ahi la noticia concreta, He ahi la actitud de un
hombre de corazén. He ahi un ejemplo para todos los ca-
pitalistas, chilenos y exlranjeros. Un ejemplo de compren-
sidn, de humanidad y de sincero reconocimiento.

Nuestro periddico, organo de los empleados de Val-
paraiso, da a conocer esta actitud de un comerciante bri-
tanico. Rompe con ello una norma que se habia trazado.
Pero esa norma se romoe en virtud de un sentimiento pu-
risimo de reconocimiento a la actitud de un comerciante,
que en su dltima voluntad, no se ha olvidado, como se ol
vidan todos, de sus colaboradores, de los que le ayudaron
a amasar su enornte fortuna,

La personalidad del seiior Lea queda, con este su ges-
to, incorporada entre la de los hombres mas ilusires del
pais. Da con su actitud un ejemplo que todos los comer-
cianles debian imilar. jPero, estamos seguros, serdn muy
pocos los que lo imitaran. Mas adn, estamos casi seguros
que su gesto pasard inadvertido. No se le tomara en cuenta.

iPero, qué hermosa leccidn es ésta que da el sefior
Lea no solamente a los extranjeros, sino también, a los
propios comercianles chilenos. Nadie se ha podido explicar
todavia, por qué el comerciante o sea ciudadano chileno
que llega a los mas altos puestos de la industria y del co-
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“Destruccion”, desde la primera linea toma ya al lec-
tor, lo enlusiasma en las primeras paginas y ya la obra de-
be ser terminada. Es interesante. Es profundamente huma-
na. Digna de ser colocada entre las primeras del pais.

Jacobo Nazaré se conquista con “Destruccion” uno de
los puestos de la vanguardia entre los escritores nacionales
Lo merece. Joven, esludioso, noble y desinteresado, Jacobo
Nazaré esta llamado a llegar mucho mas lejos ain. Tiene
la constancia del hombre seguro de sus fuerzas y tiene la
fé de un cruzado.

‘El Empleado™ felicita al compaiero Nazaré por su
brillante triunfo como escritor y, mas que como escritor,
como periodista porteiio.

S. D.

Incomprensible actitud

Un diario que dice que tiene mas de 100 afios de exis-
tencia ha tenido una actitud muy digna de él: no publico
una sola linea en su edicion del Domingo anunciando la
conferencia del senador don Aurelio Nufez Morgado, aus-
piciada por este periddico y por la Union de Empleados de
Chile. Creyd el centenario que quitindonos su apoyo, la
conferencia iba al fracaso. Se equivoco rotundamente. Se
tuvo que cerrar las puertas del Teatro a las 10,25. El pabli-
co de platea era lo mas selecto del comercio y de la indus-
tria; los de balcones igual y el de galeria también igual.

Sin embargo, el centenario sacd dos iotografias, envio
sus redactores el Domingo, pero el resultado fué absolui
mente nulo.

... .¢El centenario tendré interés en que no se dé a la
publicidad el escandalo de la Cosach? El amo, o sea don

et

Ag Edwards ¢tiene interés en que se mantenga la Co-

mercio, sea el mas tirano con sus propios connac B
sea el mas exigente; sea el mis cruel con sus compaiieros
de ayer. Nadie se lo ha podido explicar todavia.

Sin embargo, el sefior Lea, desde su apacible retiro de
Inglaterra, alejado de sus negocios, no se ha olvidado de
estos empleados chilenos. Lo prueba su testamento.

Hombres como el sefor Lea debian haber muchos, por-
que corazones de esta naturaleza, son los anicos que pue-
den hacer que el egoismo del capitalismo sea menos y su
generosidad sea mas amplia.

La memoria del sefior Tomas Lea perdurara por mu-
chos afos en el corazin de estos hijos de Chile, de sus em-
nleados que siempre han sido leales, trabajadores y hon-
rados, pero que siempre fueron olvidados por sus amos,
desoreciados v calumniados. El sefior Lea se ha conquis-
fado una estatua eterna en el corazén de los “pro'etarios

de cuello blanco™.

LA OBRA DEL ANO

SEDIEES SSHOPESR W iCa e Ir QL =N

“Destruccion”, novela del periodista de “La Union”
don Jacobo Nazaré, ha salido a luz. Sabiamos que Nazaré
tenia en preparacion esta novela y de acuerdo con el tema
que élla abarcaria, no dudabamos de un franco éxito de li-
breria. Y bien lo merece la novela de Nazaré, En sus pagi-
nas se desarrolla toda la tragedia del movimiento naval de
la rada de Coquimbo; el ideal de unos, las convicciones de
otros y la enorme cobardia de la casi totalidad de los pro-
tagonistas. “Destruccién” es mas que una novela una obra
apasionante, en donde se did a conocer senimientos colec-
tivos y aspiraciones de mas de cinco mil almas.

sach que es la ruina de Chile y de los chilenos? Se nos dice
que si. Estd explicada, entonces, la actitud del centenario.

No asi “La Union". Sus columnas nos las abrit de par
en par. Como siempre “La Union” con los intereses sagra-
dos de la patria, con los intereses de los proletarios. Como
siempre en su linea de conducta de prensa honrada y pa-
triota.

Ya sabemos los empleados que hay un solo diario dig-
no de leerse en Valparaiso.

Ya lo sabemos.

B=
Sefiores: In crisis es dura; el dinero
anda a caballo, el trabajo es nulo y todos

deseamos andar decentes: ésto es muy fieil
de conseguirlo, pads con poco dinero puede
Ud. mandarse hacer un lindo traje con los

majores casimires en la

SASTRERIN BRISTOL

Victoria 2328, al Indo del Centro Espafiol
Teléfono 2263

Grandes facilidades de pago "
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s Afirmacion crea Foder &
. Una afirmaciéon es da, nadie coniia en él. Pod
la aseveracidn cons r un buen hombre como |
ciente de la verdad na; pero no inspira confianza.

para que se convierta
en el poder que ha de
dirigir nuestros ac-
tos,

Solo. puede el que cree que
puede. E! mundo abre paso
unicamenle al hombre deter-
nonado; al que se rie de las ba-
rreras que atajan a otros, de los
obstaculos con que otros tro-
plezan y caen. El que como di-
ce Emerson, “engancha su ca-
rro a una estrella”, tiene mas
probabilidades de llegar a la
meta que el que sigue el rastro
viseoso del caracol.

La confianza es la madre de
la accién. Ella refuerza las ap-
titudes, redobla la energia, for-
tifica las facultades mentales,
aumenta las posibilidades.

Tus pensamientos no tienen
mas fuerza que la que tienen
tus convicciones, mis peso que
el de tu deeision, mas poder que
el de tu confianza. Si ellas son
débiles, débiles serdan tus pensa-
mientos ¥ de escaso valor tu
obra. Hay personas incapaces
de tener conviceiones fuertes y
profundas; son pura exteriori-
dad y la opinidn ajena las hace
cambiar fdcilmente. Si toman
una resolucién con determina-
do objeto, la resolucién es tan
superficial que al chogue del pri-
mer obstaculo que encuentran
se desvian. Estin siempre a
merced de la oposicion o de los
que no opinan como ellos. Son
versatiles y no se puede confiar
en ellos; les falta fuerza de de-
clsién y verdadera resolucion.

¢De qué sirve el hombre que
no tiene fuerza de resolucién?

Como sus convicelones son sola-
mente superficiales, no vale na-

.-—_—.___._

él'en un ecas
imporiancia

Nadie recurrir:
apremiante

e

Mientras una conviecion no s
haya posesionado
I lo
P

de nosotros
intimo de nu
0 seld lo gue
EAamos en vida. En el hombr
de convicciones
mente arraigadas que
parte de su misma sangre,
solucid enérgics

¥
e

. muy

tan profunda-
forman
de

El es el hombre de infuen-
fa y de peso; ¢l esta libre de
influencia de cualquiera que
acierta a tener opiniones dis-
tintas de las suyas.

8i los jovenes conocieran el
poder que tiene la afirmacion,
el habito de afirmar y de man-
lener con persistencia en la
mente la idea de que son lo que
desean ser, que pueden hacer
lo que se esfuerzan por hacer,
su vida entera se transformaria
completamente, se librarian de
la mayor parte de sus males y
pesadumbres y se elevarian a
alturas con que apenas han
osado sofar.

Mucho hablamos del poder de
la voluntad. El ejercicio de la
voluntad no es mas que otra
forma de afirmacion. La volun-
iad, la determinacién de hacer
una cosa, es lo mismo que la
afirmacion de que se tiene apti-
tud para hacerla. Nadie reali-
za iamas ninguna cosa, mien-
tras de una manera u otra no
afirma que puede hacer lo que
ha emprendido. Es poco me-
nos que imposible detener al
hombre que tiene una fe ingue-
brantable en si mismo; que cree
que puede hacer lo que se ha
propuesto; que es capaz de
afrontar las dificultades que se

Accidentes

Le pueden ocnrrir durante el trifico, el deporte o
en cunlquier lugar.

Por cada §

48 anuales

PAGAMOS
S 10 diarios en cuno de cunlquier nccidente
$ 10.000 en caxo de muerte.

Solicite mayores dutos:
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Casilla 2060 -
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wempeiio de sus fun-
afirmacién  cor
menta el valor, v el v
columna vertebral de

fianza. Por otra parte
alguien se ve en un cor
dice: “Debo"”, “Puedo”,
ré", no solo refuerza su
fortalece su confianza sino que
debilita también las cualidades
opuestas, Todo lo que fortulece
una facultad positiva debilita Ia
negativa correspondiente.

Orison Swett Marden.

LA REBAJA DE
LOS ARRENDAMIENTOS

Ha sido aprobada por ambas
ramas legislativas la ley gue or-
dena la rebaja en los arrenda-
mientos. Esta demas decir que
esto no es todo lo que se nece-
sita para llegar a ser efectiva tal
disposicion, que harto necesario
era en los tiempos por que atra-
CESAMOS,

No basta dictar una ley, en una
nacion como la nuestra, donde ha
sido costumbre tradicional hacer
caso omiso de las leyes que la
rigen,

No basta hacer alarde de que
se estd legislando provechosa-
mente en materia que la mayoria
de la poblacién mirard con agra-
do por su tendencia a satisfacer
una verdadera necesidad; sino
que es necesario que las autori-
dades encargadas de aplicar di-
chas disposiciones las hagan efec-
tivas. Y para conseguir ¢sto nos
permitimos proponer una idea.

Actualmente a los arrendatarios
que cambian de casa, se les ohli-
£a a inscribirse en la tenencia de
carabineros mas cercana, con ob-
jeto de constatar que ha pagado
el altimo mes de arrienda. Fs
una garantia para el dueio de la
propiedad

Entonces, ¢s necesario que en
lo que concierne en la rebaia de
los arrendamientos se establezea
una garantia para el arrendador,
levando también en la misma for-
ma un registro, donde se obligue
al propietario a declarar el valor
del arrendamiento al tiempo de
empezar la vigencia de dicha ley,

Creemos que ésta seria la ma-
nera de evitar en cuanto fuera po-
sible de que esta Tey tan bien in-
tencionada sea burlada por una
de las partes.

insinuada la ide
s o
las autoridades ¢

Una taza de té o café buena
vy fresca se toma en el
SALON DE TE “COLON"

Loldn )
frente a la British Am.
Tabaeiw.
Fiste Saldu estd  abierto
dia ¥ che, wiendido por
su propio dueiie.

Hay permanente surtido
de cigarnillos y kakes,

OPINIONES DE FAMILIA

Hemos visto, con alegria, que
nuestro. editorial del nimero pa-
sado ha hecho eco en €l nuevo
Ministerio, y también en *La Es-
trella”, donde aparecio el dia 16
otro con un encabezamiento casi
idéntico, y con opiniones que, en
el fondo, eran las ya manifesta-
das por nosotros.

No puede menos que ufanarnos
tanta buena acogida que se nos
dispensa, pero en nuestro interior
hay asomos de perplejidad; ;co-
mo dos miembros de una misma
familia (“La Estrella” y “El Mer-
curio”) pueden diferir tan subs-
tancialmente al juzgar aconteci-
mientos de tanta trascendencia?

Lo decimos porque pocos dias
antes del editorial que comenta-
mos, el segundo de estos diarios,
al comentar el Proyecto de Ley
de Seguridad interior del Estado
abogaba por esta medida, que no
acogia el primero.

lgual discrepancia hubo entre
ambos al abordar el Proyecto de
Rebaja del Impuesto Complemen-
tario sobre la Renta, que favorece
a aquellos a quienes se deberia
exigir mis atin

La tinica explicacitn que hemos
podide darnos nosotros mismos
respecto a este punto de vista tan
diametralmente opuesto de que
hacen gala estos dos rotativos, es
su diferencia de edades. Uno de
ellos mantiene la opinin de hace
un siglo, v el otro nos di la de
actualidad, pasando, como mu-
chacho de estos tiempos, por en-
cima de las ideas de su padre.

#0 serd que el criterio de fa-
milia indica que hay que tener
miembros de acuerdo con cada
corriente de opinidn para estar
con todos?

Boborikin.
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¢ Arreglaran el pais ?

El Comité Unido de Fomen-
to y Comercio, ha dado a co-
nocer un proyecto para solu-
cionar muestra crisis de tra
jo. Desconcierta. No hay vi-
sion de la realidad del mo-
mento ni de las necesidades
de los afectados. Estos seiio-
res. no l||.1]ll.'rl'l'l convencerse
que esta hambruna que sufri-
mos no se arreglard a fuerza
de estudios y buenas inten-
ciones. Lo que se necesita son
medidas fuertes y rapidas que
detengan los daios que se
causa al pueblo, perdiéndose
el tiempo en disquisiciones va-
gas que no nos dan de comer.

Hay un alza indebida de
productos de primera necesi-

dad, determinada por la Ley
de Control de Cambios, que
deja el precio de los produc-
tos sin control, aprovechando-
se de esta situacion los espe-

culadores y el Gran Comercio |
era pa-

importador. Que se es
ra arreglar esta situacion que
da lugar a grandes utilidades
a costa de las necesidades del
pueblo ?

El Comit¢ de Fomento y
Comercio no dice nada al res-
pecto, no le conviene,

Los que sufren estas conse-
cuencias son los obreros ¥
empleados, se les encarece la
vida, en cada familia hay dos
o tres desocupados que pesan
enormemene. sobre el reduci-

resupuesto familiar, las ahora? Dejemos pasar el tiem-
milias se reunen dos, tres en po hasta que Heguen los bue-
?luna casa para poder sliBisistir. | nos dias del hartazgo y bas-
Los aliméntos ¥a raleados si- tard. No mmporta que sea un
puen  sufriendo mermias, las puiado el que sobreviva a es-
entradas no alcanzan para gas- | ta catastrofe, ellos estan a sal-
tos'de botica o médicos. vo, sus bolsas y estbmagos
La- Coniisién “dé Fbmento, bien hinchados no les permite
despuds de-un “estudio”™ nos- ver la miseria y congoja de
da la 'sicuienfe esperanza de los mas.
alivio. ™Un fdmpuesfd progre- Para que pedir nada a los
sivo a los ‘empleados-con cars | grandes poseedores de la ri-
o a sus imposiclones de aho<.gueza, al contrario seguiran
rro'. t Horando da carga de los im-
Las Camaras e Comercio = puestos, y el Fisco sentimen-
y otras dicen que, hay que a- tal seguird rebajindoles los
cumular fondos en los tiemposy imismaos.
buenos para las épocas de cri- o J/Con..estos mentecatos a
ique bella solucion ! donde ird el pais?
/Para que nos preocupamos -

Mr. Mex.

la “lech” y

“El jornal o sueldo mi-
nimo de todo trabajo que
demande la diaria activi-
dad del hombre o la mu-
jer, ha de ser el SALARIO
VITAL, entendiéndose por
tal lo que se necesita para
llevar una vida decorosa
dentro de las reglas de
una prudente sobriedad.
El resultado utilitario de
los negocios industriales o
comerciales no ha de ha-
cerse jamds en la pagn de
salarios que por su exigii-
dad constituyen una ex-
plotacidn  inicua  del es-
fuerzo realizado por el
trabajador, sea este hom-
bre o mujer. (1)

Asi reza el articulo 6. de la
de  Principios de la

1}
Declaracion
UECH.

Ya sabemos porg es'd

tratado en nuestro articulo an-
terior que el arrendamiento o
<contratos de servicios hiere
la dignidad del hombre. Pero,
después de leer el principio
de la Union de Empleados de
“hile arriba inserto, creemos
que mas que eso, sucede, al
vernos impelidos a  aceptar
paza de salarios que “por su
iiidad constituve una ex-
plotazidn inicua del esfuerzo
realizado por el trabajador,
sea este hombre o mujer”.

S5 aspiracionss

Nadie ignora que en Chile
no existe el salario vital, To-
tos sabemos que la mayoria
de los trabajadores de todas
las actividades no podemos
llevar una vida decorosa atin
dentro de la sobriedad en el
vivir. Y asi como existen al-
gunos afortunados que disfru-
tan de salarios suculentos y
que en algunos casos pueden
disfrutar de dos sueldos 0 mas,
asi también existe casi la to-
talidad del elemento produc-
tor nacional que tiene que su-
frir la Injusticia que se prac-
tica al asignarsele sueldos in-
fimos comparados con los
magnificos que gozan aquellos
hombres que tienen la “suerte™
de no ser chilenos.

Cierto es, que con salarios
miseros, que no corresponden
al esfuerzo desarrollado, nos
resulta obligatorio el recono-

cer reglas de sobriedad y de |

prudencia. Pero, ;de gué nos
servird observar todas cstas
reglas, si sueldos infames nos
wmpiden ahorrar siquiera una
mala moneda, para llegado un
caso de cesantia por ejzmplo,
tengamos que pagar Irihutos
al hambre y a la miseria lo
mismo que cualquier truhan
que hubiese hecho caso omiso
de esas reglas? Resulia evi-
dente, entonces, que el sal=-in
vital vendria a darle a los ele-

Mercsria [JAUDEN revrerenia |

ARTURO DAUDEN

Padra Montt
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mentos cumplidores de su de- | sino retardar Todo el provecho
ber y eficientes en su trabajo, que podanios Sicar de la cam-
margen para que pudiesen pafa. Creo que debiéramos
fundar el bienestar del porve-  recapacitar y afiliarnos a or-
nir, o cuando menos hacer una | ganizaciones reconocidas, que
vida menos miserable, como | cuenten con la experiencia de
justo premio a sus virtudes y | largos afos de lucha y que
también como justa compen- | estan consagradas desde la
sacion a su labor, dictacion de la Ley de Em-
A nuestro juicio es éste uno | pleados Particulares, me refie-
de los mas interesantes pun- ro a la “Unidn de Empleados

s de tales Declaraciones de  de Chile”.
cipios, habria mucho que Debemos concurrir a esta
decir y mucho que hacer con clase de instituciones, no so-
respecto a €, y solo seria su- | lamente en cuanto a socios;
ficiente para llevar el conven- | porque esto no es prestar ayu-
cimiento a muchos compane- | da, sino concurriendo a sus
ros la razon de existir de una  asambleas y tomando parte en
institucion que lucha por tan sus deliberaciones, apontando
altos ideales y que espera de | nuestros conocimientos y de-
la cohesidn y espiritu de sa- | fendiendo nuestros derechos e
erificio de sus miembros, ha- | imponiéndonos de los malti-
cerlos triunfar. | ples problemas que se presen-
tan y menoscaban nuestro por-

Orgénico, . venir.

En la prensa he visto flti-
mamente que agrupaciones
nuevas, han tenido que recu-

iMEDITEMOS! Trir a casos extremos para po-

der organizar un Directorio,

Parece que se ha logrado | es decir, perder el equilibrio
sacar én parte de su apatia al en el primer tranco de organi-
empleado particular, pues, ve- zacion, que debe ser firme y

mos gustosos que por fin mu-
chos se aprontan para fomar
parte en la lucha por nuestro
meioramiento econdémico,
Como siempre en estos mo-
vimientos, al principio son de
desorientaciom, han surgido,
como es de comprender, nue-
vas entidades, que no hacen

SPEUro,

Muchas veces nos quejamos
que en la  agrupacion tal o
enal, no marchan las cosas
hien, pero pensandolo un po-
co ;tenemos derecho a n
tras quejas? ;Hemos asis

(A la Gia pag)

Aproveche In oportunidad

Casimires ingleses, sin

GUSTAVO

ESMERALDA

recargo en el precio vende

VILLAR E.

1084




Traidores. ........ i
zo en los comedores del Joc-
key Club.

EL MAS GRANDE TRAIDOR |

Pablo Ramirez fué tildado
por Nuiiez Morgado el mas
grande traidor que hatenido la
Republica. Loco, falto de co-
nocimientos econdmicos, éste
desequilibrado llegé a ser Mi-
nistro de Hacienda con el ma-
ximo del poder. Para ¢l nada
habia que fuera un tropiezo
para su enorme deseo de en-
riquecerse a costa del pais.
Pablo Ramirez no debe ser
considerado chileno, porque
traicion6 a su pais y es el mis
culpable de la enorme miseria
que existe en Chile.

Se esta haciendo el trabajo
para organizar, en debida for-
ma, un grande movimiento
nacional, a fin de que el Go-
bierno se vea obligado a anu-
lar la Ley de la Cosach y se
entre a estudiar, en forma sin-
cera y pafriota, lo que mas
conviene hacer con la indus-
fria salitrera.

Que den.........

de salvacidén nacional. Agre-
g0, también, que una vez que
los poderosos ayudaran, eco-
nomicamente al Gobierno, so- |
lamente entonces los elemen-
tos asalariados se plegarian a
esa labor.

Indudablemente que el com-
nafiero en referencia tuvo en
la verdad. Asi es como pien-
san los hombres libres y aue
militan en los elementos diri-
gentes de los empleados par- |
ticulares. No son serviles. No
se dinclinan, inmediatamente.
ante ¢l primer pedido de la |
autoridad. Y dan razones por
: de suactitud. Y son, ver-
aderamente, los hombres que |
valen, pues son sinceros, va-
lientes v mas patriotas que los
que se dicen patriotas.

En estos iiltimos dias se ha
andado  solicitando los nom- |
bres de los delegados de ca- |
sas comerciales, a fin de con-
vocarlos a una amn'ia reunion |
en los salones de la Intenden-
cia. Indudablemente que a
otra vez como aver, se le so-
licitard la cooperacidn y las

| después,

FMPLEADO
g e

| mismas palabras serdn las que

se pronunciardn.

Por nuestra parte no esta-
mos de acuerdo con la inicia-
tiva del seior Intendente. La
consideramos  profundamente
bien intencionada, bien ins-
pirada y francamente humani-
taria. Pero ;donde esta la
ayuda de los poderosos?
,'_-1):’:||nlt‘ estan los ricos, los que
lo tienen todo, para salvar el
pais? ¢Serdn siempre los em-
pleados particulares ios que
sigan manteniendo esie siste-
ma de Gobierno, que se deba
te en la dltima agonia? ;Se-
remos tan ciegos que no vea-
mos que ha Negado la hora
de restar toda clase de coope-
racion a los que representan
este sistema egoista, inhuma-
no, profundamente capitalista?

Antes de ofrecer tan expon-
tdneamertte la cooperacifn,
compaieros delegados, pensad
un momento y consultad vues-
tras conciencias. Y, segura-
mente ella, os aconsejard lo
que nosolros os aconsejamos.
Es decir, que den primero los
poderosos, los capitalistas y
proporcionalmente, |
nosotros los “proletarios de |
cuello blanco”.

Ramén Soto Donoso
Director de “El Empleado™

| no encuentra.

Meditemos . ...

a sus deliberaciones, hemos
defendido de alzuna manera
nuestras ideas? In‘erroguémo-
nos a nosotros mismos v pon-
gamonos la mano en el cora-
z0n ¥ veremos que muchas ve-
ces se pierden las mejores cau-
sas por nuestra decidia, por
nuestra indiferencia de deiar
a ofras personas defender
nuestros propios intereses.
Somos grandes v es preciso
que pensemos lo mas cuerda-
m:pte posible, no  seamos
egoistas y no dejemos escapar

"

| 1a opertunidad de unirsos fir- |

memente en un solo haz, de!
este modo  probaremos que
comprendemos nuestros dere-
chos 'y para que después no
se nos diga que nos han dado
una lLey gue nos ha quedado |
grande .

L. Riverson.

EMPRESA AMERICANA

Mudanzas - Trasportes en general

Movilizueién de carga dent

ro ¥ fuera de In cindad a

precios convencionales

DOMINGO
Av. Coldn 1109 - VALPARA

LOBOS P.
150 - Casilla 1904 - Tal.

LAS FIESTAS DE LA
PRIMAVERA

Con este mismo nombre pu-
blicamos un articulo, en un
mimero anterior, solicitando
de las autoridades la supre-
sibn de las fiestas de la pri-
mavera, gque en esta ocasi
dada la crisis porque atravie-
sa el pais, dijimos, seria una
ironia wverificarla.

Desgraciadamente nuesiros
razonamientos no encontraron
cabida y las fiestas se reali-
zaron en un ambiente de v
dadera hostilidad y miser

Pudimos presenciar en la
Avenida Pedro Monit que un

gran nimero de cesantes gri- |

taba pidiendo trabajo y no
fiestas e hicieron dispersarse
a los pocos disfrazados.

El ntimero principal que con-
templaba el programa era un
eran baile en el Casino Mu-
nicipal. En nuestro afin de
imponernos nos encaminamos
a él.

Millares de luces le daban
un aspecto fantastico que ha-
cia contraste con la miseria de

| los cientos de muchachitos y

mujeres que a nuestro paso
estiraban sus manos pidiendo
una [imosna.

En ¢l interior se notaba un
aburrimiento muy grande, la
gente con las caras largas,
muy largas, va de un lado a
otro en busca de alegria que
Disfraces, bu-
llicio de juventud no se nota,
todo se desarrolla en un am-
biente de monotonia.

En el comedor encontramos
a una dama que dos dias an-
tes estuvo solicitando ocuna-
cién de una Compania de Se-
guros porque “se encontraba
en una miseria muy grande”,
¢! que la hubiera visto habria
ereido que fuera una millona-
ria. Vimos tamhién a muchos
empleaditos que, metidos en
sus fracs impecables, lucian
ceremoniosos sus siluctas ima-
sindndose ser magnaes de la
banca.

El comedor tiene un aspec-
to imponente en el conjunto,
pero, en cada uno de los asi
sentes se nota esa frialdad con
que hemos tropezado en todas
partes,

Pasamos al cabaret. Mu-
cho humo, mucho calor, todas
las mesas  ocupadas, todos
tratan de alegrarse pero no lo
consiguen.

Le preguntamos a un mozo |

como anda el negocio, y nos
dice: “Mal, senores, muy mal,
‘odos toman limonada 'y he-
lados™.

Nos falta visitar la sala de
jucgo. también, nos va faltan-
do el dinero, porque hemos
tenido aue pagar a la en*rada
del Casino, en el cabaret y

La “UECH" est4 al
servicio de todos los

empleados.
Higase socio de
ella.
e e

ahora en la ruleta.

Ya estamos en la sala de
juego, de todas partes brota
el incesante “no vd mas”,
“colorado tal namero™. Mu-
cha gente, como un hormigee-
ro se agrupan al rededor de
|as mesas y pechan por jugar.
Vemos a cajeros de bancos,
de Compaiiias de Seguros, del
Comercio, altos jefes, muchos
empleados, mucha genie mo-
desta, mujeres de todas condi-
ciones, todos en el deseo de
tener més, vacian sus bolsillos
en el tapete. Un alto emplea-
do de la Confraloria juega bi-
lletes de a quinientos pesos
en la mesa de Bacard. ..

Nosotros buscamos aleo
que no enconiramos. sDénde
estdn los capitalistas? ;Don-
de estin los ricos? No vemos
a ninguno, bien saben ellos
que ese no es el lugar donde
pueden aumentar su fortuna.

Nos ponemos a analizar la
situacion de ese momento Y
llecamos a la conclusidn que
¢! Casino no ha tratado de ce-
lebrar la Fiesta de la Prima-
vera, sino que ha llamado al
piiblico para que vaya a sa-
tisfacer esa bestia insaciable
de la Ruleta.

De ahi vimos salir esos sem-
blantes palidos, demacrados,
{lenos de dolor, pensando tak
vez que han perdido el pan
del dia siguiente.

De ahi vimos salir esos
hombrés y mujeres, que mas
parecian autémaas que se &s-
parcian por las diversas sa¢-
ciones del Casino celebrando
las Fiestas de la Primavera..

Compramos zapatos viejos
Independencia 3160
106

Eonador

CLINICAS  Dr. ASUERO

Doble sueldos:
_Muisicos jubilados

T segunda parte de | car-
ta qne dirige «l profesor e
misien don Fernando  Dava-
gnine a sus eolegas, Ia dare-
mos on noe<tea pooxtuns wily=
didn, por falts absolnia de es-
TURTE

N, e fa R
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Solucién de la cesantia

Es interesante observar la
forma en que nuestros gober-
nantes pretenden solucionar la
cesantia. Obras Piblicas. Prés-
pués... nuevamente a lo mis-
tamos para ellas y.... des-
mo. Absurdo!

Base: el préstamo y repartir
ese dinero hasta que se termi-
ne, Se acaba el dinero, vuelve
la cesantia y con ella el ham-
bre. Es el mismo remedio que
una venda de seda para una
llaga cancerosa.

El Fisco no puede actual-
mente cumplir sus compromi-
s0s ¢podra atender los nue-
vos, tanto mas cuanto que las
nuevas obras no le reportan
ninguna entrada inmediata o
siquiera proxima? jEsto es el
tonel de las Danaides!

jOBRAS! Levantad monta-
fas de fierro y cemento, in-

vertid todas las entradas del |

Estado y ocupad alli millones
de hombres; y, no habréis da-
do un paso en la solucidn de
la cesantia. Las montaiias al
fin estardn terminadas, las en-
tradas también y tendréis nue-
vamente millones de desocu-
pados, y tendréis nuevamen-
te millones de hambrientos y
un nimero muy cercano de
¢ istas. jTemed d é
por vuestras haciendas!

¢Por qué no se da una ba-
se para que, una vez termina-
do el dinero de los préstamos,
no queden los cesantes sin sa-
ber en qué emplear sus ener-
gias y reducidos nuevamente
al cardcter de parias ham-
brientos? En vez de contratar
seis millones para hacer un
camino, por donde poco im-
porta que no pueda transitar-
Se si se tiene qué comer ¢por
qué no aprovechar ese dinero
en la colonizacion y ayudar a
los colonos en lo que ‘sea po-
sible durante uno o dos afios,
para que después de algin
fiempo empiecen a pagar el
valor de sus terrenos al Fis-
co?

_#Que se puede fracasar?
Seamos pesimistas.  Acepte-
mos  que fracase un 80% .

Queda solucionada la cesantia
para un 20%. En cambio, ter-
minada una obra piblica,
siempre tendremos un 100%c.

+Que puede ser que ¢l Fisco
no reciba nunca el valor de
las tierras colonizadas? Aca-
50, argumentariamos, cespera
que algin dia se resarcird del
valor de las obras publicas,
:ndo que para su conserva-
cion ha de estar desembolsan-
do dinero continuamente?

¢Que hay que gastar en ha-
cer Chalets, como a los colo-
nos importados?

¢Se hace chalet, acaso, para
cada obrero que trabaja en los

w

caminos? Un par de latas y |

tretienen en discutir leyes so-
bre la Seguridad del Estado,

La tnica solucién a la ce-
santia es el trabajo y para fra-
bajar hay que tener donde y
en qué trabajar, Venga la par-
cela de terreno para cada cua!
y cada cual la trabajard y ca-
da cual verd modo de que la
tierra le dé para comer,

Senores politicos, no os
preocupéis tanto de los vicios
del pueblo, en los cuales mu-
chos buscan fundamento para
negarle tierras jVosotros tam-
bién tenéis los mismos vicios

¥ ti€rras no os hacen falta!

El vicio mayor del pueblo
es el vino. Estableced la ley
seca en las colonias.

Mirad que el mayor mal
que se puede hacer a un hom-
bre sano es ensedarle a men-
digar o establecer escuelas de
miseria y flojera, como son los
albergues. El hombre que em-
pez6 a mendigar y el que se
acostumbrd a la flojera dificil-
mente volverd atras. Tienen
experiencia en ésto Estados
Unidos, Inglaterra y Alema
nia.

una lona agujereada es el cha- |

let del Roto. ;Por qué se ha-
bria de quejar por un domici-
| lio igual, si trabaja no en lo
| del Fisco, sino en lo propio?
Nuestros  politicos  saben
hacer muy bien las cosas; y,
| para que haya siempre quien
pueda sacar partido de los ne-
| cesitados, explican que es ne-
cesario construir; porque es
necesario que un pariente, a-
|rnigo o ellos mismos, por in-
| termedio de un “palo blanco”,
puedan hacer el “negocio” .
Nuestros politicos son muy
astutos. So pretexto de ayu-
dar (ayudarse) a los que en
los buenos tiempos hipoteca-
ron sus lierras para tener mas
dinero que ir a derrochar al
| extranjero y para poder lucir
| varios automdviles, ahora dic-
tan una Jey de proteccion al
derrochador: La Moratoria
| Hipotecaria. Esto, antes de
ocuparse de la colonizacidn, a
| fin de que no pueda disponer-
se de las tierras que, remata-
das, habrian resultado muy
baratas para colonizarlas. A-
hora hay que expropiarlas so-
bre su avalio que fué alzado
en su tiempo para que la hi-
poteca pudiera ser grande.
Nuestros politicos saben que
no hay propietario comunista;
¥, pudiendo hacer propietario
a quien lo desee, preficren que
progrese el mal y que siga ¢l
| hambre, mientras ellos se en-

— |
_—

NO HAY COMO EL TABACO PURO
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seondmico si exige
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Panetelas. ... .
Conchitas ...

‘ “Asi al Capital se le re-
conoce derecho a multipli-

carse y a acumular reser-

vas para los periodos de

crisis, al trabajador debe
reconocérsele a ganar a-

| demis de lo que ha de
menester para su diario

| vivir sin estrecheses ex-
tremas, lo necesario para
formar un fondo de eco-
nomia para los dias de
enfermedad y muy en es-
pecial para la vejez.” (1)

Los interesados en mante-
| ner un punto de vista contra-
rio a esta importantisima as-
‘piracion de la “Union de Em-
pleados de Chile”, es seguro
que exclamaran: “este parra-
fo ya no tiene razon de ser,
esta demas en estos tiempos
en que los empleados particu-
lares disfrutan de una bueni-
sima ley de proteccion y los
obreros ftienen su  sin igual
Ley 4054".

Pero decimos nosotros: #la
Ley de Empleados Particula-
res, esta sirviendo en todas sus
partes los fines que tuvo en
vista el legislador al dictarla
0 cumple siquiera en parte las
humanas exigencias que fue-
ron las mas caras esperanzas
de los empleados de la Repu-
blica? Contestamos rotunda-
mente, No,

¢Por qué ha sucedido ¢st0?
| Veamos las razones. Es un
secreto a voces  (ue nuestra
Ley de Empleados Particula-
res, la cumplen  quienes de
buena voluntad desean cum-
plirla; es cosa corriente lo del
companero que trabaja en la
empresa  tal o cual o en ¢l
banco A o B oirle aquello de
que no recibidd su gratificacion
anual tal como lo indican |os
preceptos de la |_u}'. cY por
qué asi ocurrid? Pues senci-
:_!-‘“‘“-’"'\‘ porque no hubo uti-
lidades. Asi tal como suena
porque no hubieron  utilida-

La Uech y sus aspiraciones

des... pero, a pesar de todo
los accionistas de tales em-
presas o bancos reciben divi-
dendos desde un 9 hasta un
126 14 %.

Hay por ahi empleadores
que le asignan a sus emplea-
dos tal o cual sueldo, y en las
libretas del fondo de retiro
aparecen 100 6 200 pesos me-
nos que el sueldo verdadero,
y aunque sea doloroso decir-
lo, esta impudicia se comete
muchas veces con la anuencia
de los propios empleados.

Sabemos también que desde
que se dictd l1a ley, los buenos
servidores jamas han tenido
aumentos de sueldos, pues, los
elementos patronales con muy
honrosas excepciones siguen
la norma de contar como au-
mentos las bonificaciones a
que los obliga la ley.

Si investigan un poco los
Inspectores del Trabajo, en-
contrardn en algunos estable-
cimientos comerciales, libretas
del fondo de retiro, atrasadas
6 u 8 meses con los perjuicios
consiguientes para los intere
sados, que, a mas de perder
los respectivos intereses no
pueden acogerse a ninguno de
los beneficios que la ley se-
fala.

Puestas en practica con tan
malas artes las leyes que nos
favorecen, es indudable que
NUNCa SErvirdn como un me-
dio para reconocer el derecho
Que tenemos a ganar un po-
quito mds de lo gque es nece-
sario para el diario vivir ¥
siempre estaremos agobiados
por las estrecheses de todo Or-
den a que nos condena 1a
USURA y la EXPLOTAC!ION
de ofros hombres.

Organico.

(1) Pirrafo N* 7 de las Drla-
raciones de Principios ¢= 1a UZCHL
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EDITORIAL X
“EL EMPLEADO™

Valparaiso, 4 de Diciembre de 1931
VOZ DE ALERTA!

El ejeculivo ha enviado a las Camaras, con el caracler

ag urgente, un je con el sigui proyecto:

Nt

“Ariiculo primero.—Autorizase a la Caja de Prevision
de Empleados Particulares y a los organismos auxiliares
esiablecidos en coniormidad al articulo 16 de la Ley res-
pectiva, para ftr ala ta “Fluctuacion dz Valo-
res” los fondos especiales constituidos a virlud de lo dis-
puesto por los arlicules 44 de la Ley de Empleados Parti-
culares, y 4, del decrefo con fuerza de ley N 2096, de 31
articulo de la presente ley.” .. .. . .. .. .. .. .. ...
sion SUSFENDERAN EL PAGO DE INTERESES A LAS
CUENTAS DE SUS IMPONENTES, HASTA COMPLETAR
EL FONDO de Fuctuaciones de valores, a que se refiere el
Consejos Directivos de las Secciores Especiales de Previ-
de Diciembre de 1927.”

“Articu’o segundo —El Consejo de Prevision y los

Alarma sobre manera, la forma por demas irregular,
como el Supremo Gobierno dispone de nuestros foades y
sus intereses,

Ayer se ordend a la Caja, que debia comprar bonts
del Estado, y heros llegado al descalabro més asombroso,
pardiendo el 50% de nuestras impociciones.

Los empleados, en repetidas asambleas electuadas en
la Resiablica, han solicitado y siguzn pidizndo, se les deje
maneijar sus dineros y el Gobierno sordo a todo este c'amor,

Hoy se envia un proyecio eon cara®'»res de urgencia,
para quitarles la quimérica i'a3i6n que ganatan irecetes
sobre sus imposiciones. ;Cudt es la razén para tenor fai-
ta proencin?  :Co-lribuirdn nuesiros fondos, nuevamente,
para salvar al erario nacional?

Como complemento a estas iniciativas, hoy tenemos un
oficio enviado por el Ministerio de Bienestar Social, que or-
dena poner a disposicion de la Caja de Empleados Publi-
cos y Periodistas, parte de estos fondos,

iEmp'eados, unios, si querd’s ver resoe’ados viesiros

inlerenias!

El Cédigo del Trabajo

Muchas y, muy variadas han
sido las apreciaciones que se
han hecho, a la actuzl legis-
lacion, que con el caracter de
definitiva ha entrado a regi
desde el 28 de Noviembre
pasado.

Hay quienes estiman, que
esta reglamentacion no es, ni
constituye 1a verdadera aspi
«€ion e los empleados y sin
duda es asi. Sin dejar de re-
conocer las ventajas conguis
tadas para los empleados par-
liculares. Po: otra parte, se
ha dejado afuera de su alcan-
ce, a una canidad de conipa-
neros, riconocidos como em
pleados particulares, por la an-
tigua Ley. Nos referimos er
especial, al grupo de emplea-
dos secundario y empagueta
dores de comercio, porteros,
efc., etc. En ¢l titulo primero,
se declara "Por empleado, (o-
da persona en cuyo trabaj
predomine el esfuerzo intelec-
tual sobre ¢l )", A no me-
diar ]a circunstancia, que es-
te concepto se nclarara en la

reglamentacion, Je hecho que-
darian excluidos los empleados
a que nos referimos anterior-
mente, que en muchos casos
son muy dignos de conside-
rarseles como empleados par-
ticulares.

De la nacionalidad dcl pe:-
sonal.— Art. 115. El 85%: a
ln menos, del total de emplea-
dos que sirvan a un mismo em-
pleador, seran de nacionalidad
chilena. Art. 116. Para com-
putar la proporciom a que s2
refiere el articulo anterior, se
seguiran las reglas que a con-
tinuacidn se expresan. 1) Se
1‘1[“?[“'] en  cuenta t" I'-l‘l'll'll‘”}
total de empleados que un em-
pleador ocupe dentro del terri-
torio nacional, y no el de las
dislintas sucursales separada-
menie 5
sonal &
no pueda ser ree
el personal na
como chi.c
IS CUyo

lenos y a los extranjero:
dentes por mas de diez
en ¢l pais.

Art. 118, De las cuestiones
que se susciten resp
aplicacidn de las i
de este parrafo, conocerin los
Tribunales del Tra En l1a
sentencia se senalara el plazo
dentro del cual el empleador
debe dar cumplimienio a la re-
solucion que se adopte, a
de que su personal guarde la
proporcionalidad entre  chile-
nos y extranjeros.”

puede
S

reer que s ©
1 beneficiados
A0NEs; ;‘l'hl LOT
AAONES, ;‘tll!l[‘l
donde miss
de las reiterada
claraciones de nacionalismos
de los ladores del Codigo.
solo hicieron lirismos en ¢
momento propicio, pudiendo
realizar obra efectiva.

{Continuard)

E. Gorigoitia B.

LA

—Amigo! Creo en el terro-
rismo, el bandidismo y el ma-
tonismo! Quisiera ser un bicho
cualguiera de esos para infun-
dir pénico, horror, escalofrios,
romadiza. . .

—Con lo fresco que tu eres
basta solo tu presencia.

—Esto es serio y es grave.
Lancé un ultimatum a la be-
nemérita Compania Eléctrica
de Limache Ltd., camaleoncita
precoz de la camaleona grande.

—{Camaleoncita!. .. Cama-
leonal. ... No. entiendo. ...

—Entenderdsme. Llamola de
tal guisa porque siendo chi-
lena en el nombre es extran-
jera en realidad.

—Bueno entendido. Y qué
te ha pasado?

—Casi nada que me ha de-
jado en tinieblas.

—No has cancelado ¢l con-
sumo y claro!. ..

—No le he cancelado,
claro; pero el consumo. . .
lo oscuro.

Qué entdnces?

—Qué no he consumido e-
nergia elécrica.

—Vamos! El
MmMaoso.

—E!I llamado minimun que
no es minimum ni cosa que
se le parezca. Verds . En la
casa que arriendo existen dos
medidores para dos servicios
de los cuales utilizo uno. Pues
bien, la Compaiiia de marras,
con ohsequiosa impertinencia
se obtind en cobrarme 11 y
después 7 pesos mensuales por
tenerle un medidor detras de
la puerta, dado el caso que no
le he gastado corriente. A es-
to llaman minimum. Me pre-
gunio, te pregunto, pregunto a
todos. zEsto es minimum,
de que?

es
ahi

minimum fa-

—Minimum de benevolencia
de la Cia. por tu desatencion
y descortesia, pues podrias ha-
berle consumido algo.

—Me negué a pagarle lo
que no habia gastado y ahora
para presi »me d

£n

LUZ

tinieblas.
—Algo mas habras hecho
para desatar las iras de la Om-

| nipotente.

—Es verdad. La he esta-
fado.

—Barbaro!

—35i. Necesite el servicio
del medidor en desuso y la
Cia. para proporcionarme -
nergia en €l pasdme la cuen-
tecita de marras ascendente
ya a $ 50.— Como esto lo con-
sidero un... no me atrevo a
decir el nombre correspondien-
!te por no ofender mi boca.

Bueno, y como tampoco tenia
los $ 50.—conecté esa insta-
lacion con mi medidor.

—Ah! ah! Estas perdido.
Has delinquido y gravemente.

—Ya lo creo Presentdse un
empleado de la citada Cama-
leoncita Co. y dijome:* Hemos
hecho el descubrimiento” Hu-
bieras observado tu la cara del
fiel guardador de las ganan-
cias de la Omnipotente con
que cara de policia ante un
ladrén me lanzaba a la cara
¢l descubrimiento y pesquisa
realizada.

— Y P

—Me pregunto, te pregunto,
pregunto a todos: JHe robado
a la Compania? ¢Le consumo
o le he robado energia? ;No
se agrega al consumo general
¢l mayor gasto?

—: Y los reglamentos?

—Eso es. Los reglamentos!
jLa ley! {EI abuso! {El caos!

—¢ Y la cuentecita atrasada?
La perderd la Cia.?

—La cuen‘ecita de energia
que no le he consumido. Nada
nada, que me vuelvo terror
ta, bandidista y matonista. Ya
lo verds.

Y siguid por 2sas
gesticulando como un
oUmeno,
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Que den los poderosos

Una segunda reunion de De-
legados de casas comerciales
se ha vereficado en la Inten-
dencia y la primera autoridad
de la Provincia, sefior Octavio
Seiioret ha vuelto a solicitar
la cooperacion de los emplea-
dos particulares en ayuda de
los cesantes,

Como lo dijimos en nuestro
niimgro anterior consideramos
profundamente bien intencio-
nada la iniciativa del sefior
Intendente, pero, no estamos
de acuerdo con ella.

El Gobierno y la clase Ca-
pitalista son los tinicos que de-
ben afrontar la situacion de

miseria que ellos mismos han
creado, y ¢que han hecho por
remediarla? MNada, absoluta-
mente nada.

El Gobierno y las Cimaras
siguen fabricando proyectos
que quieren llevar a cabo es-
trujando el bolsillo de las cla-
ses trabajadoras.

Los poderosos, los ricos, los
capitalistas se mantienen indi-
ferentes y si alguno se des-
prende de un peso hace colo-
car su nombre en la prensa
con grandes caracteres.

Ni uno solo ha cedido su
fundo para que lo trabajen los
cesantes; ni uno s6lo ha teni-

do un gesto “altruista”™ comao
lo hicieron para la sublevacidn
de la Marina, de regalar cien
cabezas de ganado para los
soldados que debian ir a do-
minar a los insurrectos.

En aquel entonces se rumo-
reaba que el movimiento era
comunista y todos se convir-
tieron en filintropos porque
vieron su propiedad en peli-
gro; hoy que estin favoreci-
dos por el Gobierno se sien-
ten tranquilos y no se preocu-
pan de aquelos que utiliza-
ron para su enriquecimiento y
que se debaten entre el ham-
bre y la muerte.

¢Que ha hecho el Gobierna
por investigar la malversacidn
de los fondos de ahorros de
los empleados? Nada, absolu-
tamente nada.

El fruta del sacrificip de
tantos aiios de privaciones pa-
ra la vejez ha sida canalles-
camente malversado y hoy pa-
ra los empleados, lo mismo
que para los obreros, se pre-
senta el presente y el porve-
nir muy obscuros.

¢sHan cooperado los sefiores
Cappelen Siith, Alfredo Hous-
ton, Jorge Vidal, etc. dirigen-

(A In Ba pag.)

Cosach y Fondos de Retiro

Conferencxas que se dictaran el préximo Domingo, a las 10,

Conferencias que se dictardn
el proximo, Domingo a las
10, en ol T. Rivoli, los Sres.
Nielsen v Baltra.

A pedido especial del Pe-
riddico “El Empleado” y del
Consejo de la Unién de Em-
pleados de Chile, hablarian a
'os empleados particulares so-
bre los asunios de la Caja de
Prevision. Ademas los sefiores
nombrados darin a conocer
nuevos atentados que se pre

paranmmademesh’oor-|

ganismo,

Como se sabe, los sefiores
Nielsen y Baltra han estado
preocupados desde hace tiem-
po en dar a conocer, en for-

en el T.

'ma sincera y levantada, todos

los errores que se han come-
tido en la Caja, como, también,
la verdadera malversacion de
los fondos alli existentes.

La conferencia del proximo
Domingo sera gratuita y a clla
pueden asistir todos los em-
pleados particulares de Valpa-
raiso y de los pueblos vecinos.

SOBRE LA COSACH

A las 11 en punto tomars
la palabra el Dipuiado Dr. Don
Selim Carrasco, quien ha sido
invitado por los dos organis-
mos ya indicados, para que
dicte una mnierenc:a sobre el

Rivoli

negociado de la Cosach.

esta conferencia que ha reco-
gido en estos dltimos dias in-
teresantes datos sobre este or-
ganismo, por los cuales que-
daran én descubierto nume-
rosos ciudadanos colocados
en las altas esferas gubernati-
vas y que tuvierom participa-
cion directa en la gestacion y
organizacion definitiva de la
Cosach.

El Dr. Carrasco que es un
orador de fuste, hard de su
conferencia una verdadera his-

| toria sobre la mencicaada or-
El Dr. Carrasco ha comuni- |
cado a los urganizadores de |

ganizacién.

“El Empleado” y la Union
de los Empleados de Chile al
propiciar estas conferencias si-
gue con su pauta de frabajo
ya frazada, es decir, de dictar

conferencias pablicas  sobre

problemas de alto interés na-

cional o social. Por medio de
estas lineas se invitan a todos
los empleados particulares,
piblicos, obreros, indusfriales
Yy, en fin, a todas 11s personas
que se interesen, verdadera-
mente, por los problemas de
su Patria.

Vina del Mar

Reunin de Directorio

Bajo la presidencia del Sr.
Jorge Opazo celebrd sesién
este Directorio con asistencia
del Vice-Pdte. Sr. Pedra Alva-
rez y los Sres. Héctor Mene-
ses (Tesorero), René Mour-
fuez, Eugenio Campusano,
ticardo Nordenflicht, Enrique
“ienedick, y Manuel Gajardo,

Cuenta.—E|l Sr. Campusano
manifiesta  haber conversado
con los dirigentes de la Agru-
pacion Central de Valparaiso
la que promete la ayuda fi
ninciera a esta Agrupacion
ordd agradecer debida-
nie, comisionandase al mis-
mo sefor Director para el ob-
jeto va indicado

Incidentes.— E| Presidente
propone convoque a una
Asamblea General para el 5

Se

| de Diciembre priximo la que
| se aprueba y se acuerda invi-
tar a los Sres. Emesto Gori-
goitia y Gabriel Isla para ese
acto,

El Sr. Opazo hace también
| presemte gque han ofrecilo su
| concurso para esa Asamblea
| los sefores Guilermo Gor
lez Lazo y Fernando Gonzilez
Bicz, quienes disertaron sobre
los siguientes temas: Orga-
nizacion Gremial, Ley Sindi-
cal, Ley de Empleados Parli-
culares y Cajas de Prev 1

Orden del Dia.—Se leyd un
proyecto de Reglamento Inter-
no de la Agrupa , Quedan-
do aprobado hasta ¢l articula |
5. con ligeras modificacion

Se

acordd  finalmente ¢
brar sesion de  Directorio el
martes 1.* de Diciembre

LOS JUBILADOS Y LA MU-
NICIPALIDAD

Por fin se ha pueslo en vi
gencia la disposicion que im-
pide a los jubilados a gozar de
doble sueldo y en cumplimicn-
to de esta disposicion el sefior
Alcakde, les ha dado el zarpe
a esos privilegiados por la dio-
sa fortuna. Pero, ha habido
quienes desean  seguir troha-
jando adhonorem para el bien
de sus amigos, decimos mal,
para el bien de la patria, eso

es! Y asi como un Riquelme
sucumbid defendiendo la Es-
meralda, hoy hay quienes lle-
garian al sacrificio, para no
iargar la pega, que ain siendo
sin paga, no deja de ser pega!

Si el sefior Alcalde, piensa
un instante en lo que significa-
ria ese puesto para un deso-
cupado, seguros cstamos, pon-
dri fin a estos héroes de nue-
vo cuio, Los pobletes exigen
el sacrificio de los riquelmes,
sefior Alcalde!

Hegebe.

A NUESTROS COLABORADORES

Con el deseo de servir a todos nuestros amigos,
y ante la fa'ta constante de espacio de nuestro peri6-
dico, rogdmosles encuadrar sus articulos al tamafio
de una hoja de papel de oficio, con doble espacio en-
tre lineas.,

La Direccion.

|
|
I




EL ENPLEADO

e ——————

INJUSCIA SOCIAL
En un namero anterior “EL |nero, sino por el contrario, ha
EMPLEADO™ enlutd una de  ganado en la Imprenta Uni-
sus paginas por el sensible fa- | verso mas de tres millones de
Hecimiento del compafiero Ma- | pesos, por cuanto en sueldo

nuel Catalin, hoy publicamos | tiene mensualmente 13 mil,
a continuacion una carta que | fuera de sus acciones, Y ade-

hemos recibido de un compa- | mis hace sus negocitos ven- |

fero suyo de labores: | diendo saquitos de carbon a
los obreros con una “peque-
fa” utilidad por cierto.

En cambio, en la Imprenta

! hay personas de su raza, que

Su periodico que siempre se  ganan sueldazos.

ha distinguido por su alto es-

piritu de humanidad y mise-

ricordia hacia los que como | Le doy estos datos, sefior,

obrero sufrimos la explotacion | para que Ud. con su inteli-

del capitalismo en todas sus gencia pueda escribir un pa-
diferentes faces, y es por esto | rrafito en el cual haga ver ¢l
que me dirijo a Ud. respecto  crimen y las consecuencias
al suicidio de nuestro compa- | que se derivan de la indolen-
nero Manuel Catalin. | cia del Gerente de esia Im-

Senior Redacior:

prenta, que solo mira con ava- |

Este hombre tomd esa re- ricia impropia su bienestar

solucion porque el hambre y | particular, sin importarke na- |

la miseria le ofuscaron a tal da los que han colaborado a
extremo que solo en la muer- | enriquecerlo durante 20 y tan-
te encontrd descanso a su tor- | fos aios. Es el hombre mas
mento. Y este hombre, seiior, | cruel gue pueda haber y sin
trebajd en la Imprenta Uni- | ni 1 clase de timientos
verso durante 20 afios; duran- de humanidad hicia el perso-
fe 20 anos colabord dia adia nal de su lmprenta.
aportando su grano de arena
al progreso de esta Sociedad
que hoy dia cuenta con mas  Catalin, estoy seguro, des-
de 10 millones de pesos de de el cielo estara todavia im-
capital. plorando que fengan piedad
" desu familia. Me parece ver-
Pern en esta Imprenta, se- lo diciéndole al Gerente: se-
for, no hay caridad para el for, por Diocito, no me bote
pobre, porque aqui se come- a la calle, mire que tengo fa-

ten fantas injusticias que pa- milia y no lengo como darle |

rece mentira contarlas. de comer; donde voy a en-

contrar una pega. Pero sus la-
No hace mucho, un viejo mentos no podian  encoatrar

obrero, con mas de 25 afos eco en un corazon forrado ma-

de trabajo se enfermd y, cum- terialmente por la avaricia y

plidos los cuatro. meses re- por el metal que encarna to-

glamentarios, quedd fuera de da la vida del Gerente de esta

la Imprenta sin que se le die- Imprenta.

ra un solo centavo, apesar de

saberse el estado de miseria

en gque se encontraba, falle-

cido a los pocos dias casi en

la misma forma de Catalan,

Un Grafico.

Casos como éste, en gue la
miseria lleva hasta buscar en

iR RS .~ la muerte el descanso gue en
1ejOS ODreros sin compasion . viqs oo encontraron, se han
alpuna, y tanta injusticia ha-

bi i | oo | visto altimamente m.y a me-
:::21:1::IEL1:I q‘lf!gn:eslg.':rpg’u;; N0, Y. g8 sensibic queifiasta
R e, lq fecha no se encuent e 1 me-
Sl f | didas ni de parte del Gobieran
crimen echar a la calle a esa | ni de los Capitalistas «que tra-

o 1 1 T (% . .
gente sin ningun recurso. {onde evitar estas dusorazias,

Se ha echado a la calle a

Pero el Gerente, seior, es
de esa raza que solo vé ante
el brillante relumbrar del oro
¥ piensa solo en si; todo lo
demds no e importa. Es lan
egoista, que puede verse mo- |
rir a uno de sus obreros, sin
que sea .capaz de sacar una
moneda de su bolsillo a sa-
biendas de que con esto sal- |
varia la vida de ese hombrz
Y no es porque no tenga di-

La UECH, invita a los
empleados a visitar su local,
por ser ¢, el hogar y lor-
taleza, de todos ellos.

Calle Condell

pasaje ascensor Bella Vista

Bl Personal de la Marina Kercante

El Sindicato Profesional de
Oficiales de la Marina Mer-
cante Nacional, en una de sus
altimas reuniones generales,
acordo dirigirse a los poderes
publicos para demandarle me-
didas tendientes a arbitrar
medios necesarios para gue
el personal nacionalizadp des-
pués del ano 1914 no puede
ocupar puestos de Jefes nide
Segundos en las naves de la
Marina Mercante Nacional.

La medida tomada por el
Sindicato sin duda alguna es
fuerte, pero ello representa un
anhelo comin y una necesi-
dad en el hecho material, Has-
fa hoy las naves de nuestra
Marina comercial, estan co-
mandadas por personal extran

| jero nacionalizado, cosa que |
no ocurre en ningin pais del |

mundo donde el sentimiento

arraigado en ¢l alma de ca-
da cindadano.
ocurre una verdadera desvia-
cion del senfimiento patrio.
Para principiar, la Constitu-
cion Politica del Estado, esta-
blece que son ciudadanas chi-
lenos todos los que se natu-
ralizan en conformidad a las
reglas fijadas. El decreto con
fuerza de ley 178 que entra
en vigor el 29 de los corrien-
tes, reafirma esta concepcion
juridica, admitiendo que el
duefio de la industria puede
lener hasta el 15% de perso-
nal extranjero.

Yo no voy a discutir si el
legislador tuvo razon o no al
asignar ese 157 de elemen-
tos extranjeros, pero con lo
que respecta a nuestra Mari-
na de comercio y consideran-
do que élla es la RESERVA
NAVAL EN CASO DE GUE-

RRA me permito hacer obje- |

ciones que dardn la razén a
la lucha que el Sindicato ha
emprendido.

Tenenios en el pais escue-
las  Técnicas en Navegacidn
(Escuela de Pilotines) y Téc-
nicas en Ingenieria (Escuela
de Arte y Oficios, Escuela de
Mecanicos de la  Armada y
Escuela de Ingenieros de la
Armada Nacional) profesiona-
les chilenos no nos faltan ya,
como  vemos esos estable
mientos estan cada ano din-
donos el personal que el co-
| mercio maritimo necesita para
desenvolverse. Los profesiona-
les preparados en esos esa-
blecimientos gozan de presti-
£io no s6lo en el pais sino que
aun fuera de nuestras fronte-
ras.

Vemos entonces que perso-
nal chileno tenemos sobrada-
| mente para tripular no solo la
| flota que hay en la acual

lidad

de PATRIA esta intimamente |

En Chile nos |

sing que muchps E\LIn[llrs mas,
o que no justifica la presen-
cia de ese B5% de personal
extranjero nacionalizado efec-
tuando labores  directivas en
cada Cia. y aun mds en cada
nave.

Esta situacion  desigual y
francamente menguada en que
se_encuentra ¢l chileno nativo
frente al elemento nacionaliza-
do es Ja que ha traido la pro-
testa sorda al principio, fuerte
e imperiosa hoy.

Muchos dirdn que el perso-
nal nacionalizado debe gozar
de todos los beneficios que su
cartén de ciudadano*le conce-
den, pero es el caso que por
ese dendmeno de desviacion
del sentimiento patrio que he
hablado mas arriba este per-
sonal se encuentra privilegia-
do, ayudado por extranjeros y
nacionales (Gerentes y altos
jefes de fas Cias. Armadoras)
y estimulado en su campafa
de desprestigio al hijo del
pais, creyéndose que por el
hecho de ser admitidos en
nuesira casa y de ser ellos los
jefes superiores son super
hombres dignos de toda plei-
tesia y adoracion. Fenomenos
de esta crasa tolerancia es el
desprecio con que nos miran,
considerandonos INDIOS SAL-
VAJES, e incapaces de poder
desempedar las labores que
ellos han aprendido en esta
tierra indo-americana.

Contra ese prejuicio fan

| arraigado en nuestras costum-

bres y modalidad de vida, es
que ¢l Sindicato Profesional de
Oficiales de la Marina Mer-
cante  Nacional reacciona.
Contra las anacrénicas dispo-
siciones Legales y Reglamen-
tarias ‘s que se levanta el
primer organismo social de es-
te pais. Contra todas esas
torpes y falsas sensiblerias es
que se reacciona para dar pa-
so libremente a la mas fuda
y formidable batalla de inte-
reses creados; LA MARINA
MERCANTE DE CHILE PA-
RA LOS CHILENOS NATI-
Vas.

Digamos como el gran Mi-
nistro Diego Portales: es una
vergiienza que las naves de
nuestra Marina Mercante Na-
cional esté comandada por ex-
tranjeros, por personal nacio-
nalizado cuando tenemos cn el
pais personal que debe emi-
grar para buscarse el sustento
que la patria le ha negado.

La campafia estia emprendi-
da, sélo nos resta que todos
los chilenos nativos sepan ser
hembres v ayudar a la o
nizacion a padir lo que se esta
pidiendo,

Carlos Acufia Rojas.
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Hacia gl Parlamento Gremial

Desde el siglo pasado se
debate en nuestro p un
problema cuya solucion no
se divisa a corto plazo. Es el
mismo problema que se deba-
te en casi todas las naciones
y en las que tampoco ha si-
do posible encontrarle acer-
tada solucion.

La X de este problema es-
triba en saber si la politica,
(politica a secas, con parti-
dos, discursos, choclones etc)
tiene 0 no mayor capacidad
para afrontar situaciones di-
ficiles, provocadas por difi-
cultades egondmicas o socia-
les, que la deliberacion entre
hombres que representan ten-
dencias de gremios.

Las “fuerzas vivas",
no tan explotado en campa-
fas electorales, estin consti-
tuidas por lo que, en realidad
dan vida a la naci6n o sea
los elementos del trabajo, em-
pleados u obreros.

Los profesionales integran
también las fuerzas wvivas y

Jueden, dentro de la relativi- |

dad del término, ser conside-
rados como elementos del tra-
bajo.

¢ Quiénes forman, enton-
ces, las “fuerzas muertas”, o
sea, pl lastre cuyo tonelaje di-
ficulta la marcha evolutiva de
las naciones?

Si se desmenuza esta car-
ga, encontraremos seguramen-
te un pequeiio mimero de per-
sonas, de tendencias un tan-
to retrégradas y una enorme
cantidad de partidos politicos
de ideas unilaterales y con po-
quisimo conocimiento de los

problemas que en cualquier |

momento pueden presentarse
a la consideracitn de sus com-
ponentes,

Son los mismos parndm po-
liticos que celebran asam-
bleas, convenciones, tributan
votos de aplauso, protestan,

de los dientes para afuera, de |

térmi- |

| peracién colectiva,

los atentados en contra de los
hombres de gobierno y voci-
feran fonogrificamente para
ra rechazar cualquiera inno-
vacion de cardcter econdmico
0 social.

#Cudnto durard su mdl;,m
supremacia en este pai
Pregunta es ¢sta de muy difi-
cil respuesta. Depende, incues-
tionablemente, del tie

necesite la organizacion gre-
mial chilena para alcanzar
una capacidad integral de

representacion parlamentaria,
superior y mis efectiva que la
de aquellas colectividades po-
liticas.

Este hecho no puede tardar
en producirse.

Sus consecuencias serdn,
entre otras, el aniquilamiento
-mejor dicho-la autodesapari-
cidneidn de los partidos poli-

ticos histdricos, (a juzgar por

por sus actuales representan-
fes en las cimaras de sena-
dores y diputados podria ca-
lificarseles mejor de partidos
politicos “histéricos™), y la
iniciacion de un nuevo perio-
do en 1a vida nacional, perio-
do de cooperacion de gremios
en beneficio del progreso y
de la mejor situacion econd-
mica de todas las colectivida-

| des que forman la poblacidn

de Chile,

Hay ya un ejemplo: los em-
pleados particulares.

Con un organizacion fuerte
una verdadera cadena de opi-
njones, eslabonada por la coo-
los em-
pleados particulares llegardn,
tarde o temprano, a hacer pri-
mar sus intereses de gremio
sobre las ideologias politicas
cuyos paladines han caido en
el descrédito.

El hombre que trabaja, que
forma parte de un gremio, va-
le mas, mucho mas, que el po-
litico que se dedica a pronun-
ciar discursos; éste es un ele-

Sefiores; la

m

crisis es

de consegnirlo, pads con poeo dinero puede
Uil mndarse hicer un lindo teaje con lus

mejores casimires en o

COASTRERT)

Vietorin 2329; ol ludo del Centio Kspafiol

Teléfono 2263

Grandes facilidades

duren; el diners

anda a caballo, el trabajo es nulo v tados

desenmos undar decontes: ésto es mny ficil

BRISTOL |

de

pogo

&_‘k}

EMPRESA DE FUNERALES
“DOCE APOSTOLES”
de Luis A. Ramirez R.
Calle Juana Ross. al lado

de la Parroquia de los
Doce Apbstoles,

Precios especiales para

empleados y obreros

Teléfono Inglés 5193
VALPARAISO

mento nulo dentro de la evo-
lucidm social-econdmica de un
pais; aquél conoce bien sus
problemas—que son los pro-
blemas de todos sus compa-
fieros—y conoce también la
forma de solucionarlos.

El politico que se dedica a
los discursos esta siempre su-
peditado por la accitn de los
caciques de su partido. Es un
sujeto animalizado, sin ideas
propias, logico engendro de
las asambleas politiqueras.

Mayor de edad, forma par-
te de la especie de los logre-
108, canibales del presupuesto,
antropofagos de los puestos
bien rentados, incurables ma-
nidticos del afian de publici-
dad.

Es un elemento que debe
desaparecer. g

Pero, antes que él—ircu-
badn, como deciamos, en a-
sambleas politicas o politigue-
ras—deben ser extirpadas las
fuentes originarias o incuba-
doras de este indeseable pro-
ducto,

Y esas fuentes son lo5 agru-
paciones netamente politicas,
cuyos miembros en sus “im-
portantes” reuniones, se con-
cretan a pedir la palabra, o
a apropiarse de ella, para de-
cir cada estupidez que, si tu-
viera un pequeno fondo de ver-
dad, podria creérse que hasta
la pdlvora sin humo se con-
vierte facilmente en bebida re-
frescante.

Es de alli, de esas asam-
bleas politicas, de donde de-
be ser alejado el empleado
particular, mejor dicho, todo
aquel que pertenece a un gre-
mio del trabajo y que forma
parte de las "fuerzas vivas®
de la nacidn,

Porque esa palabreria del
seiior X. .. (caracterizado lu-
chador del partido Z.) hace
mas daiio que toda una época
de dictadura militar.

Que ¢l empleado abandone
las filas de los partidos poli-
ticos; que se convenza de que
los partidos politicos desapa-
recerdn tan pronto como de-
saparezcan para sus caudillos
las posibilidades de conseguir

una dipitacion o pueam pa-
blico; de que, en el futuro, el
Parlamento Gremial se impon—
drd por si mismo sobre el Con-
greso elegido en concomitan-
cia con los oradores baratos
y “leaders” de la politica,

He aqui una labor noble y
digna, por muchos conceptos,
de llevar a feliz érmino.

H. R E.

{AMNISTIA!

Para los que tenemos el
convencimiento de que la su-
blevacion producida en la es-
cuadra tiempo atrds tuvo su
origen en la injusticia de pre-
tender rebajar sus ya escasos
sueldos; es decir una causa de
indole econémico - social, nu
pueden tener un caracter mds
simpitico las noticias que nos
dan a conocer el propdsito
altamente humanitario que es-
taria en visperas de poner eu
practica el hombre que = pre-
ximo 5 de Diciembre asumiz
el gobierno del pais.

Después que ha quedado
establecido por las declara-
ciones de !a mayor parte del
personal de las tripulaciones,
que fué ese y no ofro el moti-
vo del levantamiento; pensa-
mos que un gobierno que quie-
ra iniciar su accién en medio
de la concordia de todos los
chilenos, no podria omitir me-
dida tan justa y Hena de con-
ciliacion, ol

Asimismo estando los inci-
dentes del Regimiento Maipo
relacionados con los sucesos
de la Marina, creemos que se
haran estensivas a esta que-
rida unidad portefia los bene-
ficios de semejante disposi-
cidn,
las noticias recibidas, sean

Quedamos  esperando  que
pronto una bella realidad, pa-
ra bien de muchos hogares
modestos, que recuperarian
asi, la tranquilidad perdida.

0.

“Ei Empleado” se vende en
los siguientes puestos:

Esq. Bolsa Corredores.

Plaza A. Pinto frente a Jacob
"y Cia.

Plaza Ecuador
Cigarreria, a lado del Ascensor

Cigarreria, al lado de la Muni-
cipalidad.

Cigarreria Delverrics A Ura-
guay.



EMPLEADO

S EWE Lo .

¢ SERA UNA TRAMPA ?

Estamos salvados, sefior Di-
rector, acabo de saberlo.....
a falta de maiz o trigo, en cu-
ya superabundancia ya no es-
toy creyendo, roia papeles en
en fondo de un canasto, cuan-
do alguien tird con rabia algo
en ¢l El susto que pa
no ¢s para contado, Me crei
muerto y como fal me quedé
hasta que todo ruido paso..
Con el mayor cuidado princi-
pié a explorar.... nada, mas
papeles unicamente; dos dia-
rios enteros, nuevos, era lo que
habia caido encima de mi.
Por qué los habrian tirado
allf?: 55 Muchas veces habia
encontrado diarios. .. Con na-
tural curiosidad traté de leer. .
“La Unidn™ del 11 del corrien-
te. ... El ejecutivo ha pedido
al Congreso que se rebaje al
50% el impuesto que agrava
a las grandes rentas. ... sus-
piré. . .. que sensacion de ali-
vio, sefior Director.... al fin
se principia a hacer algo prac-
tico en favor de esas pobres
gentes tan vapuleadas por el
tirano! ya no huirin los
capitales, al contrario, acudi-
rin otros, otros y ofros....
como sardinas vendran a va-
rarse en nuestras playas.. ..
‘habri trabajo en abundancia. .
hasta ¢l mas pobre tendrd pan
de sobra y a las basuras fi-
raran para mi el duro, que hoy
no encuentro en ningiin tarro.
Mis hermanos han empezado
ya a ensanchar sus cuevas pa-
ra, en el futuro, poder mover-
se en ellas cOmo vamos
2 engordart!!

Sigo mi exploracion. . . otro
diario! “El Mercurio” de
\"dp'nr. que pasard en
también al de-
cano In han tirado aq
usticin cara, se lee en la Ivr-

‘a pagina... cudndo no lo
ha sido?. .. sobre todo para
el que a la postre pierde?. ..
que lo diga si no mi madre a
quien el solo hecho de haber
pretendido tomar un mindsculo
ito de queso, le costd la

w‘

CURIOS!IDADES

Ea vaa d2 sus ediciones do-
ningueras “La Unidn" nos re-
gald con un buen articulo dal
emingnte escritor don Juaguin
Edwards Bello. El autor d2
puts de hacer una serie de
consideraciones o
dadas =obre

* e nustra mlnn. ll.mdrmm

infinidad de
si mal no recor-
son nada menos que
(24).

Moer una
partiditos. . .
damos

veiniicuatro!

% b
nos dird L|
ttivo pide
que s¢ grave hasta en un 10%
lo que los empleados cobren
por indemnizaciones, desahu-
cin, etc., en los Tribunales del
Trabajo. . . al fin veo que hay
justicia en Chil No le
parece, seior Director, que era
ya tiempo que contribuyesen
a salvar la situacion esos fu-
trecitos engomados que se pa-
san los dias, semznas y meses,
pluma en mano y papeles al
frente, inmoviles, sin roerlos
siquiera; esos zanganos que
con sus exageradas leyes so-
ciales han extrangulado las
Im-rzas pmduuor;ns del pais. .
COomo
el

§i i:| nlsa no mm e 2

209 de las wutilidades p1ra
ellos!. Entiende Ud. a esa
gente, seior Director? ‘in no

la he entendido nunca... verdad
es también que sélo por equi-
vocacion me he metido en sus
casas. .. porque alli uno no
encuentra ni papeles que roer,
no parece sino que hasta la
basura se comieran.,. Ese
10% hard cambiar la figura
no hay duda, porque esos bri-
bones cobran una barbaridad.

Diga tod o en “El Em-
pleado”, seior  Director, y
prestard un servicio inmenso
a la nacion. Los capitales del
otro emisferio se impondrin
por &l de las excepcionales
condiciones que aqui pueden
encontrar ¥ hasta mis antipo-
das hermanos arrostrarin cual-
quier peligro por Hegar hasta
aca dntes de morir afixiados
por los deletercos gases japo-
neses.

Después de todo me asalta
una duda. . .no serd todo una
trampa?. .. son tan duchos
los hombres en eso!l. .. . mi
santa madre me lo dijo tantas
veces!. .. junto con darme su
alima bendicion me repetia:
“los. hombres son muy astu-
tos. .. con tres palitos y ua
ladrillo arman una trampa. .

Ratoncillo Azuds

que s lineas escribe,

y tener prerrogativas
del distinguido escritor nacio-
nal, y solamente en el cardc-

ter de empleado particular le
pronosiica que nosotros |os
Empleados Particulares; antes
que termine el anp ga i
muy lejos a los I
lilicos.

Uni
Corporac
han brotac

e fue

INCOMPRENSION
Hemos sabido de fuejas
y protestas de miembros de
la Union de Emj

Chile, por la censurable acti-
tud asumida por algunos ele-
mentos patronales que nos dan
a conocer en forma ¢
incomprension latentes
llos.

Es la actitud de aquellos
elementos, que falvez fueron
empleados y hoy envanecidos
por el cambio, son los mis
reacios en asimilar las nuevas
tendencias de la Humanidad,

No podemos creer que esa
actitud sea general, No puede
ser. No estamos en los tiem-
pos en que organizarse era
considerado un delito; cuando
la organizacidn era solo un
derecho patronal. No senores.
No se puede tildar a la Uech
de institucion  subersiva, de
organizacion comunista, por-
qué en nuestra patria “libre"
se  persigue al comuni
siendo éste un ideal pol

Pero no somos subersivos
ni somos comumistas!! nos or-
ganizamos en conforminnd 2
un derecho consagiado en una
Ley de la Republica.!

<No estan organizados los
clementos patronales?

¢No o hacen asi, para de-
fender sus intereses y ejercien-
do un derecho? No combati-
mos éste derecho. Lo respe-
tamos. Cada cual cuida lo su-
yo. Solamente combatimos las
injusticias; atacamos los abu-
sos! Y si las injusticias y los
abusos triunfan, entonces se-
remos  subversivos, solo en-
tonces seremos  comunistas!
convencidos de que en un ré-
gimen de esa naturaleza no
imperaran jamas los mis ele-
mentales principios desolida-
ridad social.

en e-

Uechista.

RAMILLETES
Los

duenos
¥

sene
de

5.3
1 L'II|I11T1[U]
circulo se oponen a la g
Norte comtra Sur; asi

tambitén
ros apuntados de tanto mari-
10 de tierra adentro, como les
habia caido en gracia.

como
a no ver los sombre-

En la ley que rebaja en 20%
el canon de los arriendos, el
Fisco exceptua sus propieda-
des arrendadas como si el es
piritu de la ley no fuera alivia-
nar la cargo de los habitantes
que no las poseen.

Y pida Ud, colaboracion. . .

A los jubilados, cuya lista
engrost desmedidamente *‘en
tiempos de entonces”, les ha
llegado con la suspensidn de
pagos. Lo malo es que vin a
pagar justos por pecadores,

Bien sabe ¢l Gobierno quie-
nes deben ir a la derecha o a
la izquierda.

Japon pide a la Sociedad de
las Naciones, obligue a China
retire sus tropas detrds de la
Gran Muralla, advirtiéndole
que si 1a Sociedad no lo logra-
ra, el choque sera inevitable. .

No habria mas que retirar
la Gran Muralla,

La razon de la sin razon es-
tan formulando los propieta-
rios con motivo de la rebaja
de canones.

Jamas el valor comercial de
los predios y casas se ha re-
gido por cilculos apretados u
holgados con respecto a renta
o avalio. Hacer ahora calcu-
los aritméticos en todo el pais,
demoraria mis de un afo. ..

Les viene al pelo la treta de
no pagar las contribuciones
por la crisis!

Valet.

|Accldentes

AUTOMOVILISTAS,

Solicite detalles:

Challe Wi dac 342

NEA Ll

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

" Universal

Casilln

ARALISDH

MOTOSICLISTAS,
DEPORTISTAS
use de las eventualidades tomando una poliza
contra accidentes.

PAGAMOS
S 20 o mas diarios em caso de aceidente y
hasta S 100.000 en caso de muerte.

STC.

WD - Teléfono HOG)
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Las RULETAS delCASINO

Hemos tenido informaciones
que ¢l actual arrendatario de |
esta concesion, la obtuvo me-
diante mucho aceite, el cual |
habria alcanzado hasta encum-
bradas personalidades, de
nuestro mundo politico dirigen-
fe.

Asi, puede explicarse la ra-
zon como de desecharon otras
propuestas mucho mas venia-
josas, que se habian presenta-
do y que representaban algo
asi, como un millén de pesos
anuales de aumento, sobre la
propuesta aceptada.

El vicio del juego, dia a dia,
prende con mayor impulso en
nuestras clases proletarias,
quienes impulsadas por la im-
punidad que se guarda a los de |
arriba, se creen como hijos de |

una repablica, con iguales de-
rechos para ir a dejar sobre ¢
tapete verde, los haberes de su
{rabajo, con desmedro de la
alimentacion de sus hijos o su
familia.

La ruleta del Casino de Vi-
fia del Mar, se ha tragado mu-
chos capitales, muchas vidas y
muchas honras.

Los hombres acuden a ella
tentados o fascinados con una
posible ganancia que siempre
se trueca en pérdida.

Las mujeres empiezan a acu-
dir al Casino para ser vistas,
después juegan algo, para ten-
tar suerte. El comienzo de una
vanidad, termina con una tra-
gedia.

Mis quien paga las conse-
cuencias de todas estas cala-

midades? En primer término,
los hogares. A veces por culpa
del jefe del hogar, otras, por la
mujer que quiso ser vista por
sus amigas, en laruleta y ha
terminado por caer vencida por
el vicio del juego, que es la
antesala de todas las inmora-
lidades,

Después tenemos el impago
de las cuentas debilo a las
pérdidas sufridas en el Casino,
cuya ruleta les ha chupado sus
haberes, privando al comercio
de poder obtener el dinero de
sus créditos, para el libre de-
semrvolvimiento  de sus opera-
ciones. F

Es indispensables que los
jefes de casas de comercio, to-
men medidas de prezauciin,

para con esos empleados que

les agrada visitar el casino,
con ello resguardarin en pri-
mer Jugar sus intereses.

El altimo fraude cometido
por un joven empleado, as-
cendente a § 30.000, segiin su
propia confesion fué a causa de
las continuas pérdidas tenidas
en el casino.

iSeremos inexorables, en es-
ta cruzada de moralidad pabli-
ca, y eslamos confeccionando
una lista de aquellos emplea-
dos que concurren mas asidua-
mente a este antro de perdi-
cidn, llamado Casino de Vifia
del Mar. Agotaremos nuestras
energias a fin de ayudar a salir
de la desgracia a nuestros her-
manos de luchas, los emplea-
dos

Cactud Kic.

,e—

Sastreria de

C. A. Silva

Victoria 2375 - Teldf. 4752 casi esq. S. Ignacio

Esta acreditada casa a resuelto conjurar la erisis
en que nos encontramos, cobrando In modica suma
de 8 120 por la hechura de un terno con materiales

¥ trabajo de

lo mejor.

También hard una rebaja a todo empleado
que presente éste aviso.

NOTA.—Los ternos confe

ccionados en ésta casa

no se deforman jamds,

Que den........... |

tes del negocito de la Cosach?
Nos parece que no. Cada
uno de estos sefiores gana mas
de § 400.000.—, o sea cada
uno de ellos le quita el pan
a mas de cien hombres, y asi |
como ellos hay muchos, mien-
tras tanto una infinidad de se-
res se mueren de hambre o |
an el descanso en el sui-

<Es esto [usticia?

Compareros :  exijamos hl
ayuda de los Grandes y des-
pués que veamos que ellos han
liecho lo que les corresponde |
nosotros haremos lo que nues-
fros esfuerzos nos permitan.

Los sefores industriales en
pan, daban 12 panes por $ 1
hasta hace tres + hoy, dan
10 panes por la misma mone-
da.

¢Cuinto sustraen a la cco-
nomia doméstica, tomando ba-
se en el amasijo vendible?

Al rededor de $ 9,000 —
diarios!

TRIBUNALES
DEL TRABAJO

Hace pocos dias publica-
mos el nombramiento del se-
for Tomas Romero como Juez
del l.er Tribunal del Trabajo,
en reemplazo de don Ramdn
Erwierus, que habia renuncia-

0.

Recordaran nuestros  lecto-

| res las incidencias que se pro-

dujeron con motivo de dicha
renuncia.

El Colegio de Abogados, |
en uso de sus atribuciones, |

aprob6 una mocién por la
cual se solicitaba de la auto-
ridad correspondiente el re-
chazo de la renuncia del se-
for Cavieres y, al mismo tiem-
po, una exposicion de las ra-
zones que habian motivado la
misma

La prensa secundd dicha
actitud, ya que no era acep-
fable se exigi la renuncia
a un funcionario probo y cum-
plidor de sus deberes, sin
que hubiera motivos fundados
para ello

La respuesta no se hizo es
perar. Fué acepfada la renun-

aiers
glera

|via y designado el sucesor. |

Ahora, se estd preparando
una nueva renuncia.

Con motivo de la vigencia
|1|E[ nuevo Codigo del Traba-
jo, se piensa variar la consti-
tucién actual del Tribunal de
Alzada, en el sentido de que
| deje de formar parte del mis-
|:11u el Ministro de Corte que
|
|

|
]

actualmente lo preside.

¢Razones? No se nos ocu-
rren, pues, desde luego, na-
da dice a este respecto el nue-
| vo Cdhdigo en forma catego-
rca.

Como en el caso del sefior
iCa\riews, se trata esta vez de
| otro funcionario probo y rec-
| to, que desempeiia su magis-
| terio a satisfaccion de todos
| los litigantes. Y caso extraiio,

\nos consta de cerca que abo- |

| gados que han perdido sus
| causas por votos del magis-
trado en cuestion, no han po-
| dido menos que reconocer en
| el fallo, sus fundamentos de
| justicia y de bien entendida
| equidad,

| Pero ain, podria llegar a
justilicarse esta " renuncia ”
sin causa, si se tuviera la cer-
teza de que el reemplazante
| lo substituyera con éxito. Mds
es el caso que se anuncia co-
mo “papiabile” a otro magis-
trado cuyos fallos son actual-
mente la desesperacidn de li-
tigantes y abogados,

M0 es posible  seguir con
esta politica. Sin motivo jus-
tificado se estd alejando fun-
cionarios cuya unica falta ha
sido cumplir con su deber y
desempenar al mismo tiempo
otras funciones judiciales. Na-
turalmente, si lo que prima no
es el saber y el criterio, y si
las influencias o “venticellos"
nos lo explicariamos.

Tiempo es de reaccionar
| por el prestigio de estos mis-
| mos tribunales.

Avisos para
"Bl Bmpleado”

| La Administracion del pe-
| riddico  solicita  propuestas
para la contratacin exclusi-
va de sus avisos comerciales.

Las propuestas deben en-
viarse a
Casilla 1138.

la Administracidn,

DISUELVASE LA COSACH

Prepdrase en la capital y en
diversos |1|u'hlus del pais, ma-
rifestaciones publicas tendien-
tes a solicitar del Supremo Go-
bierno, la disolucion de la Co-
sach.

Con ello ¢l pais obtendra
una pérdida; pero ella seria
mucho mayor si se mantiene
la Cosach, como muy bien lo
ha explicado el senador seior
Aurelio Nuitez Morgado, en su
ultima canferencia, dada en es-
te puerto.

Estos comicios piblicos se
efectuaran  simwltdncamente a
mediado del presen.e mes, y
a consigna en todos los pue-
blos serd exigir al Gobierno la
inmediata disolucion de la Co-
sach.
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Reunion en la Intendencia

Concurridisima fué la se-
sion que se verifico en la In-
tendencia. Presidida ésta A-
samblea por la primera auto-
ridad de la provincia, sefor
Octavio Senoret, quien did a
conocer a los IJLlcga\Ius de las
diferentes casas de comercio,
bancos, etc., el objetivo de la
reunion, cual era el de obte-
ner de los empleados una ayu-
da material, para los emplea-
dos cesantes de la provincia.
Di6 a conocer que horas an-
tes habia reunido a los repre-
sentantes de los capitalistas
con el mismo objeto obtenien-

do de ellos promesa de con-
tribuir con una suma aprecia-
ble a este mismo f

Usaron de la palabra varios
Delegados para manifestar al
sefior Intendente el deseo de
los empleados de saber a cuan-
to ascenderiz la contribucion
de los capitalistas, para de es-
ta manera, poder establecer lo
que le corresponderia a los
empleados en proporcion. Na-
turalmente el sefior Intendente,
a pesar de su buena voluntad,
no pudo satisfacer los deseos
estos companeros. Final-
mente, después de oirse diver-

de

5as opiniones se concretaren
los acuerdos a los siguientes:

1. Cada Delegado deberd
solicitar de sus companeros
una contribucion voluntaria, si
posible no inferior al 17 del
sueldo mensual.

2. Estas erogaciones seran
destinadas, exclusivamente
para los empleados cesantes.

3. Cada Delegado debera
suma con que contribuirin sus
comunicar a la Intendencia la
compaieros de oficina, incluso
sus jefes, Gerentes, etc.

4. Los empleados tendrin
representantes en la fiscaliza-

ciom de
dineros.

5. La Intendenocia determi-
nara, en su oportunidad, la for-
ma como estos dineros debe-
ran entregarse a la Comision
de auxilios.

Algunos Delegados, aprove-
charon la oportunidad de en-
contrarse ante el seior Inten-
dente, para hacerle saber al-
gunas de sus aspiraciones, las
cuales fueron muy bien reci-
bidas prometiéndoseles satis-
facerlos en cuanto le fuera po-
sible y compatible con su au-
toridad.

la inversion de estos

L subsistencias encarecen

Con motivo de las restric-
ciones hechas a las importa-
ciones, por la Comisidn del
Control de Cambio, para sus
pagos, se ha venido creando
una sitnacion gae es menester
que de ella se preocupe nues-
tra auwtoridad, ya que ella es
quien tiene les medios de po-
ner coto a esws abusos.

Hay comerciantes inescrupa-
losos que aprovechan toda «
casion para tratar de especu-
lar, no deteniéndose para ello,
ni siquiera en la miseria de
sus semejantes. E como

los articulos de primera nece-
sidad tales, como aceites, a-
rroz, etc., etc., han sufrido en
los filtimos dias una alza con-
siderable.

Estos articulos vienen sien-
do acaparados por algunas ca-
sas extranjeras, quienes han
subido sus precios en forma
fantastica.

Los articulos que estan en

+bodega no han sufridc modifi-

caciones en sus precios y sin
embargo ellos los han alzado
considerablemente.

Esto es sencillamente jugar

con luego, pues estos Senores
olvidan que los pueblos ham-
brientos no tienen Dios ni Ley.

Las fabricas nacionales tam-

bién aprovechan estas circuns- |

tancias para alzar sus precios,
sin razon alguna, solo con el
deseo de aumentar sus ganar-

; ¥ esto no es posible!

Sus jornales han sido dismi-
npidos, sus materias primas,
no han aumentado de precios,
por lo tanto, sus costos estan
inamovibles. ¢I’or qué enton-
ces aumentar el precio de ven-
ta?

Cid

» Hasta los vendedores de
frutos del pais, se creen con
derecho paca especular e in-
vocando las restrinciones -del
Control de Cambio aumentan
sus precics.

Es tiempo que las autcrida-
des tomen carta en ¢l asunto,
antes que los asalariados nos
veamos en la imperiosa nece-
sidad de recurrir a los comi-
cios, y protestas piblicas, a
objeto de defender nuestra e-
xistencia y la alimentacion de
nuestros hijos,

Monopolio

2,500 empleados y obreros

hay en peligro inmineme de
a engrosar las filas de los
ssocupados.
Este es el nimero de los que
ajzn en las firmas impor-
tadoras de los productos del
petroleo, y que, gracias a un
negocite de  monopolio  del
petroleo, estan viviendo horas
amargas, bajo la espada de
Damocles,

No entraremos a analizar la
parte comercial de este mono-
polio, pues voces autorizadas
de la industria, de la Marina,
de los Ofreros y Empleados
se han levantado airadas para
condenarlo.

Lo que queremos

saltar en esta hora trisie de
los sin trabajos, es la incon-
ciencia 0 la maldad de los gque
se empecinan en desoir las vo-
ces angustiadas de los que pi-
den pan, v no solo no los preo-
cupa su suerte y su miseria,
sino que llevan mas adelante
SU egoismo, ¥ por unos mez-
quinds pesos tratan ce entre-
gar el monopolio del -ulrnlm
disfrazado con la
pa con que distraz
gocio de la Cosach,
sara la desocupacion directa
de la mayoria de los que tra-

bajan en las companias peiro-
leras

El peligro es ain or,
pues los subproductos la

Petrolero

refinacion del petroleo ven-
dran a hacer competencia a la
tnica Industria grande que se
puede Hamar nacional, a la In-
dustria Carbonera, y esta com-
petencia se traducird 16
mente en mayor desocupacion,
~ues ya sabemos como se ba-
jan los Costos.

También debemos llamar la
atencion e los empleados y
obreros, sobre la labor que
desarrollan los que se dicen
nuestros |'\|\ruitﬂ[11’u ha-
es saber, la forma como
lm despachada por la Camar:
de Diputados estz pr
que fragud la Dictadura.
negocito se prese
de

nyect

nos diputados de esos que son
una excepeion, protesiaron an-
te la idea de empeiiar al pais
en un monopolio a la plazo
a capitalistas extranjeros y en
vano pedian tiempo para orien-
tarse en un negocio tan deli-
l‘ﬁ\k.l', pues sus voces CR}"'FIFIT
en el vacio. Y asi fué como

sin madurarse siguiera y con
inconcehible premura fué apro-
bado el proyecto con 8 volos
de mayoria.

nombre de

obreros ',u fimos a

En
dos ."
op nion ]'|t| a
lu SUS Voces a las it
ra hacernos oir del (

jno queremos es.e
lio!

l".“..-

es05

mencpo-
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PARLAMENTO
“‘SINTETICO"

La opinidn nacicaal, en nu-
merosas  ocasiones, ha dado
su \c'c\!mu respecto al Con-
Ereso cional y dicho vere-
dicto es, sencillamente, que &n

el actual Congreso Nacional
no estan los  werdaderos re
presentantes del pueblo. La

prensa en su mayor parte tam-

én ha reflejado el anhelo de
que el actual Congreso debe
disolverse, para que vayan a
ocupar los asientos respecti-
vos los verdaderos y genuinos
representantes del pueblo. To-
do ha sido inatil, Los hom-
bres del Gobierno, disfrazan-
do su complicidad con el par-
lar-=nto, han encontrado en un
ri=con de la Constitucion Po-
litica del Estado un pero, para
la referida disolucidén. Se en-
gaiia al pais. Se traiciona 2
los mas caros ideales de up
pueblo, soberano abso'uto po
ra elegir a sus representantes

Ya nadie confia en el ac'ual
Congreso. Aun méas. La opi-
niéin honrada de Chile lo des-
precia. Primero por su servi-
lismo puesto siempre al i
cio de los hombres dirig
v. después, su negra traicion
al hombre que los llevd al po-
der, ro siendo merecedores de
ello, ni capaces, ni inteligen-
tes para desempenar los car

8

1 Congreso Nacional debe
1 lamarse a
(‘|I.L(.ICIHI.‘| penerales. Estamo
SCEUros qul.-ldi todos los di-
putados actualmente en ejerci-
cio, serdn 10 6 15 los reele-
gidos. Los demas ya estan
d2scanceptuados en el seno de
la opinidn nacional.

Sin embargo existe espe-
ranza que los Congresales
presenten sus renuncias, Es el
unico servicio que se les pide,
en hien del pais v de los chi-
lenos. La presion pithlica con-
tra el lamento se hace ca-
da dia mas intensa. ;Tendran
los congresales fermales un
gesto de dignidad? Lo duda-
rios.  Sin embargo,
mMos.

espere-

| \
Alessandri; “El Empleado*

¢SERA CIERTO?

Alessunidr

Pon Avturo

T

La Direccidn del periodizo
“El Empleado”, prosigulendo
en su labor de conferencias
piblicas, a fin de que la ma-
yo. parte de nuestros coaciu-
dadanos conozean los proble-
mas de nuesira pairia, invild,
haze 2'min tieerpo, al ex-Pre-
sidente de la Repuoblica, don
Asturo Alessandri, a dictar u-
nz conferencia sobre el nego-
ciado de la Cosach. El sedor
Alessandri, segin la comuni-
cacion que nos envia, se ex-
cusa por razones muy logicas,
de acceder a nuestra invita-
cion y de paso hace sensa-
cionales declaraciones a “El
Empleado”. Dice la comunica-
cion citada:

“Seifor don Ramon Soto
Donoso, Director de “El Ent-
pleado”. — Valparaiso.
Distinguido sefior y amiza:

Con mucho agrado corres-
pondo a su estimada comuni-
cacion, por la cual Ud, se sir-
ve, a nombre del periddico

“El Empleado” y de la Union
de los Empleados de Chile, y
de los obreros en general, so-
licitarme
conferencia sobre la
ch".

“Cosa-

grama de Septiembre, como
candidato a la Presidencia de
la Repiiblica, me referi en for-
ma especial a este problema
de tanta importancia para Chi-
le y de los chilenos. Dije que
este organismo estaba ilegal-
mente constituido, que al acep-
farse su desenvolvimiento co-
mereial en Ja forma hasta ahora
conocida, significaba la muer-

te de !a industria salitrera, con |

sus consecuencias funestas pa-
a los intereses de la Patria, y
que, ademas, ¢l hambre y la
miseria se dejaria sentir en for-
ma més pavorosa, hasta minar
por completo la existencia de
las clases laboriosas del pais.

El Senador Naiez Morgado,
con abundancia de detalles si-
gue demostrando y probando,
con sug conferencias publicas,

la inconveniencia de esta socie- |
dad en la forma en que esta |

constituida, para los intereses
de la Republica, y por el de-
coro nacional,

E: resunen: si no se ha di-

fante a es'e respecto, se ha
Iozalizado el mal de la en-
fermedad, lo que me permite
rogarle, acepte mis excusas,
justifinadas  amp'iamente por
fas cireunstancias anotadas y
per maltip'es ocupaciones del
momento,

Sin n'ro sarticular 1e saluda
ecn tedo 2fecto,

Su Atto. y 5.5, y amigo,
ARTURO ALESSANDRI

Irregularidades en la Caja
de Previsiin de los EE. PP.

FONDOS DE RETIRO

El' Dar ppdo., en el
Te ) | ¢ llevd a efec-
asambhl

habia

y el escdndalo de la Cosach

ticulares, y ¢l escandalo de la
“Cosach”. Estas dos conferen-
fueron por demas brillz
5, pues el amplio featro de
I\ calle Victoria se hizo estre-

o para contener a la enorme
concurrencia que  alli se dio
Cita.

L

(A1 Ga )

la dacion de una

Recordara Ud. perfectamen- |
te que, en mi discurso pro- |-

Do Jorge Vidal

En los circulos salitreros y
comerciales de este puerto, ha
circulado en forma insistente
el rumor que don Jorge Vidal
de la Fuente, Director de la
“Cosach” habria presentado
la renuncia, basandose en que
la organizacién estd desarro-
llando su accién dentro de un
ambiente profundamente hos-

| til y que asi no se puede tra-
cho todo, se ha dado a cono- |

bajar en forma acfiva y entu-
siasta.

Nosotros, a pesar de todas
las gestiones realizadas, no
hemos podido confirmar dicha
noticia, la que, verdaderamen-
te, seria el principio de la di-
solucién de este organismo,
ya que uno de los propios
mangoneadores de la referida
sociedad es uno de los prime-
ros en confesar la hostilidad
reinante hacia 1a Cosach.

Sin embargo, en otros circu-
los se nos dice que bizn po-
dria ser este gesto del - seior
Vidal como una habil manio-
bra, a fin de desorientar a la
opinion sobre la verdadera or-
ganizacion de la “Cosach”
Nosotros solamente cumplimos
con el

debe |wr|u-||\l.'1u| tie
informar estos g S ruUmores
al confirmarse, serian re-

15 con jabilo por la -

wnrada

lel pais "
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Dames | parte finnl de ly car-
ta que lw enviado don Fernando
Duvagnino o sns  colegus, el
cionade cou problemus de yital
i portancis.

Me adheri a éste acuerdo, lo
llevé y consegui incluirlo en las
conclusiones de la Asamblea que
el Gremio de los Empleados de
Valparaiso Nevd a efecto el Do-
mingo pasado en el Teatro Vic-
toria. Mi situacion ante Uds. era
ingrata pero al patrocinar este
documento, pensé que el momen-
to es de cooperacidn y =acrificio,
que asi lo exige las circunsan- |
cias por que atraviesan los pro-
fesores cesantes, y que es un
principio muy humano ¢l de ayu-
dar al que estd sumido en la mi-
seria y el hambre,

Considero estimados amigos
que en éste naufragio no se pue-
de gritar j silvese quien pueda !
Hay que cambiarlo por algo mis
noble :  Salvar al que se pueda !

Concrétando mis observacio-
nes voy a darles mi opinion al
respecto: A todos los gobiernos
les interesa hoy la solucién aun-
que sea en parte del problema
de la censantia. Recurriendo a
toda clase de medios tratan de
obtener la formula para resolver |
esta situacion que es muy deli- |
cada para un Estado, dolorosa
para el obrero y desesperants
para el empleado. En estos -
timos estan los profesores de
misica, quienes por su trabajc
¥y la forma del desarrollo de <
actividades no pueden mendizar
la caridad publica; ofrecerles,
como Uds. proponen, la realiza- |
cion de colectas dentro del sru-
Po de jubilados, lo considern hy-
m_iITan‘-.ﬂ ¥ no resobveria ni a me- |
dias fa apremiante si‘uacion en |
e §¢ pnspartran. =, |
si los jubilados que cuentan ~on
una pensidn mensual cedieran o
puesto oue tienen en aloupas (e

== hanilas: Casino  Municinal.
Orfeon Municipal o Carahinerns
a sus coleoas cesan'ss hahris
loerado hacer lleoar Ja framooeit:
dad a muchos hoeares aue ni s'-
quiera tienen para comer.
El jubi i i
U e i
: nién-
dola en ofras actividades priva-

-

A Pl

Con el deseo de servir a todos nuestros amigos,

y ante

| .

R S S

dos sueldos

das, y si bien es cierto que fal-
tan los cines y no vienen com-
paiiias, también muchos de u[h_;s
tienen otra profesion u oficio
que podrian explotar y con la
ventaja de tener mensualmente
una pension que les asegura el
pan.

Ahora si examinamos el mo-
tive de la jubilacion, mdis que
nunca estaria justificada mi opi-
nidn en el sentido de que muchos
profesores  jubilados  deberian
tratar de obtener entradas por
medio de otras actividades, des-
de el momento gque han abando-
nado las filas del Eiército y Ar-
mada por inutilidad fisica.

Ademas, apreciados cole
estas razones y muchas mas
han aducido en dos sesiones a
las cuales Uds. han sido debida-
memnte invitados y no han asisti-
do. Yo en todo momento—sin
traicionar los anhelos de mis de-
mas companeros—he llevado es-
te asunto dentro de la mds es-
tricta justicia y reconociendo a
cada cual sus razones; Uds. de-
ben venir a nuestras reuniones a
defender sus intereses v a ha-

cer que éstos se vean lo menos |

gravados posible con la promul-

gacién de una ley aue va ha si- |

do aprobada en la Cimara de
Diputados. Este problema nue
hemos abordado no serd tan fal-

to de légica v razdn, cuando lo |

conceptian de uno a ofro punto |

de la Repiblica de irritante fa-
voritismo.

En nombre de los Profesores |
Cesantes y mio ~ropic. haso un |

Hlamado a Uds. para solucionar

la situacién de los compaiieros |

de trabajo que carecen de lo més
indispensable para vivir. No de-

seamos—por el momento—recu- |

| rrir a medios aue nos llevarian

al logro inmediato de nuestras
aspiraciones. He hecho la pro-
mesa de ayudar a los nrofesores
cesantes. aun a costa de crearme
enemistades, considerando  que
el interés colectiva estd por en-
cima del egoismo personal, v que
negarse a secundar esfa humana
peticin es negarse también a
ayudar a salvar a nuestros com-
naiieros del hambre y la mise-

samente,
Fernando Davagnino S.

‘ A NUESTROS COLABORADORES

la fata constante de espacio de nuestro perid-

dico, rogamosles encuadrar sus articulos al tamaiio
de una hoja de papel de oficio, con doble
tre lineas.

- -

espacio en-

|
La Direccion,

i

| vislumbran la pérd

a.
Quedo de Uds. muy respetuo- |

PREJUICIOS

Los empleados queremos
agruparnos, conservando la
estructura gremial, en agrupa-
cion politica con finalidad elec-
toral. La idea que ain no sale
pese a los esfuerzos en con-
trario de su estado embriona-
rio, tropieza con el gravisimo
inconveniente de la insinceri-
dad de los mismos elementos
que pretenden organizarse. La
idea es buena en principio,
dicen, pero  los precursores
pretenden la igualdad; los ins-
pira la quimera democratica;
los impulsa la enganosa ficcidn
de la draternidad  humana,
Olvidan lamentablemente,
gregan, que la Naturaleza nos
hizo desiguales precisam
para establecer ¢l necesario
distingo entre gobernantes y
gobernados; la notoria dife-
rencia social del hombre «
casta privilegiada por ant
dentes raciales y el pelele mi-
sérrimo que ya nada espera al
margen de su desamparo.

Mas, nosotros, que ftras
cruenta lucha sabemos en sus
justas proporciones el valor
exacto de la wida, podemos
decir a los que fundan su de-
rrotismo en afiejos prejuicios
wristocraticos, que hoy nada
significan ante la realidad bru-
tal del instante que vivimos,
que saldremos avante porque
nuestros ideales de redencica
social los ofana elevados prin-
cipios de solidaridad humana;
que mientras nuestro ideario
'o informan nobles esperanzas
de mejoramiento etondmico y
altivos sentim’en os de just-
ia sccial, ellos (los derro i
tas) anuncian el fracas
nuestras ambiciones
a fatal de
sus falsas posiciones que ha
logrado obtenerlas a fuerza ¢
arrastrarse servilmente ante e!
potentado de la sangre y del

sepulcras blangueados de fan
sobrada apariencia como faltgs
de inteligencia, tendremos jps
empleados (los empleados que
no nos avergonzamos de ja-
mar hermano al que milita gy
nuestro gremio, cualquiera pue
sea su condicion social) los
empleados tendremos, exciise.
senos la repeticion, un forzado
compas de espera hasta fanto
no se logre abatir de una vez
por todas la reaccién que en-
trafia la presencia del arribis-
mo enfermizo de aquellos que
por desarrollar sus menesieres
oficinescos en  un rascacielos
se creen por esia razon de la
alta banca, del alto comarcio
y de alta industria.

Fernando Gonzd'cz Bazz

UNA DE TANTAS

Desapercibida a los ojos de
muchos, debido a su siuacidn
a trasmano, desarrolla sus ac-
tividades la firma Gianoli,
Mustakis y Cia.

Vastamente conocida por su
fuerte movimiento, cobija en
sus oficinas de este puerto un
mimero regudar de empleados,
quienes colaboran heroicamen-
| T pero...

Hemos pasado a las 9 de
la noche y aun se siente el
tecleo de sus maquinas, como
si fueran las 3 de la tarde...

Femos visto abrir las puer-
tas de la oficina por los mis-
mos empleados antes de las
8 de la mafiana...

+Esta cumpliendo la firma
con el Horario de trabajo?
+Se esti abonando a estos
empleados sus horas de sobre-
tiempo? /;Qué sueldo tienen
estos empleados? 0 estin
interesados en la Sociedad?
+0 estan siendo victimas de
la_época?. ..

Cuando el rio suena, piedras

dinero. trae!... Entonces una seria
Mientras nos falte sinceri- jnvestigacion.
dad; mientras subsistan los Latigo.
e —— —m
Sefiores: In erisis es dorne el diners

anda n caballo, of trabajo o< nulo v tados

deseamos andare decentes; dsto v< muy fieil

R
—

de consegnirlo, pads con poeo dinero prssdo
Ud. mandarse hacor wn lindo traje con los

mejores casimires en la

SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, a! ludo del Centio Kspufiol
Teléfunn 2263

Grandes facilidades de puago
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EDITORIAL
“EL EMPLEADO~

Valparaiso, 11 de Diciembre de 1931 N 10

{HASTA CUANDO!

Los empleados particulares de todo el pais han estado
en estos ailimos tiempos en intensa actividad y agitacion,
Los contadores seiores Nielsen y Baltra, designados por
una sol lea de empleados de la capital, para es-
tudiar los cargos que se hacian a la Administracion de la
Caja de Previsibn de los Empleados, llegaron a comproba
ampliamente estas irregularidades. Aun mas, se impusieron
que el despilfarro de los dineros de la Caja estaba a la orden
del dia. Y muchas otras “cosas” mas. Los empleados han
respondido en forma lia en este movimiento de cpinion.
En Valparaiso, en Santiago, en Concepcion, y en las princi-
pales ciudades de la Republica, los empleados s* han reu-
nido en magnos comicios publicos, a fin de solicitar de! Go-
bierno la reorganizacion de la Caja y oue en su Consejo
exista una mayoria de representantes empleados, ya que
ellos son los duefios de los fondos que alli existen.

Pero el Gobierno ha callado hasta el momento. Pro-
mesas que se han hecho dnicamente para hacernos esperar.
Los hombres de Gobierno olvidan, lamentablemente, el mo-
mento en que vive la Repablica. Olvidan que los emp'ea-
dos particulares son y forman una fuerza efectiva, Que son
el verdadero cerebro de la nacién. Hasta ahora los em-
pleados vemos que no se nos quiere oir. No se nos guiere
hacer justicia.

Los fondos existentes en la Caja de Prevision pertene-
cen, por derecho propio, a los empleados particulares.
¢Quiénes deben, pues, administrar dichos fondos? ;Los
propios empleados!

Las irregularidades cometidas son ya ampliamente co-
nocidas. No pecaremos de ser latosos en este mismo punto.
Pero en estos dltimos dias los hombres del Gobierno han
estado preparando un nuevo zarpazo a nuestros fondos de
retiro.  Dicho zarpazo es la suspenrsion de los beneficios que
concede la ley y el no pago de los intereses sobre los fondos
que 21li existen.

Esto es lo inaudito, Es algo que no fiene nombre. Es
algo que no es sol to de la situa-
cifm de los empleados particulares por parte del Gobierno,
sino, sencill te, es un insulto a sus legitimos derechos.
Esto no lo toleraremos los empleados. Iremos a la lucha
abierta contra los que nos atacan en los més caros de nues-
fros inlereses. Los empleados ticnen en la actualidad una
mision oue desarrollar y ella consisie en ponesse en guardia
nara defender, como leones, los fondos de retiro, fondos aus
nos han costado muchos anos de (rabajo, d2 hunil'zciones,
de dolores sin fin. Nadie tiene de-e~40 a Adiran-ar da ellan
a su arbitrio. Queremes la inmcdiata rearg aizacion oo
Cain y el inmediato cambio de! astua! Cons io, que rente-
senta a otros intereses. pero nunca a los sagrados y nobi-
lisimns infereses de los emole~dos particulares,

jEmpleados! jPrepararse para Ia ace o Cold poi
venir!

un desconoci

e

LA PRENSA SERIA PROTESTA.

Como reza el fitulo, cierta prensa que se las da de
seria, protesta de que hayan aparecido d'fimamente varios
periodicos que, segin ellos, “emponzofian ¢! ambiente”.

Esta nueva prensa que ha visto la luz, no tiene historia
Yy por lo tanto nada podrd decirse ain de lo que hagen.
En cambio, si podra esperarse mucho de ella ya que sus
directores no militan en banderias pcliticas ni marchan al
compas de intereses si no son los de bienes'ar genecral,
Parece que lo que molesta es que no se tenga temor de
decir las cosas como pasan en la realidad, talver al haberse
acostumbrados ya los grandes rolativos a darncs todo un
programa de noticias falsas o de adu'o y lisonja a cus'ps-
quiera que esté en ei poder o represente una antoridad o
interés comercial.

Un diario tiene que dignificar al lectos estimunlands '
que hay de bueno y sefalindole e cumplimiento de sus de-

—

TEATRO RIVOLT
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Las majores peliculus a los precios mis bajos
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beres, y no dignifica al lector un periédico que lo obliga a
vivir la intimidad deleznable de los bajos fondos, porque eso
y no ofra cosa es el mostrarnos al desnudo con detalles
espeluznantes los relatos de crimenes y miserias . . se nos
viene a la mente. ... Corina Rojas, Chicureo, Phan Van
Loc. ... :qué se pretendiéd con esa publicidad desmedida?
¢Servir al Jector? ;NoO! Solo aumentar el tiraje. jPrensa
seria que ha gozado despertando los apetitos de barbarie
en nuestro pueh'o!

Eleve a la categoria de héroes y valores a los pugilis-
tas. Periodistas que se descubren ante los zapatos de Sca-
rone o los guantes de el Tani y no los conmueven los gestos
libertarios de un Mitre, Gomez Rojas o Recabdrren. Pe-
rindicos que en medio de la miseria latente de las clases mo-
destas, oponen el boato y la vanidad social. Sus columnas
se cierran a las especulaciones del intelecto y en cambio
lucen gozosas las especulaciones mercantiles a costa de
hambres y miserias de los humildes.

Gastan la misma tinta para un concurso de siaticos que
manejan automdviles, y se horrorizan después por las ca-
tastrofes ocurridas en los caminos, productos de los mismos
locos,

Diarios para quienes siempre la muerte de un millona-
rio, representa la muerte de un hombre honrado, laborioso
y atil para la colectividad, que habia hecho la fortuna con
“SU TRABAJO", haciendo piadoso silencio de las muertes
de obreros y empleados.

El privilegio de pobreza que invocan los desheredados
de la fortuna, no ha podido invocarse ante los grandes dia-
rios para la defensa de sus bienes u honor. Pues, domina
la ley de a fanto el centimetro de aviso.

' Diar's que por alagar el sentimiento aliado pretendie-
ron hacernos creer toda la clase de atrocidades de los ale-
manes, incluso aquella de que los a! se desayunab
con sesos denifios, y que el éxito de los aliados seria el
afianzamiento de la PAZ, la JUSTICIA y la FELICIDAD en
el Mundo. Asi como ahora pretenden hacernos creer toda
clase de barbaridades de naciones que se revelan contra las
injusticias capitalistas. :

Diarios que no han servido sino para aprobar la des-
nacionalizacion y venta a! extranjero de todas las fuentes
de produccion nacionales, en nombre de la patria. ;Qué
serd el concepto patria para ellos?

Diarios que ro fueron capaces de dar a conocer los
ladrones y criminales de la dictadura, son sus complices,

Esta prensa es la que pide el cumplimiento de la ley
de prensa. Nosotros no pedi el cumplimienrto d» nin-
ouna ley, la darin los propios chilenos haciendo un balance
imparcial sobre estos mercaderes de concizricias,

Mr. MEX.

iQueremos la libertad de los marineros!

Los marineros detenidos son inocentes. Son otros los
culpables.

La detencion de los marineros es una injusticia social.

Luchad contra los que quieran amagar la libertad del
pensamiento.

Los marineros detenidos son padres de familia. Son
chilenos.

fritad siempre y por siempre: jQue selgan los marine
ros detenidos!
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Abajo la

El proximo Sabado, en la tarde, se efectuard una gran
manifestacion publica en este puerto, a fin de hacer una
presentacion al Gobierno, en la que se pedira la disolucion
de la “Cosach”, por ser atentatoria contra los sagrados in-
tereses de 1a Repablica. A esta manifestacion deben asistir
los empleados, obreros, comerciantes, industriales chilenos
y extranjeros, pro!emonall:s y en fin, todas las personas que

estimen que este organismo es peligroso para la tranquili-

B= = —
Cili EHPLEL

Debe tener una péliza contra aecidemtes que le

pueden ocurrir en coalquier momento

PAGAMOS

S 10 diarios em caso de accidente
hasta $ 10.000 en caxo de muerte.

Por cada § 48 anuales
Solicite mayores detalles: |
Compania de Seguros Contra Accidentes |'

4 Universal

Calle Urriola 342 - Casilla 2060 -
VALPARAISO Il

CODIGO DEL TRABAJO

n

la remuneracion convenida,
con expresion de lo que se
pagard por sueldo fijo y
por comision y de los pe-
riodos de pago; y

Beneficios que suministre
el empleador, en forma de
casa habitacion, luz, com-
bustible, alimentacion, etc.

Del contrato individual. —

El empleador que no celebre
por escrito los contratos de
trabajo dentro del plazo de
treinta dias siguientes a la in-
corporac del  empleado,
serda sancionado con una mul-
ta, a beneficio fiscal, de ciento
a dos mil pescs,

Art. 120.—E| contrato de-
berd contener las estipulacio- |
negs \I"'Llu_liltb

7

De la duracidn del trabajo

Art. 125.—La jornada de
| frabajo se dividira en horas
ordinarias y extraordinarias.
Se entiende por horas ordina-
rias, las que no excedan de
cuaremta y ocho semanales,
efectivas, de trabajo, para to-

1) Nombres y apellidos de los
contratantes;

Edad, nacionalidad y esta-
do civil del mnphdtln

2)

3) Naturaleza  del empleo, | dos los empleados en general,
clase de trabajo, lugar don- (Hay quienes han int terpre-
e se \lL'\L'III]lLIl'III y dis- | tado, que las horas efectivas
tribucidn de las horas dia-  de trabajo solo serian aquells
rias de labor; en que se ejecutan  labores:

4) Ind On - precisa de la | pero consultada  este a
k“u de término del con han  elaborado este

. 51 ¢éste se celebra a hemos  podido saber
lazo fijo; 1'!I|h"1l[|'|l ar horas

5) Forma en que el contrato las lllll el .' |lf!|\ .I||Il
se entenderd renovado ta-

i te por periodos su-

6) F Jn.uun de la cuantia, for-

ma y

epoca del pago de

“Cosach*“?

dad de la Republica.

Una comision de dirigentes del movimiento pro-disolu-
cion de la “Cosach” pondra en manos del Intendente las con-
clusiones de este grandioso comicio. Los hombres libres de
Chile deben asistir a este comicio.

La concentracidn se llevard a efecto en la Plaza Soto-
mayor, a las 18,30 hs. y a dicha hora deben eslar congre-
gados todos los habilantes de Valparaiso y de Vifia del Mar.

Reglamento respectivo

Art, 131.—Aun con remu-
neracion extraordinaria no po-
dri excederse de diez horas la
jornada de trahajo

(Creemos  que esta dispo-

EMPRESA DE FUNERALES
“DOCE APOSTOLES”
de Luis A Kamirez K.

sicion, aun  cuando parece || Calle Juana Ross. al lado
contraria a los empleados, en de In Parrognin de los
realidad van a proteger direc- Dore Apostoles

tamente la salud de los em-
pleados que en muchos casos
frabajan  extraordinario para
ganar algo mas, con perjuicio
incalculable para sus vidas.)
E. Gorigoytia.

(Continuara)

Precios especiales para

emplezdos ¥ obrerus

Teléfono Inglés 5193
VALPARAISO

VISITE NUESTRA l
Menceria JAUDEN renncrama,

ARTURO DAUDEN
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376
VALPARAISO
LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS

POR LOS MARINENOS

mo la que toman, dia a «
los organismos obr
do estan amenaza
intereses. Pero los mariner
no han sido los autores daf
yimiento. No. Los culpa-
, los dinicos culpables som
usan en las ma
de sus paltoes tres
gal y mas, tambi
Desde hace algin

Sumidos en la mas
miseria vagan por
y plazas de los
puertos de la Republica, una
: e hombres fuertes y
viriles: son los marineros ex-
pulsados del ser , por e
reciente “movimiento” de la
marineria. Otro nimero consi-
derable se encuentra recluido
en las circeles miblicas de

negra
las calles
principales

tiempo,
s¢ nota en el seno de la opi-
hion piblica, un sordo movi-

este puerto, de Santiago y de | miento de agitacica con.ra
oiras ciudades esta injusticia social, Ella ¢s
La farsa debe teyminar. El | peligrosa, profundamente pe-

pais se estd cansando con es-  ligrosa. Pero ;quién fiene Ia

te “llamado proceso”, porque | culpa de esta agitacion ¢

bicn sabe que todo es una | pueds convertirse en una ‘r--
1 F

vulgar comedia. Ya nadie cree | gedia? Los -hnmhu's del Go-
en ¢l levantamiento de la ma- | bierno, porque no han sido
rineria. Ya nadie cree en que justos en esta situacion. La
la inoce de los altos jefes  ley pareja no es dura. La co-

armada. To-
do el pais e convencido
que esta revu fué conce-
hida por los jefes v oficiales
y los marineros y demds fri-
pulantes solamente han  sido
meros  ejecutores.  Nada

y oficiales de

l;l_

media que se esta haciendo
ahora con los oficiales es de-
masiado ingénua, ridicula ¥
cobarde.

La libertad incondicional de
los marineros de enidos esun
hondo aphelo de los hombres
honrados de Chile. Es
sario que los homb
bierno -escuchen o
elo y lo satisfas
su deber,

los

un movimiento pro no
rebaja de sueldos. No fué un
movimiento  ideoldgico, doe-
frinario. Fué una itud co-




ODIOSO CENTRALISMO

El Ministro de Marina, almi
r den  Enrique  Spoerer,
presentd hace algin tiempo un
proyecto, por ¢l cual

CInas superiores de la Arm:

cionan  en Santiago, fue
trasladadas a Valparaiso. La
prensa e Valparaiso feliciio
al Ministro por su proyecto
manifestd que su resolucion
era wmcamente colocar las co
sas en su estado natural y nor-
mal. Por su parte, cierta pren-
sa de Santiago atacd vielenta-
mente al Ministro por dich
proyecto, Después unos
cuantos “round”, como se di-
ria en juerga boxeril, iriunia
Santiago.

¢Qué significa el triunfo de
1a prensa sanbiaguina?
rmifica nnulhmurm que
pospone el inte
al interés general,
Hulclllnnmtr

de

di

Valpar

¥ en donde

tiempo la Escuadra, del Ty
logicamente, la ciudad 5

de 1

sp

£ la super ad
mada, a fin
un amplio ¢

da de a bor

o

> Qone le

hecho que S:
Y Chi'l. Santiago.

i demas cindades ¢
lh'mn ser la
rias de la capi

que se la fr de un
sorbo la apml 1o 1a Ra-
niiblica.

En esta figara estd simbolizado

neins pava matarle el hawlive o

EXCURSIONES DEL RATION

Dejamos  abierta  esta
Seccion, en que, en forma
irdnica y perspicaz, se tra-
tan algunos problemas ge-
nerales y de suma impor-
tancia, — N. de la It.

;QUIEN TUVIESE
UN PERIODICO!

<Ha leido Ud., sefior Direc-
tor, la admonicion que ¢l E
piscopado ha dirigido a sus
teligreses? Me imagino que ni,
porgue, de otra manera, su pe-
ico habria cambiado ya de
0,

dice en ella que Uds. son
0% (no otra cosa me
ha dicho siempre mi madre),
A pesar de que Dios || 5 1| 2
buenns . Menos mal que 5

que 00 Son. Tespon-
ue la culpa fué e
aguella malvada serpiente..
Desde entonces, ag todos
on unos sucios a los que sak
la sangre de Jestis podra de-

jar.2n estado de mirar a Dios;
porque, segan San Mateo V,
8 “dich:czos son sd'o log B

. de corazon porque ellos
veran a Dios
a0 ['h’ll
£5as

saber de

esa noche publi
dicla y asi pn le ~.|In

vl trabwjo de todas las pr
a for

se-lia santioiioa,

No hagais en la tierra fe-
scros qu2 la polilla destruyc
¢ los ladrones hurian; haced-
los para el cielo donde escs
peligros no exisien.

No os acongojéis por lo que
habéis de comer o vestir ma-
fiana; las aves del cielo no se
preccupan de cilo y siempre
denen du todo; ni hilan ni te-
jert los liries y ni Salomon, en
su mayor grandeza, visti nun-
ca como uno de eIIu'!

en

que actual-
norte, es,
jo-de ese aban-
[ capital hacia las
pm\ inge 1.“ regiones del
norte del |11=~. han sido el rio
dé oro, con que se han cons-
truido los paseos, los hermo-
sos palacios, la compra de los
regios automoviles, las horra-
cheras del Club de La Unidn,
los abrigos de las damas de
Ia sociedad, el reparto de los
puestos pablicos con grandes
sueldos. Para eso ha sido todo
lo que ha producido el norte,
werced al brazo viril y robusto
| hijo de la pampa. Antofa-
pasta, lquique, Tocopilla y to-
das esas ciudades otrora lle-
1as de vida, hoy son aldeas
abandonadas, donde el hambre
ha hecho presa de fodos los
habitantes.

Igual pasa en el sur. Los
ricos fundos, convertidos en
campos sembrados, con  sus
millones de pesos de produc-
cion anual, todo ha sido para
satisiacer el inagotable p}acr:r
de Sanliago. Y, asi, por el
estilo ‘;mun;,n sigue siendo
todo en Chile.

Es por eso que el grito de
los nortinos de separacion es
muy justo, es muy logico,
Ellos tienen derecho a gritar
y con ellos estd todo el pais,
a excepcion, naturalmente, de
Santiago.

2]
el

ro flota en el ambiente,
como una explosion
= muchos sentimientos escon-
: 5 &N nuestros corazones de

provincianos vy de parientes
pobres y algo que bien podria
lucirse en esta exclama-

iAbajo e! centralismo!

ducir a los pobres a resignar-
s¢ Ccon sus miserias; pero ellos
se olvidan que Jesdas no vino
a! mundo a ser servido sino
para servir y dar su vida. .
y piden y piden y atesoran sin
acordarse Jde que le es mas
facil a un camello pasar por el
ojo de una aguja, segin San
Marcos X 25, que a un rico
entrar en el reino de los cie-
los

Son muy astutos los hom-

bres, sefior Director. ;Ah, si,
como Ud., tuviese yo un pe-
rifidico!

Vvl

0 T, y ENNODE EARRINGTON

Argquitectox

Teléfonn 3540
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Irregularidades

Se inici6 el acto con una
pieza musical, ¢jecutada bajo
la hidbil y acertada direccidn
del Maestro don Fernando
Davagnino, que fué muy a-
plaudido. En seguida, don Er-
nesto Gorigoytia, a nombre de
la UECH, presentd a los se-
fiores Nielsen y Baltra, com-
paiieros que venian de Santia-
go con el exclusivo objeto de
dar a conocer la campaiia que
se realiza en pro de la reor-
ganizacion de la Caja de Pre-
vision. Los sefiores Nielsen y
Baltra, con datos estadisticos |
y técnicos, hicieron ver las
irregularidades cometidas en
la Caja; las serias irregulari-
dades alli probadas; el du»p:!-
farro del dinero. de los em-
pleados; los sueldos de que |
distruta el personal de la Ca-
ja; las “equivocaciones” en los
balances; y en fin datos de
tanta importancia que causa-‘
ron una verdadera expectacion
entre los asistentes. En segui-
da y como corolario de esta
asamblea, se acord®, en medio
de grandes aplausos las con-
clusiones de esta magna a-
samblea de empleados parti-
culares, y que figura por se-
parado en esta misma cro-
nica.

EL ESCANDALO
DE LA “COSACH”

Después de ofra pieza mu- |
sical ejecutada por la orques-
ta del maestro Davagnino, el
Director de este periddico, hi-
z0 la presentacion del confe-
rencista Diputado Dr. don Se- |
lim Carrasco, quien traté en
forma extensa el escindalo de
la “Cosach”. El sefor Ca-
rrasco fué recibido por medio
de un cerrado aplauso de los
asistentes. El conferencista,
profundo  conocedor del pro-
blema salitrero, cité hechos
concretos  sobre la gravedad
que encierra para el porvenir
mismo de la Repiblica la ley
que cred la “Cosach’

Analisd lo que es el Estado
te Chile con "‘Cosach” y sin
“Cosach”. Lo que es la indus-
fria salitrera sin “Cosach” y
con “Cosach™; dit cuenta del
costo de elaboracidn por los
sistemas Guggenheim vy
Shanks, demostrd en forma
irrefutable el fracaso téenico e
industrial del proce
dit a conecer
generales - par:

norteamericano;
algunas ideas

reras v sus resultados
practicos. La concurrencia en
diversos acdpites de esta con
ferencia aplaudid en forma en-
tusiasta al sepor Carrasco.,

El sefior Carrasco al dar

| que
| quiebra y los

término a los datos estadisti-
cos y técnicos, dijo:
cesario que el pueblo de Chile

5¢ una en lorno nuestro para
exigir del Gobierno la inme
diata disolucion de la “Co-
sach", porque no conviene a
los intereses patrios y a la
tranquilidad del pais. Tene-

mos al frente del Ministerio de
Hacienda a un hombre que lo
anico que tiene de valor, den-
tro de los prejuicios de esta
tierra, es su apellido. Incapaz
de conocer en toda su magni-
tud lo que es la *“Cosach”
desconocedor  absoluto el
hambre del pueblo, por no ha-
ber sido nunca hambriento;
ciego ante la cruda realidad
de los miles y miles de deso-
cupados; sordos ante el grito
del comercio agricola, marina
mercante e industrial, que re-
claman que el norte vuelva
la vida de antes, y en fin, s
nores, completamente igno-
rante, s6lo hace como que co-
noce los problemas de su pais,
cuando en realidad 'os desco-
noce todos, absolutamente to-
dos.

i

“Con este negociado de la
“Cosach” se ha salvado el
Banco Anglo Sud Americano,
estaba al borde de la
sefiores Liug
gemheim, que estaban ian
en malisima situacion fina
ra. El Ministro de Haciexda,
don Carlos Castro Ruiz, hizo
un regio negocio a su Banco,
pues era Gerenie el Bance
Anglo, pero raiciond a su
Patria y a sus propios coxia-
cionales. (Aplausos). ;

“Pero, seiores, los merca
deres del patriotismo  siguen
llamandonos a la unién, a la |
espera, a la confianza en el!
Son estos mercaderes del pa-
triotismo los fnicos
de la actual desgrs

5

hambre del pueblo y tod
chilenos, obreros y emple
y profesionales, debon uni
para ir contra cstos mercade
res y lanzarlos del templo, tal
como lo hizo  Jesis con
mercaderes biblicos.
Unios todos a nosotros. Va-
mos a la reconquis.a de los
ricos territorios del norte, con-
quistade por medio de! empu-
je ¥ wvalor de nuestros entepa
sados. Unios y vamos a lu-
char por nuestra riqueza, por

nuestra inmensa  riqueza sali-
trera, hoy en manos de capi-
tales extranjeros

“El 12 del corriente se efec
tuard s magno  comicio 14
cional, Asistid a el. Es vues-
tro deber  de  hombres v de
chilenos. Presionemos al Go-
bierno, ora fe] vordade-

ro_papel que le corresponde

para que vea que es toda In

opinidn del pais que esta con
nosotros y contra ese fantas-
ma que se llama “Cosach”,
que nos matard a todos por
¢l hambre y el dolor.”

El sefior Carrasco al lermi-
nar su conferencia fué ovacio-
nado por la concurrencia, pi-

diéndose a la orquesta del
maestro Davagnino la ejecu-
ciom de la Marsellesa.

El Dr. Carrasco fué invita-
do a un almuerzo intimo por
un grupo de sus amigos, el
que se realizd en los comedo-
¢s del Jockey Club.

i SOLTUUCIONE LA CRISIS!

En nuesiro deseo de contribuir a dar ideas sobre la
forma como debemos sobrellevar esta hora de crisis, hemos
empezado a pedir opiniones autorizadas sobre este pro-

blema.

La primera enfrevista la hemos conseguids con e! Ge-
rente de la Cia. Carbonifera de Lirquén.

El sefior Gerente nos empieza diciendo que mientras
los hombres de gobierno se dedican a estudiar la solucion
que han de dar a este pavoroso problema, debemos tratar
de amortiguar sus efectos en forma préctica.

—Contemplando el problema bajo el campo de mis
actividades puedo hacerles algunas consideraciones que creo

de interés.

En los tiempos de abundancia casi todos los empleados
se dieron el lujo de instalar cocinas a gas o eléctricas,
aumentando de esta manera en un 50 sus presupuestos.
Ahora que han venido los tiempos de las vacas flacas, hay
que abandonar esas comodidades y volver a la cocina de

carbdn,

—¢El carbon destruye las cocinas?

—Por eso me voy a permitir ¢

letarles el ¢

No porque yo sea el Gerente de la Cia. Carbonifera de Lir-
quén, sino porque deseo confribuir a aliviar esta situacion,
es que les debo decir que el carbin Lirquén no destruye las
cocinas, ademdas, es facil de encender. Una vez encendido

ro se apaga
iduos.

Aventaja en vn 307

No despide hollin. No deja escorias ni re-

a los carbones ordinarios.

Por estas cualidades y su reducido precio reemplaza
veninjosamente a todos los combustibles conocidos.

01 los empleados realmente quieren reducir sus gastos,
¢2ben nrobarlo y se convenceran.

2 3262. Va'paraiso.

¢ vende en el D:posito Avda. Brasil esquina Carrera.

Se repar.e a domicilio desde un saco.

Vietoria 2375

- Teldf. 4702 easi esq.

Sastreria de C. A. Silva

Tenacio

Estn nereditada casa a resnelto conjnrar la orisis

en gun nos encontramos, cobrando ln médica snma

de 8 120 por In hochura de un ternn con mat
¥ trabajo de lo mejor,

También hard una rebaja a todo empleado
que presente éste aviso.
NOTA. —Los ternos confs coi

inles

0% en dsin casn
no se deformun Jminis,
.
—
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itar la ceguera de perso-
135 gue se dicen representan-
tes el pueblo, cuando, preci-
samente, estan haciendo todo
lo contrario, es degir, trabajan

luzhan contra ¢l pobre pue-
lo.

El Congreso Nacional,
pliren,

todo
al-

con excepcion de
os diputados ele;
o5 en eleccion popular, debe
iderar que los asalariados
souds de una cruenta lucha
ieron aldunas leyes de
||I'|'IU S¢ con-
siguieron eslas leyes? -Qué
s¢ hizo para que ellas fueran
implantadas en el pais?

Las leyes sociales,
v Honorables Diputad
1a a los trabajadores miles de
vidas, rios de sangrz, intensas
luchas y movimientos de agi-
tacion sin fin,

Sr. Gustavo Iivera

Un grupo de diputados ha nores
presentado al  Congreso un
proyeclo de ley de enorme
trascendencia para los intere-
ses de los asalariados que
tiende, Il\a_', lan

supresion del Ci En las pampas salitreras
bajo y a la supres: corrid la como agua
de, de una serie de leyes de | del rio; en la resion del car-

cardcter social.
Entre estos Honorables Di

4] cientos

ste masacra-

Lo‘a ¥
ohreo v

putados se encuentran los dos; en Punta Arenas, miles
fiore (Jll]”tl’mll Gon le ‘obreros quemados  vivos;
L.]lrn:qm_ Manuel E a 'n Valparaiso y en Santiago
reira, Gustavo Rivera T ] s e muertos ¥ miles de
Or. Selim ' Carrasco, N vod Eso es
Angel Salvo, (mhrt.] Gon Eles:
lez, Juvenal H: J jadores:
cio Urrutia Manz v de obreros. No

genes Labbé v Osca
gle.
Francamente

o los partidos politicos
hombres los que han
lado para los obreros o

es doloroso

cuess |

j Alerta empleados !

ehiHeae No. Mil veces nd.
Ha sido la fuerza de los obre-
ros a traves de muchos afos
de intenso batallar, el fruto
le estas leyes sociales. Si los
politicos se interesaron  mas
de alguna vez por la suerte
de los asalariados, fué iinica
y exclusivamente como canel
de ;1!!;p1g:llh1.’l electoral. Na-
da mas. Los politicos l:hn-
digron ¢| arma de leyes de ca-
ter social, cuando necesi-
ban de las fuerzas de los
trabajadores, para lograr sus
ruines y podridos intereses de
circulos o de hombres. Eso
fué, ha sido y serd para los
politicos individualistas la le-
lacion social. Jamds lucha-
ran con sinceridad por el bien-
estar de las clases eternamen-
te explotadas. Mas aan: éllos
explotan a las masas con can-
tos de sirenas, con palabras
hermosisimas, con discursos
floridos, pero que en el fon-
do tienen la mala intencidn
del olvido, de la traicidn ¥ de
dia.

proyecto de ley presen-
por los diputados ya

05,

IJJ\I

=ombrados, eucmnmr:‘: a toda
la opinion publica en su con-
tra. Los trabajadores no acep-
tamos este insulto que se nos
hacer e

(1L NUestros mas
nobles :5e5. No lo acep-
taremos bajo ningin punto de
vista. Todo lo hemos acepta-

s, Oscar Ruiz Tagle

do mansamente,, humildemen-
te; pero ahora en que se nos
ataca de este modo, debemos
defendernos con valor y tena-
cidad.

Los traidores de la clase
trabajadora aqui estdn. Sus
nombres estaran, desde hoy,
colocados entre los de los
homores que han traicionado
los mas hermosos postulados
proletarios,

Empleados: blandid el lati-
go biblico y lanzad del tem-
plo de las leyes a los viles
mercaderes que quieren  ha-
cer de lus derechos, un trapo
cio ¥ sin valor. A tomar ¢l
empleados y obreios
juntos. A la unién de proleta-
rios para ir contra los traido-
res de los trabajadores.

Chile: Factoria Americana

El siguiente articulo de
que es autor ¢l conocido

escritor y perio

Joaquin Edwards k

publicado en ¢l T
“Cronica™ de Santiago, de
fecha 13 del cormients
“Crinica™ s un diano
avanzada y estd Namado
a colocarse en el sitio de
honor de pe o na
L N

Algunas personas p
que la crisis es pasaje
CEn l|!ll ya s¢ imbran sin-
1. En

ntante

Donlonquin Edwards DBello

nidn gue tuvo en la Casa Ha-
rrods de Buenos Aires, decla-
rd que las pérdidas eran cada
vez mas grandes en Cl
agregando que no se visluni-
braba el remedio. Es muy po-
le que la Casa Gath y Cha-
ves |1IMTII[|\]’\"I aun mas |.‘| riti-
merp de empleados, o cierre
SUs puertas

Por nuestra parte,
que hablar de m’ciq es
\1|| No

51

creemos
nhsur-
No

nos

£s
maquinaria humana
todas las na iel

eptuar

novar la
En

ones

Rumania, se ha
cambio total de hombres. En
Rusia fué destruido el sistema
zarista con sus grandes dugues
y proveedores generales de Ia
Corona, que equivalen a nues-
tros gestores. En  Turquia,
Kzmal Pa
sistema econdmico
5 y Dbajdes de
una Noches. Er
seilores Azaiia,

operado un

ha desiruido el
]\'

los pa-
Mil y

los

ro y mi amig
han destruido y
cazador en cotos, al Jue
Alba v todo el sistema ¢ -fl.
SaNon Inglaterra los labo
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Chilenos ITraidores

La reunion de hoy

Hoy, a las 18,30, en los sa-
lones de la UECH, se efec-
tuard una amplia reuniom de
delegados de worganizaciones

de empleados, de obreros y de |

estudiantes, con el objeto de
proseguir en el trabajo en pro
de la disolucion de la “Co-
sach”. Durante la semana en
curso la Comisién organizado-
ra de este movimiento ha es-

tado trabajando dia y noche, |

con el objeto de que el resul-
tado sea espléndido.

El sabado ppdo. se efectud,
como se sabe, el comicio. Si
bien es cierto que concurrid un
regular nimero de empleados

y de obreros, hay que recono- |
cer que el meéncionado comi- |

cio se llevé a efecto con fre:
dias de trabajo. Sin embargo
la Comision organizadora qu:
di sumamente complacida de
su resultado, principalmente
porque &l se llevd a efecto
deptro del mayor respeto y se-
renidad.

En la sesion de hoy se dard
cuenta de interesantes comu
nicaciones recibidas de la ca-
pital y en las que informan
del buen trabajo que se esta
haciendo en todo el pais.

También se dard cuenta del |

movimiento de opinién que se

realiza, tendiente a que uno de |

los principales culpables de

ElL. EMPLEADO
— e e
trata de ponerle tropiezos y Esto lo alcanzaria a ¢ y
para ello presenta dicho pro- su familia y por ello on es
yectn, pero  seguros estamos  La reduccion de la dieta, en
;[uc habra quien sepa impug-  conveniente para el pais!
la ley l]UL cred la “Cosach”, | hani lo con valentia y honradez. | cambio, sigm‘ﬁca que 1f|.h :utu
St Carlos Castro Ruiz, reciba | ¢Por qué ¢l seior Barros no | ros representantes de la clase
el castigo que merece, Como pr-..pum la rebaja de los gran- | trabajadora estarian a ra

se sabe, este caballero fué Mi-
nistro de Hacienda unica y
exclusivamente para hacerle el
gran negociado al Banco An-
<-]:: del LLIE!' era Gerente, pero
traicionando a los verdaderos
intereses de la Republica y de
los chilenos

s¢

Por dltimo, nos pide en
carecer la tencia de las
organizaciones a la reunidn de
esta larde

Sr. Carlos Castro Rniz

Sefiores;  In

deseamos anidar

Ui

\“

SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al Indo del Centro Espafiol

(RREES
andi w enballoy el trabigo o< nule v todos
decentes:
de consegnirlo, pués con poco dinero pueds
mandarse hneer un lindo teaje con los

mejores casimires en

duvae el dlinera

éato ex muy fieil

In

Teléfono 2263

Grandes facilidades de

pago

Las Orejas del Lobo

El senador Barros Errdzu-
riz, ha presentado un proyec-
fo en el cual se rebaja la dieta
parlamentaria a quinientos pe
S0%

No croemos en la sinceridad
del se al hacer tal pro-
posicidn y, en cambio, yemos
que &l trata de poner ohsticn-
los para que los trabajadores
puedan ascender al poder.

Antes dz consepuir la dieta

00T

parlamentaria,

los  diputados

de | ajadora, tenian

que ¢ *en pestores ad-

ministrativos p poder man-
fenerse en la ca |

La di permitio Negar al

Congreso a gran cant |1\| de

trabajadores para
bien de su clase.

El sefior Barros, ve amagado
los intereses de su clase. por
esta representacion popular y

[egislar en

de

sueldos panados por gene-
rales o almirantes?
tos son sus ¢

Wgos. ¥, B

de hambre y Heno de deudas,
lo que haria muy ficil su com-

pra_en los casos fnecesarios,

l!‘_'n \nu]nau y debe tener | por ello conviene la rebaja dz
gran interés en l|1.1|.|._|!-.-| o la dieta parlamentaria, que no
cantento! alcanza siquiera a 24 mil pe-
¢Por qué no  pr un | sos anuales.
gran impuesto a las
fortunas? Caclus Kid.
VISITE NUESTRA

ARTURO
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376
VALPARAISO

LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS

DAUDEN

Congreso ae la Uech

La Junta Ejecutiva de ia
Unidn de los Empleados dc
| Chile ha acordado llevar a

efecto en la capital una am-
phia convencitn, a fin de
tar de los problemas de ma-
yor importancia que hoy pre
ocupan a los empleados parti-
culares del pais.

Ja-

| Este Congreso se efectuara los

| (E

dias 24, 25, 26 y 27 del mes
en curso y corresponde al sép-
timo que lleva a efecto esta
organizacion nacional.
Participarian en este Con-
pieso ordinario las del i
nes de los siguientes Con
jos de la UECH: Arica, Iqui-
que, Tocopilla, Antofagasta
Chuquicamata, Potrerillos
Taltal, Coquimbo, La Serena
Ovalle, fllapel, ‘Los Andes
Chagres; Valparaiso, Sant
Melipilla, San Antonio, 5
Teniente), Constitu
Chillin, Concepcion, Talca,
Talcahuano, Lota, Coronel,
Los Angeles, Traiguén, Argol,

o0

Temuco, Nueva Imperial, Lau-
taro, Loncoche, Valdivia, La
Unidén, Osorno, Puerto Montt
y Magallanes.

Estas 37 ciudades represen-
tan mas de cincuenia nnl em-
particulares que se
registran en las act
la UtLH. entidad r
tiva de los empleados p:n' -
culares por acuerdos deriva-
dos del Primer Congreso cale-
brado en Diciembre de 1924,
en la ciudad de Valparaiso.

Los temas que Se tratardn

en este Congreso son: Orga-
nizacion Sindical; Ley da Em-
pleados Particulares; Caja ide

Prevision; Fondos de Previ-
sion; Cooperativas de Consu-
mo, Edificacidn y Produccion;
Colonizacion Agricola; Cesan-
tia; Accion electoral; Marina
Mercante; Empleados Judicia-
les; Cierre de Farmacias; Di-
solucion de la Cosach, etc.,
eic.

ENRIQUE A. SKINNER R.y ENRIQUE A.

SKINNER C-

Abogados

BLANCO

Atiende toda clase

nales, civ

1041

de tramilaciones ¥ juicios erimi-

ex v =ocinles.

Defensores juridicos de la

Unidn de los Empleados de Chile

Empleados: ;Unios hoy y siempre!

Obrero: gritad con nosotros jAbajo la “Cosach™!

Comercian'e: Unios a nosotros para derribar la “Cosach”.

Chi’

27958 arltad con nosotros jAbajo la “Cosash”.
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Senor capitan de la nave Orientacidon socialista

El hambre sigue su marcha friunfal en el pais. Las ciu- (Estudio) chamiento de la colectividad,

dades y los campos, los villorrios y las aldeas, parecen de- nueva estructura social

siertos. Las Fabricas estan paralizadas. Las salitreras no
trabajan. Las oficinas se cierran. Los campos estan aban-
donados. Los buques mercantes estin paralizados en las
bahias. Todo es tragedia. Todo es dolor. Todo es hombre.
Los empleados y los obreros, los asalariados, esperan con pa-
ciencia y resignacion, la intervencion efectiva y sincera del
Gobierno, para saciar su hambre y sus necesidades.

Pasan los dias y los meses. Nada se hace. En ol Par-

sigue la dia de los “termales”. En las asam-
bleas politicas se acusa a los que tuvieron intervencion en el
anterior Gobierno, Se habla de rastrerismos, de ruindades,
de {raiciones y robos. Se pelean enire ellos. Se agitan las
asambleas. Se llega a situaciories violentas. Mientras tanto,
el pueblo espera y espera. Ninguno se ha preocupado, con
sinceridad, de su problema, de su dnico problema: EL HAM-
BRE.

Ya es tiempo que cesen las acusaciones, y las recrimi-
naciones. Todas ellas son estériles ante la honda Gragedia
que vive el oroletariado nacional. Debe terminar esta frage-
dia. Ellos son los nioduciores de la nacion. son y han sido
¢l brazo viril con que se ha movido todo el nrogreso del nais.
Es ¢l nervio macional. Es el alma de Chue. Es el espiriin
mizno de la raza.

Es

i0, es indisg que el Presidente de la
Repiablica aborde resueltamente este nroblema. Todos los
problemas del pais. No se nerteniece a determinado bando
politico, de circulo o de intercses. Se nertenece a la Repiibli-
ca foda, a los chilenos en general. Debe legislador, pues,
para fodos.

Pero esto debe hacerse luego, nronto. Lo reclama con
impericsa voz la tradicion misma de este pueblo y de este man
s0 nueblo. Ya se estd cansando de ser manso, de ser docil,
de ser pairiota. Estd naciendo en su interior mismo una
nueva idea, un nuevo conceplo del valor de hombre. Hay
que tener cuidado. La desesperaciin, oroducida por el fac-
tor hambre, es terrible, es dolorosa, es profundamente formi-
dable, Debe va sefialarse un rumbo definitivo al Gobierno.
Es necesario que se conozca cuales son sus finalidades, cua-
les son sus proyectos, cudl sera el eje de su misma vida. Ya
ha nrsado el tiemno necesario. Ya es hora aue lo sepamos
todos los chilenos, todos los asalariados.

Smos los pasajeros de la nave chilena. Tenemos el
derecho, el deber. la imperiosa obligacion. de iconocer el oen-
samiento del capitin de la nave v necesilamos saber, tam-
hién, el nuerto cn que ella arribard. segura y tranquila, para
bien de la Renablica y nara bien de los chilenos.

+Qué ruta seguird la nave, Sxmo., sefior Montero, de
la cual vos sois cepitan? ;Qué puerto serd <l primero en
que largue ancla? gVamos, resueitamente. buscando nues-
tro florido porvenir o, sencill te, la mu de un puebl
hasta ayer libre y soberano de sus derechos y de sus ideas?

Necesitamos, saberlo. sefiores capitanes de la nave y
oficiales de ella. Los pasajeros lo exigen, lo reclaman e in-

vocan nara ello los mas sagrados derechos: el derecho de un |

pucblo que se muere de hambre. que esta dudando de todo

¥ de todos v aue su desesperacion va toca al borde de la |

i*ansedumbre humana.

Para los empleados es indispensable la gran revista |

Br i

|"|F.|I|il’|"- — Iq.'l ||1||i||']il
nacional, — Artes, letras. — Pintira, -

— Deportes.

| El No.3 estd en circulacion APARECE LOS ‘r]lR\[Q |I

‘ Tentro,

Desde que los problemas
economicos pI'I!'li.‘lpla]l a4
guietar los cerebros, el t
de cada momenio ha pas
a ser el econdomico, pues la
cesantia creada por la racio-
nalizacion capitalista, ha in-
corporado al ejército de de-
socupados. desde el Gerente
de Banco y Oficina hasta el
portero de fabrica. A todos
agita el mismo problema: la
subsistencia, y ésta es impo-
sible obtenerla si se carece de
trabajo, ¥ quien dice ocupa-
ciion dice salario.

Mieniras el hombre satisfi-
20 sus necesidades materia-
les, no le interesd meterse en
o5 vericuelos de las investi-
s de los aridos y com-
os problemas de las va-
rias escuelas econdmicas, que
se ofrecen comeo panacea a
fin de organizar la sociedad
sobre nuevas concepciones e-
condmicas y |'|ur cuyo adve-

ciedades por ﬂ.:m:us-. la adhe-
sion del mayor micleo de la
upinion  cindadana.

Desde el tiempo de la Re-
volucion Francesa, tenemosa
los' pueblos dirigidos por la
burguesia industrial, pues es-
ta revolucion fué el triunfo de
la clase capitalista y del rei-
nado del dinero, y hoy vemos
los  dolorosos resullados a
que han llegado las socieda-
des despues del auge del ma-

mo y de la aun.iulacmn
de dinero creado por el e
fuerzo creador del trabajo,
que es el generador de la ri-
queza.

Forzoso es declarar que el
en: capitalista ha hecho
y pues Ja acumnlacicn
de la riqueza y de los produc-
tos en menos de un redvzido
imero de magnates, ha crea-
do el empobrecimiento de la
inmensa mayoria de los miem
bros la sociedad, y ¢sta
perecerd extrangulada por los
tenticulos de los acaparado
res de oro y por los reyes de
los grandes trust de la indus-
tria.

Como |.‘1 sociedad sdlo pue-
de ¢ por medio de
cos, debe so-

los de orden so-

c 1 su legitima defensa
I '1 los, los sposeidos,
los eternos postergados, im-
v A oun nuc modus-
op 5 Que permita el na-
llo de las ener-

lividuo

atal

aprove-
1 i

forjando en la mente
de la sociedad y a esta idea-

lidad concurre la parte mas
consciente e inteligente de la
humanidad y en cuya idea

creadora se asilan todos los
que esperan el advenimiento
de una nueva era social y
economica.

Socialismo, comunismo y
anarquismo, son todas una
misma_escuela, sindnimas de
un mismo plan social cuyos
primeros profetas fueron Juan
Jacobo Rousseau, San Simdn
y otros idealistas creados por
la Revolucion Francesa y por
ultimo el gran economista ale-
man Carlos Marx, que asestd
un golpe de muerte a la eco-
nomia« capitalista individua-
lista y profetizd el derrumba-
miento total del régimen in-
dividualista con su teoria de
la lucha de clases y la dic-
tadura proletaria, como esta-
do fatal de transicion entre el
capitalismo y el socialismo.

Ha sido un Lenin quien ha
podido vanagloriarse de ha-
ber instituido una teoria de
la revolucion marxista y dar
el ¢jemplo de un golpe de
fuerza infaliblemente concebi-
do. Desde esa época aparece
el partido comunista leninis-
ta, cuya linea politica la fija
Mosci, pero lo que nadie
puede desconocer, por muy
mistico y fervoroso comunis-
ta que sea, es que los paises
difieren entre si y que el es-
niritu racial y las costumbres
adquiridas al traves de las la-
titudes no las pierden los in-
dividuos por ¢l solo hecho de
la adopcion de una doctrina o
por la variacion de un régimen
social. Ejemplo: un chino, lo
€s por sus costumbres e idio-
sincracia, chino en cualquier
pais en que viva, y asi lo serd
cualquier individuo segin sea
su pais de origen; querer ha-
cer aplicable el comunismo
s0 con el mismo molde de alld,
es vivir en el reino de las uto-

: crear las mismas insti-
tuciones tolerables al principio
de la revolucion y que sirvie-
ron como medio de afianzar el
tlil]ﬂfu lh.' ll.“ji.'l. €5 oirp error
es desconocer el movimient
creador de las  revolucion
gstas no se producen por mé-
todos iguales v aunque un
aparicion, no siempre son apli-
mismo factor concurre a su
cables los mismos métodos.

Clirte

{Coxinua
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Cia. Chilena de Tabacos

El Gerente la Compaiiia
Chilena de Tabacos, don En-
rigue Mellado, ha hecho las
sizuientes declaraciones: “La
aclitud asumida por la Com-
pania Chilena de Tabacos
frente a la crisis es la anica
compatible con una inslitucion
nacional, no ha producido ni
un solo cesante, ni ha rebaja-
do los sueldos a sus emplea-
dos, lo que mantendrd mien-
tras haya diez centavos de ufi-
lidad.”

Lleguen hasta el seiior Me-
Nado nuestras felicitaciones
porque sus declaraciones o
merecen.

La crisis actual se debe ex-
clusivamente a la ambicion y

egoismo de los Capitalistas
que no piensan como los diri-
gentes de la Cia. Chilena de

Tabacos.

Con criterio muy obtuso los
Capitalistas, en el mundo en-
tero, se kb aprovechado de
Ja maquinaria para disminuir
los brazos y aumentar sus uti-
hdades, sin detenerse a pensar
que al producir la desocupa-
ciGn iban a crear la falta de
consumidores.

Las Fabricas de Tejidos di-
cen tener  exceso de produc-
cion y la gente anda casi des-
nuda; los zapateros tienen
exceso de zapatos y el pue-
blo va descalzo.

Hace poco en el Brasil arro-

jaron al mar toneladas de café
v el café estd a calorce pesos
el kilo, En los Estados Us
de Narte América un industrial
ha comprado toda la produc-
ciom de algodin para quemar
sus dos terceras partes y con
la otra especular “a su anlojo.
En Chiloé las papas se pudren
)' .'IlIlII ] 5 leneémos a coaren-
ta centavos ¢l kilo

Estos son Jos crimenes que
a diario comete el t.aplhlh'un
sin lomar eén
mismo se estd produciendo Lu
miserte.

¢Qué deben hacer los Capi-
stas para mejorar la situa-
cion de ellos y de los fraha-

jadores? Lo mismo que ha he-
cho la Compaiiia Chilena de
Tabacos. No producii fa ce
santia, no rebajar los sueldog
¥ afin més rebajar las horas
de trabajo.

Se calcula en un cuarenta
por ciento la cesantia que se
ha producido en los altimos
afos y ese cuarenta por cien-
to es obra exclusiva y natural
de la maquinana, entonces,
también, es natural que en esa
proporciin sean rebajadas las
horas de trabajo para no pro-
dugir la cesantia.

Bien merece, pues, €l reco-
nocimiento de los empleados
el vesto del sefior Mellado.

“Destrueitn” y ol Froves Naval

Jucobo Nazard

Encontramos a Jacobo Na-
zaré en nuestras propias ofi-
cinas, porque es un habitué de
las reuniones de los emplea-
dos; silenciosn, de aspecio
cancentrado, tiene siempre ob:
servaciones oportunas y  su
palabra, de la gue jamds hace
derroche, es alentadora, Adn
cuando Jacobo Nazaré no sea
un charlador, su compaiia 25
reconfortante y agradable por
el vigor que rmunde SU perso-
nalidad intelectual.

Es muy posible, pensamos,
que no guiera hablarnos de su
altima obra. Rehuye siempre
hablar de si mismo o de lo
que €l hace; de suerte que he-
mos tenido que abordar el te-
ma por las ramas,

—Hemos asistido a las de-
claraciones del roceso que se
sigue a los oficiales compro-
metidos en la sublevacidn de
la Escpadra, insinnamos, y nos
parece que la actuacion de los
acusados ha sido revelada cer-
teramente en su gbra  “Dis-
truccion™

—Es verdad; atn cuando
tardard mucho en saberse ofi-
cialmente el origen del amo.i
namiento que ha sido 1! :
“de Jas tripalaci b
que es una verdad cuyos limi-
25 exzeden de la disciplina y
de la responsahilidad de
Armada; es una verdad nazio-
nal, de orden social, adminis-
trativo y econdmico, de una
honda responsabilidad de Go-
bierno. Si mi libro tiene al-
gin mérito, es el de haber tra-
zado el ambiente desolador de
la patria, en medio del cual se
desarrollaron los acontecimicn-
tos de la mari los errores
administrativos y los errores

de justicia; el estado de des-
quiciamiento de una institu
citn armada a consecuenciz
del desquiciamiento de la in
titucion del Estado, antes, du
rante y después de produ
los acontecimicn. os.

En mi libro explico, nos a-
grega, ¢omo ha podido caer
e tan mala manera el pres
tigio de la Armada ante
concepto de todos ﬁL;u"‘Trac
noran  las  causas del
fracasado  amotinamiento, ¥y
que es el concepto  por des-
gracia mas generalizado. Al
guien se ha enzaiado con cs-

sin ol
dista. De ella
la verdad del amot
de la Escuadra, I
de detenerse en
dadera, que es ajena
50 rel='Hia, co
que se Jo
rio, para wm'lar a los Lll]'\'i'
!\lL‘s de un delito de lesa pa-

1, autores de To que con ins-
tisima razon  creo haber lHa-
mado “destruccion’”

No quiero repelir, nos dice
lo que he fijada en claros con-

nidad,

ceptos en mi  libro, sobre Ia
responsabilidad de los oficia-
les. Sin embargo me asiste la
confianza de no haber incurri-
do en inexactitudes respecto
de este punto de tanta impor-
tapcia, sin que por ello le atri-
buya, como he dicho, la tras-
cendencia de responsabilidad
que ofros creen ver en la par-
ticipacion de los jefes de la
tripulacion  amotinada. Por
sobre la acusacidn que se ha
heche a elles v a sus subal-
trrz0s, estd la que el pueblo
debe y tiene que hacer a los
que han provoecado el derrum-
bamiento de la mas prestigiv-
sa de mnuestras instituciones
armadas.

Jacobo Nazaré, nos interro-
ga en seguida sobre nuestras
actividades, por las cuales ha
manifestado siempre un vivo
interés y nos afienta a que ir
cluyamos en nuestro  progra-
ma de accion inmcdiata, la
peticion de amnistia  general
para los inculpados en ¢l ame-

| tinamiento de la Escuadra, o

mo medio de borrar uno de b
errores que considera una
gilenza nacional.
—NValparaiso, termina
ciéndonos, debe dar  un hefy
moso ¢jemplo, prmacmdo
vasto movimiento de opii
que termine con el rescate
las victimas de la Marina ¢

Justicia para los marineros

Guerra de Chile y devueld
con honra a su pedestal 1o
ha sido la cuna da gloria

MANIFESTACION A DON
GERMAN GLIMMANN

El 12 del press

cin

e se

seitor don German Gli-

Nir

Rahia”

na manies

motive de radicarse en Valdi-
ciudad en la que tendri
IL[‘ll\n'][nlLIHH como Inspec-

-L‘nmp.‘u 1§
B ndina”

neric ersal”
b \I‘u ngia pa-
er 0% 1 ios ¢ aste
(U & Vanias,
eron a esta manifes'a-

sanores Ciermain

mmann, Erich Wichmann, A-
chim Jux, Guillermo  Klusner,
Alberto Cardemil, Romulo Ace-
vedo, Rodofo Goepfert, Luis
A. Cortez, Otto Bieher, Euge-
nio Montalva, Francisco Vicu-
na, Federico Calderon, Euge-
fio M Carlos | Zamora,

Enrigue  Arancibia, Santiago
Salas, Jorge Lotzin, Jorge
Solar, Humberto Marino y Gu-

Hermo Mancilla.

cianales.

La “UECH" estd al
servicio de fodos los
empieados.

Higase socio dg
ella.

-




Aspiraciones de la

“El Estado debe intere-
sarse por que la gecera-
lidad de su poblacion go-
ce de un relalivo bienes-
tar econbmico y como
quiers gue es innato en el
hombre el deseo de surgir,
debe, como entidad do-
cente y legslativa, tener
en sus medios de dezarro-
Lo de la rigueza der pais,
como princip.o basico el
crear posibilidades econo-
micas a los asalarados.”
(1).
Parraio N* 8 de las Decla-
es de Principios de la UECH:

L1 en liempos nornales es-
ie interesantisimo parraio de
las  Declaraciones de Princi-
pios de la Unidn de Emplea-
dos de Chile, tiene una impor-
iancia enorme, a nadie se le
v ard que en los momen-
05 avivales para el gobierno
menos patriota seria un deow
que tendria que cumplir, a
despecho de los mayores sa-
crifizios que importara su rea
lizacion.

5i los hombres de gobier-
nio, creyéndose bien inspira-
tlos, v aun encontrandose con
la Hacienda Piblica en ban-
carroia, denmestran su gran
ido de financistas prestan-
do su apoyo al proyecto dz
Rebaja  del Impuesto a las
¢5 rentas, cuando la ma-
yoria de los ciudadanos pen-
mos que ese impuesto de-
a mantenerse ahora con
mds razbn que en ningun
tiempo anterior, dada la pavo-
vosa crisis que sufren las cla-
ses mas necesitadas; es justo
enfonces que esos  mMismos
homl; de gobierno si han
procedido  asi  sinceramente,
pongan sus mas grandes des-
velos al servicio de los pro-
‘blemas que tienen direca re-
lacion con los Erupos que foi-

n

Uech

man la poblacion casi total de
este pais.

Es de todos conocido que
existen 120.000 chilenos con
sus  respectivas familias, que
pululan por las calles en bus-
ca de trabajo para ellos o de
pan para sus hijos; la prensa
ATIICH chas forzadas
a la capital de columnas de
15.000 almas que van a im-
plorar a los representantes de!
cstado que se preccupen en
lorma 'II'|J.5 efectiva de sus ne-
cesitdades, para cubrir en par-
e las misenias que los ago-
SN

No basta gue el Esiado dé
irarquicias y eslimule las co-
as publicas para ir en ayu-
da de los cesantes;
posible que par:
da se recurra a las e
menos tienen de la sociedad;
con lo primero el ido pier-
de como entidad docente y
con el segundo es justo se pi-
da la cooperacion de lo; que
todo lo poseen, de los grandes
rentistas, a quienes se bajo su
mpuesio ¥ que en anuy con-
iones hacen obra

lec

3
que el Esaado pierda como en-
tidad docente, porque seria
doloroso constatar que nues-
‘ra raza fuerte por naturaleza,
fuera a disipar una de sus me-
jores virtudes, cual es la de
¢r trabajadora.

Para evitar todo es.o y
nificar a los que buscan tra-
bajo ¥y que estin muy lejos de
pedir limosna, necesario
Que nuestros  gloernanies se
ZLanen en o posibilidades
econdmicas en beneficio de los
dasozupados para cinendarles
relativo  bienestar de que
aolan nuestros principios.

(3

Organizo.

Hagase socio de la Uech

Sastreria de
o - Teléf 4

Vietarin 21

C. A. Silva

2 rasi esn. S Tanacio

Esta sereditada rass a resuelto conjuar In orisis

0 que nos eny
de 8 120 par la hechura de

tramos, cobrando In modies suma

Hn Lernn con materiales

¥ trabajo de o mejor,

También hard una rebaja a todo empleado
que presente gste aviso.

NOTA.

Los ternos confi ceionudos en éstn

oasa

no se deforman janiis,

Debe tener una poliza contra necidentey que le
pueden ocorrir en ¢

PAGAMOS

S 10 diarios em caso de nccidente
hasta § 10.000 en casxe de muerte.

Por cada § 48 anuales
Solicite mayores detalles:

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

E_{ Universal

quier momento

Calle Urnole 342 -

Casille 2060 -
VALPARAISO

Teléfono G009
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La cuestion Petrolera

Es claro que le interesaria
vivamente a Valparaiso la ins-
talacion de una Refineria,
siempre que fuese verdad to-
do lo que dice el oficioso se-
nor irformante de *La Unién™
del domingo ppdo., cuando
habla de que la construccio
de una Refineria daria traba-
jo a 2,000 cesantes. (Se ocu-

tarla al piiblico como algo

| nuevo,..

parian 200 o 300 hombres a |

lo mds y en su mayoria gen-
te experia y con preparacion
eq el ramo de construccidn).
Pero tanto eso como casi la
totalidad de los argumenios
que contiene el articulo son
rompletamente  ilusorios y e-
r-fneps. Asi, lejos de conven-
cer a nadie, ni aun al igno-
rante, levanta esa informacion
una reaccion contraria y pre-
dispone al lector para creer
con mayor dosis de fundamen-
to que el negocito del petrd-
leo esta por derrumbarse en
SUS MiSMOS COmienzos, a pe-
sar de la tinca que le han
puesto ¥ le ponen sus propi-
ciadores.

Miren que aquello de ha- |

blar de 50 millones de entra-
da extraordinaria para el Fis-
co, sin subir los precios de
la bencina...; de librar al pais
de la presion extranjera, cuan-
do extranjeros serian los con-
cesionario de proteger la
hidrogenizacion de] carbin na-
cional...; declarando- que su
lantacion en Chile es cues
tin de 20 anos mds.. son
cosas tan burdas y tan incon-
sjstentes, gue no re T

menor an s. Ademas, toda
esa fantasmazxirica argumen-

tacion ha sido ya combatida

de

v refutada en la Cimara
Diputados. Se desea pres

Pero el informante nada di-
ce de la desocupacion que el
monopolio traeria para los
elementos de trabajo de las
minas de carbom y en las or-
ganizaciones petroleras  ac-
tuales, que suman muchos mi-
les de hombres, elevados al
cuddruple en nimero de bo-
cas que vendrian a engrosar
las filas de hambrientos. ...

Nada dice tampoco de lo
que significa para el pais la
claudicacion  de nuestras li-
bertades en cuanto a abaste-
cimiento de combustible li-
quido entregando el monopo-
lio del petrdleo a manos de
capitalistas extranjeros, du-
rante 17 anos.

Si ayer perdimos nuestra li-
bertad en el principal produc-
to nacional, el salitre, ; he-
mos de perderla también aho-
ra en el petrdleo, y maniatar-
nos durante un largo periodo
de aiips, destruyendo toda po-
sibilidad para nuestros carbo-
nes y exquisitos betuminosos,
amén de exponernos a otras
contingencias ?

EMPRESA DE FUNERALES
“DOCE APOSTOLES”
de Luis A. Ramirez R.
Calle Juoana Ross. al lado
do ln Parroquia de los
Diee A postoles.

Precios especiales para

empleados y obreros

Teléfino  Inglés D193
VALPARAISD




ELL. EMPLEADO

Chile ... ..

ristas dan la batalla al tipo de
gozador Duque de Westmin-
ster. En Hungria, tomo en
Austria y Alemania, el pueblo
no quiere ver mas junkers, ni
mas privilegiados. Francia se
libra de tales movimientos
porque la riqueza esta repar-
tida entre todos y los gobier-
si €s preciso, para mantener
nos gastan miles de millones,
el precio del pan y la carne
al alcance de todos.

En cambio, en Chile, ;qué
vemos? Despucs de tres va-
nas revoluciones, los mas su-
mergidos politicastros y vivi-
dores suben a la superficie
flamantes. El Gobierno aciual
es una combinacion Buchanan
gme's'.\nglo South Cosach

uggenheim - Siemens  Schuc-
ker - Casino Viiia - volteadero
internacionales. Por cso seri
casi imposible disolver la “Co-
sach”, y or eso los congresa-
les latifundislas que aprove- |
negociar, siguen en pie. Nada |
charon al sefior Ibafez para |

se hia movido: m el concepto

justicia, ni el de las ju-
bilaciones, ni ¢l de la diplo-
macia.,

En Perti dos grupos nuevos
pelean ¢l poder. Haya de la

Torre estda en contacto con
toda la juventud intelectual
chilena. Apuesto que en el

Giobierno, aparte de¢ Santi
L.abarca, no conocen ni ¢l idea-
rio de Haya de la Torre, Cla-
ro que no, La mayoria de los
congresales y  politicos gue
imperan en nuestro  ambiente
equivalen al Gran Duque Mi-
guel, a Romanones, a Abdhu
Hamid, al Duogue de West-
minster, a Candamo y a cual-
quier vejestorio desechado en
las  guardarropias de las na-
ciones que ansian ponerse en
guardia y hacer frenfe a la re-
volucion social universal.

Conste que no hay crisis.
Se strata ya de algo mas se
no.

T E.B.

Escursiones del Rat61

¢ Asistio Ud., sefior Director, ]
a la piblica manifestacion del
sabado 12 de Diciembre, pro

ca la abundancia, quién que
no sea cosachero? Mas, con
tra todo lo esperable, (qué ha

disolucion de la COSACH? Yo | ocurrido? Al decir de la pren-

no pude hacerlo, mi natural ti-
midez me lo impidio. A nadie
se le puede pedir que dé de
si lo que la naturaleza le negs
{¢figuraba en su

Desde el canasto imioraati-
vo de que ya le he hablado,
me habia estado imponiendo,
por la prensa porteda, “El
Empleado™ incluso, de los pre-
parativos que se venian ha-
ciendo para que clla resultase
grandiosa y fructifera, fructife-
ra sobre todo. A juzgar por
las publicaciones hechas, por
el éxito de las dos conferen-
cias anteriores, por lo gue no-
che a noche venia oyendo en
las charlas de sobremesa, en
las canversaciones familiares,
en los corrillos callejeras, en
las  canchas de spori, en las
cantinas y clubs, en las salas
de: espera, en los andenes d2
estaciones, al salir de las igle-
sias, en cada sitio, en fin, en
que se redne gente, debo con-
fesarle que me habia ir

xprimirse
chas
Ir Ui ENi-
°H estamos hasta los
Cadén no desea ver
sore peilado, en actividad
COA MRSt inmenso
Ie3r a7 alo baio el peso de
las corgas que vienen y van?
b A Vi

TR0 ARG e Ty

léxico esa |
{rasecita?) . |

contra de |

sa y por lo que anoche oi,
aquello no fué grandioso y, en
cuanto a fructitero. .. el tici-
po lo dira... quicra Dios que
no hiele!
Pero, seiior Direclor, no -
cuentra Ud. desconcertantz gue
S€ reconozca que un neZSId
es por todos lados ruinc >
para un pais, que c! 80% d
sus ciudadanos lo manifiesten
asi, en privado, y que, sin en-
bargo, llegado el momex'o 2
hacer piblica su apreciacion,
para que los poderes estata-
les apliquen al mal, cons itu-
cional remedio, no e: d2s 07
certante, repito, que llegado
ese momento, solo el 19 baje
al plan y acuda al meeting?
Mo me lo explico. .. ;se o
explica Ud?... Inconsciencia
no es, ya que hasta mis her-
manos se dan cuenta del mal...
Muy interesante seria, par
evitarse futuras desilusicnes,
conocer la causa  precisa de
esa manifiesta inconsecuencia.
He oido excusarse con la hara
muy femprano Mi madre
me dijo sicmpre gue la luz no
mo'estaba a los hombres sing
a las lechuzas y murcié
No puede ser.., serd
O serd que a la aciual i
cion, como a n itr nego
Naturaleza lo que a sus ante-
hraba? La
mpone, senor Di-

Jjeri.

Reltoncillo Azudo,

TR S T el Tl e M T AL ST T

¢ Sera una comedia ?

Por su parte, ¢l Lunes ppdo.
se constituyd en la  Escuela
de Comunicaciones de Las Sa-
linas, ¢l Corisejo Naval, que
ha de conocer de la posible
intervencion de jefés y oficia-
les de marina, en el movimien-
to de la Escuadra de Septiem-
bre dltimo. Numerosa concu-
rrencia.

Primeramente declard el al-
mirante don Abel Campaos, je
fe de la Escuadra Activa de
ese entonces. Sus declaracio-
nes no arrojaron ninguna luz
sobre el proceso. Enscguida
¢l comodoro de la Escuadra
de Instruccidm, comandante
don Alberto Hozven. Fué pa-
tético. Sus palabras, ya apren-
didas, no causaron impresion.

A continuacion declaré el
comandante don Héctor Diaz,
comandante del Q'Higgins. De-
claré que abordo de las naves
de la Escuadra, poco antes del
movimiento de Septiembre, se
habia hablado entre jefes y
oficiales, en una reunion pre-
sidida por el almirante Cam-
pos, de la situacion del co-
mandante don Carlos Frodden
No arrojo, tampoco, ninguna
luz, para ilustrar @l criterio
del I. Tribunal. El comandan-
te don Alberta Obrecht, de

clard después. Y a continua-
¢cion, el comandante don Ar-
turo Yanquez, el teniente don
Raul Arancibia, ¢l comandan-
te don Daniel Valenzuela, el
comandante don Emilio Merj-
no, En total deberdn declarar
ante el I. Tribunal 97 entre je-
tes y oficiales.

La impresién que nos pro-
duce este proceso es por de-
mas triste.

En el dmplio recinto de la
E=zuela de Comunicaciones,
con paredes solidas, rodeados
de compaieros y amigos y
ante un Tribunal que finje ser
glave, los jefes manifiestan to-
do su valor, toda su pujanza,
con gritos estridentes, con es-
clamaciones de consumados
actores. No dudamos que al-
gunos sean complétamente ino-
centes, pero tenemos la firme
conviccion que algunos mien-
ten, deliberadamente. Nos he-
mos sentido muy pequefios, in-
finitamente pequedos, al cons-
tatar como desciende el honor
de nuestra Marina, como se
hunde nuestra gloriosa armada
nacional. Como chilenos, du-
rante el proceso, nos hemos
sentido pequeiiisimos, infini-
tamente pobres de espiritu.
e e e

" Empleados <in kogar

El diario “Crdnica” de San-
tiago, en su Seccitn Valparai-
so, dd cuenta de que 16 em-
pleados cesar es han sido arro-
jados de sus casas, por no te-
ner ¢l dinero neceario para
pagar el arriendo. Muckas de
estos emplaados, at
vian mis de dicz afios en es-
tas casas y solamente se han
atrasado en el pago de 'os :
rriendos, debido a su oblion
da cesantia,

E! Presicznte del Comité &
Empleados Cesantes, don Abra
ham Mufioz, se enfrevisto con
el Intendente, a gquien hizo pre-
sente la delicada siiuacion 2
estos hogares de empleaidos.
El sefior Seforet le informd
que podian ocupar uno de 19s
aalpones que existen dentro
del recinto de la Aduana e
Valparaiso™. Hasta aqui la in-
formacion de marras.

Mosotros, por nuestra parls
nos hemos impuesto de gue ¢l
galpin ofrecido es completa-
mente peligroso para la  sa-
Il de los ninos de estos em-
pleados azosumbrados, en su
mayor parte, a un abrigo mas
ro, por cuanto el viento
wota por todos lados v estd
precisamente, A pocos metros
del mar,

Sabemos, también, que el
sefion Muiioz no ha'yria acer
tado el ofrezim®anto del I en-
dente.

En ¢l curso de la

semana

deberian producirse 35 lanza-
| m'entos mas. Se nos dice que
| la autoridad ha solicitado una
prorroga para evitar el espec-
ticulo consiguiente.

A nombre de los empleados
particulares, protestamos de
semcjante acto de barbarie.
Insistimos ante el Intendente
de la Provincia que los Jan-
zamientos no deben ejecutar-
s2, cuando se comprueba que
la causa es debido a la cesan~
{ia del dueno de casa.

Existen razones, mas pode-
rosas que las leves del actual
sistema capitalisfa, que deben
pesar en el criterio de nues-
tras autoridades. Lo que se
estd cometiendo con los em-
pleados particulares cesan'es,
es algo que llega al colmo de
la iniquidad. No lo aceptare
mos los empleados particula-
res. No lo aceptard la opinion
honrada de Valparaiso. Los
dueiios de propiedades, como
son los (ue obligaron a los

luzgados a efectuar los 1T
lanzamientos, son individuos,

en su mayor parte, extranje-
ros ¥ que tienen regulares
inrtunas. Unos pocos pesos
mis 0 menos, no le hacen gra-
VOS0,

“FI Empleado™ solicita <=
las autoridades, mayor senti
miento de humanidad al juz-
gar estos casos A los duefios
de propiedad les pide, ftam-
bién, este mismo sentimiento.
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El 24, 25, 26 y 27 de=l mes
en curso, se efectuard en la'
capital, el Séptimo Congreso
de los Empleados Parliculares
de Chile, convocado por la
Uritin de los Empleados.

Hasta ayer, segin nos co-
munica la Junta Ejecutiva de
la Uech, con residencia en la
capital, han anunciado la re-
presentacion los siguientes con
sejos:

Santiago, Valparaiso, Arica,
lIquique, Tocopilla, Antofagas-
ta, Chuquicamata, Potrerillos,
Taltal, Coquimbo, La Serena,
Ovalle, Illapel, Los Andes, Cha-
gres, Melipilla, San Antonio,
Sewel (El Teniente), Consti-
tucion, Chillan, Concepcidn,
Ta'ca, Talcahuano, Lota, Co-
ronel, Los Angeles, Traiguén,
Angzol, Temuco, Nueva Impe-
rial, Lautaro, Loncoche, Val-
divia, La Unidén, Osorno, Puer-

primer periodista de Chile
defendio los inte-
afio 1924 - 25,

Unidine

peciales. Alguncs han comu-
nicado que si por alguna cir-
cunstancia especial no pudie-
ran enviarlos, designarian a
[ il de Santiago o de
\'alpam;sn que los represen-
ten.

F' Congreso de la Uech.
no puede ser mas oportuno.
En los aciuales momentos,
que se caracterizan por la ab-
soluta desorientacidn, se pre-
cisaba un movimiento de es-
ta especie, que sacara a los
empleados particulares, que
son verdaderamente, el cere
bro de la Nacion, de su apa-
tia, indiferencia y profundo
egoismo. En el Congreso, se-
gin se nos informa, se fra-
tardn problemas de &'to in-
terés social y econdmico para
los empleados parliculares.

También se esiudiard, en
todas sus manifestaciones, los

{2 Monit y Magall

Todos estos consejos se ha-
rin representar directamente,
por medio de delegados es-

resnllados de las leyes socia-
les y el Codigo del Trabajo,
de recienle ciclacién.

La ley de los Empleados

estardn represent adus Bl el
To Congreso de la “JECH"

Dan Franciseo Hinoiosa, Presidente de la Primera Junta
Ejecutiva de la «Uechs,
ha realizado una labor bas-

Particulares y gue trabajan
en la Marina Mercante, tam-
bién serd materia de prefe-
rente atencion de parte del
Congreso, Los empleados a-
gricolas y los que frabajan en
los negocios por menor, tam-
bién sera ftratada su actual
situacion de evidente injusti-
cia social.

E! Consejo de la Seccicn
Local de l1a Uech., designo a
los seiiores Ricardo Caro,
Eugenio Morris y Ernesto Go-
rigoytia, para que lc repre-
sente en este Congreso. Inte-
grard a esta delegacion el re-
presentante de “El Emplea-
do" y Consejero de la Uech.,
don Bernardo Aguilera. Es-
tos delegados ya recibieron
las ordenes sobre la actitud
que deben adoptar frente a
los problemas que se ‘fratardan
ea In asamblea.

Sabemos, lambién, que ul-
gut.os  Consejcs del sur vy
del norte del pais, han mani-
festado los deseos de quela
Junta Ejecutiva de la Uech,
sea trasladada a Valpara
o a otra cindad, pues dasd
que funciona en la capico

tante deficiente.
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LO QUE ES

La dltima eleccidn presiden-
cial en el Perd, dié motivo pa- |
ra que apareciera en la arena
politica un nuevo partido: el
Partido Aprista.

El APRA, (Alianza Popular
Revolucionaria Americana)
reconoce como jere al Sr. Ral
Haya de la Torre, y es un
partido que apenas organiza-
do, da su primera batalla, pre-
sentando candidato a la Pre.
sidencia de la Repiblica y ob-
tiene ¢l voto espontaneo de
mas de cien mil electores en
totalidad civiles que se res
ten a aceptar como IL;,t.lma
el triunfo del Comandante
Sanchez Cerro, caudillo militar
victorioso y que la  América
por demds conoce,

La razén de ser del Partido
Aprista ha sido definida por
su jefe de la manera siguicnte:

“Organizacion de la lucha
anti-imperialista en América
Latina por medio de un Frente |

Unico Internacional de traba- l de los paises latinos america- |

jadores manuales e intelectua
les (obreros, campesinos, es-
tudiantes, intelectuales, clases
medias, elc.), con un progra-
ma comin «e accidn politica™.

£l programa de esta organi-
zacion sintetiza en cinco

se
puntos: i

1.—Accifn contra el impe-
rialismo yaniui

2.—Por la Unidad Politi
de América Latina,
3.—Por la nacionalizacidn
de Tierras e Industrias.
4.—Por la Intermacionaliza-
cion del Canal de Panami.
5—Por la Solidaridad con
todos los pueblos y clases
oprimidas del mundo. :
La ideologia aprista deriva
sin duda de Marx, pero, para
que realmente represente las
necesidades Indo-Americanas,
han sido estudiadas sus mo-
dalidades y aspectos econdmi-
cos; esta resumida asi:
I."—Las clases gobernantes

i |

nos, grandes terrateénientes,
grandes comerciantes y las
burguesias, son aliadas de] im-
perialismo.

2—FEsas clases tienen en
sus manos ¢l Gobierno de
nuestros paises a cambio de
una politica de concesiones,
eMMprestitos u otras operacio-
nes que los latifundistas, bur-
l;llh.'Sl:R. glﬂ]ll!\.’ﬁ comerciantes
y los grupos o caudillos de
esas clases, negocian o parti-
cipan con el imperialismo.

3—Como un resultado de
esta alianza de clases, las ri-
quezas naturales de nuestros
paises son hipotecadas o ven-
didas, la politica financiera de
nuestros gobiernos se reduce
des empréstitos y nuesiras
a una loca sucesidn de gran-
clases trabajadoras, que tienen
que producir para los amos
son brutalmente explotadas.

4°—E} progresivo somzii-
mienie econdmico de nuestros

paises deviene sometimientos |

.

“A PR A

politicos, pérdida de la sobe-
rania nacional, invasioues ar-
madas de los soldados y ma-
rineros del imperialismo, com-
pra de caudillos criollos, efc.,
elc.

Al dar a conocer en nues-
tras columnas el programa e
ideario de este partido que tie-
ne ramificaciones en warias
partes de América como ser:
Perd, México, Repiblica Ar-
gentina, Bolivia, América Cen-
tral y Las Antillas contando
también con secciones en Pa-
ris, Alemania, Espafa, Inglate-
Trd, €s por creer que sus fina-
lidades interesantisimas, fi=
atingencia con todos los pa
ses lbero-Amerteanss. v muy
especialmente con el nuestro v
no  vemos la razém por qué
ain, nuestros intelectuales o
clemento pensante de nuesira
clase media, no hayan hecho
suyo dicho programa, forman-
do la seccidn cosrespondienie.

{1

nacional, — Artes,
Teatro. — Deportes.

El No.5 estden circulacidn

| Para los empleados es indispensable la gran revista

“HOY“

La informacién extranjera. —

— Letras.

La actualidad

— Pintnra, —

APARECE I.OS VIERNES

UN DEBER DE EMPLEADOS

El 23 del mes en curso, en
el Teatro Mundial, en las fun-
ciones de vermout y nocturna,
s¢ efectuard una fiesta a he
neficio de fos empleados cesan-
tes. Esta fiesta ha sido cuida-
dosamente preparada por 2
Conjunto de Artistas Obreros
¥ participardn en élla los mais
destacados elementos obreri-
les de Valparaiso y de Vifia
del Mar,

Es un deber de los emplea-
ta fiesta, pues, mds de "r]ﬂU
dos particulares concurrir a es-
melu--ulnk fue s¢ encuentran
sin frabajo, estin sumidos hoy
en la mis profunda de las mi-
serias. Es un deber de franca
solidaridad social, de franca
humanidad, que todos los em-
pleadas p;nnuul.‘lrm‘ concurran
a fiesta y alienten
compaieros ohreros ¥
dos 1|m har
idea de llevar
simpatico benefici

A los lectores d

tenido

pleado™ la Direccifin les reco-

mienda el cumplimiento de es- |

te deber.

EMPRESA DE FUNFRALES
“DOCE APOSTOLES”
de Luis 4. Romirez B,
Calle Jonann Ross,

al Indo
In |lr.|'(||-’[|||'.'l da los
Puien Apdstoles
Precios especiales para |
emplezdos y abreros
Inglés G193

VALPARAISD

PIDEN LA LIBERTAD
DE INOCENTES
Anteayer fué recibida por
3. E. el Presidente e la Re-

psrlnl\ﬂ, una comision de f(a-
.l\' 1

g -sub-oficia-
Ai m.hl 1. qui
nidos hoy en e
ciaria de Santiago, al

0" de la Armada Nacional de
Septiembre, Esta comisidn fué |
compuesfa por la sefior-a
Berta Gonzdlez, Laura Zagal,
Edith Araya y sefora Elisa
Tellier, quienes pidieron al
Presidente clemencia para los |
reos ya indicados.

El Presidente prometié afa
comisién preocuparse del asun-
to de estos sub-oficiales y
que s6lo esperaba el resulta-
do del Cansejo Naval, que se
sigue a los jefes y oficiales en
la Escuela de Comunicaciones
de la Armada, para dictami-
nar sobre ¢l particalar. !

Hemos sido informados, de
fuente may oficial, que habria
acuerdo en el Gobiemo de
dar libertad a todos los do e-
nidos por fa sublevacion de
la Escuadra y atn mds, que
se les aplicaria la pena de ex-
trafiamiento. Se nos dice, al

que nos encontramos,

$ 120 por la hechura

| NOTA.
|

Sastreria de C. A. Silva

Victoria 2375 — Teléf. 4752 casi esq. S. Ignacio

Esta acreditada casa a resuehto conjurar fa crisis on
cobrando Ta mdédica suma de
de
¥ trabajo de lo mejor
También hard una rebaja a todo empleado
que presente éste aviso

Los ternos confeccionados en esta casa '
1 se deforman jamas.

mismo tiempo, que silo se es-
pera la terminacién del Con-
sejo Naval, para proceder, in-
mediatamente a firmar por
parte del Presidente el indulte
respectiva.

El Empleado” e
Inss:gu:m!ﬂpuestn

Esq. Bolsa Corredores.

Plaza A. Pinto frente a Jacob
y Cia.

Plaza Ecuador

Cigarreria, a lado del Ascensor

Cigarreria, al lado de la Muni-
cipalidad.

Cigarreria Deluermos Av. Urus
guay.

~

um terno con materiales




EDITORIAL

“EL EMPLEADO"

Valparaiso, 23 de Diciembre de 1931

i NUEVOS RUMBOS!

Durante los dias 24, 25, 26 y 27 del mes en curso, con-
vocado por la Junta Ejecutiva de la Union de los Empleados
de Chile, se Hevara a efecto el 7. Congreso de los Emplea-
dos particulares de la Repiblica.

La UECH, repartida a través del pais, llega a su 7.
Congreso con parte de sus filas raleadas. Se han producido,
en diversos Consejos, hondas divisiones, debido en algunos
nor la politica personalista y ambiciosa de los dirigentes
¥, en ofras, por la falta de comprension de la hora profun-
damente friste y de prueba que atravesd Chile durante al-
£unos anos.

Es asi, como Consejos de la grande importancia como
el de Antofagasta, hoy esta casi en receso. Otros Consejos
del sur del pais, que otrora fueran faros luminosos para la
organizacién, hoy se tran casi derrotados; sus diri-
gentes apartados del grueso de sus companeros y los em-
pleados rechazando y viendo enemigos en sus propios di-
rigentes.

Ya es hora que esto termine. Y es el 7.° Congreso, en
que estardn representados todos los empleados particulares
del pais, en que solucionaran de una vez por todas esta
division, tan ilogica, tan estapida y tan fuera de razon.

Hora es ya que los empleados particulares reconozran
bandera y campos de batalla. No son in=*antas d> cobardias,
de renunciamientos o de negras claudicaciones,

Los instantes son de prueba para la organizacion de
los empleados. Ahora se veran los que han sentido siempre,
dentro de sus corazones. la idea lumi de la ip
cifm po'itica. social y econdmica de los que, por derecho
propio, deben ser los verdaderos conductores de los desti-
nos de la Repablica.

Vo= delegados provinciales deben. pues, plantear este
asunto con la valentia de que es menester. Que sepamos los
empleados cuatos somos, v cuantos seremos en cualauier
aecion en que esté de por medio 'os caros intereses de la
clase a que pertenecemos.

Debe, pues, irse al renunciamiento del yo, para dar paso
2 1o mas sublime que pueda existir en hombres que luchan
con sinceridad, por el progreso comimn: la entrega de las
energias, potencia y saber individual, al servicio de la co-
lectividad.

La lunta Ejecutiva de la UECH debe ser, también, ma-
teria primordial en este Congreso. Desde que la sede prin-
cipal de la organizacion de los empleados se trasladd a la
capital, todo ha sido olvido d= 13 preanizacitn seneral, en-
redos innobles, la explotacién de los cargos directivos y,
en resumen, un verdadero choclén politiouero.

La Junta Ejecutiva debe estar en cualquier ciudad, pero
menos en Santiazo. El amhiente santintning sier-are 0 gidn
refasto para los nobles intereses de los empleados. Al esta
de por medio la baja politiqueria, estd alerta la ambicion
decemadida de algunos falsos luchadores sociales y es una
~“'igaciom, y es un deber, y es una orden imperios® nor 'a
salvacion misma de la organizacion, que su Junia Ejext iva
debe ser trasladada a otra ciudad.

Mientras tanto, “Fl Errp'eado”. dreano de los emnlea-
dos particulares de Aconcacua, saluda cordialmente a los
delegados de provincias y si tiene un ruego aue hacer'es es
este: olvidemos antiguas rencillas, borremos de nuestros co-
razones bastardas ambiciones personales v ponzamos toda
nuestra fe v todo nuestro ideal. en levantar por v para siem-
nre ¢l prestigio v el honor de lo que aver fué la temida -
grande Union de los Empleados de Chile.

N 12

R.S. D.

CUESTION PETROLERA

Un Ministro de la dictadura. en Noviembre de 1930, fué
el prooulsor de la gestacion “Cosach” y otro Ministro fla-
mante que fué perseguido v desterrado por la dictadura ha
sido el propulsor del proyecto “Copech”.

Flemertos de la Camara de Diputados puestes por la
dictadura y que el pais hoy repudia por expireos, han sido
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los que més se han caracterizado por entregar la riqueza del
pais a manos extranjeras, por ejemplo la “Cosach” y ahora,
también, y traicionando los mas caros intereses patrios quie-
ren entregar el monopolio del petréleo, para abatir las ri-
quezas naturales de Chile, que son el carbom, los esquistos
bituminosos y las expectativas de yacimientos petroleros en
exploracion; todo esto mediate un desgraciado monopolio
que les daria el poder de derribar cualquier esfuerzo por
surgir o resurgir de la postracién en que se encuentran estas
fuentes de riqueza nacional.

Por ahora no daremos los nombres de los malabaristas,
pero a medida que la guadafia haga su obra de destrucci6n
y siembre de hambrientos en el camino, daremos este pi-
cante plato para ponerlos en e ltapete del juzgado nacional.

Quién sublevd a la Armada ?

! Un ecomandante se ha negado a dar
su nombre !

Este generalisimo misterioso es el
protagonista del libro «estrueciéns
de Jacubo Nazaré,

LA SEGUNDA EDICION ESTA EN VENTA

NOCHE

‘Para muchos nifios no ven-
dri este afo el Viejito de Pas-
cua trayéndoles juguetes.

Al mirar las vitrinas reple-
tas de muiiecas, caballos y glo-
bos, sus corazoncitos sentirdn
la angustia de no poder po-
seerlos y perderdn la f& que
tenian al dejar sus zapatitos
con aquella esperanza.

BUENA

Y la madre con ¢l dolor in-
menso de no poder proporcio-
narle la alegria a su hijito, lo
estrechard entre sus brazos y
con voz entrecortada le dird
que Santa Claus volvera,

En algunos pocos hogares
estardn hartos de juguefes,
dulces y alegrias. En muchos
no fendrén ni un sélo mendru-
go, en los corazones se senti-
rda da amargura.

Noche Buena. Noche en
que, segin la leyenda, nacid
el Hombre mas Grande del
mundo, que predico la herman-
dad.

Noche Buena, llevad a esos
desgraciados un dtomo de la
felicidad que no pueden dis-
frutar,

El suefio dorado del auto-
mévil con cuerda, de ese au-
tomévil que tantas veces vid
en los escaparates y que la
mama le decia: “Santa Claus
te lo traerd para la Pascua’™ no
se ha realizado.

Entonces vendrdn las dudas
y preguntarin: ces que no
existe Santa Claus, mama?
eme habré por.ado mal que no
me trajo juguetes?

Sir R.

La rebaja de la Dieta

tos de las clases asalariadas,
que no cuentan con los re
campana favorable por la re- cursos suficientes, no podrin
baja de la Dieta Parlamenta- ir al Parlamento a defender
ria. los intereses de sus compafie-
Celebran la iniciativa del se- | ros.
nador sefior Barros Errdzuriz, Volveremos al Congreso an-
que ha propuesto rebajarla a | tiguo compuesto de latifundis-
quinientos pesos. tas, banqueros y rentistas,
Solo con leer su nombre pue- | que nada hacen por el bienes-
de imaginarse el lector que cla- | tar general, sino que solamen-
se de persona es el proponen- te se preocupan del propio.
te; un hombre acomodado, un = Convendria que el sefior Ba-
verdadero burgués, que no ne- rros Errdzuriz y el octogenario
cesita “dieta” porque en su meditaran y reconocieran gue
cuenta bancaria hay algo muy la campaia que han empren-
subsiancioso. dido no es de las mejores, y
La rebaja propuesta es un enmendardan rumbos
verdadero atentado contra la
democracia, pues, los elemen- M.

Un octogenario y su hijo se
han empenado en hacer una
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La desocupacion pronosti-
cada cuando la fundacion de
la Cosach fué oportunamente
advertida al Gobierno de lba-
fiez en Noviembre de 1930.
Aunque firitando, se le demos-
traba clararnente que con esa
nueva entidad se reemplazaria
el procedimiento de elabora-
cion entonces en vigor, que
daba trabajo a unos 45,000
obreros, por las plantas del
sistema Guggenheim, el que
reduciria a un exiguo nimero
el cuantioso elemento obrero
que ocupaba entonces la in-
dustria salitrera. Y asi sucedio,
Hoy se le dice al Gobierno en
todos los tonos que el mono-
polio del petréleo va a produ-
cir una enorme desocupacion
de obreros en las minas de
carbon del pais y también en-
tre el personal que ocupa ac:
tualmente las Compaiias pe-
troleras. Pero a pesar de esto,
el proyecto paso en Diputados
y ahora va a discitirse en el
Senado, después de ser infor-
mado con reformas por la Co-
misidn,

También, con lujo de deta-
lles se hizo hincapié en que

¢sCosach¢¢

la organizacion de la Cosach
beneficiaria exclusivamene a
la firma Guggenheim, con per-
juicio directo para todas las
Compaiiias salitreras y para el
pais entero, porque malaria
de golpe la mas preciosa in-
dustria que Chile poseia. Los
resultados estan  palpandose
ahora mismo, y eso que esta-
mos solo en el comienzo del
desastre. Hoy se ha hecho re-
sonar ante las Comisiones in-
formantes del proyecto la pa-
labra autorizada y seréna que
aconseja no atentar contra las
organizaciones en vigor que
rinden una buena renta al Es-
tado por confribuciones, dere-
chos de Aduana, fletes, etc.
en los ramos del carbon y del
petrdleo. Sin embargo, ni los
informantes. ni los valientes
Diputados fueron abic- para
evilar la aprobacién del pro-
yecto en ésa Camara

Al caso “Cosach” se le dio
cardcter de salvacion nacional

|y se levanté bandera de pa-

triotismo para mistificar a las
masas. Al caso “Copech” o
Monopolio del petroleo se le
pretende dar también caracter
de salvacidon nacional y se le

vanta bandera de patriotismo
haciendo creer que con ello se
dara trabajo a 2,000 cesantes.
Se sabe sin embargo que el
proyecto aumentaria grande-
mente la desocupacion y pon-
dria un monopolio nacional en
petroleo. Sin embargo, ni los
manos extranjeras durante 17
anos.

La base principal de las en-
tradas fiscales era hasta hace
un aio las entradas de Aduana
por el salitre, pero se dijo que
era mejor asociarse con el ca-
pital extraniero para obte~er
mayores ufilidades. Hoy dia,
las principales entradas de A-
duana provienen del petrdleo
que se importa y se desea co-
mo en el caso de la “Cosach”
asociarse también al capial ev-
tranjero con el propfsito de
aumentar esas utilidades. Sin
embargo se sabe que todas
esas lindezas solo exisien cn
el n=2gel,

Finalmente, ayer el Fisco er2
duefio de grandes extensiones
de terrenos salitreros que cons-
tituian las verdaderas reser-
vas del pais. Hoy no s6lo no
es duenio el Fisco, sino que
tiene como interesado en ello

Yy “60pech“

un socio extranjero al cual no
sera facil manejar. En este
caso de la “Copech”, que se
ventila hoy, el pais dispine del
carbon y la bencina sin fro-
piezos, y sin que los extranje-
ros que intervienen en esos ne-
gocios sean una amenaza pa-
ra nadie. Pero se busca como
deshacer lo existente, para que
una entidad extranjera fome
luego a su cargo el monopolio
del petréleo en el pais, lo in-
troduzca a su antojo, y quede
absclutamente entregado a ma-
nos extraias el abastecimiento
del precioso combustible en
Tos tiempos de paz y de guerra.

¢£Qué orientacién lleva todo
esto? ;Existe celo patridtico,
clara vision, indeperdencia, ai-
tura de miras en los que haa
aprobado esos proyectos?

Si por ce7uzdad, por error
0 por mezguites in‘erzses no
s> rechazan valisriemoa’e es-
tos negociados, creeremos a
no dudarlo que el pais marcha
directamente al abismo.

Ramdn Soto Donoso,

Director de *“El Empleado”™.

Mujeres versus Hombres

Valparaiso ha querido ser
campo de batalla entre estas
dos fuerzas colosales, ya pa-
ralelas: mujeres versus homi-
bres. El fuego ha prendido por

© una razdn muy sencilla: el e-
Iemento que siempre se ha sen-
tido '“fuerte” ha visto con ma-
los ojos la invasiton de aquel
otro elemento que se ha
gado para si, con excly
antiquisima, ¢! término “'be-
la”, y e! molivo pretextal que
se ha presentado para enfrar
a la escaramuza hélica ha si-
o cho de  ser ia Cas:
Consistorial totalmeni= ocupa
da g it 2
nosprecio
primeros,

I Alealde los homhres

a: “Somos padres

cesantes  impe

T .3 m *

o de los

maniiest

tamilia,
es, ¥

gaciones,

argumento Tam
5 estamos ¢

ma s

han toma
partes be

lige
g

que iban adoptando los he-
chos, no ha podido pasar de-
sapercibido por el grueso pi-
blico, compuesto de “mascu-
linistas” y de “feministas”,
En efecto, los primeros se han
sentido sumamente afectados
y humillados y bz sezundos
han comenzado a realizar una
campana tenaz on favor de sus
com la Alcaliia, a
lispu'a v suel-
1EI0. por

f a
El Ministro Sr. Mora va ha
leido un memorial concebido
*Comite

en estos  términos:
ane pide renuncia !
alpa pide

s por hombres
Chile

|
1o ¢

protesta por

mira lali

B. 0. F. y ENRIOUE HARRINGTON

Arquitectes

Casilla 182 Urrinla

142 Teléfono 3540

VALPARAISO

Entre tanto, el Alcalde ha
concedido una entrevista y ha
declarado cop la misma aulo
ridad ¢asi que lo haria un juez
en primera instancia: “No veo
dice, razén alguna para que
las mujeres salgan del servicio
¥ que las reemplacer los hom-
bres. Son iguales en capacidad
de trabajo, ¥ tan cumplidoras
omp el que mas de los hom-
bres'

Hastz aqui el primer fintec
¥ la cantestacion al ataque de
las mijeres, 2Y los hombres?
1 s¢ ha venido vien-
do se han portado flojos en

la defensa y hasta cierto pun-
to descorteses. Ellos tendran
la culpa, si al Hegar'a la prue-
ba no han agotado todos los
medios (ue les faculta el Co-
digo del Buen Con portamiento
con el Bello Sexo, v pierden
el pleio. Entonces las nujeres
tendran  jurisprudencia  firme
sobre competencia v en
walguiera otra ocasién que
presente bien podran  ha-
cerse tan firmes en sus pues
tos que no habrd gria humana
que las pueda levantar.

E-it |

L& L 1

VISITE NUESTRA

ARTURO

Pedro Montt 2255 — Teléfono 2520 — Casilla 4376
VALPARAISO
! LA MAS SURTIDA ¥ LA QUE SUMINISTRA MEJORES

DAUDEN

ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS
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Hacia un nuevo régimen

Que el actual régimen es
injusto y antinatural, ya son
pOCos, sinceros ¥ compre
vos, que lo niegan. Que hay
necesidad de cambiar rumbo,
buscando formas constitucio-
nales nuevas, tampoco son mu-
chos los que lo sostienen. Pe-
ro ¢serd posible encontrar una
estructura que nos lleve a una
dictadura de grupos rojos?
¢#Habra acaso algo mejor que
¢l régimen imperante plasmado
por un derecho fundamental
individualista® Me imagino
que estas preguntas se hacen
a diario innumerables personas
que, frente a la hora diicil y
exiremosa porque araviesa el
pais, les preocupa hondamente
el problema social que ellos
lo enfocan sobre la emible tra-
toria hzsin’ tn  comunis-
mo soviético, Echados a medi-
tar sobre &, piensan que la so-
lucifn constituiria mas que en
esto: ceder algo en plan de
reinvindicaciones que se for-
mulan, realizar una labor de
acercamiento a las clases po-
pulares, basada en actos de
caridad cristiana, restablecer
el imperio de la ley y entre-
garse sin restricciones a afian-
zar aquel principio maximo de
la amoridad. Es decir, sin gi-
rar hacia algin unto nuevo de
doctrina social y econdmica
eficaz, hacer trizas con el co-

munismo por medios directos
y superficiales.

Todas estas maneras de ac-
tuar en la defensa de sus in-
tereses se explican facilmente
si se toma en cuenta que no
tienen conciencia de |a injus-
ticia que encierra en si mismo
el pégimen imperante. Ancio
¢l hecho de que no se trata
ya de desconocer ¢l malestar
social como lo pretendia Gam-
betta y que el kberalismo de
viejos dias hacia de banderola
politiqguera. N3, porque esto
seria andar ciego y va he di
cho que el problema preocu-
pa hondamente alin a los es-
piritus mas indiferentes. En ¢l
presente caso se trala de iz-
ner conciencia de que el régi-
mén en que vivimos no tiene
porqué ser tan respetado si
consideramos que ¢s una fac-
tura genuina de a2que’a filo-
sofia enciclopedista, hoy to-
talmente despristigiada como
verdad cientifica; que es un
régimen gue, por lo mismo, no
refleja la realidad social; mas
aun, que es contrario a 1a hu-
mana naturaleza, la cual cuan-
do se sien'e herida o aplastada
toma posiciones de venganza
durisimas, como lo hemos pal-
pado en la hora presente que
no es sino una reaccidn violen-
ta hacia los moldes elvidados
que la naturaleza impone a los

individuos y a la sociedad.

Ese particular modo de mi-
rar el problema social y de dar-
le solucion, se explica en dos
lineas claras y seguras, que
podemos  debérselas a aquel
Pontifice Magno, Ledn X1l de
recordada memoria para los
obreros, y que ha nsido pues-
tas de actualidad por su ilus-
tre sucesor, el Pontifice rei-
nante. “Era un estado de co-
sas, han dicho ambos—, refi-
riendose  al mismo tema de
que trato, — al cual se ave-
nian con facilidad quienes,
abundando en riquezas, lo
creian producido por leyes e-
conomicas necesarias’.

El mundo moderno, organi-
zado con los ingredientes que
suministraron los “realistas
teoria; pequeiio  nimero de
abstractos” del siglo pasado
se sostenian  sobre esos dos
pilares; sistema de leyes na-
turales que presidian la Eco-

| nomia y la sociedad, y abun-

dancia de riquezas en manos

de unos pocos, debido a esa |

personas monopolizadoras de
todos los bienes y que, por
lo mismo de vivir en esa drea
de exceso, no tenian la menor
idea, ni pcdia  ocurrirseles,
que pudieran haber otros que
no tuvieran nada y, si lo veian,
no acertaban a comprender
esa situacion totalmente

0~ |

puesta a la suya, de mezquin-
dad y miseria, porque creian
natural, perfectamente justa,
consecuencia ineludible de u-
nas leyes naturales, a las cua-
les era imposible sus traer-
se.
Esta meditacion que se ha-
cen los actuales capitalistas
los ha llevado, pues, como de
la mano a formularse esas
preguntas que ya en un co-
mienzo eché; ;pero serd posi-
ble buscar una nueva estruc-
tura cuando la actual obedece
a un sistema natural de leyes
econdmicas  necesarias, las
mejores por lo menos que pue-
de tener el hombre?

Yo les contestaria que de
|ben estudiar este solo proble-
| ma para dejar atrds cualquier
‘interrogante: Esas leyes na
turales que cllos creen que re-
gulan la existencia de la so-
ciedad ¢son de tal consistencia
|que no pueden ser perforadas
|de muerte por la mds leve
critica?

¢ Tienen tal realidad que no
se repetiria la escena de aquel
idolo famoso que, descubier-
to por mano poco esesesa del
| pafio de oro recamado que lo
| cubria, vino a resultar un co-
codrilo embalsamado de colo-
| sales dimensiones?

G. G. L.

Problemas resueltos

Decia un erudito, dias ha:
—Nos ahogamos en un va-
50 de agua amigos mios Lo
problemas nacionales, no son

ni siquiera problemas, todo
es cuestion de buena  volun- |
tad.

—Como resuelve Ud. lo

de 1a Cosach?
—Sencillamente. Deme po-
deres para ello y en menos
que canta un gallo los dejo
a todos contentos,
—¢ Comenzando
por casa?...
—No sean suspicaces. Es
claro que habria honorarios,
pero...
—¢Y lo del Congreso?
—Mas facil ain. Dispon-
dria una colecta entre todos
los que claman por la disolu-
cién del espireo conglomera-
do caturros térmicos (la co-
lecia 1a haria yo) y con esos
fondos los enviaria (2 los ca-

turros) por 24 lioras a3 dase

la caridad

I un paseito a Mendoza. Auto-
| maticamente quedaria disuel-
| to el Congreso en forma cans-
| titucional. Todos saldriainos
ganando,
—Incluso el de la colecta.
El ingenio hay gue pagar-

fo, amigos mios, auncue mas |

sea con un lanco
dil’".. .

—0 un banquillo, . .
de los cesantes?

—Una bicoca. Ordenaria
el cierre de las aduanas para
toda importacion. . .
el t6? ;Y el azicar?
<Y los motores? ;Y la benci-
ma? ;Y el arroz? /Y el.

—En t& se reemplaza por
agilitas de culén, cedron, bo-
rraja o pichoga; el azicar de
caia, por el de Dbetarraga o
miel de abejas, de palma o de
cualquiera de las que dan,
¢Motores y ferreteria? Se re-
emplazan los primeros por ca-
baiios con cuatro patas o con

“diputa-

Y lo

bichos “astados”, y con aque-
o de siderurgia valdiviana,
lo segundo.

Qué expkéndidos clavos fa-
bricariamos y colocariamos en
todo el pais! La bencina es
facil substituirla por alcohol;
ya saben Uds. que para cues-
tiones alcohdlicas, los chilenos
somos “piruli pa arriba’” cual
dice el vi'zo. El arroz se deja
de la mano por porotos, pa-
pas, garbanzas, lentejas y o-
tros productos de los que tan
prodiga e; nuestra fierra pes
a lo que digan los agriculto-
res, para quienes no hay ano
bueno. asi adelante.

—Entonces es cosa resuelta
los problemas nacionales!

—Ya lo creo. Siempre que
se me encargue a mi la ejecu-
cién del plan de salvacién na-
cional. Qué diablos! La crisis
| me tiene en la cuerera. Fijen-
| se que este afo  tendré que
veranear en provincias y de
‘mistres coches, s6lo  podré
usar dos. /No es cosa para
desesperarse?

— FEfectivamente. Tendra
Ud. que recurrir hasta supri-
mir el chocolate al loro o ¢l
saludo a los amigos cesan-
fes..

Saltamontes.

GUSTAVO

VILLAR E.

FEsmeralda 1084
CASIMIRES [INGLESES,
CAMISAS DE MEDIDAS,
CALIETINES., PARUKIOS, EIC




EL EMPLEADO

Orientacion Socialista

I

Mientras ands organizado y
mayor desarrollo haya alcan-
zado el régimen capitalista y
las capas sociales deplazadas
posean una - superior capaci-
dad, mas facil sera la implan-
tacion de un pégimen socialis-
la; al revés ocurrird donde las
capas sociales sean ignaras y
cuya idealidad no‘sea otra co-
sa que satisfacer necesidades
y vengar ultrajes.

Es un fendmeno invariable
que los grandes y nobles idea-
les conquistan primero las ma-
sas desposeidas, pues, por no
tener nada que perder, y si
mucho que reclamar, prende
siempre en ellas la llama de la
revolucion, que por instinto les

indica qué les retribuira de lo
que fueron despojados. Por
esto vemos L||.|L' n estos Jiems-
pos de revolucion de cor
tos, como desde las tribu
y prensa y atn volantes, se in-
ama la verba redentora y ca-
da orador se transforma en un
iluminado y vislumbra el ama-
necer de la pueva era a ima-
gen de sus pasiones y necesi-
dades. El auditorio, juez ina-
pelable, juzga las ideas por
quien las divulga, pero | la
seleccion del ideal con a-
lista, por lo mismo que no es
posible tomar el sistema co-
munista ¢on los partidos ni
con los hombres que créen te-
ner esta doctrina, pues cuando

éstos pueden creerse de bue-
na fe como tales, pueden estar
tan lejos del comunismo como
el que vive sofando con el que
vive en el plano de las reali-
dades

Ser un revolucionario no es
darle las espaldas a la reali-
dad, sino vivir su momento,
aprisionar el fenémeno y darle
forma creadora. Los verdade-
ros revolucionarios de hoy dia
no conciben otro método que
el de la organizacidén de las
agrupaciones humanas, ligadas
por un mismo ideal: la con-
quista del poder.

Se trata, por una parte, de
realizar una revolucion que no
degenere en actos de vandalis-

| mo, en asesinatos, en terror, y

por otra parte, de entrega a [a
clase capaz, del Estado que va
a abandonar el capitalismo y
a abrir los caminos de acceso
de la nueva estructura econé-
mica de la sociedad. Estos
capaces no serin los mas au-
daces ni los eternos adminis-
tradores de los ideales, sino
los que el conjunto social, con
un espiritu selectivo, los exal-
te a la direccitn de los pues-
tos, desde cuyo sitial tendran
la responsabilidad de la orga-
mizacion en sus respeciivos ro-
les que la sociedad Jes enco-
miende.

Clirte

Hablan los Empleados cesantes

Sin comentarios de ninguna |

especie damos a la publicidad
este articulo.—N. de la R.

Sepor Director de “EL EM-

PLEADO”
Presente,
Muy sefor nuestro:

A raiz de la campaia em-
prendida por el “COMITE DE
EMPLEADOS PARTICULA-
RES Y PUBLICOS CESAN-
TES DE VALPARAISO", pi-
diendo la renuncia del Alcalde
Municipal y de la Junta de
Vecinos, y la  reorganizacion
de'la planta de Empleados, s¢
ha desencadenado una verda-
dera Nuvia de ataques en
nuestra contra. Primero la U-
nién Femenina, por las colupi-
nas de el “cemenarin”, y por
medio de su mas autorizada

vacera, dona lIsabel Morel;
después, el Diario de “la cu-
ria”, por medio de un editorial,
en que destila hiel e insidia;
mas adelante, un seior A, B,
C. y otros; y ahora iltimo ;e
n]nuun:.mtu de los obreros?
tte la Junta de Vecir
\|n!-|rulu '\.’I.nrrn-

l| mqnlhum "

¢ inju-
4 nuesira se
8 (ue

dona Isabel Maorel,

1|~‘|||1 ruidla
“femind ", porque 2
alto sitial en donde
locada, no podra ¢
tas situaciones

de muchos de nuestros aso-
ciados y de sus esposas e hi-
jos; pues sblo estudia lo re-
lacionado con el “feminismo
politico™ y “las mujeres ilus-
tres™ de fama mundial,

A el diario de “la curia”,
porque es bien conocido su
esp mercantilista, y las
diversas actitudes que siempre
ha asumido en todas las cam-
paiias que van a ‘herir intere-
ses creados.

Al sefior A, B. C. y los otros,
porque su pluma estard siem-
pre al servicio de quienes pue-
dan mejor pagar sus loas.

Y al sefor Abelardo Marti-

Cudl es la farmacia

de su confiunza ?

Sin nioguna duila gne es ln acredilada

Farmacia Moderna de Vicencio

Independencia
v la sucursal

1919 - Tel. 2623
en Vifia del Mar

FARMACIA MODERNA, Ex Cruz Blanca
Valparaiso 954 - Tel. 503851

nez, porque como “represen-
tante sintético” de los “‘obre-
ros claquerus", estd acostum-
brado a hacer genuflexiones;
ayer las hizo al regimen cai-
do, hoy las hace al existente
y mafana las hara al que su-
ceda al actual, no importa su
ideologia ni nada. Y ésto es
muy propio de él, para eso es
“cosmopolita”

Ar

—

Accia_:entes

Lu pueden ocurrir durante el trif
on cusrqmer lngar
Por cada § 48 anuales
PAGAMOS e
S 10 diarios en cano de cunlquier accidente
S 10.000 en eaxo de muerte,

Solicite muvores detalles:

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

I Unlversal

o,

ol ieporte o

(mlg 342 .

V AP

lllll ]

a=illa

AR

D060 Peléfono SOG4

Also

Con lo anteriormente ex-
puesto hemos explicado las
razones por las cuales no he-
mos contestado uno a uno los
articulos, entrevistas y discur-
505 (ué en nuestra contra se
han elaborado.

Y al terminar estas lineas,
solicitamos de Ud., sefor Di-
regtor, fenga la bondad de a-
coger éstas, porque en la pren-
sa “seria” de la localidad
siempre hemos encontrado tro-
piezos para nuestras colabo-
raciones.

Dindole las gracias por es-

te servicio, nos suscribimos de
Ud. attos. y Ss. Ss.

Comité de I'mpleados
Cesantes.

La “UECH" estd al
servicio de todos los
empleados.

Higase socio de
ella.
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i Abajo los monOpohos M

Comprendemos que el pro-
yecto del Monopolio del pe-
troleo habria sido tratado co.
mo cosa baladi, sin que encon-
trara resistencia en la opinion
pablica cuando no se conocia
practicamente nada sobre el
problema. Pero ahora que el
puablico se estd documentando
al respecto y que se sabe de
ddnde provino la idea y a don-
de nos va llevar, hace falta
arrojar mucha luz para infor-
mar debidamente la opinion
del pais.

COMO SE GENERO.

El Gobierno de la dicladura
nocesitaba plata y no pudien-
do recurrir mas al salitre por
haberlo empeiiado ya al ex-
tranjero, &l y su camarilla pen-
saron ertonces en el Petrolen.
Y se ided un proyecto al res-
pecto cuya base seria hacer
> €'y un monopolio con el
premeditado fin de entregarlo
2 oiros para su explotacion
por un largo nimero de afios,

A los fraguadores de ese
proyecto no les importaba
corsideracion patridtica algu-
na, tales como no maniatar al
Estado con un contrato por
largos afios sobre un produc-
to que puede ser también —
¥y creemos que serd pronto—

un producto nacional; que es
desde luego del mas elemental
empleo para el abastecimiento
de nuestra Armada; y que con
la libre entrada y el libre co-
mercio el Fisco mantiene un
monopolio de hecho, pues ha-
ce un excelente negocio al re-
cibir 40 cts. por litro como
derechos de Aduana por la
sola bencina, ademas de otros
impuestos adicionales que su-
man alrededor de 5 cts. mas
Si hubiera habido la sana y
sola intencion de mejorar las
eniradas fiscales se habria
pensado en alzar los derechos
de Aduana en algunos centa-
vOs mas, pero nunca en hacer
un monopolio del articulo, ni
menos en pasarlo a manos ex-
tranjeras para su explotacion.

LA POLITICA PROSIGUE.

Pero la Dictadura no alcan-
z a esgrimir esta arma porque
su poder fué derribado antes
que pudiera llevarse a las Ca-
maras. Sin embargo — no sa-
bemos como — fué ésto es-
pulgado y sacado de los ar-
chivos muy pocos meses des-
pués... y hétenos aqui con
la sorpresa de un flamante pro-
yecto que fué traido a la Ca-
mara de Diputados con caric-
ter de “wrgencia”, sin dar a

nadie tiempo para orientarse
del negocio. . ... ¥y que pasd
por 8 votos de mayoria des-
pués de discusiones donde la
desorientacidn era palpable.

FINALIDADES.

Por mucho que se discutan,
se reformen o se suavicen los
conceptos como vemos se esta
haciendo, queda siempre en
pié la idea matriz; subsisten
en el fondo los graves incon-
venientes que el proyecto o-
frece a los intereses del pais;
al menos, tal se vé hasta el mo-
mento preserte. Eso es preci-
samente lo que debe evitarse
antes que sea tarde como ha
sucedido con ofros desgracia-
dos negocios nacionales. Es
tiempo de reaccionar ain
no dar fraspiés, en circuns-
tancias que las indusirias del
pais estan agonizantes. Asi,
conviene mediten nuestros le-
gisladores sobre los siguientes
puntos:

No mezclar el capital ex-
tranjero en un monopolio que

de hecho es y debena ser |

Delar libre el comercio y
franca la puerta para el abas-
tecimiento de la bencina en el
pais;

Darle al pais, en vez de res-

farle, las oporfunidades que
necesita para el desarrollo de
la industria del carbon y la
hidrogenizacién del mismo,
rechazando de hecho el mono-
polio del petréleo;

No esablecer Refineria hasta
no ver solucionados los pro-
blemas de la hidrogenizacion
del carbon y de la destilacion
de esquistos, para poder situar
la futura refineria en sitio y
condiciones adecuadas;

Evitar la imprescindible ce-
santia que originaria al pais la
implantacion del Monopolio,
con o sin refineria lo cual
amenaza y vulneéra de hecho
la tranquilidad de miles y mi-
les de hogares chilenos;

Que se arbitren medios para
alzar desde luego los impues-

y tos sobre los autmnéwles la

ina y otros prod pe-
troleros a fin de aumentar Ia
renta fiscal por el camino rec-
to, y no por medio de un mo-
nopolio cuyo inevitable resul-
tado seria el alza obligada e
la bencina, no sabemos a que
extremos, pero seguramente
considerables, por razones téc-
nicas y de lucro que ningin
negocio puede evitar y que no
son del caso analizar aqui.

Roberto Guardia
Abogado

EGOISMO CAPITALISTA

Una tradicional costumbre
que se vi al suelo dentro de
la Cia, de Electricidad de Val-
paraiso,

Esta Cia. que desde hace
mds de 20 ajos, y ailo tras
2l dozta 1930, premiaba con
un aguinaldo de Pascua, por
Su entusiasmo y esiuerzo a to-
do ¢l personal de empleados,
¥ que consistin  con un mes
Lh_ sueldo anualmente, este a-
saber las causas que
erioridad tenga, ha no-
hllcadu verbalmente al perso-
nal, que no habrd aguinaldo
de Pascua. Le niega a sus co-
laboracores  del justo premio
atquirico durante mas de 20
aiios, por su esfuerzo laboran-
do, por el bien 1e los capitales
avertidos.

Facll es comprender ¢l in.
mensa descontento que se ha
apoderado de todo el personal,
actitud de par-

de esta
iria de los em-
con justo

0 anual,

pa

r a fin de ano,
te de su esfuerzo en los n:

cios de la Cia, y mas todavia
habian tomado el acuerdo de
entregar la suma de § 10 pe-
505 de esle premio, por perso-
na para ayudir a los emplea-
dos cesantes de la Cia.
Subleva el espiritu  al ver
hasta que punto han llegado
los dirigentes de esta Cia. en
su afin de ganancias, ce
doles éstas, en ti!l ambicion,
que de una estocada les arre-
bata a sus colaboradores. es-
te derecho adquirido desde ha-
ce ya varios afios.
Camaradas empleados de la
Cia. de Electricidad de Valpa-
raiso y Santiago, tenéis una
prueba elocuente del aprecio
que estos sefiores nos tienen,
Y que en varias reuniones ha-
hidas oltimamente, se nos pe-
dia toda la cooperacién posi-
en bien del progreso de la
y sus director
+Con qué nos ret
tos sefiores a nues
?‘)'—’ 3
myaloh

la ve rlo, pe-
VOSOLros
ebhata el
.V con ello,

2ranzas,

de tener unos dias de felici-
dad, después de todo un ano
de esfuerzos y entusiasmos,
Con esta actitud de la Cia.
y de sus dirigentes, bien po-
déis comprender, que nos es-
pera mas adelante. Es preciso
unirse férreamente, para ha-
cerie frente  a estos sefiores,
que no trepidan en arrebatar-
nos el pequefo  goce de una
Pascua feliz ganada con el es-
fuerzo de todo un afio de con-
tinua labor robindole a nues-
tro descanso diario  horas y

| horas sin ninguna remunera-
cion por estas horas extraor=
dinarias.

~Qué nos resta ahora? U-
nién y accidn en defenza de
nuestros derechos  adquiridos
¥ que en un dia de ciega am-
bicion, los dirigentes de la
Cia. la destroza sin compa-
sibn. Es un insulto, y mds
todavia, es una feroz injusti-
cia.

Clarin.

Dic.

Valparaiso, 11/31.

Sefiores;

Ul

Im-juu».n- CcAsimires

ln crisis es
anda a caballo, el trabajo es nulo ¥ tados
deseamos andar decentes; ésto es muy fieil

de conseguirlo, paés con poco dinero puede

dura; el dinero

mandarse hacer un lindo tiaje con los

en ln

SASTRERIA BRISTOL

Victorin 2828, al lndo del Centro Espafiol

Teléfono 2263

i Grandes facilidades de pago

4




EL EMPLEADO

El diputado Sr. Ruiz Tagle
contesta a “El1 Empleado

Don Oscar Ruiz Taglo

A raiz de la ultima publi-
cacion en la que protestaba-
mos a nombre de los emplea-
dos particulares, de
yecto presentado po |
norables diputados y por el
cual se iria lisa y llanamente
a la derogacion de algunas
leyes sociales comprendidas
en el Codigo del Trabajo, he-
mos recibido la siguiente car-
ta del Diputado .don Oscar
R'Eu!_z_ Tagle y en la que &l mis-

mo asegura que dicho proyecto
“significaria una suspension
de vigencia del ya citado Co-
digo™:

Valparaiso, 18 de Diciem-
bre de 1931. — Sefior Direc-
tor del Diario “El Empleado”.
—Presente.

Muy sefior mio:
..He tenido la sorpresa y el

sentimiento de leer en el nu-
mero de hoy de la publicacion

| que Vd. dirije una informacion

relativa 4 un proyecto de ley
que, en unién con otros cole-
gas de la Camara de Diputa.
dos, presenté en dias pasados,
¥ que se relaciona con la “re-
fundicion de leyes” dictadas
por la dictadura, bajo el N.

178 de un decreto con fuerza |
de ley, al cual vulgarmente se |

llama ahora con el ftitulo de
“Codigo del Trabajo".-

..La verdad es muy distinta
de 1a que en esa informacin
aparece; desde luego el referi-
do proyecto no tiene por ob-
jeto la supresion del Codigo
del Trabajo ni nada semejante.

Se trata solo de SUSPENDER
LA VIGENCIA de los articulos
que en dicha refundicitn de le-
yes lejislan sobre el TRABA]JO
AGRICOLA y sobre las faenas
abordo de los buaues de la
MARINA MERCANTE, dispo-
niéndose la formacion de una
comision que estudie esas ma-
ferias y proponga su reforma,
pues no podria aplicarse en la
practica, tomando en cuenta
el conjunto de desalinos, coa-
tradicciones y perjuicios que
encierran, Ese oroyecto que
sin conocerlo, talvez, Vds. a-
tacan, establece que la comi-
sion estaria formada por cm-
pleadores, empleados y obre-
ros. con el fin precisamenie
de armonizar los iniereses de
todos.

. .No creo que el Sr. Direclor
ignore que la ‘“‘refundicion”
aludida fué concertada entre
tres o cuatro personas y funcio-
narios piblicos, sin 2udiencia
de empleadores, empleados ni
obreros, bajo cuatro pareces
en el periodo omnipotente d¢
la dictadura, y con fransgre-
sion palmaria de la ley de fa-
cultades extraordinarias que
no comprendia la dictacién de

Caodigos.

Por esto es que el llamado
‘CODIGO DEL TRABAJO"
es tan deficiente, confradicto-
rio y absurdo que el Gobierno
ya ha venido solicitando dero-
gaciones parciales — como la
relativa al carguio de los sa-
cos fuerza mecinica, que
habria ocasionado en el Nor-
fe un grave aumento de deso-
cupacion — y esta a que Ud.
alude que es una simple sus-
pensién de vigencia, {ambién
ha sido presentada de acuerdo
con el Ministerio de Bienestar
Social y con muchas de lac ea-
{idzdes alectadas, y con con-
sulta de empleados y obreros.

Ruego, pues, 2 Ud. que, en
homenaje @ la verdad y a la
lealtad que debemos guardar-
nos, se sirva hacer publicar la
presente, para que el respeta-
ble gremio de empleados, a
quien siempre he tratado de
servir en sus intereses, no jur-
gue en forma tan precipitada
¢ injusta mi actuacién parla-
mentarid.

Saluda al Sr. Director muy
atto. y S. S.

Oscar Ruiz Tagle

Los empleados atn esperan la palabra del Gobierno

~ Hace algunos dias se realizd en Valparaiso una gran-
diosa asamblea de empleados particulares, en la que los
compaiieros Nielsen y Ballra, hicieron una extensa narracion
t:lc los “casos" sucedidos en nvestra pobre e irdcfenta Ca-
ia de Prevision y por resulfado di6 una presentacidn al Go-
bierno, a nombre de los empleados particulares. Pues bien,
aun no hemos recibido !'a contestacion a que teniamos dere-
cho .El Gobierno se ha quedado mudo. El sefior Ministro
de Bienestar v el sefior Administrador General, nareze aue
de repente se les hubiera olvidado escribir o leer. Es verdad
que estin sordos, a pesar que no son sordos: s verdad
que estan ciegos y no son ciegos.

Los siguienes puntos fueron los que presentaron los
empleados parficulares de Chile y que fueron dados a
nocer al Gobierno por intermedio de ta Union de En
dos de Chile: :

Concretado el sentir pes 1 de la asamblea, s¢
anrobaron a continuacion, las sipuientes con:lusiones:

-

1y Solicitar del Administrador Gedaeral de las
de Prevision, don Santiago Labarca, proceda a
corganizacion de la Caja de Empleados Particula-

1 con‘emplaciones de ninguna especie;

2) Pedir al Ministro de Bienestar Social, doctor
don Sétero dol Rio. la diso'ucién del actual Consejo
Directivo de ia Cajs, por no haber demostrado hasts
Ia fecha canacidad sfiziente para rex7uardar en debida
forma los intereses de los in-ponentes;

3
provecto de ley e

Soiicitar de! Gobierno o inmedinto retiro del
do al Congress. por el cual se
sumrimen los be~ a los i-moceates de la Cajn
de Evnleados Por I--es, exigiendo a la vez que ga-
rantice la integridad de los fonpdns ¢2 retiro, que han
sido inertidos en bonos de Ia deuda piblica de! Es-
tado;

4) Exigir del Gobierno una contestacion oficial
y piiblica sobre estas peticiones, en un plazo prudencial]

5) Poner eslos acuerdos en conocimiento inme-
diato del Ministro y de los dirigentes de la Caja de
Prevision; y

6) En caso que el Gobierno no contestara a ©s-
tas justas peticiones de los empleados particulares, s€
iria a un movimiento nacional, simultaneo, a fin de exi-
gir la reorganizacion de 1a Caja, y la designacién e
un nuevo Consejo en el que estén representados todos
los empleados.

j Salud y trabajo compafieros Convencionales !
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Excmo. Sr. Don

Termina un afio Iragico de
Chile. La miseria s& ensoiie-
rea en los hogares proletarios,
romercio en bancarrota; la
iltura en dura crisis;
Marina  Mercanta
sus barcos amarrados en
puertos; la mineria en comple-
ta bancarrota la i
salitrera, g

los

completa tividad
Tal'es el panorama e |
fro 5 en estos dias que ter-
mina el afio 1931.—, niml\ el
punto de vista econdmico.
Ahora desde el campo de
la politica. Veamos. Los par-
idos yricos realizan asam-
bleas, congresos y conve
les hace caso.

l .08
¢ Conservadores o-
s importantes ho-

SUs

usar.
'

Convenciones, pa-
Y las palabras mas
son jtn (ue apoys:
lor! 1 Ta que
peraste para que sc hiciera la
“Cosah”! Y, por otro lado,
con vo. mas fuerte ¥ mis es

T ac

coo

Ian Esiéban Mcoero

tridente! Ta ahora me atacas,
porque epton no pude :
1 » Dipulado!, T
hora. porgue no
s de darte |
fque. te  corrn
“eoima™ que co-
weiado de qué
han realizado
¢s los. partidos
5. Verdaderos perros
h:lm'hrunlm |n'i que ayer no

cion
¢n la

de la hn_lum 1 piblica y
mostrando sus dientes
los que lograron atrapar la te-
ta, listos par: desenmascarar,
P dejar en claro tal situa-

cion. Se hunden los acusado-
res v o5 ac 5. Todo es
podredumbre. Todo eés n

ria. Todo es Acus
v acusados se unen en un £0
lo arco de ¥ de
pugnante fraternidac

Y el afio empiéza. Al fren-
s del Gobierno estd el Exmo.
sefior Juan Esteban Montero,
secundat por un Gahinet
ioven. Fl Exemo. sefior Mon-

General D, Carlos Vergara M.
Civerra

Miaistro de

tero ha ina

'jn-‘m- Mi;
Estadio Plava
raiso); ha asisti
general de bombas, a invita-
cion del Generalisimo de sy
campana electoral en Aconeca-

Luis Baraho-
whada, n

a, don Ratael

Bl (e
otros actos de caracter social
Mientras tanto, el Ministr
Hacienda esia estudiando

B
(R S LTIR

de

la  situacion econGmica del
pais, desde | ya algunos
meses. Ha presentado diver-

los im

05 |'\|rr'.u|'|h 1t

sacarle

de su ho nieados
los fltimos pasos : '
cionar el problema de la ce-
santia.
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Don Luis lzquierdo

Ministro de Hacienda
lie, Coquimbo y o.ras tiuda-
des del norte, los hambrien-
fos asaltan un cuartel, para
satisfacer ¢l hambre. La pren-
sa grande, que debe defender
los intereses de los poderosos,
habla que ha sido un “movi-
miento comunista”. Y, nos-
otros afirmamos gue en Chile
no hay comunismo, y que el
nico problema que existe: es
¢l hambre. Solucionar este
asunto, de vital importancia,
es solucionar toda la situa-
cion del pais.

<Y la clase poderosa qué
ha hecho para salvar a Chile?

: ¢Ha correspondido al llama-

do que ha hecho el Presiden-
te de la Repiblica en diversas
oportunidades? :La Igles
Catdlica, la  instifucién mas
rica de Chile, en gué ha co-
operado para salvar al pai
La fortuna de los Edwards
los Bioun, de los E
de 1r5  Subercoserds,
Pas=, ¥ tanin: ntr s apell
“lustres” que tengn reko v
todo el oro del pais, sen qué
han cooperado para salvar a
Chile? ;Nada han hecho! jAb-
solut e nada!

El sefior Montero ¢s un hom-
bre bueno, sencillo, trabajador.
Pero, 2se logrard aislar de to-
do el ambiente malsano que
lo rodea? ¢la camarilla que
siempre estd en acecho de la

Maoneda, lo dejara h lo gue
¢l quier Su 7/ 3lie
ahi la incognita!  (He ahi el

Si el sefior Montero trahain
para todos los chi pode-
rosos v humildes, contara con
la cuui\crnriﬁ!! e todos. Y el
Auevn afio que emp
quie dira la verdad

MOs,

nos
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Stalin y el capitalismo

» Valois, de quien en
el terrible Lenin:

mista de Europa”, ha escrito
un ensayo sobre “Stalin y el

Régimen Capitalista” que in-
serta en los Cuadernos Inter-
nacionales, encabezandolos en
su aparicion, el drgano de In-
formaciones de la Economia
Mundial.

Este ensayo de Valois es un
estudio de gran interés sobre
la actual hecatombe integral
por la que atraviesan todos los
paises; analiza sus causas a
la luz de las tendencias comu-
nistas y del capitalismo y con-
cliye con una afirmacion ro-
tunda en favor de esta solu-
cifin que a su parecer es dile-
mi‘ica: o Rusia soviética o el
Capitalismo i ante.

El problema lo plantea el

autor de esta manera: pone a
ambos regimenes sobre el
campo econémico puro, en

confrontacion directa, y les
encarga que realicen la finali-
dad que les da la razon de su
existencia: soluciomar el bien
vital, es decir, procurar la to-
tal felicidad del hombre en
este mundo, la que debe lo-
grarse dentro de un plano de
justicia estricta, punto de con-
tacto que hace
confrontacion de Valois. Ante
esta dura prueba, no habrian,
segiin_ este escritor  mas que
esos dos caminos por donde
lanzarse: “Si la Rusia Sovifti-
ca puede crear una economia
superior a la economia capi-
talista, es preciso adoptar su
rérimen; si a la inversa, es
preciso  unirse al C:(pitn'li?.ma
imtegral™.

Puesta asi la cuestion, al de-
cir de los escolisticos, el emi-
nente Valois, hace un extenso
estudio sobre ¢l origen de la
actual crisis

reno pretende crear los argu-
mentos que han de dar soli-
a la tesis que ha resuelto
ider. ¥ es en esa parte
donde el libro adquiere un re
lieve de aran interés, Stalin,
¢l dictador rojo’ es encarado
con Paincaré y Tardieu, re-
presentantes de
amarilla del Capitalismo.
resultado es deplorable
te al misnto  tempo,
|||1Iﬂ- parfes: se abre, desde
un abismo v suree
oS0 convencimis a
l_"-ll!‘l-u por parte del cap
1Hnas
tacione .hh znables,

el comunismn se
150 de

F1
¥ fris-
Entre

argamen-
por par-
dan un
razones solidas que

fe

no- yienen  a i1|.1ic;u sino la
visual de| jefe de 1a U
1( 5. 5. para analizar los he

posible esta |

| meno general
Aqui en este te- |

chos sociales y econdmicos
que nos presenta el mundo
contemporneo

Stalin dice al respecto: “Los
origenes profundos de la cri-
sis se encueniran en la contra-
diccion que existe enire el
cardcter social de la produc-
cibn y la forma capitalista de
la apropiacion de los bencfi-
cios de esa produccion. Esa
contradiccion fundamental del
capitalismo se manifiesta  en
este dilema insoluble: en tan-
to que las probabilidades de
produccion capitalista awmen-
fan en enormes prl\p:lr'.‘i::nc‘i,
el ofrecimiento de empleo dis-
minuye en las mismas propor-
ciones y los capitalistas, que
su sistema los empuja a rea-
lizar el maximum de benefi-
cios, tiende sin cesar a man-
tener a las masas en ¢l estric
to minimum.

Para poder luchar coatra la
concurrencia  y realizar lo
mayor 5 Leneficios posibles, e
capitalista estd obligado a de-

| sarrollar la técnica, a imponer

la racionalizacion, a intensifi-
ca la explotacion del obrero,
a empujar la produccion de su
empresa hasta el dltimo limi-
te. A fin de no dejarse sobre-
pasar por sus vecinos, el ca-
pitalista esta obligado, de una
manera u otra, a comprome-
terse siempre mas adelante en
las vias del perfeccionamiento
de las fuerzas de produccion
No obstante el mercado inte-
rior y exterior, la capacidad
de consumo de las masas obre-
ras y campesinas, que forman
la masa por excelencia de los
consumidores, quedan en un
“ivel muy bajo. Todos estos
fendmenos se encuentran en el
origen de la crisis de produc-
cidn. Resulta de ello un fend-
que se repite
mis o menos periddicamente
y en virtud del cual las mer-
caierias se quedan sin vender
la- produccién  disminuye, la
desocupacion crece y los sa
larios bajan. Y la contradic-
cifn que existe de hecho en-
tre el nivel de produceion y

| aquel de la demanda de tra-

la dictadura |

hajo, cada vez es mis asuda
La crisis de sobreproduccion,
no es otra que la manifes!a-
cidn en este sentido, bain unn
wma destructora y violenta'

Salvo los natu extre
mismos en que Stalin cae por
virtudd  misma de su ideario,
como ser el cardcter pura-
mente ccondmico con que mi-
ra el problema, a  exposi-
cion nos ha lar los es-
crilores cr .
res implacables ‘e es
encarnizada entablada entre o)

productor prepotente y abso-
luto y el asalariado indefenso
y débil.

Admira ver como ese desni-
vel econdmico de la hora pre-
sente, que nos hace traer a la
memoria la fabula expiatoria
de Tantalo, y que importa un
acaparamiento total de la pro-
duccion en manos de unos
cuanios y la miseria total en
que yacen la mayoria fué pre-
visto con mirada certera por
aquel cerebro aguila de Ledn
XIH. Son suyas estas pala-
bras: “Juntase a esto, dice el
Pontifice, que la produccidn y
el comercio de todas las co-

s1s estd casi todo en manos
de pocos de tal suerte, que
unos cuantos homhbres  opu

wntos y riquisimos han pues-
to sobre la multitud innume-
rable de proletarios un yugo
que difie e poco de los anti-
ouos esclavos.”

La exposicion de Sialin
frente a las declaraciones de
vinea:dé  y Tardieu, resulta
luminosa; a su lado, aquellas
parecen lorpes e infanti'es
impropias de hombres ungidos
por el consenso universal
Veamoslas. El primero de
ellos, Poincaré, se sitia en un

les y econémicos pasan ante
su fria lente de critico en una
manera completa, y €l sabe
que la gran cuestion para dar
un juicio certero en estas ma-
terias es acercarse lo mas po-
sible a las cosas mismas y
buscar sobre su superficie la
abertura que conduce a su es-
tructura interior.

Valois, después de esta
prueba curiosa a que llevd a
las partes, va en seguida de-
rechamente a la solucidn indi-
cada al principio que, como he
dicho, la conceptia en forma
de dilema: o uno u otro ca-
mino, no hay mis. Pero, ;es
verdad que es un dilema?
Parece que todo el cuerpo doc-
trinal que aduce Valois como
refuerzo de sus argumentacio-
nes vienen a probar que el
término medio no surge por
ninguna parte. Pero, a decir
verdad, no logra en mucho
su deseo. El lector que cono-
ce algo de economia, sociolo-
gia e historia, puede compren-
der fécilmeni:ig:e el ensayis-
ta no ha ago enteramente

| el problema. Basta para de-

mostrarlo el hecho que la so-
lucién verdadera, que es el
término justo entre el Capi-

plano de Iversién defi-
nitiva thacia Rusia, a quien
culpa de todo lo que sucede
en la hora actual. Cree que |
el plan quinquenal ha wenido
a poner en jaque el equilibrio
de las naciones y que es el
factor determinante de la cri-

Nadie le negaria al ilus-
fre estadista que algo de ver-
dad encierran esas frases, pe-
ro confesemos que no ssialan
una  causa Gltima, la causa
verdadera que produce la si-
tuacion actual

Stalin la senala claramene
cuando habla del concepto
|!J<un1u qlle el capitalismo

e Ia pr:*(ll:ﬂ'.mn Den- |
tro de un régimen distinto
cuya economia liwiera por fir
realizar esa funcidn social, no |
tiria ese desnivel entre los
diversos componentes del con
elomerado social. Por su par-
te, Tardieu expresa desde Di-
jon, que le escucha como a un
profeta, que la honda  crisis
por que atravesamos no reco-
noce olras causas que la se-
rie de medidas econdmicas
que se han adoptado después
de Ia everra ¥ qre constituven
i pesado fardo puesto sobre
las espaldas de las naciones.

+No es todo esto andarse
por las ramas?

Stalin mis z, mis ohje-
tivista, enfocd el privhlema con
mavor claridad y se
las raices. Los he

0% €0zia-

| chos.

| Valois

talismo y el sovietismo, no
surge de sus lineas, estando a
pocas pasos de ella.

Desde hace algun tiempo
muchos escritores ¥ criticos
imparciales no tienen sino es-
ta honda preocupacin: exhu-
mar esa edad medioeval que
el orgullo y la tenacidad de
unos cuantos hombres se did
en escarnecer porgue un afan
de sectarismo los llevaba has-
ta negar la verdad de los he-
La labor de estos inves-
tigadores de verdad se redu-
ce, precisamente, a hacer com-
prender a la humanidad lo que
no puede sospechar:
que hay entre esos dos cami-

| nos uno mas justo; que esas

dos tenazas en que apretardn
a la humanidad en caso de
irse por cualquiera de ellas,
puede romperse al soplo vivo
de una doctrina eminente, la
misma que supo ensepar Cris-
to a los hombres humildes.
miserables, pero de fortaleza
espiritual inaudita que lo si-
guieron.

G. G. L.

Hagase socio de la Uech
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Nuestro espiritu de viejos luchadores se siente confor-
tado ante el buen éxito del Congreso de la UECH, celebrado
en Santiago.

Nuestro anterior editorial, en que acusibamos a la
Junta Ejecutiva de ser una de las principales causantes de
la actual desorganizacion de los empleados, se vio amplia- |
mente confirmada por la opinion de todos los delegados de |
provincias, que llegaron a exigir el inmediato traslado de
la Junta Ejecutiva a Valparaiso. Por razones legales no
se pudo acceder a este hondo anhelo de los delegados pro-
vinciales, pero se estudiara los medios para satisf

Las diferentes comisiones que trabajaron en la elabo-
racion de proyectos, dieron término a su cometido en forma
por demas justas y ecudnimes. Estudi los diferent
problemas sociales y econbomicos, desde la altura que es
necesario conocer de todo asunto que lleva en si envuelto
la responsabilidad de conduccion de grandes masas.

Como un ferviente deseo de los empleados, esta la
libertad de los marinercs detenidos por los sucesos de Co-
quimbo; moratoria para las deudas contraidas por la ley
308; situacion anorma! de los empleados de la Caja Na-
cional de Ahorros; el cierre de boticas y farmacias a las 20
horas; el pensamiento de los empleados frente a la actitud |
del actual “Congreso Nacional”; etc. |

Todos estos anhelos e ideales son el reflejo fiel del |
pensamiento de los empleados particulares de Chile.

Solo nos resta ahora, para terminar, dar nuestra voz
de aliento a todos los dirigentes de la UECH repartidos a
través del pais, tendiente a organizar, de una vez por todas,
a los empleados particulares, dejando a un lado viejas ren-
cillas, odios personales o bastardas ambiciones de figura-
ciom. i

Hoy, mas que nunca, debemos reconocer que SOmoOS
asalariados y que sblo en la unidn y en la organizacion
férrea encontraremos la fuerza suficiente para el logro de
todos nuestros intereses, de todos nuestros ideales de pro-
greso y de justicia social.

A los empleados de Valparaiso, “El Empleado™ tam-
bién los llama a reconocer cuartel. La bandera de la UECH.
estd flameando al viento de la emancipacion social del eter- |
no esclavo de la pluma. Se cobijan bajo su sombra los po-

cos hombres QUE AUN TIENEN CONCIENCIA DE SER
HOMBRES. Los observan, desde otro campo, pero también
de esclavos, otros empleados, que aun no tienen conciencia
de su verdadera funcion social. La hora es dnica. El grito
es Ginico. Los que quieran la felicidad de los de su clase, |
la UECH los llama. Los que en forma egoista y cobarde,
se alejan, que recuerden, en la hora de la desgracia, cuando
se encuentren completamenie =o'os, que hav una organiza-
ciom, que no hace cuestion de hombres, ni de nombres y |
aue sblo tiene por divisa la def de los empleados par-
ticulares.

o
erio,

iA organizarse, empleados! {En la union esta toda

nuestra esperanza de emancipacion!

I[Era los empleados es indispensable la gran revista |I
| «HOY*“ |

La informacidn extranjera. — La actnalidad

nacional. — Artes, — Tetras. — Pintora. —

Teutro, — Duportes, 3 i 3 T
l' El No.5 estd en circulacidn APARECE LOS VIERNES |
—

| en conformidad a lo estable-

| dan ganas de claudicar de

Staudt y Cia.

Nuestro corresponsal en la
capital, nos comunicaba en
dias pasados la noticia que la
casa a que nos referimos an-
teriormente, habia desahuciado

su letra se refiere, sino tam-
bién a su elevado espiritu de
proteccion social.

La casa Staud & Cia. 5. C.,

i ? o qe CON este  acto, ha dado un
dl personal por  razones e | maonifico ejemplo a todo el
economia. CO]HL‘!CiL’l.

Hemos tratado de confirmar
esta noticia y hoy podemos
informar a nuestros lectores |
acerca de la verdad de lo ocu-
rrido.

Muchas han sido las casas
que han reducido sus sueldos,
dando por terminados sus con-
tratos, pero nadie habia dado
cumplimiento a lo ordenado
por la Ley, que establece que
debe cancelarse el antiguo
comtrato  pagando la corres-
pondiente indemnizacion por
afios de servicios y contratan-
do nuevamente al personal con
las nuevas estipulaciones es-
tablecidas.

La casa Staudt & Cia. 5. C.,
debido a la crisis y otros fac-
tores comerciales del momen-
o, se ha visto en la necesidad
de reducir sus gastos v con
cllos, los sueldos de su per-
sonal; pero, es aqui lo inte-
resante. Se ha dado al per-|
sonal su desahucio y su co-
rrespondiente  indemnizacion, Por ser €510 un gran ejem-
| plo, es que nos ocupamos de
4 y lo damos a conocer a to-
dos los compaiieros de este
puerto.

La casa Staudt & Cia. S. C.,

cido en la ley, contratandose-
les nuevamente con el nuevo
sueldo reducido.

Muchos dirdn ¢y qué hay

de raro en todo ésto? Lo raro | se ha anotado wuna corrida
es precisamente, en que se ha | completa!

dado cumplimiento exacto a

la Ley, no sélo en cuanto a Cactus Kid.

ACTITOD  ANTIPATRIOTICE

Si hay algo que nos hace |no merecen ser chilenos; su
subir el rubor a las mejillas y | nombre debiera quedar graba-
nos indignamos y hasta nos | do en la lista de los parias (_Ie
la patria. Otros son los mas
nuestra patria, es la lista de | grandes civilistas que han
morosos del Impuesto a la| existido; el 26 de Julio todos
Renta Complementario. El 50 | los vimos con sus basiones y
por ciento de esos sefiores pue- | sombreros en alto, y antes d_e
den pagar y estdn moralmen- | dos horas eran los mas afoni-
te obligados a ello. Cadalcos. “Por fin ha caido el ti-
nombre que vamos leyendo es | rano”, apenas si les a.ic:mzw
una nueva sorpresa; individuos | bamos a enu:lmle!_. Y hoy,
que gozaron hasta ayer de dos | jqué cuadro mas triste se nos
o més suculenas remuneracio- | presental Querian para siem-
nes, personas que han desem- | pre un Gobierno le, y en
pefado altos puestos en la | los comienzos de éste le nie-
Administracion Piblica y que | gan casualmente lo que mas
actualmente gozan de muchos  le hace falta a este Gobierno:
privilegios, jubilados con ren- jcooperacion! Y cooperacion
tas enormes, altos jefes de ca- | pecuniaria principalmente, que
sav comerciales extranjeras, | es lo que estd mas escasa. No
representantes del pueblo (ter- | seguiremos enumerando. a los
males), etc., etc... y nos parias de esie Chile, que, por
quedaremos solo generalizan- | desgracia, se compone de
do, pues es nues.ro dnime no | 4,300,000 egoistas y solo de
herir a nadie personalmente. unos 70,000 (cren que exages
Quien lea esto y le venga el ramos) verdaderos patriotas.
sayo, que se lo ponga. Mu- Todavia es tiempo de reaccio-
chos de los que figuran en la | nar, sefiores, anies que tenga-
mencionada lista han chupado | mos algo peor que la firania
hasta lo infinito en el Erario | militar. que tanto repudiamos.
Macional, y hoy que la Patria s
les pide un 1 por cien mil o
tal wvez menos, 52 lo nizgan,

Garaba'ns.
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Durante los dias 24, 25 y
26 del mes en curso, se llevd
a efecto en la capital el 7.
Congreso de la Union de los
Empleados de Chile. El éxito
del Congreso fué superior a
todas las expeclativas que en
¢l se habian cifrado. Concu
rrieron delegados directos de
los siguientes Consejos: Val-
paraiso, Santiago, Arica, Co-
quimbo, La Serena, Ovalle,
Ilapel, Los Andes, Talca, San
Carlos, Traiguén, Concepcion,
Los Angeles, Valdivia, Osorno |
y Puerto Montt. Los demas
Consejos del pais designaron
sus delegados en empleados
de Valparaiso, Vifia del Mar y
de Sanliago.

Durante tres dias comsecn:
tivos el Congreso estuvo ir2
bajando, en forma por demas
activa. Las distintas co nisio-
nes estudiaron a fondo los
problemas que a ellas se les
e i6 en la C i0

Dar una resefia complefa
del Congreso seria para ucu:
par varias ediciones de nues-
fro periédico y de ahi, enton-
ces, que sdlo daremos a co-
nocer las mas importantes de
las conclusiones y que son [as |
siguientes:

MORATORIA PARA LAS
DEUDAS CONTRAIDAS CON
LA CAJA DE PREVISION.

Considerando que la mayo-
ria de los empleados parlicu-
lares han tenido fuertes reba-
jas en sus sueldos, el Congre-
50 estima la conveniencia de
solicitar de la Caja de Previ-
sion la prolongacion de los
plazos para el pago de los
compromisos  contraidos por
los empleados con dicha Ca-
i3, disminuyendo asi las cuo-
tas de amortizacion,

MORATORIA PARA LAS
BEUDAS CONTRAIDAS CC
LA LEY 308,

Siendo de evidente necesi-
dad solucionar el actual es's
do de angustia en que se en-
cuentran los deudores de la
Caja para dar cumplimiento a
SUS COMPromisos,

El Congreso de los emplea-
dos particulares pedira a la
Honorable Ciamara de Senado-
res ¢l pronto despacho de la
ley que pende de su conside-
@sicn a este respecto.

: _E_n;-l;léédos pa

rticulares

el logro de todos sus

Sr. Ernesto Gorigoytia
Presulente del 7.0 Congreso ve los Emploados

EMPLEADOS DE NOTARIAS
Y CONSERVADORES DE
BIENES RAICES.

Considerando que 105 em-
pleados de Notarias y Conser-
vadores de Bienes Raices han
sido dafados por acuzrdos to-
mados por el Consejo de Pre-
vision al declararles su caii-
dad de empleados parliculares
y arrebatarles sus derechos a
erotificaciones e indemni
cion por desahucio; que estos
acuerdos son vicla'orios de
las disposiciones del Decreio
N.” 2096 del 31 de Diciembre
de 1927 que no did faculta-
des al citado Consejo de Pre-
vision para modificar 1a ley,
sino para declarar cuando una
persona e¢s o no empleado
ticular,

El Congreso pouerda:  De-
nunciar al Gobierno la i'era-
lidad de los acuerdos tomados
por ¢l Consejo de Prevision y
que arrebatan sus drr )4
los empleadns de Notz y
Conservadores de Bienes Rni-
ces.

EMPLEADOS DE LA CAJA
NACIONAL DE AHORROS.

Considerando que los em-
pleados de la Caja Naciona!
de Ahorros se hallan al mar-
gen de la legislacion social
general a virlnd de ciertas dis

han tratado de anular esta

conquista realizada por los
compaiieros plead de
Farmacias.

E! Congreso acuerda: Pres-
tas su adhesion a toda campa-
fia que inician los empleados
de farmacias para mantener la
ley que estableci el cierre de
Boticas a las 20 horas.

RESPONSABILIDAD DE
CONTADORES

Considerando que los Con-
tadores practicos v ftitulados
por el Estado en la inmensa
mavyoria de los casos son los
que se prestan para burlar el
cumplimiento de 1a ley en lo
que concierne a las gratifica-
ciones v lignidaciones, et.:

El Congreso acuerda: Con-
seguir que se establezcan res-
ponsabilidades directas a los
Contadores sobre el cumpli-
miento de la ley de Empleades
Particulares, pudiendo las or-
ganizaciones de empleados
hacer publicas las denuncias
correspondientes para impedir
la conti ion de atentad
contra los derechos de los em
contra el derecho de los em-
j/'eados.

L'BERTAD DE LOS
MARINEROS

Los empleados particuleres
acuerdan cooperar en todo
movimierto que tienda a obte-
ner la libertad inmcondicional
de los primeros condenados
con motivo de la sublevacion
de la Escuedra en Coquimhbo,
por cuanto no hay disposicio-

posiciones ias in-
ternas de dicha Institucidn y
que los prepios  interesados
han  manifes'ado sus anelos
de que se les incorpore 2 los
bereficios de la ley de emp’en-
dos parliculares.

El Congreso acuerda: Pedir
al Gobierno la inclusion de
ios empleados de la Caja Na-
cional de Ahorros en la cate-
goria de empleados. particula-
rcs.

re

CIERRE DE BOTICAS A LAS
2() HORAS.

Considerando  que los em-
pleados de farmacias iniciaron
Ia campaina para obleror ¢
cierre de Boticas a las 20 ho-
ras en {cdo el pais v que in-
tereses egpeciales de almunos
grupos de dueins <o Bolicar

nes establecidas en los Codi-
gos Chilenos, aue los pueda
crndenar a ninguna persona.

El PARLAMENTO
NACIONAL

E! Congerso de Empleados
Particulares de Chile acuerda,
frente al Congreso Nacional,
manifestar que no representa
a 13 opinién honrada del pais
v hacer un llamado a todos
los empl en el sentido
de que se abs‘envan de ofre-
cer nuevos sacrificios persona-
les en obsequio-de personaics
que buscan en la oninidn de
las class tradaiadoras. '0%
medios de meiorar sus situr-
ciones personales con aba™-
dono completo de los in‘ere-
ses de los elementos asalrra-
dos.
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en marcha hacia
anhelos y aspiraciones

HOMENAJE A CASIMIRO
BARRIOS

Considerando: Que Casimiro
Barrios fué uno de los funda-
dores del grupo de empleados
que en Santiago organizaron
el Consejo N.° 14 de la Fede-
racion Obrera de Chile, el afo
1918;

Que este compaiiero fué vic
tivia en numerosas ocasiones
de la persecucion de diferen-
tes Gobiernos por su espiritu
combativo y justiciero para
defender a los companeros em-
pleados;

Que al haber sido asesina-
do cobardemente en Arica por
los sayones de la reciente Dic-
~dura ha significado una des-
gracia no solamente para su
modesto hogar; sino para la
clase frabajadora de Chie en
general;

El Congreso acuerda:

Rendir un homenaje a la
memoria del compaiiero Casi-
miro Barrios colocando su re-
trato en nuestros locales so-
ciales y visitar a la familia
para demostrarle el sentimien-

to de la UECH por la honda
desgracia que la aflije.

. CAMPARA DE INDUSTRIA-

LIZACION NACIONAL

Considerando: Que una em-

complicidad con altos funcio-
narios chilenos, significa la
pérdida completa de la sobe-
rania nacional;

Que la disolucion de la Co-
sach para volver a la antigua
tacion de la industria

presa jada por cap expl
tas extranjeros h ainiciado una
[ fia de nacionalizacion a

fin de desviar la mentalidad
del pueblo chileno;

Que con iguales litulos de
Empresas Chilenas  existen
muias que se dedican a ex-
plotar al pueblo en los articu-
los de consumo, el.;

El Conigreso acuerda:

Declarar que la campana de
industrializacion nacional ini-
ciada por una ecpresa mane-
jada por capiialisias extranje-
ros es una misiificacion cac
c2 hace a! puetlo de Chile.

DISOLUCION DE LA
COSACH

Considerando: Que el nego-
ciado estupendo realizado con
las pampas salitreras por los
capitalistas .extranjeros sefio-

res Gugenheim Hermanos, en

una reénta para toda la vida.

Calle O'Higgins N.' 1281
VALPARAISO

“LA COOPERA TIVAi
VA LIGIAY

Mediante el pago de pequeias cuotas mensuales |
duran.e 100 atios, Ud. y los suyos podran obtener ‘

Inscribiéndose Ud. en “La Cooperativa Vitalicia”
asegurara su bienestar para la vejez ¢ inscribien-
do a sus hijos tendrd los medios para garanti-
zarles su educacion,

‘znsiones pagadas hnsia el presente afio § 9.465.967.—

Pida informes sin compromiso-a la oficina matriz: |

Casilla N.» 1627 ‘
i

AGENCIAS EN TODA LA REPUBLICA |

HOOVER Y LA
CASA PRCPIA

Creemos de interés para los
lectores de “Fl Emple-1a"
transcribir la siguiente noticia

que transmite la United Press,
en la que da a conocer la|
opinidn del Presidente de Es
tados Unidos la

sobre casa

propia familiar

| —El Presidente Hoover

salitrera por parte de capita-
listas de diversa snacionalida-
des manteniéndose la misma
exclavitud para los obreros y
empleados chilenos:

El Congreso acuerda:

Prestar su cooperacion a la
campaiia de disolucion de la
Cosach que en su reemplazo
veniga la socializacion de la

cion ante la Exema. Corte Su-
prema de Justicia para obtener
la declaracion de ilegalidad
del Decreto Ley N 720 del
17 de Octubre de 1925, que a-
dulterd el texto oficial de la
Ley de Empleados Particula-
res, atropellando las disposi
ciones que expresamente con-
tenia el Decreto Ley N.” 618,

ASAMBLEA DE CLAUSURA

La Asamblea de clausura de
la Convencion, se efectud el
Domingo ppdo., en el Teairo

industria salitrera en forma
que comprenda la participa-
cion efectiva de los empleados
y obreros.

LA LEY N.' 216

. .El Congreso acuerda:

1. — Reiterar el reclamo
por la reposicion del texto de
la Ley 216 del 14 de Abril de
1925, por la dnica que consul-
ta los intereses de los emplea-
dos particulares.

2.* — Iniciar una reclama-

Esmeralda de Santiago. Con-
currio, especialmente invita-
do, don Arturo Alessandri Pal-
ma, don Aurelio Mufioz Mor-
gedo y don Oscar Alvarez.

Fl Teatro estaba totalmente
lleno de empleados particu
res. Se leyeron las conclusio-
nes de la Convencitm, que son
las que damos a CONOCEr; _hfb
blé don Ernesto Gorigoitia,
Presidente de la Convencion;
don Arturo Alessandri Palma,
que fué ovacionado y otros o~
radores.

Wishington, Diciembre 2.
pro-
nuncid hoy un discurso ante
mil delegados a la Conferen-
cia sobre “Construccidn y pro-
piedad del hogar”, en el cual
llamd con urgencia la atencion
hacia la importancia funda-
mental nacional de la difusion
de la propiedad individual del
hogar, e hizo notar que la ac-
tual Conferencia era el resul-

pueden ocurrir en cualguier momento
PAGAMOS

S 10 dinrios en caso de necidente y
S 10.000 en caso de muerte,

Por cada § 48 anuales

i ENPLELDD

. "
Debe tener una piliza contrn neceldentes que le

Solicite mayores detalles

Compania de Seguros Contra Accidentes

i Universal

tado de quince meses de fra-
bajos preparatorios.

En seguida pasd revista a
su proyccto, que comprende
el estabiecimienty de wi sis-
tema dé ayuda bancaria para
los ciudadanos, mediarte des-
cuentos, con lo que lodos los
que quieran adquirir uaa ca-
sa podrian realizar sus espe-
ranzas en esta forn,
(United).

A
"

Calle Urrivla 42 -

Uit iln

VALPARAISD

AN - Peldfonoe HUEN
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Nuestro pais tiene récursos
propios para salir al encuentro
de la crisis. Pais joven, de
gran extensidn y reducido ni-
mero de habitantes puede fa-
cilmente salir al encuentru de
la desocupacién y del hambre.

De es0s 1ecursos, uno solo
ha ocado la iniciativa del go-
bierno, tal vez el de mayor im-
portancia, lo cual basta y so-
bra para rendir un merecido
aplauso al Sr. Montero y a sus
colaboradores, empenados du-

ramente en hacer frente a los |

graves problemas del momento
Me reficro a las franquicias
otorgadas a los que se dedi-
quen a la mineria y especial-
mente a la explotacion de la
riqueza aurifera.

aurifera.

Chile, bajo este ultimo as-
pecto, ha sido siempre biér
acreditado entre nacionales y
extranjeros. El oro nuestro se
encuentra en todas partes y se
recoje en todas las arenas dc
esterillos y en las playas. Los
nombres de Marga-Marga, Ca-
rahue, Casuto, etc., son familia
res a nuestros oidos.

Esta tan bién sentada fama
de ser poseedores de una ri-
queza aurifera envidiable, nos
proviene desde el tiempo de
los Incas, raza aboriginaria del
Perd que traia e oidas ese
relato. 1 cuando aquel deso-
rejado de Calvo de Barrientos
solicitd permiso para salir de
entre los suyos, gird de ron
dén y sin titubeos hacia esta

| latitud que la flecha aventurera
de aquella epaca se tendia co-
mo imantada a todas las lati-
tudes donde existiera ese do-
rado metal.,

Desde entonces hemos sido
codiciados por los extranjeros.
Vino don Diego de Almagro
bajo ese estimulo, Don Pedro
de Valdivia mas tarde, des-
mostrd un interés igual como
lo demuestira toda la actividad
que desplego en los lavaderos
de Marga-Marga; y de alli pa
ra adelantwe la explotacidn s¢
extendid e intensificd, formén-
dose companias de ingentes
capitales.
| Como dato estadistico de in-

teres, podemos dar a conocer
la produccion de oro que ha
dado Chile desde el ano 1542
fecha de la fundacion de San-
| tiago, hasta los 15 primercs
aiios del preseate siglo. A fi-
nes del siglo XVI se dar
72000 kilogramos, sin com
prender numerosos lavaderos
que nunca precisaron datos.
Durante el siglo subsiguiente,
esta produccion sufri6 baja de
bido a las guerras de Araucc
' que distrajo la actividad de los
| particulares para atender los
afanes de la guerra y de la a-
gricultura.
| bargo, a poco mas de 35.000
| kilogramos. En el siglo XVII
| la produccién fué de 92.000
' Kls. 1 en el siglo XIX, o sea,
durante la Repiblica, llegd a

la cantidad de 122.000 Kls.
A partir de esta época, ca

Alcanzd, sin em- |

si todo el trabajo de explota-
cifn aurifera se redujo a mine-

rales. Fueron pocos los lava- |
deros que se han puesto en ac- |

tividad, lo cual significa poco
rendimiento  de laminillas y
pepitas de oro de modo que la
produccidn ha sido escasa. Pe-

ro ello no quiere decir que, con |

respecio al siglo pasado, hu-
biera habido descenso. Al con
‘iario, se nota un cierto aumen-
to, mucho mayor si se conside-
ra todo el oro con‘enido en ba-
rras de cobres y de otros mi-
nerales.

Un ingeniero de minas muy
erudito, ha escrito: “La produ-
ccitn de oro en 15 aiios del
presente siglo alcanzé a "3.93¢
kilogrimos, :sto es, el oro ex-
traido directamente de mine
rales auriferos, lo que dari:
una expeciativa de obtener por
este capitwio una produccion
de 26.298 kilogrimos en 120
afos. Lo que significa una pe-
quena produccién, pero si a es-
ta c*fra agregaiios el oro con-

tenido en las barras de cobrc |

y en otros minerales complejo,
tendremos un promedio anual
de 2376 kilogramos dato
que aumentard progresivamen:
te. En estas condiciones s
puede calcular que la produ

.
— — T R —
UNA GRAN FUENTE DE RIQUEZA NACIONAL

los diez mil caminos resbalosos
que conducen a sus respecti
vas arcas, ficil es compreder
cudnta es la importancia que
adquiere en ¢l momento pre
sente la medida gubernativa a
que me refiero maxime si fe-
nemos a la vista en nuesra
imaginacion aquellas exhaus-
tas cajas del Banco Central,
a las cuales no les queda ni si-
| quiera el polvo del oro que no
| otros dias guardd.
Un porvenir halaguefio se
| nos presenta, pues a los chi-
lenos. Si se han hecho calcu-
los como los Sr. Toro lglesias
| que nos da 2.376 kilogramos de
| oro extraido por afio, sin con-
| tar con una ayuda eficaz de
| parte del Estado y usaido de
métodos  rudimentarios, 2sz
cantidad sobrepasard sin du-
da alguna con el eslimulo
| ¢te] Estado mismo, ya que las
| franquicias que se otorgan fa-
cilitan un trabajo seguro y de
nrovechosos resultados en to-
| da la mineria y particularmen-
te en la fema 2 que 2 qus me
he venido refierendo, la explo-
tacién aurifera.
| De este modo, a no dudarlo,
| tendremos los chilenos oro pro-
| pio en el espacio de un corto
tiempo de imcansable activi-

ccion del presente siglo pasa- |dad, y nos veremos libres de
ra lejos de la cifra de 231.200 | recurrir al préstamo solicitado

kilogramos."

Hoy dia que el oro mundia’
se ha ido todo o casi todo a
manos de unos cuantos pres-

tamistas internacionales po
— o

a extranjeras y judias gentes
que al recogerlo se llevan has-
‘a la médula de nuestros pro-
pios huesos.

Parece nue f4eca un palacio encantado. Es ¢ Casino de Vifia del Mar,

iluminado, mientras “luera el

Durante las noches de Pas.
cua y todas estas que han me-
‘i*4o en're dicha fecha y hoy,
30 de Diciembre, el Cazico
dz Vina del Mar, parecia un

)

palacio fantastico. Luces por
doquier. Las carcajadas de
|los borrachos se sentia muy
Ilejos del Casino. Las mujeres
salian del antro de perdicion,

Antro de perdicion

que es.d

hambre hace su '

rojas, hablando en demasia y
riéndose a carcajadas

. Notamos a empleados par-
iculares y piblicos que aban.
donaban el Casino con -aras

pas de la masica de la Ruleia!
jOh, Casino de Viiia del

Higase socio de la Uech
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No aceptamos el proyecto
sobre cesantia !

El Presidente de la Repi-
blica, Excmo, Sr. Montero ha
presentado a las Camaras un
proyecto de ley destinado a
dar término a esle pavoroso
problema de la desocupaciin
que cada dia que pasa va to-
mando caracteres mas alar-
mantes.

Frente al texto elaborado
por una comision formada ad-
hoe, no sabemos gué partido
tomar: si quedarnos extiticos
por el relieve de brutal ironia
que encierra la base en que
descansa el proyecto mismo, o
dar muestras de que no pode-
mos enmudecer an'e quienes
al realizar una mision de jus-
ticia como es el dar trabajo
¥y comida a un gran mimero de
desocupados lo hacen carean-
do sobre las espaldas de los

asalariados un tributo que no |

soportarian afin los  mismos
esclavos del capitalismo impe-

rante.

En realidad, y para ser par-
cos en palabras, porgue que-
remos ir en derechura a dar
a conocer los defectos funda-
mentales: que encierra el pro-
yecto aludido, diremos: es in-
aceptable en todas sus partes,
por las siguientes razones:

a) Que no es un plan de
trabajo u obras arménicamen-
te organizadas para reducir y
terminar la cesantia,-sino un
simple proyecto de ley para
crear nuevos impuestos;

b)) Que el 905 en aparien-
cia y el 100% en realidad lo
pagaran las clases asalaria-
das: Obreros, Empleados y
Profesionales modestos;

¢) Que, confirma lo- expues-
to tanto los datos proporcio:
o0s-a la prensa por el Se-
cretario de la Comision que
elabort el proyecto, como es-
pecialmente ¢l hecho de que

| las grandes rentas no pagaran

impuesto  complementario ni
progresivo y los grandes te-
rratenientes, tampoco, pues es
tarin exceptuados por la
que les permitird no pagar im-
puestos sobre las hipotecas de
sus fundos.

d) Creacién de un nuevo
cuerpo  de funcionarios que
contribuyen a aumentar nues-
tra abundante y deficiente bu-
rocracia chilena;

¢) Funcionarismo excesivo
del Consejo Directivo. Es in-
aceptable que los representan-
tes de los empleados y obre-
ros sean elegides né por és-
tos libremente, sino  por el
Presidente de la Repiiblica.

f) Financiamiento absurdo
y antidemocratico del proyec-
tn a base de aumento de con-
tribuciones indirectas y sobre
las rentas minimas modestas,
que equivale a gravar linica-

mente a las clases populares
y medio-econdmicas del pais

Con las razones expuestas,
queremos dejar bien claro que
nuestra critica no es una de-
molicion arbitraria  como es
uso y costumbre hacer entre
las extremas de rigurosas ideo-
logias. Antes bien, sin desco-
nocer la gran importancia que
adquiere el hecho de que los
poderes pitblicos se hagan
cargo directamente de esta si-
tuacion de amarga cesantia en
que nos debatimos, no por eso
podemos admitir que se dis-
ponza de medidas qum si en
ningiin caso avocan el pmhh»-
ma para darle una
verdaderamente eficaz, si
figuen por otra parte, la adop-
citn de medios atentatorio del
orden impuesto por la justi
social.

Dr. G.

T

l Jue nos enconirames,

Sastreria de C. A. Silva

Victoria 2375 — Teléf. 4752 casi esq. S. Ignacio

ta acreditada casa a resuclto conjurar
cobrando
$ 120 por la hechura e
y trabajo de lo mejor
También hard una rebaja a todo empleado
que presente éste aviso

la crisis o1
modica suma e
con materiales

la

un teino

IOTA. — Los ternos comféccionados en esta casa
" se deforman jamas.
L —— 5
INSTRUCCI N - EGOISMO
No somos hombres de re- | nuestro caso solamente

sistir controversias de los eru-

ns, capaces de obscurecer a
las doce del dia su luz al sol,
cuande de alegar se frata.
Nos remitimos a los hechos
que observamos en el cami-
N0

El hombre que hoy se sien-
de civilizado, innegablemente,
desde su prehistoria  salvaie
hasta nuestros dias, ha tenido
como aditamento al todo de
su naturaleza, una dosis con-
‘tlerable de egoismo, primera
f—==a dindmica que lo ha em-
pujado al plano de civilizacion
alcanzada; pero este egoismo
natural se ha ido cambiando
ror otro de modalidades sin-
feticas, que no sabriamos «
finir en general. considerando

un

punio de sus aspectos, en ra-
zon de lo negativo que resu!-
ta frente a ]:m SUPremas as-
piraciones humanas gue deben
primar en la sociedad de ma-
fana,

El egoismo sintético, se ca-
racteriza en que a esta juven-
tud no se le identifica espiri-
tualmente y materialmente con
el trabajo estructural del pro-
oreso haciéndolos vivir perid
dicamen‘e horas de trabajo en
comunidad con e! obrero ma-
nual de las faenas.

Hemos visto que a la ju-
ventud respectiva, se les en-
comiendan algunas labores

manuales que deben ejecutar
de la mejor manera q
parezca, lo que hacen -

B 0. F y ENRIQUE BARRINGTON

Arquitectes

Casilla 182 Urriola

VALPARAISO

‘I.l-'i Taléfono 3540

timo nncﬁn del hogar, cmrlu||1m|tarr:mns i}
| cir, que corresponde al profe-
| tu de su iniciativa y reempla- |

si quisieran sustraer ¢ espiti-

zarlo por una mera funcion
mecanica y obligada; en fin,
una cosa que no vincula el
todo de la vida estudiantil. ..

Pensamos que esto no esti
bien, ni de acuerdo con las
modernas ideologias que de-
terminaran a corto plazo, un
nivel minmmum, a lo menos, en
las funciones totales de la vi-
da colectiva.

Por abreviar un ianto,

nos

amente a de-

sorado, educar en este terrenc
con el ejemplo y directamente.
Los muchachos deben concu-
rrir a las fabricas o talleres y

sentir el ambiente obrero; de-
ben habilitarse salas en ¢l
propio  establecimicnto  que

sirvan de talleres,
improvisados, como o hacer

hoy en sus hogares

aungue scan

Elay Montoya G.

! Un comandante se ha negado a dar |I

s nombre !

Estn genernlisimo |
priviagonista del libro < Destruecion. i

de
SEGUNDA

Jacobo Nazare,

] Quién sublevd a la Armadar sublevé a la Armada®

EDICION  ESTA EN  VENTA

—

misteriosa  os
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Aspiraciones de la Uech

“Las horas de trabajo | La situacion de crisis ac-
deben ser racionales y | tual, con todas las consecuen-
cientificamente determina-  cias funestas que se deben a
das. su existencia, la desocupacion

“En general, tanto la  derivada de la disminucion de
industria, el comercio, co- | empleos hechas por las casas
mo en las funciones pa- mayoristas y otras, el cierre
blicas la jornada diaria no | e fabricas, la paralizacion de
debe pasar de ocho ho-  las salitreras, el triunfo de la
ras”™ (1) “osach y la dudosa mejor y
mas barata elaboracion
producto por medio del
ma CGuggenheim, sobre el
tema Schancks que ocupaba a
60.000 chilenos; es decir el
triunfo de la miquina que ne-
cesita para la misma produc-
cidn solamente la quinta parte
de ese personal, hacen mas
necesaria que nunca, la RA-
CIONALIZACION CIENTIFI-
CA DE LAS HORAS DE TRA-
BAJO.

Una razén mas para hacer
de la Unitn de Empleados de
Chile una de las organizacio-
nes mas poderosas del pais.
Sus fundadores fuéron hom-
bres que se adelantaron a su
iempo, asi lo demuestra el pa-
rrafo que comentamos.

Hacen seis o siete afios las
labores del obrero u empleado
no tenian reglamentacion en lo
que se refiere a su duracion.
Era comiin encontrar fabricas
donde al obrero se le obligaba
a trabajar diez o mas horas al
dia, y cosa corriente de que en
las tiendas, almacenes, u ofi- |
cinas los empleados desarro-
llaran funciones abrumadoras;
solian ser obligados a trabajar
en las noches y dias de fies-
tas sin mayor remuneracion.

5i en aquellos principios se
aprobd las ocho horas como
mdximum, actualmemte debe-
mos luchar porque ese méxi-
mum SE REBAJE EN CUAN-
| TO SEA POSIBLE, pues serd
la dinica forma de que nues-
tros companeros ya sean obre-
ros o empleados puedan en-

Fué entonces cuando vinie-
ron las primeras conquistas de
los obreros y empleados, fijan-
dose, con las profestas consi- |
guientes, la jornada de ocho
horas.

trabajo que los dignifica, y ali-
mentos para ellos y sus fami-

que realmente busque el bien-
estar de sus gobernados.

Sabemos el problema que se
estd presentando en la actua-
lidad: las ocho horas de en-
tonces nos van quedando muy
largas jpor razones que todos
conocen .

Organico.

(1
racion de Principios de la UECH.

——— e —

.___——:—————_.____n

A mi distinguida clientela y al piblico en general
desea la

SASTRERIA BRISTOL

UN FELIZ ANO NUEVO

y les avisa que ha recibido un selecto snrtide e
easimires ingleses para In presente estucidn,
FRECIOS REBAJADOS |
1

Grandes facilidades de pngo

Se reciben heclinms

Victorin 2328, sl Indo del Centro Espafiol

Teléfonn 2264

contrar la manera de obtener |

lias, y serd lo menos que pue- |

var a cab Gobierno | ! S
A a0 | dudas, el petrdleo que se vis-

Parrafo N 10 de I Decla- |

VISITE

Mencenia [JAUDEN Fernevenis)

ARTURO DAUDEN
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376
VALPARAISO
LA MAS SURTIDA ¥ LA QUE SUMINISTRA MEJORES
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS

NUESTRA

¢ La cueca

Triste noticia para los que
sinceramente abarcariamos sin
la menor vacilacién un nacio-
nalismo tefido, egoista, intran-
sigente. , .

Ya no nos va quedando 1t
la cueca! El patrimonio nc i
nal que nos legaron nuestr
antepasados pletérico de ri-
quezas, va perdiendo uno a
uno sus mejores tesoros, va
sea en @&l orden material o es-

| piritual.

Ya no son chilenos ni el co-

bre ni los diversos yacimien-
tos que forman la riqueza mi-
neral; ayer perdimos el salitre
que costd torrentes de sangre,
especialmente del *roto’, “el
mas bailarin de la cueca'; ma-
fiana perderemos sin hugar a

lumbra como la gran riqueza
del porvenir.

Tratandose de la pérdida de
riquézas  materiales que afec-
tan la vida misma de la Na-
cion, en el fondo del alma
zamos de no pegueiia
faceidn, pues la consideramos
justo castigo a la impericia, a
1a falta de patriotismo de los
§ 08 genuinamente oli-
garquicos v corrompidos, que
s¢ han sucedido en la direc-
i de los negocios piiblicos
), cuando se trata de per-
der el patrimonio espiritual,
las costumbres populares que
durante afos han ido forman-
do ¢l carifio a la tierra en que

R

es chilena ?

s¢ nace, nos embarga un do-
lor profundo!

Jacobo Nazaré en su articu-
lo del Sabado 19 en “La U-
nién”, confirma una afirmacién
anterior de Joaquin Edwards =
Bello sobre el origen de la
cueca, y llega a la conclusiéa
de que: “La cueca de antigua
fama en nuestros campos y en
los dieciochos, que nos ha pa-
recido siempre el reflejo de la

| altivez, y del corte amoioso del

npueblo, es un BAILE AFRICA-
NO, traido a estas tierras por
los esclavos negros”.

Puntualicemos: a este paso
lo perderemos todo. Primero
fué la pérdida de un pedazo
de la regidn austral, después
fué el cobre, la mayoria de
nuesiras riquezas, en seguida
el salitre con su cortejo de
miserias y de hambre. La cri-
sis quitd la “carbonada™ a
nuesira poblacitn; en el futu-
ro los dieciochos no serin ta-
les, pues seguramente también
desaparecerd la “carzuela”, y
dieciocho sin  cazuela y sin
cueca no tiene razén de ser. ..

Ademds si la coeca es unm
baile de esclavos, hasdmosla
bien nacional. La indiferencia
es precursora de Ja esclavitug
y creemos haber hecho méri-

tos bastante para bailarla
siempre..... por todos los
tiempos. . . .

ENRIQUE A. SKINNER R.y ENRIQUE A. SKINNER C.
Abogados

BLANCO
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Atiende todn clase do trwmitaciones v jmicios erimi-

iviles ¢ soviples,

Defensores jorllicos do |a

Unidn de los BEmpleados de Chile




N amero suelto

§ 0.20

f A
VALPARAISO I
|8 - E T,

ir

Casills N.o 1138 ES PROFIEDAD Condell 1466
s o — Tt . —= = =
ARO I Valparaiso, Viernes 8 de Enero de 1932 k No. 14
_ — __
EDITORIAL Al fin la solucién

Obreros libertarios: salud!

El lunes 11 del corriente hasta el martes, pasado la
media noche, las fuerzas trabajadoras de Chile, se decla-
rarén en huelga. Por qué? La contestacion esta en labios
de todos los ciudadanos, Los trabajadores no irdn a su co-
tidiana labor como una protesta conira las injusticias del
actual régimen; como un acio de rebeldia contra la ceguera,
la sordera y la indiferencia de los de arriba, ante el pueblo
que pide pan y justicia; contra todos los partidos politicos,
contra todes los usufructuarios del actual régimen de Go-
bierno, que mieniras las masas recorren las calles de las
ciudades, los campos y llanuras, demostrando su enorme
miseria, su infinito dolor, ellos, los siempre salisiechos, se
pelean los puesios pablicos, se acusan unos a ofros, se
mite.den ante la proximidad del hueso,

La disolucibn de la “Cosach"; la socializacion de la
industria salitrera; la libertad de los marineros; y la liber-
tad de expresar libremente el pensamiento y la palabra, esos
son los resortes principales porque se hace este movimiento,
por qué los trabajadores no quieren trabajar.

Los empleados particulares, que debiamos ser el cere-
bro del movimiento social de Chile, en esta hora de prueba
para el proletariado nacional, presentamos nuestras fuerzas
desorganizadas, raleadas nucstras filas y nuestros dirigentes
observandose entre ellos. Lo dnico que podemos ofrendar
ante el sacrificio que se ve venir por parte de nuestros com-
paiieros obreros, lo ofrendamos con la intima satisfaccion
que estamos contribuyendo con nuestro humilde grano de
arena, a la construccion de una nueva sociedad, mas justa,
mas humana y méas de acuerdo con la evolucion de Ja hu-
manidad.

Ya que nuestros soldados no irdn a la gran jornada,
le ofrecemos a los camaradas o‘orefos. a los dirigentes de
ezl¢ movimiento de salvacion lo dnico que po-
demos ofrecerle: nuestra adiesion mnral, nuestra palabra
de estimulo y de aplauso.

Hora llegard, camaradas obreros, en que los empleados
particulares sacudiendo el yugo de los prejuicios y de los
viejos convencionalismos, nos iremos a poner a la vanguar-
dia del movimiento social y tomaremos, con valentia y hon-
radez, las responsabilidades propias de todo movimiento de
esla indole.

Y, nosotros, empleados, ya que no podemos cooperar al
¢éxito del paro del 11, seamos, también, bastante valientes
para estimular a los que, con mas clarividencia, tienen el
gesto altivo de ponerse al frente de un movimiento de esta
especie,

iQUE UN D'A OBREROS Y EMPILEADOS REALICE-
10S JUNTOS LA DURA E INGRATA JORNADA!

Ramén Soto Donoso
Director de “E! Empleada™

Se han estado barajando mil formulas y proyectos, y
de donde menos se esperaba ha salido la dnica capaz de
solucionar la honda crisis que nos aflije. La solucion es
la siguiente;

Las Comisiones de Hacienda y Trabajo unidas de la
Camara acordaron ayer: Que los sueldos inferiores a § 500
no deben ser gravados, y a aquellos superiores aplicarle un
impuesto proporcional. Por once voltos contra dos, acorda:
ron: Gravar las renlas superiores a cincuenta mil pesos con
un 507 sobre el excedente, gravamen que aumentard gra-
dualmente hasta llegar a las superiores a § 100.000 cuyo
exceso pagara el 100 9, es decir: NADIE EN CHILE PO-
RA PERCIBIR MAS DE § 100.000.

Empleados y Obreros, pensad que este es el paso mas
importante para conseguir nuestra liberacion y la de nues-
t-0s hermanos sin trabajo. Juntémonos, formemos un solo
block para conseguir que este proyecto sea ley. Salgamos
a las calles a gritar el regocijo que nos embarga tan fausta
noficia. Digamosle a las Camaras que con esta sola ley
quedan vindicados ante la opinién del pais y que se haran
acreedores a la confianza con que debe siempre contar un
gobernante.

Excmo. Sefior Montero, poned guardias en las Cama-
ras v encerrad en ellas a sus miembros y no les abriis las
puertas ni les enviéis alimentos (PARA QUE ALGUNA VEZ
EFPAN LO QUE ES TENER HAMBRE) hasta que este pro-
yecto de salvacidn nacional sea ley.

Juan de Dios Rockefeller.

Incorrecciones en Ia Céja de
Seguro Obligatorio

Un extrafio caso se ha presentado en la Caja de Se-
guro Obligatorio que ha dado lugar a las protestas de los
ennleados de esa reparticion, por la injusticia que se ha
pretendido hacer.

Hemos conversado con algunas empleadas y nos han
relatado los hechos que dieron margen a sus pablicas pro-
testas,

A principios de Diciembre se les sometid a un examen
para comprobar su competencia.

Dicho examen — nos dicen — no se baso en el de-
sempefio de nuestra labor, sino en cosas muy diferentes, lo
nue se ha hecho con plena intencién de que nos veamos
en la imoosibilidad de contestar algunas preguntas y ba-
sarse en ello para despedirnos de nuestros puestos.

Hasta ahora los servicios de la Caja, en Valparaiso,
han sido calificados como los mejores del pais y eso es la
prueba principal de que los empleados que la atienden co-
nocen a fondo el trabajo.

Tal como lo pensaron esas empleadas, después del
examen aludido se les comunico la vacancia de sus puestos,

La injusticia era evidente y tuvieron que entrevis-
tarse hasta con el sefior Intendente de la Provincia para
evitar ese atropello.

Heos sido impuesto que ahora iltimo han sido no-
tificadas que quedardn en sus puestos por fres meses mas.

/Quiere decir que se pretende que en los tres meses
esns evpleados olviden sus protestas v dejen, despuds,
franquilamente sus pues‘os, para ser reemplazados por otros,
ruizds, con mayores influencias?

Lo justo es que si esos emn'eados desempeifiaron,
hasta ahe-2, correctamente sus labores continden en sus
DUES'DS,
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Villa Alemana

Lo que es la “Agech®

Don José Cadiz R.

Desde hace algin tiempo la
Agrupacion  Gremial de Em-
pleados de Villa Alemana, ha
venido desarrollando una acti-
va labor de propaganda. Con
el objeto de saber, a ciencia
cierta, el estado de esta orga-
nizacién. En la tarde de ayer,
hemos entrevistado a su Pre-

sidente,, don José Cidiz R,
quien nos hizo las siguientes
declaraciones:

“Me siento ampliamente sa-
tisfecho del entusiasmo que se
nota entre los empleados de
Villa Alemana para ingresar a
la Agrupacion. Siento un ver-
dadero optimismo por el triun-
fo de nuestro ideal, de eman-
cipacion politica, social y eco-
nomica.

Respecto a la labor que he-
mos desarrollado ella se ha
concretado a un  trabajo  de
propaganda por demds inten-
s0. Desde luego estamos se-
guros formamos la entidad po-
litica mas respetable, tanto por
fa calidad de sus componen-
tes, como, por su namero.

Desde Tuego ya tenemos
nuestro local propio y que es-
té situado en la calle Buenos
Aires. Contamos con foda cla-

| se de comodidades y en cual
| quier momento, nuestro local
social, serd el centro de reu-
nion de todos los empleados

Empleados

Los sefores Juan O, Niel-
sen, Lujs Baltra Olivares, Ho-
racio Caruana, Guillermo Flo-
res E.,, Emesto  Abarca, Luit
Tellez y E. Opitz, se dirigen
a todos los empleados paiti-
culares del pais, en los si-
guientes términos, llamandolos
a defender, con valentia y per-

severancia, los fondos de Re- |
Prevision, |

tiro de la Caja de
hoy amagados:

Muchos empleados particu- |

lares que no estin interioriza
dos de las innumerables inci:
dencias y dificultades que he
mes h‘ii'-llu i‘llL’ flll'l]l'llﬂl con
motivo de la campana.de reor-
ganizacion de nuestra  Caja
de Prevision, en que estamos
empeiados, se imaginan gue
v! Stipremo Gobierno se ha a-
presurado a satisfacer las jus-
tas aspiraciones de los impo-

s, ¢l solo hecho de
tado memoriales
» v celebrado nu-
wambleas, en que se
ido francos votos a
tavor de la dicha reorganiza-

o la verdad es qu
no ha hecho casi

ha : 3
hacia esa

clamada con tanta vehomencia

|y tanta justicia por los em-
pleados de las cindades mads
importantes del pais; hemos
logrado que el Supremo Go-
bierno ponga sobre ¢l Admi-
nistrador de la Caja a un Ad-
ministrador General, para que
“investigue” los cargos formu-
lados y “proponga” las medi-
das convenientes de reorgani-
zacion.

El Administrador General
sefior Labarca, tiene investiga-
dos ya los principales cargos
y se dispone a presentar su
propio informe, en el que de-
berd “proponer” la. reorgani-
| zacion al  Consejo Directivo.
| Pero mucho antes que lleve a

efecto la reorganizacion que
dit base a su nombramiente
y alin antes que la propongs
't|l|'l|1|.'|-'!. ‘\‘-'I se conoce el |arae
posito del sefior Labarca, de
renunciar proato su cargo y
hasta se saben los nombres
de los candidatos a la vacan-
te: politicos, médicos, abog
dos,

Micntras tanto, el ‘namovi-
ble Administrador de ta Caja,
sefior Enrique Kaempfier, dis
tribuye por todas partes la al-
tima_ “Gaceta del E
(impresa por la Cajs

pleado’
con fon-

particulares, pablicos y per-
sonas que piensen, que sola-
mente, en el Gobierno Gremial
esta la salvacion de Ja Repu-
blica y el bienestar de los ciu-
dadanos.

Entre nosotros, agrega, no
existe la ambicion de cargos
0 de puestos piblicos. Sola-
mente gueremos, deseamos y
exigimos, el cambio del actual
sistema de Gobierno, que ya
toca a su logico y fatal ter-
minacion.

—¢Que nos dice del pro-
yecto sobre cesantia? Nos
contesta:

—(Que no responde a la rea-
lidad de la hora preseniz. El
Ministro de Hacienda, don
Luis lzquierdo, ha dado prue-
ba, una vez mas, de su com-
pleta incapacidad para gobei-
nar la hacienda piblica del
pais, En dicho proyecto de ley
solamente figuran los asala-
riados, de diversas profesiones,
como los dnicos que pagaran

los errores, los fracasos y los
yerros de los histdricos par-
tidos politicos y de los hom-
bres de Gobierno. Por lo des
mas, ya los empleados esta-
mos ayudando a los cesanles,
pero eso si que en forma si-
lenciosa, serena, sin lanzar la
noticia a los cuatro vientos,
como hacen algunos caballe-
ros muy afanosos de seguir
viviendo en su priviligiada si-
tuacidn.

Nuestra Agrupacion com-
prende a Villa Alemana y Pe-
fiablanca y obedecen al Conse-
jo Local de la primera ciudn '

El Directorio quz rige los
destinos de la organizacion es
el siguiente:

Presiden‘e, José Cadiz Ro
jas; Vice, Manue! Lopez- <
cretario, Carlos Napolcone
Tesorero, Enrique Navarrete
Directores, Raal Carvajal T
Toméas Carvajal P., Radl Er~~
U., Rodolfo Correa, Pedro \”

| tor Contreras.
|

despertad

dos de los imponenies), en
que publica algunos ridiculos
descargos, cuajados de false-

dades y de argucias con que
pretende “jtodavia!” desvir-
tuar los cargos que hacen 3

su  administracion  “algunos
empleados”, como é dice.

Toca a los 80,000 imponen-
tes de la Caja demostrar al
sefior Kaempffer si son “al-
gunos” empleados, los dnicos
que protestan de su nefasta
administracion y si realmente
la amparan y defient'en otros
que no sean los relativamen.e
escasos individuos, que han
usufructuado de prebendas y
privilegios contrarios a los re-
glamentos de la Caja y noci-
vos al interés colectivo de los
imponentes.

Y es de esperar también
que los empleados particulares
digan si van a tolerar que se
siga considerando “una bue-
na presa” a “su” Caja de Pre-
vision, a ésta que ellos solos
han formado, sin ayuda nin-
guna del Estado, a ésta que les
cuesla penosas  privaciones,
> sufre hoy dia una grar
. a causa de los desac
de la explotacion de que

cr
tos y
se¢ le ha hecho victima, y en

la que ellos tienen depositados

| cieron méritos’

a contrarrestar las negras in-
quietudes de la cesantia y de
la vejez.

Porque no es otra cosa que
una buena presa para los po-
liticos de [a vieja escusla, pa-
ra ciertos facul'ativos que “h'
en aquellos
dias lejanos de julio, ¥ pars
algunos caballeros pertene
cientes a la casta de los per-
seguidos por la dictadura.

Los empleados del comer-
cio y de la industria tienen la
palabra. — [Firmados): Juan
0. Nielsen, Luis Bal‘ra Oli -
res, Horacio Caruatn, Gri-

llermo Flores E., Emesto A-

barca, Luis Téllez, E. Opi'z.

Colegio Carredo
QUILPUE
Tnternos - Externos - Medio
Pupilos
Exdmenes vilidos

Kindergarten - 1.a, 2a, ¥
3.a Preparatorins.

Lo y 2.0 Afio de Humani-
dades
Solicite informes
Canpolican esq. Blanco

y.
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T:iunfo de un chileno

Don Carloz Eduardo Escobar

Don Carlos Eduardo Esco-
bar, Superintendente del Tra-
fico de la Cia. de Electricidad
de Valparaiso, ha sido desig-
nado por la Gerencia General,
Gerente Local de! Departa-
mento  Trafico. El nombra-
miento del sefior Escobar ha
sido muy bien recibido en to-
ee 108 circulos de Valparaiso,
ya que es un caballero a car-
i cabal.

Es, también, para “Ei Em-
pleado” muy simpatico sefia-
lar este hecho, ya que es la
primera vez que un chileno
liega a uno de los mas altos

cargos de la Cia. de Electri-
cidad de Valparaiso, El De-
partamento que fendrd a su
cargo el sefior Escobar, que
es, como hemos dicho, la Sec-
ion de Tranvias, mejorard,
mas adn, para demosfrar su
capacidad y su tenacidad en
el trabajo que se le confia.

Presentamos pues, este he-
cho, al conocimiento de todos
los empleados y obreros de
Valparaiso.

Feticitawos al sefior Esco-
bar y felicitamos al personal
chi'eao de la Cia. v a la mis-
ma empresa norteamericana.

o
)
LA SASTRERIA J. KARMY
Victoria 2382 — Teléfono 5412
Saluda a sus clientes empleados y les recomienda su
especialidad en trajes entallados y de etiqueta, tra-
jes con casimires ingleses y lranceses.
NO LO OLVIDE
o

Otras greguerias

Se necesitan empleados que
hayan salido por la ventana
de la Municipalidad para ocu-
par puestos en la Caja de
Crédito Popular 0 para gober-
nar a los sanfelipeos.

Palrocino sociedades estilo
Fundation, garantizo éxito. —

Hector Boccar Do REMI.

Ofrezeo mi adhesion incon-
dicional a condicion de dar
cartera a mi  habilidoso her-
mano  Guillermo (Fdo.)
Ismael Eduardo Maté.

Senadores dispuestos a vo-
tar en contra de cualquier a-
cusacion se coniratan, siem-
pre que previamente se hagan
despejar las galerias.

Gonz, Barroso, Litn, Chifla,

Pagar $ 7 a la Cia. explo-
tadora de la Electricidad en
="y por algo que no ha con-
sumido. Y el Alcalde qué ha-

En los paises civilizados se
prohibe la entrada de los abo-
vados a los Tribunales de
Trabajo.

nacional. — Artes;

I El No.8 estd en circulacion

Para los empleados es indispensable la gran revista

GGHOYCC g

La informuecion  extranjers, —

Teatro, — Deportes,

netualidad |

La

Letias, Pintura, —

APARECE LOS VIGRNES

La manera de colocarse don-
de mas calienta el sol, § 1.—
el ejemplar. — Aurelion Cru-
zate Conmigo.

La plata trae la plata. —
Don René.
Que dos empleados de la

gran imprenta se han siucida-
do, 4y a mi qué? el Universo
sigue jirando alrededor del sai
| ¥ quedan muchos todavia que
explotar,

Alber EIf. Man.

Que nos importa que la
Cosach arruine a Chile enterc
si nos declara a nosotros Ban-
co Am. GO. LO.

e
Los contadores revisadores,
peritos,  juramentados, etc.

que pusieron V.* B> a los su-
pervits de Pablo el degzenera-
do, siguen contando con la
confianza del Gobierno.

Se pagard por asfaltar una
calle § 150.000 en ¢l plazo de
dos meses pero si se demora
una semana meaos le regalo
$ 50.000 mas de premio. Hay
que ser generoso con lo age-
no. — Don Lauta.

[En la factoria Chile los. a-
bogados estin ftratando de
conseguir que se prohiba la
entrada a las partes porque
se pueden poner de acuerdo y

| menoscabar sus intereses.

EMPRESA AMERICANA

Mudanzas — Trasportes en general
Movilizacion de carga dentro y fuera de la ciudad a
precios convencionales
DOMINGO LOBOS P.

Colon 1109 - VALPARAISO) - Casilla 1904 - Tel. 5931

LAS REBAJAS DE SUELDOS
Y EL DESAHUCIO

Muchas firmas comercioles
por no decir la to:alidad, es-
tan poniendo en practica a-
| auello de rebajar los sueldos
en un 20 o 30% y a los dos
| 0 tres meses después desahu-
cian a sus colaboradores, liqui-
dandoles en conformidad al
ultimo que les habian asigna-
do,

A los sefores capitalistas
este espléndido “negocito” les
rexorta en la actualidad las
mejores  utilidades, natural-
mente con el sacrificio eviden-
te de muchos de nuestros com-
paneros.

En la sesion de la Camara
de Diputados del 30 de iciem-
hre, el Honorable don Manuel
Jorquera nos demuestra que a
pesar de todo existen en el
Parlamento hombres que se
hacen eco de las justisimas
protestas de los empleados
particulares por tales abusos;
al efecto ha presentado un
Proyecto de Ley que tiende a
hacer justicia,

El provecto es el sieniente:

Articulo 1.%-— Los
dos a que se refieren

posiciones del Titulo IV del
Decreto Ley N.o 178, que hu-
bieren sufrido rebajas de sa-
larios repovando sus contratos
con sus empleadores, a contar
desde el 1. de Enero de 1931,
para los efectos legales a que
hubiere lgar en la aplicacion
de las disposiciones del Tiiu-
lo IV del decreto-ley N 178
exigiran su cumplimiento de
acuerdo con el contrato vigen-
te antes del 1.° de Enero de
1931.

Art. 2°— Las rebajas de
salarios acurridas ¢n la forma
prescrita en el articulo ante-
rior serdn de cardcler transi-
torio hasta el 1.2 de Enero de
1933, fecha en que, sin per-
juicio de los derechos adqui-
ridos por los empleados, los
empleadores y patrones debe-
ran pagar el salario que regia
antes del 1.° de Enero de 1931,

Art. 3.°— Esta ley regira
desde la fecha de su publica-
cion en el Diario Ofical

Solamente esperamos  gue
en los demis colegas de! Ho
norable sefior Jorquera te
esie proyecto la acogida que
es menester, para que lo mas
pronto sea una realidad




4

EL EMPLEADO

— e

S

Se hace burla de
nuestros derechos

Don Dario Chaparro informa a “El Empleado”, en forma valiente y desinteresada, sobre un caso sucedido en la Caja
de Prevision. — Denunciamos a los dirigentes de la Caja de Previsién, como
pésimos empleados y deben dejar sus puesios

Periodi t )8 re-

cibiendo serios reclamos con-
tra la Caja de Prevision So-
cial de los Empleados Parti-
culares. Hoy dia es contra el
pésimo ftrabajo que desarrolla
su personal; otras, la deficien-
cia en todos sus servicios; re-

woidad y de resistencia, puc
Nlegar al término de esta ver-
dadera odisea: informe favo-
rable sobre los titulos de pro-
piedad; situacion; valoriza-
cion; clima; posibilidades fu-
turas, etc., etc.

Todo pues, auguraba que el

tardo en el despacho de soli-
citudes, contestacion tardia e
inoportuna de la correspon-
dencia.

En la manana de ayer, he-
mos conversado, exiensamen-
te, con don Dario Chaparro,
quien nos ha hecho una deta-
llada narracion sobre “su ca-
s0" entre los miles que exis
ten en Valparaiso. Por hoy
daremos a conocer el caso del
sefior Chaparro como un CA-
SO CONCRETO de la total |
indiferencia de los dirigentes
y empleados de la Caja de |
Prevision para atender a los
que les pagan sus sueldos, sus |
regios sueldos.

Con fecha 3 de Julio del
afio ppdo., el seior Chaparru
elevo a la superior considera-
cion de la Caja de Prevision
una solicitud por un préstamo
de § 36.850. Daba como ga-
rantia sus imposiciones que
alcanzaban en esa fecha a la
suma de $ 13.569,07 y una
propiedad que se daria como
garantia adicional que es de
valor de § 48.000. EI présta-
mo del sefior Chaparro era
para la construccion de una
propiedad de ese valor,

Pues bien, en Julio 31 del
aiio ppdo., el seiior Chaparro
denositd en la Oficina de Val-
paraiso la suma de § 374,18
valor del 17: del préstamo que
se solicitaba.

Mientras tanto, la oficina de
Valparaiso servida por el ar-
quitecto sefior Tapia, iniciaba
los trabajos de rigor. Por su
=aele el sefior Chaparro, con-
trataba los servicios profesio-
nales del arquitecto don Alfre-
do Vargas Stoller, para los
trabajos que hay que realizar
en estos casos. Después rea-
lizd otras gestiones, tendien-
tes, todas, como se compren
derd, a dejar bien en claro la

situacion para la  inmediata
TTi=eiAn dn los traMdaios. unn
vez obtenido el préstamo co-
ir--nondiente.

Después de una intensa ac-
tividad, dice el sefior Chapa-
rro, en que di prucbas de te-

préstamo solicitado por el se-
nor Chaparro seria informado
favorablemente por el Honora-
ble Consejo, pero, la entrega
de los fondos demoraba y de-
moraba, ante la impaciencia
del solicitante, que asi estaba
wmprendiendo que si ro me-
diaban influencias le seria im-
acsible obtenerlo, Vamnos a
verlo. Pasaron los meses. Los

15t0s en que habia incurrido
el sefior Chaparro llegaban ya
a cerca de § 3.000 hasta el
extremo que muchas personas
pensaban que se iba a cons-
truir un verdadero Palacio de
Presidentes, pues, tal era los
requisitos, la demora y las
oestiones que habia tenido que
realizar, para el logro de su
objetivo.

El sefior Chaparro, tenia la
seguridad, en conformidad al
espiritu y letra de la ley, que
el H. Consejo le facilitaria los

citud con meses de anteriori-
dad al acuerdo del Consejo de
suspender estas operaciones;

9) Se habia sometido en
fodo m to a la regl -
tacion de la Caja de Previ-
sitm;

10) Habia dado las prucbas
satisfactorias de tenacidad a
que somete <l organismo de
prevision de los empleados
particulares a los solicitantes
de cualquier beneficio de la
le

Y. ¥
11) Finalmente, que tanbién
did pruebas satisfactorias de
paciencia y de resignacion a
que somete la Caja de Ahorros
a los inleresados en cuestio-
nes del fondo de retiro de los
empleados” .

Estas fueron, pues, las ra-
zones que tenia el sefior Cha-

de incurrir en gastos; pera
ahora no puedo aceptar el re-
chazo, sin antes prolestar y
pedir la reconsideracion del
acuerdo del Honorable Con-
sejo”.
EL ADMINISTRADOR
GENERAL

La contestacidn del Admi-
nistrador General de la Caja,
don Santiago Labarca, es muy
original. Demuestra ea ello el
sefior Labarca su oci-
miznto del Reglamento de la
Ley de Empleados Particula-
res

Desde luego, dice el sefior
Labarca que la solicitud ful
posterior al acuerdo del H.
Consejo. Se presentd en Ju-
lio, y el acuerdo a que se re-
fiere fué tomado con fecha 15

parro nara obt la eg

de un préstamo, ya que esta-
ba ajustado en forma estricta
a la ley y dentro del plazo co-
rrespondiente. Pero, sin em-
bargo, a pesar de todas las
gestiones, de todos los tropie-
z0s. el sefior Chanarro no ha
podido obtener lo que en jus-
ficia y segin la lev le corres-
ponde solicitar. Dirigio. ex-

fondos que €1 solicitaba, ba-
sandose en lo siguiente:

1) Es emoleado particular;

2) Que posee un fondo de
retiro en orden;

3) Tiene derechos a las
prerrogativas de la Lev de
Empleados Particulares;

4 Puede, en consecuencia,
solicitar un préstamo de cons-
truccion;

5) Anarte de su fondo de
retiro, que suma mas de 13
mil pesos, ofrecia garanlias
hipotecarias adicional de 48
mil nesos, perfectamente en
orden;

s dividendos Ar
obligacion estan perfectamen:
te asegurados con sus futuras
imposiciones, porque es ac-
tualmente empleado particu-
lar:

7) Su caso no esta solo
contemplado por el reglamen-
to de la Ley de Empleados
Particulares, sino aue esta ta-
xativamente establecido en la
ley, cuando declara que el fon-
do de retiro nuede destinarse
a adquirir, 0 reparar propie-
dades o a onago Ae dividen-
do= nor deudas hipotecarias:

8) Ha nresentado su soli-

C aciones a cada
uno de los consejeros de la

Caja. Algunos no contestaron, |

otros por politica, unas cuan-
tas lineas. Pero el resultado
fué que el que debe esperarse
de un Consejo que estd for-
mado por “distinguidos caba-
lleres del comercio. de la so-
ciedad y de la politica".

En una de sus cartas mas
interesantes, el sefior Chapa-
rro les dice a los “distinoui-
dos" miembros del Concejo:

“El acuerdo del Honorable
Corsejo es pesterior a la pre-
=en'acion de mi solicitul. La
Caja, por intermedio de su
oficina en Valparaiso, acogit
la selicitud, declarando que los
préstamos estaban en vieen-
cia. Nombrd un perito tasa-
dor fe exigio titulos de
treirta afins Me obliod a pre-
sentar planos, presupuestos y
esnroificacionss, comn si se
tratara de edificar un castillo
Trdn esto me ha originato up
gasto aue oara un empleado
que solicita dinero presiado es
sumamente gravoso

Nada tendria que decir, =i
mi solicitud hubiera sito re-
chazada al nresentarla, antes

de Sept o F

En seguida dice:

“En cuanto a las razon2s que
movieron al Consejo a adop-
tar tales resoluciones. puedo
manifestar a usted que. desde
el punto de vista de la Caja,
los préstamos hipotecarios
los préstamos hipotecarios
constituyen una inversion que
silo puede realizarse cuando
existe sobrante para ello.

La disminucion de las impo-
siciones, originada por la ce
santia y la rebaja de ‘os suel-
dos, unida a los fuertes des-
embolsos que también son con-
secuencia ineludibles de la pri-
mera, no oermiten a la Caja
ofectuar nuevas inversiones y
en esa virtud. el Consejo se
vid en la necesidad de suspen-
der las operaciones hipoteca-
rias"

El sefior Chaparro nos ma-
nifiesta, por ultimo, que segui-
ra en su camnaia. a fin de
contribuir a formar la corrien-
te de opinion entre los em-
pleados particulares, tendien-
te a que estos errores, demo-
ras, efc., se deben a que al
frente de la Caia no esidn los
que deben estar

La “UECH" esta al
servicio de todos los
empleados.

Hagase
ella.

socio  de
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Alerf;l con los monopolibs!

Han empezado ya en el Se-
nado los debates sobre el pro-
yectado monopolio del petr6-
leo y sus derivados y el actual
Ministro de Fomento ha he-
cho suyas las peregrinas ar-
g t del Senad
Sr. Estay contra las posibili-
dades de la hidrogenizacion
del carbdon y la explotacion
de los esquistos, favoreciendo
en cambio el quimérico trans-
porte por caierias del petroleo
desde Bolivia a Chile... dada
la imposibilidad material de
obtenerse petroleo crudo chi-
leno (como si fuese petrdleo
crudo lo que habria de extra-
erse de los esquistos....) y
ofros muchos pintorescos ar-
gumentos, todos los cuales han
~do refutados espectacular-
mente, argumentos que sirvie-
ron como ladrillos para cons:
t-uir el proyecto original in-
ventado por una fuerte firma
extranjera capitalista que al-
canzd a engatuzar a Ibafiez y
su camarilla. Tanto este nue-
vo Ministro como su antecesor
en el ramo de F t

trolec y sus derivados le qui-
taria al pais las posibilidades
para sus minas de carbin y
sus csquistos, derribaria in-
cuestionablemente la industria
del earbon chileno que hoy
apenas se sostiene, enire es-
pastaos y estertores debatién-
dose con la aguda crisis rei-
nanie; y produciria la cesan-
tia de 10 a 15 mil trabajadores
y empleados que se ocupan en
las industrias carboniferas y
petroleras existentes.

Pero esos sefalados conti-
nuadvres de la politica Ibais-
ta no han medido las conse-
cuencias de sus impulsos ni
han sabido comprender que la
gente de hoy, escamada y opri-
mida, vazila, huzmea y recela
con perfecto derecho de todo
lo que viene respaldeado par
el imperialismo del capital ex-
tranjero, que una vez mas
quiere tender sus lentdculos
sobre las migajas que le que-
dan a este nuestro querido y
fustigado, pero nunca abatido
pais, cuyos hijos, dentro de su

y unos
cuantos Diputados simpatizan-
tes con el bilateral negocio,
han logrado con ese su raro
empenc, digno de mejor causa,
levantar la incontenible reac-
cion qu2 era de esperarse, A
la solz voz de un nuevo mo-
nopolic en que el Fisco se
asociaria al capital extranjero
como en el caso de la Cosach,
para su explotacion, la alarma
prendié y cundid en forma in-
contenible. Si aquel monono-
lio le uitd al pais su mas im-
‘nortante riqueza y trajo la
base de la desocupacion rei-

bre y bon-
iomnia, saben salir al encuen-
tro de los tiburones que quie-
ren con sus clowrnescas pi-
ruetas, tinterillescos ardides,

o efectistas danzas de millones, |

demostrar la eficacia y bondad
de los monopolios,

£Qué no se ha tenido ya la
experiencia amarga de los
combalidos monopolios  del
Matadero Modelo, el de los
Molineros, el de los clavos, y
el mas reciente, el del salitre
(Cosach)? Qué no se ha visto
como los acaparadores de es-
tos negocios monopolizados

nante, este polio del pe-

equivalentes a los trusts de

]

Solicite detalles:

Compania de Seguros Contra Accidentes

! Universal

= — —
A ccidentes

Automovilistas, motociclistas, deportistas, etc.
Prevéngase de las eventualidades tomando una piliza
contra accidentes.

PAGAMOS
$ 20 o mas diarios en caso de accidente
y hasta
5 100.000 en caso de muerte.

Calle Urriola 342 -

)=

- Casilla

VALPARAISO !

2060 Teléfono 5099 |

EE.UU. y mas funestos que
éstos en mercados febles como
el nuestro, han paralizado y
reducido a la impotencia los
robustos brazos de nuestro su-
frido trabajador, y como fu-
nesto corolario, han producido
el alza usurera de los articulos
que el pablico tiene derecho
de adquirir a precios razona-
bles? Vemos sin embargo con
sorpresa cada vez mdas cre-
ciente que se anuncian y se
preparan otros monopolios
como el de las Obras por-
fuarias, el de los Fosforos, el
de la Pesqueria todos a base
de capital extranjero, y todos
ellos una amenaza para los
hijos de Chile que se ganan la
vida al amparo de cada una
de esas industrias.
No podemos creer que todo ese
farrago de desaciertos sea obra
> 19 miopia, o la ignorancia,
o del capricho, o por congra-
ciarse para servir a senaladas
personas, 0 por servir escue-
tamente al interés fiscal olvi-
dando el interés colectivo. ..
N6, no podemos creerlo. Aqui
hay una desgraciada incons-
siencia de las responsabilida-
des que pesan sobre los que
estan llamados a velar por el

bienestar colectivo, y hay que |

aclarar estas cosas sin hipo-
cresias, puntualizandolas, pa-
ra que cada cual las medite.
Si se sabe que los monopolios
oprimen, matan las libertades
niiblicas, destruyen las posibi-
lidades de los comerciantes

en pequedio, y hacen que el po- |

bre pueblo y la clase media—
los eternos pagadores—sufran
las consecuencias de las hos-

tiles alzas de precio que se |

apoyan impudicamente en una
LEY DE MONOPOLIO, ; a
qué insistir, a qué crear esas
barreras?

Como resuliado inevitable
y fatal del monopolio petrole-
ro y sus derivados (contando-
se entre estos la bencina, la
parafina,, los lubricantes, las
velas de quemar, etc.) vendria
el alza inmoderada de esos ar-
ticulos de consumo general
obligado—los negocios han de
dar para todo—y vendria un
aumento enorme de desocupa-
cion entre los trabajadores y
empleados de las indusirias
carboniferas y petroleras exis-
tentes, 10 a 15 mil hombres,
que representarian 40 mil se-
res en la calle y sin recursos.
En ca sbio una gran casa cap '
talista con sus satélites y al-
gunas docenas de gestores
favorecidos con altos puesios,
serian los beneficiados. Todos
ellos, menos el Fisco Chileno,
a quien habria siempre manera
de burlar, escurriéndosele, co-
mo se ha hecho y se hace con
todo consorcio de éste con ca-
pitalistas extranjeros,

Felizmente, antes que sea
demasiado tarde, el pueblo
previsor, celoso guardador de
sus derechos, no bien oye ha-
blar de un monopolio, lanza
su estridente grito de alarma
y sacude por su base a capi-
talistas, patrocinadores, propi-
ciadores y gestores y con su
innato patriotismo y hombria,
en defensa propia, derriba en
desigual combate a sus opre-
sores, con esa fuerza que dan
la razén y el derecho.

Clarin.

mires ingleses.

Por balance hemos rebajado los precios
s0lo por este mes en los ternos de casi-

Se reciben hechuras con materiales de l.a
a $

Por este mes y presentando este aviso
obsequiaremos a nuestros clientes un lindo
Calendario para 1932,

SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espaiol
Teléfono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

120.—
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PARTICIPACION Y GRATIFICACION

La Camara Central de Co-

vidos.
La nueva Ley

aclara y comenta interesantes
puntos del Codigo de Trabajo
¥ que por nuestra parte da-
mos a conocer a nuestros lec-
tores el articulo de mayor ac-

la wutilidad liquida.

tualidad que tendrin los em- | entradas los gastos casligos
pleados con motivo de la pre- | sueldos y salarios, impuestos,

sentacidon de los Balances A-
nuales por la mayoria de las
Empresas Industriales y Co-
merciales del pais hasta fines
del afio 1931 y la presentacion
de sus respectivas declaracio-
nes de Impuestos.

La gratificacion que hay
obligacion de repartir anual-
mente a los empleados, debe
pagarse dentro de 'os treinta
dias siguientes al balance y no
podrd ser inferior al 207 de
la utilidad liguida ni superior
al 25% del sueldo anual, es-
timado £sto en un maximo de

1,000.— mensuales en toda
la Repiblica, salvo en Maga-
llanes y de Antofagasta al
Norte en que el maximo se!
elevara a § 1,500.—

El articulo 148 indica la for-
ma que debe distribuirse el

reccidn de Impuestos,

ciones solo en un 67
renta imponible.

intereses del
|sohre el

8% y del

el empleador que abone a sus
empleados el 25% de sus suel-
dos dentro de los maximos le-
cargo por capitulo de gratifi
gales, queda eximido de todo
caciones sea cual fuere su uti-
lidad. El empleado que tuvie-
re menos de un afio de servi-

|£I'I|a

Quién sublevo a la Armada ?

PUn eomandante
su nombre !

Fste generalisimo misterioso ex el
protaganista del libro « lestruceidon .
e Jueobo Nuzare

se ha negndo e dar

cios recibird una gratificacion
mercio en su Circular N.* 28 | equivalente a los meses de ser-

altera esen-
cialmente la determinaciin de
Antes se
establecia descontando de las

contribuciones y amortizacio-
nes; servia ademdas de base el
Balance aceptado por la Di-

El Cadigo del Trabajo defi-
ne como utilidad liquida la que
arroje la liquidacion que prac-
tique la Direccion de Impues-
tos. Quedaria asi incluidos en
la utilidad los impuestos paga-
dos, los castigos y amortiza-
de la

La determinacion del Capi-
tal era otro punto hastante dis-
cutido en la antigua ley cuyo
vacio se Hend en las disposi-
ciones del C, del T. La ley an-
tigua admitia el descuento de
2%
Capital invertido a
cualquier tifulo en la empresa:
la ley nueva admite estos des-
209% de la utilidad. | cuentos solo sobre el capital

El articulo 147 establece que propio del empleador invertido |

empresa.

Con la préctica de destinar
los saldos de las utilidades a
| formar o aumentar fondos de
todas clases, que segiin la an-
figua ley aumentaban el capi-
tal, los empleados no recibian
su correspondiente participa-

I LA SEGUNDA EDICION [ESTA EN  VENTA

Aspiraciones de la “Uech”

“Por principio la mujer |
no debe trabajar en otras
funciones que las del ho-
gar, pero por el momen-
to mientras la sociedad
actual la violente al tra-
bajo, el hombre y 1a mu-
jer deben d. rzar de las
MISMaAs remuneraciones”
()

los hombres"
mos agrepar,
mas  cumplidoras,
constantes, p:

s0n

ro, no es este el caso;
: sostiene que la mujer no
Ha dicho el seior Alcalde
“No veo razén alguna para
que las mujeres salg
vicio y que

ma eficiente las tar
¢r-  le encomienden
las reemplazen los cen amplia

Lue

rec

Sus

hombres. Son iguales en capa-
cidad de trabajo, y tan cum-
plidoras como el que mas de
. Nosotros pode-
las mujeres son
mis
el cumpli-
miento de las obligaciones del
trabajo, que los hombres, Pe-

nadie
Sea
capaz de desempenar en lor

capaci

cion que tenian derecho, ya
que en muchos casos eslos
fondos llegaron a superar al
Capital propio del empleador.

En estas disposiciones el
legislador a procurado hacer
justicia a la mayoria de los em-
pleados afectados por la anti-
gua ley, pues ha tenido que
darse cuenta que cuando el em-
pleador declaraba una uti'idad
para los efectos de la gratifi-
cacidn, la Direccion de Im-
puestos aceptaba otro balance
con una utilidad tres veces su-
perior, defraudando con ésto
las expectativas legitimas de
los empleados.

Por otra parte el legislador
no ha podido darse cuenta aun
de otra forma para anular no
silo esta parte del Codigo del
Trabajo, sino que también pa-
ra eludir el pago del Impuesto
a la Renta, costumbre que se
estd generalizando en alguras
empresas extranjeras. EHas
subdividen su Capital forman-
do varias compaiias o seccio-
nes independientes que a la
vista del publico aparecen co-
ma con capital propio, debien-
do cada una de ellas rendir un
interés que en ningiin caso de-
jard margen para el pago e
gratificaciones o Impuesto a
la Renta, pues cada una de
¢stas divisiones tendra fuertes
gastos aparentes para su de-
senvolvimiento, pero en cam-
bio las utilidades gque se re-
colectarin después en el ex-

dades.

Pero, es el caso, que, si-|
| gumndu una pauta que se estd |

| haciendo cosiumbre, al traba-

jo femenino se le da caracte-
res de especulacion; el Capi-
tal interesadamente proteje tal
trabajo le hace competir abier-
tamente con el masculino.

Se reemplazan a los hom-
| bres por mujeres, no por que

la mujer posea la misma efi-

ciencia para el trabajo; sino
porque a la mujer se le paga
un salario que estd siempre
muy por debajo del salario
masculino. Y sucediendo esto,
es justo que provoque protes-
ta de los afectados, especial-
mente en los momentos  ac-
tuales en que la cesantia es un
problema como muchos otros
¥ que seguramente necesiare-
m traer  “e¢specialistas ex-
tranjeros™ para su solucitn,

Los principios de la Unidn
de Empleados de Chile quc
sirven de orientacion  a
articulo, son claros a es!
pecto. Sientan la premisa de

tranjero se uniran para formar
una sola. Estas divisiones se
prestan para un sinnlimero de
dificultades como Ja ultima-
menie del publico conocida con
la aparicion de la Cia. Cons-
tructora del Pacifico, salida
del seno de la Cia. de Electri-
cidad de Valparaiso que hizo
desaparecer como por arte de
magia la misera gratificacion
de su personal.

Siguiendo con el desarrollo
de éste tema; habrd que tener
presente también que los em-
pleados cuyos servicios no
sean continuos tienen dereciio
a participar en las ganancias
al igual que el empleado de
plan.a. Por consiguieate, ha-
bra que participar a aquellos
empleados que trabajando por
sil cuenta, prester  s=ryizios,
aunque sean accidentales, a
cualquier persona, tales comn
los cobradores, agentes, ven-
dedores o comisionisias; pres-
ten 0 no, sus Servicios a una
sola empresa. Se inchiyen to-
das estas personas como em-
pleados que eximia la antigua
Ley, de acuerdo con las dispo-
siciones del articulo 109 del
Cadigo del Trabajo.

Sin embargo el Comi‘¢ Uni-
do de Fomento y Comercio
hard una presentacion pidien-
do la anulacién de las dispo-
siciones del articulo 109,

Joseph.

que la mujer no debiera tener
oira preocupacion que la del
hogar. Sin embargo admiten
que mientras subsista la Socie-
dad en la forma actual, la mu-
jer puede ftrabajar, siepe
que tenga la misma remesera-
cién que el hombre, evitindosz
de esta manera [a funesta com-
petencia que antes se indica
¥ que al tomar desarrolo no
sabemos a que absurdos nos
podria conducir..

Orgénico

(1) Parrafo N.* 10 de la De-
claracién de Principios de la
Uech; el anterior equivocada-
mente se numerd 10, es N.» 9,

La UECH, invita a los
empleados a visitar su local,
por ser £l, el hogar y for-
taleza, de todos ellos.

Calle Condell

pasaje ascensor Bella Vista
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Nuestros fondos no
deben tener Impuesto

Ei derecho del Estado para
cobrar un impuesto sobre las |
rentas que perciban los indi-
viduos, representa uma de las
mas preciadas conquistas del
Estado Social sobre el libera-
lismo econdmico.

En nuestro pais, explotado
desde los comienzos por una |
oligarquia latifundista y una |
clase priviligiada, costé mucho
introducir la Ley de Impuesto
a la Renta. Felizmente, y des-
de hace no muchos afios, nues-
tra legislacion establece a be-

cficio del Fisco un impuesto
anual sobre la renta, que de-
ben de pagar todos los resi-
dentes en Chile, sobre sus |
rentas de cualquier origen, sea
que la fuente de entrada esé |
dentro o fuera del pais. Este |
impuesto se aplica sobre la |
reta de los bienes raices. de
los capitales mobiliarics (ac-
ciones, bonos, deventures, elc.) |
sobre los beneficios del capi-
tal en las industrias y en el
~omercio; en la mineria y en |
la metaliirgica. También se |
aplica, aunque en menor esca-
la, en las renfas, sueldos y sa-
larios de los empleados.

| percibian

En principio, el impuesto |
debe aplicarse sobre la renta
del capital (por lo menos asi
rezan los principios capitalis-
tas) de ninguna manera sobre |
el sueldo y el salario; pero en
Chéle, vemos que ocurre todo
lo. contrario, y se grava tam- |
hién el sueldo y el salario o |
sea lo que estrictamente le de- |
inel capitalismo al trabajador
para que pueda subsistir y |
rendir el esfuerzo que enrigue-
ce al capi‘alista.

Pero nada mas ilogico que
aravar con impusstos al Fondo |
s Retiro de los  Empleados |
Marticulares. El impuesto debe
anlicarse a la renta y no a la|
economia de los asalariados,
uoy anb oneres [ap aped | e
pran  sacrificio  del preson'e
deian_que se les guarde para |
el mafiana siempre riesgoso de
los trabajadores. Capital es
acumulacién  de plusvalia y
no puede llegar a constituir
capital lo que provenza de
sueldo o salario que os el re-
siduo que la sociedad capita-
I's‘a arroia a las manos de los
trahaiadores. Asi lo entendit
primitivamente la Ley de Im-
puesto a la Renta que exime
del pago de impuesto a las im-
posiciones en el Fondo de Re-
tiro. Asi quedé también fun-
damentalmente establecido en
la Ley y en el Reglamento de
Empleados Par icu'ares. Bl ar

ticulo 28 de la Ley y el 182
de su Reglamento General dis-
ponen que el Fondo de Retiro
y todo lo relacionade con su
inversion, traspasos, reembol
508 cancelaciones y, en gene-
ral, con su movimiento, queda
eximido de todo impuesto fis-
cal o municipal.

El Gobierno del sefiorlbéfiez
(la palabra “Exmo” ha sido
suprimida por la censura del
Diario) en el art. 117 del De-
creto Ley 755 sobre impuesto
a la renta, derogd todas las
exenciones de impuesto que
con razon o sin ella habian
sido contempladas en leyes an-
teriores,

No tenia para que pararse
an uzlillos!

El Fisco necesitaba plata
para sus mecesidades y supri-
mit las exenciones. Echarle
con la olla, como dicen por
ahi,

En esta forma, los organis-
mos depositarios de la Ley de
Empleados Particulares tuvie-
ron que entrar a pagar el im-
nuesto sobre las rentas que
por la inversidn o
colocacion de los fondos con-

| fiados_a su administracidn.

Cuantos miles de pesos han

| enterado hasta ahora injusta-

mente la Caja de Prevision y
los organismos auxiliares en
las arcas siempre avidas del
Fisco!

Que se cobran cupones dc
bonos, se paga impuesto; aue
se cobran intereses sobre los
depositos en los bancos, se
paga impuesto; que se pbtie-
nen utilidades para beneficiar
a los mismos empleados, a
pagar impuesto.

Nada mds irritan‘e ane este
art. 117 de la Ley 755. §i el
Gobierno de! Exmo sefior Mon-
tero desea ayudar efectivamen-
te a la prevision social, debe
restablecer en fodas sus par-
tes la vigencia de las primiti-
vas disposiciones de la Ley de
Empleados y eximir de todo
impuesto a la Renta el Fondo
{2 Retiro y todo lo relacionado
con su inversion, como tam-
hién eximir las utilidades de
los organismos depositarios.
El Decreto con Fuerza de 1oy
N.* 271 que modificd el im-
puesto a la renta, autoriza al
sefior Montero para hacerlo
respectos de ciertas insti'ucio-
nes, Y porqué no a todas
Manos a la obra, sefior Mon-
tero.

Nick Coper.

VISITE NUESPRM, -~

(Mencemia JAUDENrennerania)

ARTURO DAUDEN
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376
VALPARAISO
LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS

Carta de un italiano

ancima mi pestola,
ma nadie sabe nada,
¢E il Controle dil Cambeo?
Lo mayorista me dice que lo
Controle no le deca comprare
Questa carta se I'ascribo per | e lo Controle dice al diario
que la publigue e non la man- | que le deca comprare, ma
de a bafiarse a la cafiuta de lo | sonno io que ni compra ni
papele. ;Entenduto? poede vendere. E terribile.
S'acabé il chento per chento!
All'ora va 13 grande. Dica- | lo esta perpleco.
me, amico, Saltacerrini; ¢qué | 11 amico Monferini, ya esta
siiifica 11 Codico dil Laboro? | con la terciata banda al coer
E que manda <errare lo de | po, ma la leye de la salvazio-
minco e dia de la guardia e | ne non se apresura, lo pens:
loego que hasta la doce, e | que lo sinvergonza de lo ter-
que a la tarde, e que no se male non estin faciendo la
abra, e que si e que no (e | cuchinata. E si no, ;per qué
donde esta la verita? se lo lleva pegado a la dieta
di pollo, e que nadie ha teni-
do la culpa, e que tutto era
lo anquelito? Si es asi, ¢per
qué la revoluzione e per qué
tanta bulina?

S0 amico, Cosé,

Por la copia. — Saltamon-
tes.

Recibi y transcribo sin co- sin bala

mentar:

“Amico Saltamontini”

Lo mayorista non me Iia,|
io no fia a lo cliente ¢ viene |
o cliente ¢ non me compra. |
La canilla que me saca lo pi- |
mentone a la narjz!

E que van a saqueare lo
buliche. .. Diol. .. Ma io tie-
ne una acopetta, la tranca e

| Sastreria de C. A. Silva

Victoria 2375 — Teléf. 4752 casi esq. S. Ignacio

i

Esta acreditada casa a resuello conjurar la crisis cn
que nos encontramos, cobrando la modica suma de
$ 120 por la hechura de un terno con materiales
y trabajo de lo mejor
También hard una rebaja a todo empleado
que presente éste aviso

NOTA. — Los ternos confeccionados en esta casa o
se deforman jamds.

Intentos de greguerias

Imposible que *“El Mercu-
rio” esté de parie de los em-
pleados porque no ponen avi-
508,

L o

Consejo del padre de Jorge
Vidal de la Fuente:

Hijo, aprende a escribir con
las dos manos, pues asi ten-
drds una gran ventaja sobre
los demds, con la derecha e:-
cribes a favor de Barros Bor-
goio y con la jzquierda a fa-

] al oido: Mandele al
vor. de. Alessandri. Dato al oido Aandele a

sefior Director del diario que
estd al mejor postor, cabezas,
de cordero, guatas, patas,
chunchules, mollejas, ete,, v
nunca atacard el monopolio
del matadero. Pelé,

Resulta irritante ver cobrar
aun ico por visitas que ne
han producido ninguna: mejo-
ria al enfermo.
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Todos tenemos la
culpa del desgobierno

Yan al poder individuos que trabajardn a favor de sus intereses, de sus familias o de sus circulos. — Si llega un
hombre cen alturas de miras, es derribado, muchas veces, por sus proprios compaferos

Esta pregunta me la he he- |
cho muchas veces, y cada vez
que un hombre auevo se agro-
ga al Gobierno o es !lamado
a cooperar para enmenlar los
errores de otro que ha salida.
Al poco tiempo vemos que
también ese otro hombre que
durante un momento fuera to-
das nuestras esperanzas, tam-
bién sale igual que el anterior, |
fracasado, pero durante ese |
tiempo habiendo servido bien
a su grupo, a sus familiares o
a su partido.

Para que un individuo opte

a algun puesto en la Adminis-
tracion piblica o empresas
particulares, ha sido costum-
bre y después se ha vuelto
una necesidad, de que se so-
meta al postulante a un exa- |
men de capacidad para el car |
£0 que vaya a desempenar, y
esto solo para puestos secun-
darios y casi sin responsabi- |
lidad se requiere una larga ex- |
|

Recibimos y publicamos:

Sabemos que Ud. ignora las
injusticias que se estan come-
tiendo en la Administracion de
la Fundacién Santa Maria, y |
el “Empleado” defensor incarr-l'
sable de nuestro explotado |
gremio, pone en su conoci-
miento estos actos:

Han sido despedidos de sus
puestos: Un ayudante de inge-
niero, casado con tres hijos,
cone sueldo de $ 600.00; Un
ayudante de bodega, casado,
con sueldo de § 600.00; Un
ayudante ingeniero con sueldo
de § 300.00; Un jefe de can-
tera, casado, con sueldo de
$ 750.00 y han sido nombra-
dos en reemplazo: Ayudante
del Almirante Reyes, con suel-
do de § 1,000.00 un jubilado
de los Arsenales de Marina,
con jubilacion de § 1,000.00

WEEK-END ROTATIVOS

Varias importantes firmas
Comerciales e Industriales de
este Puerto y de la Capital
tienen establecidos desde al-
gunos anos atrias un sistema

de salidas Sabatinas suma-

periencia, y solo asi, después
de bien probadas sus condi-
ciones se delegan en él 'as
facuMades y atribuciones. A-
demas se toman las medidas
necesarias para que ese hom-
bre sea lo mejor, y la oficina,
el Banco o la industria, no va-
yan al fracaso en sus manos.
Cuando se necesita un cam-
bio de administrador o direc-
tor de alguna colectividad, de
cualquier indole que sea, se
hace con el objeto de lHevar
a otro hombre jue sea mejor,
nunca con el &nimo de aven-
turar o desmejorar la calidad
de aquel "“hombre director”
que va a ocupar el puesto
técnico 0 administrativa.

Para elegir a gobernanﬁs
del pais, se lleva a cualquie-
1a.

‘Ministro de educacidn, un
general, muy natural; de Ha-
cienda, un abogado, jque me-
jor! Interior, cualquier politi-

Carta al Sr. Agustin Edwam's‘

Mayordomo General con |
sueldo de § 600.00 jubilado
condestable Mayor con jubi-
lacién de $ 1.000.00

Ademds tenemos conoci-
miento que en el proximo mes
entrardn a reemplazar ulros‘
seis jubilados mas,

Ud. comprende, sefor Ed- |
wanrds, que tan irritantes injus- |
ticias contribuyen a colmar la |
medida y sus ejecutores son
los verdaderos ajitadores so-
ciales.

Esperamos que Ud. reincor-
pore a los mencionados em- |
pleados y haga ver a los men-
tecatos ejecutores de estas in-
justicias que el momento que |
vivimos, es de solidaridad y |
no de compadrazgos, |

“El Empleado” vela por la
justicia

Zorro

mente prictico; basta para in-
troducir dicho sistema con que
una oficina cuente con dos o
mis empleados; uno sale un
Sabado completo y al siguien
te le toca reamplazar al com-
paiero que quedd sin salida
la semana anterior y asi suce-

co que se dedique a malaba-
rismos, es el puesio indicado;
Fomento, alguno que haya he-

cho su fortuna en la Bolsa y |

la haya perdido en la ruleta.

Para ser Ministro de un ra-
mo se requiere como condi-
ciGn “sin equa non” no tener
idea sobre e| ramo que va a
dirigir

El Pais! ¢:A quién importa
el Pais?

Los “de arriba™ pechan pa-
ra llevar a sus hombres y ca-
da dia se les dé mayores ga-
rantias para ir vendiendo
nuestras lierras trozo a trozo,
después de haber dilapidado
las fortunas heredadas de sus
antepasados.

Los “de abajo”, amicos gue
debieran tener
que hubiera “verdaderos hom-

bres’ para gobernar la nacion, |

s¢ desentienden preocupando-
se de sus rencillas de grupo,

sirviendo a tal o cual caudillo |

Socios de

intereses en |

y nada més, Es tan cimodo
gritar, criticar y no hacer na-
da!

La Nacién sigue dande
lumbos, uno que otro audaz
se atreve a llegar hasta el
mando con buenas intencio-
nes, pero, no pasa mds alld,
le falta pana o técnica, pero
algo le falta, vuelve al rebafio
derrotado.

Esos técnicos, esos hombres

| fuertes, capaces, honrados y
con gran vision de “lo porve-
nir", ses que no existen? No!
Estin ahi, apartados, hosrori-
zados, ante la total estupidez
de los que dirigen como de
los dirigidos.

Porgue no se ve nada mds
que esto. Mala intencidn y
egoismo en los primeros, y fa-
talismo e inconciencia en los
segundos.

| ©Con esta preciosa materia
prima, ¢a dénde iremos?

Mr. Mex.

la “Uech*

EL CONSEJO OS INVITA A LA REUNION DE
HOY VIERNES, A LAS 21.15 hs, CON EL OBJETO
DE QUE SEPAIS, POR BOCA DE LOS DELEGADOS
AL CONGRESO DE SANTIAGO, LOS ACUERDOS Y
RESOLUCIONES A QUE SE ARRIBO.

ADEMAS SE DARAN A CONOCER ASUNTOS
DE SUMA IMPORTANCIA RELACIONADOS CON LA
VIDA MISMA DE LA ORGANIZACION. LA CAJA DE
PREVISION SOCIAL, SERA, TAMBIEN, MATERIA
DE ESTA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS.

LOS EMPLEADOS ORGANIZADOS DEBEN
ASISTIR, COMO UNA OBLIGACION SOCIAL, A ESTA

ASAMBLEA.

EL CONSEJO LOCAL.

sivamente, La época actual es
sumamente apropiada para in-
troduciro, el trabajo en nin-
guna parte es excesivo asi es
que la ausencia de la mitad
del personal por solo 3 o 4
horas no penjudica la buena
marcha de institucién alguna,
en cambio para el empleado
trabajador este dia uniéndolo
al Domingo es un verdadero
nasis en este desierto de tra-

bajo; las playas y pueblos
vecinos serian de esta manera
muy bien aprovechadas por
los empleados.

El empleado cuando es bue
no debe ser imitado, esperas
mos que en esia ocasién mu-
chos sean los que adopten
estos Sabados libres tan prac-
ticos y provechosos para el
espiritu y salud.

Garabatcs
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JManiobra Politica?

Don Enrigue Costa Pellé

La opinidm ya esta informa-
da de la renuncia de la anti-
gua Junta de Vecinos de Val-
paraiso, encabezada por el Al-
mirante don Enrique Costa Pe-
1é, e integrada por los caba-
lleros sefiores Max Fontaine,
Dr. don Guillermo Munnich,
don Juan Manuel Valle, don
Armando Zanelli y don Abe-
lardo Martinez, este dltimo en
representacion de los ob.eros.
El Gobierno les pidio las re-
muncias por inermedio dol In-
tendente de Aconcazua, don
Q:alyip Seforet.

En su rezmplazo se designd
la sizuierte Junia de Vecinos:
Alca’de, don Elias Gonzalez
Medina, vocales, sefiores: Nor-
berto Ladron de Guevara, Dr.
Carlos Cuevas, don Carlos
Alzola Garcia, don Gabriel Is
la Bravo, don Eduardo Muiioz
Cornejo, don lgnacio Herreros
Bennet, doni Guillermo Murillo
Soffia, don Anibal Moya y don
Armcedo Celedon.,

Nosotros, desde las colum-
nas de “El empleado” ataca-
mos en forma valiente al ex-
alcalde don Enrique Costa

Dr. Don Guillermo Miinich

Pelle, por seguir manteniendo |

en los cargos a numerosos fun-
cionarios que recibian dos y
tres sueldos.

Por oira parte, diversos
partidos politicos, entre ellos
el Radical, que tenia ansias
de aswnir cualquier poder,
arincipié  sus  volientos ata-
ques confra Iz Junia de Ve
cinos, precisamente cuando el
Gobierno presentaba un pro-
yecto por el cual s2 convoca-
rd a elecciones municipales
nare Abril proximo. Esta cam-
pana, a la que también se
adhirieron los demas partidos
no'itices de la ciudad, obtuvo
un franco éxito: fue zeparada
de su cargo una junt: de Ve-
cinos que no merecia ronfian-
za a los historicos partidos y
se designa a una que ira, pre-
cisamente, a preparar la gran
maquina electora de Abril
proximo,

Ni la una ni la otra la acep-
tamos. Menos la altima que
representa solamente a deter-
minados partidos, que no son,
verdaderamente, ninguua fuer-
za efectiva.

Sin embargo es de hidalgos

Don Juan Manuel Valle

Don Elias Gonzilez Medina

reconocer que ha sido todo u-
na buena eleccién la persona
del Alcalde, don Elias Gonza-
lez Medina. Se puede decir,
sin desear herir minguna ofra
susceptibilidad, que la figura
de esle esclarecido ciudadano
viene a prestigiar, por si solo,
a la Municipalidad. Don Elias
Gonzalez Medina, es uno de
esos pocos hombres que aun
quedan en Chile: honrado, pa-

tricta, ecu ajcdor,

Fontaine
% =

Don Armando Zanelli

A pesar de pertenecer a un par-
tido politico no podemos dejal
de reconocer en don Elias Gon-
zilez estas caracteristicas, que
lo hacen merecedor de todos
nuestros respetos.

Esta actitud del Gobierno,
al designar a una Junta de
Vecinos politica, pocos meses
antes de la eleccion, nos me-
rece a nosotros, los empleados,
agrupados en un gremio poli-
tico, una curiosa advertencia
y que es que debemos orgi-
nizarnos  férreamenté para li
brar la batalla de Abril en for-
ma decidida, a fin de que lle
vemos a los cargos de los mu-
nicipios por lo menos a dos o

fres corpaneics.
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Libertad para depositar
nuestras imposiciones

Nadie puede estar mejor o-
rientado que el propio emplea-
do en todo cuanto se refiera |
a los beneficios y seguridades
que ofrezcan las Cajas de
Prevision y los organismos au- |
xiliares creados en virtud de la
Ley de Empleados Particula-
res.

Mientras en los altimos
tiempos la opinién piiblica se
ha agitado con motivo de las
campaiias realizadas contra el
organismo central de prevision
social y ha hecho rodar por el
suelo a todo un Consejo de
Prevision creado por virtud
del famoso decreto de fusion
313, es lo cierto que, someti-
dos al control de ese organis-
mn central, existen actualmen-
te vajas auxiliares SCCID-
nes especiales donde brilla la
mas perfecta armonia y correc-
cion. Conocemos algunos de
€s0s organismos y sabemos
por boca de sus imponentes
que sus gastos son infimos;
que las conveniencias y nece-
sidades de sus imponentes
son estudiadas de cerca y re- |
sueltas con espiritu amplio y |
justiciero; que no se abusa |
en el cobro de intereses; y |
que en sus Directorios, don- |
de los empleados
presentacion directa, ha habi- |
do siempre un criterio sabio |
y prudente que s¢ ha puesto
a prueba en esta época de ad-
versidad para todos. Lo ideal
seria que estos organismos
fueran exclusivamente dirigi-
dos por los empleados, a los |
cuales no les falta capacidad |
y honradez para cllo, someti-
dos al control, de una Inspec-
cion Técnica del Estado.

Hasta hace poco los em-
pleados y los empleadores te- |
nian amplia libertad para eva-
dirse de la tirania del organis-
mo central. El articulo 16 de
la Ley de Empleados Particu- |
lares, permitia a los emplea-
dores asociarse con el objeto |
de administrar  * Fondo de |
Retiro de sus empleados, pll-!
diendo estas Cajas o Seccio-
nes especiales de Prevision re-
cibir las imposiciones de cual-

quier empleado no obstante
de no perlenecer a ellas su
empleador.

Segin estas  disposiciones,
los empleados tenia opeion pa-
ra hacerse imponentes de las
Cajas u organismos que mas
vieran convenir a intere-
ses, o donde pudie tener
mayor intervencion y seguri
dad.  Los empleacores padian

tienen re- |*

formar las Cajas o Asociacio-
nes que estimaran convenien-
tes, para mayor bienestar de
sus colaboradores,

Nunca se supo de que algu-
na de estas Cajas n secciones
de prevision particuiares
casaran en | ejercicio de s
funciones; antes, por el contra-
rio, mientras mas arreciaba la
campana contra el organismo
central, mayor era la seguri-
dad con que s: miraban los
organismos particulares. Nun
ca se ha oido hablar de que
en un organismo auxiliar ha-
yan habido subidos gastos de
sueldos y administracion, ni
Directorios
Ques con remuneraciones su-
culentas; tampoco han habido
campanas de prensa para pe-
dir la remocion de sus admi-
nistradores o directores. Si
todo se hace en ellos dentro

de grandes Du- |

el famoso Decreto 207 del 28
de Enero de 1929, por el cual
se modifica el art. 156 del Re-
glamento General, lmitando
dichas secciones especiales de
prevision a los empleados de
las firmas que las constituyen,
interpretandose que constitu-
yentes son exclusivamente los
fundadores de dichos organis-
mos y no, también, los gue
adhirieran con postenioridad a
la fecha de la fundacion. A-
demds, se prohibié a los em-
pleados acogerse libremente a
tales organismos de previ-
sion.

El Gobierno entonces no se
paraba en tales pelillos. Ha-
bia que darle gusto al sefior
Barros Borgoiio, Presidente
del Consejo de Previsin (ma-
yestatico dictador de filiacion
liberal) y se pasé por encima
de las leyes y de la Constitu-

#

ﬁ.

Por balance hemos rebajado los precics
solo por este mes en los termos de casi-

mires ingleses.

Se reciben ‘hechuras con materiales de la

a §

120—

Por este mes y presentando este aviso

obsequiaremos a nuestros clientes un lindo

Calendario para 1932,
SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espaiiol
Teléfono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

&
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del verdadero concepto de pre- | cion.,. Se reformd la Ley de

visibn y de economia; y en
algunos de ellos, la adminis-
tracion no cuesta un centavo
porque se hace gratuitamente.
La situacién  adversa en que
transitoriamente algunos — los
menos por cierto — se hallan
colocados deriva de la enor-
me depreciacion de los bonos
y fondos de Estado en que por
mandato imperativo de la Ley
(Iease “grandes propietarios y
latitundistas™) hubieron de in-
tir los fondos ecumulados,

Pero la idilca libertad es-
tablecida en la Ley de Em-
pleados Paticulares no podia
durar mucho tiempo.

La tirania debia de hacerse
sentir.

Una mano bruja logra a-
rrancarle al Gobierno de 1bi-
fiez, de la noche a la madana,

ve

Empleados Particulares... Los
empleados, callaron. No se
podia protestar.

El organismo Central 5 sca
la Caja de Previsién de Em-
pleados Particulares cuya re-
organizacion  piden los em-
pleados del Norte a Sur de la
Repiiblica, tuvo siempre mano
de fierro para lratar a estos
pequeios organismos auxilia-
res. No bastaba controlarlos
y supervigilarlos como expre:
samente lo determinaba la Ley
de Empleados. Para el orga-
nismo central era convemiente
0 necesario restringir y hacer
glus.'lplnrm‘cr a los pequeiios
organismos que tuvieron la o-
sadia de constituirse al ampa-
ro de las sabias disposiciones
1+ la Ley de Empleados, No
fuera cosa que con el tiempo

| dichos orgamismos llegaran a
ser un punto de comparacion
con los beneficios y las segu-
ridades que ofreciera la Caja
| Central.

Por eso la Caja Central tu-
vo mano de fierro con ellos,
fué atrabiliaria en forma que
llegd a constituir injusticia irri-
tante.

En la actualidad, hay milia-
res de empleados que de bue-
na gana traspasarian los fon-
dos que actualmente tienen en
el organismo central a los or-
ganismos de previsién auxi-
liares donde creen tener mayor
beneficio o seguridad, pero
para ello no tienen ahora li-
bertad. Lo impide el Decreto
207 que abolid el art. 156 del
Reglamento General.

El astuto seiior Barros Bor-
gofio—gran sefior liberal—re-
presentante de la oligarquia

que desde tiempo inmemorial
viene explotando esta chacra
| que se llama Ja Repiblica de
| Chile, hallé la manera de a-
| rrancarle al Dictador Ibafiez
una de las leyes mds nefastas
para el interés de los emplea-
dos particulares de Chile: la
Ley que suprime la libertad de
asociarse con fines de previ-
sion social.

Que fundamentos se tuvie
ron para dictar dicho Decreto
2077 Que habian cargos con-
tra determinados organismos
auxiliares.

Se cuidd, naturalmente, de
no indicarlos. Seria interesan-
te conocer de qué organismos
y de qué cargos se trataba.
De otra manera queda latente
la sospecha de que el Decreto
es una simple maniobra para
favorecer a la Caja Central.

Pero la luz se filtra al través
de las telarafias y de las alas
de los murciélagos, y también
de las pantallas.

Ahora que los empleados co-
nocen la verdad, se pondrin
a trabajar hasta no ver aboli-
do el Decreto 207 que signi-
fica, como decimos, un atenta-
do contra la Constitucién y
las Leyes.

Debe restablecerse cuante
dntes el imperio del art. 156
del Reglamento General, que
contempla la libertad de aso
ciarse y, por ende, la de po-
der inscribirse libremente en
cualquier organismo de previ-
sifn social.

Nick Coper.
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Otro cargo concreto contra
la caja de prevision

En nuestro namero anterior, dimos a conocer un caso
concreto sobre las irregularidades aue se comelen en la Ca-
ja de Prevision de los Empleados Particulares y que se rela-
ciona con el préstamo que solicitd el sefior Diario Chaparro
para construccion. Alli, en forma serena y detallada, el se-
nor Chaparro nos explico las penurias pasadas para obiener
siquiera una conlesiacitn a una carla; enseguida los gasios
que tuvo que rea'izar, que alcanzan a cerca de $ 3.000; des-
pués el acuerdo del Consejo de no conceder mas préstamos,
posterior a su solicitud; la mala voluniad de ciertos funciona-
rios téenicos para atender a los empleados, etc. Por dltimo,
dize el sefior Chaparro:

“Di pruebas de resistencia v de fenacidad. superiores
a mis fuerzas, tal como lo exige la Caja de Prevision a sus
irnonentes”,

Analizados los cargos concre‘os que sz le han hee'o n
la direczi*n de la Caja d» Prevision, sclo nos queda un cami-
no que tomar: seguir exigiendo del Gobierno su inmediata
reorganizacion.

Hasta este momento todos los emnleados particulares
del pais va han dado su opinion en este mismo sentido. En
forma respet: se ha solicitado de! Gobierno esta reorga-
nizacidn. Se han elevado numerosas soliciludes en este mis-
mo sentido, pero, debemos reconccerlo, todo ha sido inatil,
todo en vano.

Sin embargo, los fondos que se encuentran en la Caja de
Prevision de los EE. PP. pertenece, por derecho propio, a
los empleados. El Gobierno es un simole depositarin de
nuestros  ahorros, es. digamos, un  Adminstrador. ;Pues
bien, con que derecho no ha hecho caso al pédido de los
empleados?

Estimamos que el Gobierno; el Exmo, sefior Montero,
el Ministro de Bienestar Social, Dr. Sotero del Rio y el Admi-
nistrador General de la Caja, don Santiago Labarca, tienen
la obliracifn de satisiacer este anhelo de los empleados. Es
deber de gobernantes satisfacer, en lo posible, los deseos y
anhelos de su gobernados.

Esperamos, pues, la palabra de! Gobierno. Hemos pro:
ced’do dentro de la mas extricta respetuosidad, con una se-
renidad propia de personas que saben que tienen la razon
de su narfe. Y. seguiremos esnerando

Un deber de gobernantes
es auscultar el sentir de los
gobernados

“Solicitar la inmediata reorganizacion de la Caia y a-
povar el provecto de ley presentado por los contadores se-
fiores Juan Nielsen y Luis Baltra, haciendn unas pequ-iias
reformas, entre ellas. a e1evar a ocho el mimero de enp'ea-
dos consejeros en la Caja”

Este acuerdo se adoptt, nor umanid-d, en ¢! 7 (Ca=-
ﬁem(:hﬁdebrm en Santiago por la Usidn de los E-pleadas
e,

Son muchas y muchas las razones que aconsejan la
reorganizacion de nuestra Caja de Prevision. En primer lu-
gar, los empleados no nos sentimos representados en el ac-
tual Consejo, formado pr caballeros de muy buena volutad,
pero que no conocen nuesiras necesidades y nuestrs propios
anhelos.

En estos dltimos dias el Exmo. seiior Montero ha ma-
nifestado que esta muy bien inspirado hacia los empleados
particulares. Este estda muy bien. Pero las palabras hay que
probarlas con hechos. Los empleados particulares, son, en
verdad, lo mas honrado que queda en el pais, frente a la po-
dredumbre de arriba y de abajo. Es lo mas sano, lo mas pa-
friota, lo mas resignado. Y, de ahi, pues, que conscientes
de lo que somos y de lo que valemos, seguiremos sostenien-
do la reorganizacion de nuestra Caja, no por afan de molestar
al Gobierno o a determinados gobernantes, No. Mil veces no.

Deseamos que nuestros fondos los manejemos nosotros
mismos. Eso es todo. No es més lo que pedimos,

Dr. H. G.

Ruines y Cobardes

Hemos recibido algunas comunicaciones sobre aclivida-
des “politicas” que desarrollanrian algunos compafieros v,
{ambién, algunos denuncios de indole privada que afectan a
alzuros aitos dirigentes de la banca y del comercio de Iz
cludad.

Levantamos nuestra voz de protesta contra estos indi-
viduos que se esconden en el andnimo “El Empleado” liene
una mision que cumplir: orientar a los empleados particula-
res sobre el verdadero puesto que le cor de en la hora
presente; contribuir al nerfeccionamiento moral de los em-
pleados y. tratar, dentro de los medios que estan a su al-
cance, de formar conciencia de lo que puedan hacer los em-
pleades una vez sdlidamente organizados.

Nuestars columnas han atacado, a veces, en forma va-
liente y ruda, si se quiere, a cmtas autoridades. Pero esto
ro quiere decir que v der a la cal
propia de ruines y de mmerab&es. a la mentira, propia de
seres deseraciacos; a la “notficia sensacional” para atraer
mayor raméro de lectores, como cierta prensa que se las
da d~ seria; No, sefiores de los andnimos.

Nuestras paginas tienen una sola virtud, dentro de su
nobreza: ser nobles, puras y tener una sola y sublime am-
bicion: ser de todos los empleados que desean, con since-
ri‘ad y honradez, dias mejores para la Repiblica y para
todos los chilenos,

Ramon Soto Donoso
Director de “E1 Empleado™

|
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Esplotados y Esplotadores

En el titulo que encabeza
estas lineas se incluye a toda
la actual civilizacion. Con solo
estas dos palabras se pinta,
como de dos brochazos, todo
un cuadro, todo un panorama
que abarca al mindo de uno a
otro confin, Y este cuadro, que
debid ser hermoso por ser el
fruto de miles de anos de do-
lor, de lucha y de experiencia
de la humanidad, denota una
falta absoluta de armonia, de
belleza y de logica. Observe-
moslo:

Vemos en &l enormes cam-
pos sembrados que se pierden
en lontananza prodigando la
riqueza que la madre natura-
leza da, generosa a sus hijos.
Se ven arboles cargados de es-
pléndidos frutos, graneros re-
pletos de cereales y abundan-

comen bien y gozan de la
vida, y solo sufren cuando al-
gin hambriento les saca un pu-
fiado de trigo de sus silos. E-
llos son los depositarios  del
derecho a la existencia de toda
la humanidad. Mediante leyes
que ellos mismos dictaron se
lapoderan de toda la rigueza
que los andrajosos extraen del
suelo,

Podriamos  hacer resaltar
miles de aberraciones y absur-
dos contenidos en este cuadro
pero seria muy largo. Eso lo
dejamos para que los hagas 1,
lector. Observa el panorama
actual de la sociedad y dinos
si encuentras en él algo de
| justicia y belleza.

Ahora mejor analicemos el
papel que nos ha de caber a
los empleados particulares co-

El No. 9 estd

cia de todo lo necesario para
la subsistencia del hombre en
el mundo.

Al lado de este esplendor, en
el mismo cuadro, vemos, arri-
mados a los graneros, a las or-i
Saquioy e 'seiquiis se| ap se||
Y mujeres raquiticos y  sein
desnudos, mostrando a través
de sus inmundos harapos la
flacura de sus carnes; junto a
cllos, inocentes criaturas, sus
ojos apagados y sin el brillo
propio de la edad de la felici-
dad y ensueiios infontiles, bus-
can basuras y desperdicios pa-
ra llevarse a sus hambrientas
¥ descoloridas bocas, Esta jen-
te es la%que ha dejado lo me-
jor de su vida cultivando y ha-
ciendo producir la tierra,

Mientras toda la miseria de
esta casta hace un terrible con-
fraste c¢on la abundancia de
que estd rodeada, aparecen en
la misma tela unos poguisimos
personajes que, gordos y sa-
tisfechos, pasean inquietos sus
miradas sobre los campos y las
siembras. Estas p i
ten elezantemente,

«“HOY ¢
El gran semanario de imformacidn mundial

(Todo lo gue ocurre y se excribe en ol mundo)

Aparece los Viernes

Toda Ia vida nacional condensadn en 24 paginas

en circulacion

mo protagonistas de este trigi-
co espectaculo.

Hasta hace poco contempli-
bamos tranquilamente, sin in-
mutarnos, como en el horizonte
se levantaban los negros nuba-
rrones que anunciaban la tor-
menta, y en vez de juntarros
todos para hacer frente al mal
tiempo, formaidbamos entre no-
sotros mismos diferentes gru-
pos, hasta cierto punio anta-
gonicos, que nos impedian lu-
char contra el enemigo comin.

Hoy, felizmente, la situacién
es muy distinta y ya estamos
todos los empleados unidos es-
trechamente y dispuestos para
Ia lucha; los explotados de la
oficina y de la pluma ya esidn
en compacto ¢ indisoluble gnu-
po prestos a combatir por su
pan y sus derechos, Pero aun
no estamos todos los que so-
mos; aun no nos hemos jun-
tado todos los explotados. Nos
falta unirnos al estorzado obre-
1o, nuestro hermano de dolor
v de miseria. Ellos también
lienen su block formado v ey
muchas ocasiones nos han (a-

do el ejemplo en sus tenaces
luchas contra el hambre y la
expltaciédn. Llamésmoslo, va-
mos hacia ellos y luchemos del
brazo con ellos, que solo asi
padremos obtener la unidn fé-
rrea y fraternal de todos los
que viven del salario y cousti
tuir una fuerza que haga sen-
tir su accidn noble y decidida
en este caos a que nos ha trai-
do la agonia de un régimen.
No prestemos oido a la voz de
aquel elemento patronal que,
haciéndose plataforma para se-
guir beneficios personales de
parte de los explotadores, trata
de dividir a los explotados en-
tre obreros y empleados para
debilitar sus fuerzas. Alejemos
a esos traidores de nuestras fi-
las y oigamos solamente el Ha-
mado que nos hace nuestra
conciencia ¥ nuestro derecho
a una vida digna de seres hu-
manos.

Estamos  asistiendo al de-
rrumbe del sistema capitalista.
Ya nadie lo duda y su caida
la pregonan la prensa de todos
los paises y los mas destaca-
dos estadistas. El capitalismo
se desploma enredado en sus
propias contradicciones y ba-
jo el peso de su defecto basico,
cual es el derecho de propie-
dad privada; poderoso estimu-
lante del egoismo y de las in-
justicias que imperan en ¢l
mundo entero. Las leyes y las
constituciones politicas de los
estados amparan y resguardan
ese privilegio, pero el derecho
a vivir del pobre, el derecho a
comer del que trabaja, eso no
lo consultan las leyes.

Eso estd subordinado al ca-
pricho de los pocos que tienen
en sus manos los medios de
produccion. Pero ese mismo
privilegio que ha permitido a
un grupo de audaces jugar con
la vida de los pueblos hasta
llevarlos al pauperismo a que

ahora los tienen sometidos, ha
decretado, & mismo, la muer-
te del odioso régimen, pues su
extremada miseria impide al
proletario consumir la actual
produccion, paralizindose con
esto la maquina infernal que
movia el sistema. .

Y para combatir estas bar-
baridades que estamos palpan-
do en tiempos “civilizados™;
para vencer el hambre y Ia mi-
stria (ue nos cercan y para bo-
rrar de nuestras mentes el sig-
no de interrogacion que se nos
antepone al pan de mafan,
debemos primero, como ¢
mos mds arriba, unirmos
rreamente todos los de abajo,
todos los oprimidos, aungue
les parezca mal a aquelios en-
pleaditos “bien” que se si
tan as'" que otros, y asi,
unidos, luchar por que los me-
dios de produccion y la tierra
pasan a poder de la sociedad
productora, Gnica manera en
que ellos podrdn estar a dis-
posicion del trabajador y né
¢l trabajador a disposicién de
los medios de produccion, co-
mo sucede ahora. Asi, una vez
socializada las tierras y las in-
dustrias podrd el que trabaja
ser duefio de su porvenir y de
su suerte.

Empleados! Luchemos por-
que la tierra y los medios de
produccidn, que representan
¢l derecho inalienable a la vida
de toda la humanidad, perie-
nezcan a la colectividad, pues
de otra manera nuestras exis-
tencias seguirdn siendo jugue-
tes del ilimitado egoismo de
unos pocos hombres. Ha llega-
do va el momento decisivo en
que nos toca a nosotros mis-
mos determinar nuestro des i-
no: o contra el hambre o con
¢l hambre; o con los explota-
dos, nuestros hermanos, o con
los explotadores, nuestros ver:
dugos.

i~

Manuel Bermejo

VISITE NUESTRA

[ H ERCERIA DL u D_Eﬂ F ERRETERIA |

ARTURO

Pedro Montt 2255 — Teléfono 2520 — Casilla 4376
VALPARAISO
LA MAS SURTIDA ¥ LA QUE SUMINISTRA MEJORES
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS

DAUDEN
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Don Gabriel Isla Bravo

(YOCAL DE LA JUNTA)

Proximos a

adelantado a indicarnos el ca-

mino que a su juicio debemos |
seguir en los comicios elecloc

rales es decir a base de repre-
sentacion de partidos politicos.

Creemos que el paso dado
por el Gobierno es un profundo

error y biene a demostrar una

vez mais el esfuerzo enorme
que hacen los politicos
ponernos por delante y decir-
nos: Aqui vamos nosotros el
“uugiiento universal”, y real-
mente. Como s¢ parecen a esos
cuentos! Ellos nos endilgan
W programita y estos vienen
envueltos en su receta.

Como empleados

105 que el compaiero Isla ha-
ya aceplado formar parte en
esta combinacion y  creemos
que se debe a una ligereza de
su parte. Lo sentimos deberas
porque la mayoria de sus com-
paneros van a pensar que 1o ha
contagiado el ambiente.

¢MNo cree compaiiero Isla
que el camino que Ud. debia
haber seguido, no ya como sol-
dado de fila, sino mas obliga-
do aun, como dirigente de
nuestro gremio, el haber soli-
citado el permiso a la agrupa-
cidn que no ha mucho lo pro-
clamé su candidato a Dipu-
tado?

Esperamos que no nos dé el
triste espectculo de verlo jus-
tificar su actitud con tinterilla-
das, pero si, que esperamos de
d. el gesto noble de! hombre
Gue reconoce su error, Enton-
cos tendremos la intima satis-
faccion de decir: Como hom-
bres, mids aun como novicios
erramos pero tenemos la va-
lentia al reconocer nuesiro e-
rror de volver atras, De esta
manera educaremos con el ¢-
jemplo,

Al empezar este articulo tu-
ve la intencion de ftrazar en

La UECH, invita a los
empleados a visitar su local,
por ser &1, el hogar y for-
taleza, de todos ellos.

Calle Condell

pasaje ascensor Bella Vista

las elecciones |
municipales el Gobierno se ha |

por |

deplora- |

(le ocurrio pedile al

La “UECH" estd al
servicio de todos los

empleados.
Higase socio de
ella.
WGy TS O (T e

noce sus verdaderas necesida-
des. Y bastard pegarse un pa-
seito por la ciudad para ver
que los lugares mas adelanta-
dos son aquellos que se han
visto mis favorecidos con una
mayor represeniacion en las
Municipalidades. De donde se
deduce que lo que nos debe
interesar es que en la Corpora-
cidn estén representados todos
los barrios, eligiendo sus veci-
nos a los hombres mis entu-
siastas y trabajadores, y no a
los radicales o conservadores.

Meditad un poco en estas
lineas, y si nos enconirais fa-
zon, formad conciencia entre
vuestros amigos y vecinos so-
bre esta ldea y veréis pronto
progresar vuestro barrio.

d———

cuatro lineas la ruta que debe-
mos seguir para elegir nuestra
representacion comunal.

ZA cual de los lectores se
vecino
que le administrara su casa y
dispusiera de su sueldo?

Hacemos esie raciocinio pa-
ra indicar que como requisito
indispensable un miembro mu-
nicipal debe ser habitante de
la ciudad o pueblo que repre-
sente.

iBueno! E! Gobierno no lo
entiende asi, pues uno de los
miembros nombrados para la
Junta de Valparaiso vive en
Quilpué.

También preguntariamos,
+Que Club de football, pondria
de forward, digamos por ejem-
plo, a un jugador del club ri-
val?

No otra cosa significa lo que
haria un playanchino al votar
en las elecciones muni
por un vecino del Bar
gicamente éste se
rabajari :

Zorro.

“LA COOPERATIVA
VITALICIAY

Mediante el pago de pequeias cuntas mensuales
durante 10 afos, Ud. y los suyos podrin obtener
- — una renta para toda la vida.

Inscribiéndose Ud. en “La Cooperativa Vitalicia™ I
asegurara su bienestar para la vejez e inscribien-

do a sus hijos tendrd los medios para garanti-
su educacion,  —

zarles

Pensiones pagadas hasta el presente aiio § 9.465.967,—

Pida informes sin compromiso a la oficina matriz:

Calle O'Higgins N.© 1281

Casilla N." 1627
VALPARAISO |

AGENCIAS EN TODA LA REPUBLICA |
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Los empleados son
el nervio de la produceion

1 del
que son el
la produccion
jueza, De con-
enen pleno de-

recho a

re
ciales."

Al revez de lo que leemos
en este principio, es lo que
ocurre en la actualidad al
mio de empleados

are

E!l Estado, por las actuacio-
nes de sus personas represcn
tativas y por ¢l desdén con
que son recibidas y evacuadas
nuestras peticiones de just
desconoce en una forma Sbso-
luta el derecho que tencmos A
exigir la dictacidn  de leye
reglamentos que signifique
defensa de los amagados intes
reses del niicleo mas importan-
te de la produccion y la -
queza.

Aun mas, no contento con la
indiferencia que gastan sus ac-

Espejismo de la Compafiia

tuales personeros en la valori-
zaciom  de nuestros  leg
derechos, va en contra de &,
Sus médidas del pasado y de
presente 1o acredifan .

Hace anos, cuando empezo a
agitarse en el Congreso la Ley
de Impuesto  Progresivo a la
Renta, ¢n ¢l primer proyecto se
tablecia que dicho impuesto no
afectaria a los sueldos meno-
res de 10 mil pesos al aiio.

o

Después de latas discusiones
en la Camara Joven, pasd el
proyecto a la de Senadores, a
la sazdn el reducto reacciona-
rio mis poderoso y ubsticulo
insalvable de las ideas m
tas y humanas que predicaba
¢l ex Presidente don Artuio
Alessandri. Como era natural,
el proyecto no podia pasar en
iorma, y a indicacion de
uno de sus miembros, creo que
don Luis Claro Solar, el im-
puesto se fijo para los sueldos
de $ 4,800 al ano arriba. Co-,
mo se ve, juna iniquidad!

esn

En el presente, tenemos. en

la cartera de Hacienda a uno
de los hombres representativos
de aquel grupo oligdrquico que
imperaba en el Senado, y li-
gicamente, una de sus “genia-
les" medidas fué la Rebaja del
Impuesto a las Grandes Ren-
tas y el intento de solucidn del
problema de la  Cesantia por
medio del impuesto a los suel-
dos desde $ 101 mensuales y
a los obreros que ganen desde
5 6 diarios!!

Nuestro amigo Nick Cooper,
en ¢l nimero anterior, dice a
este respecto: “En principio, el
impuesto debe aplicarse sobre
la renta del Capital (por lo
menos asi rezan los principios
capitalistas), de ninguna ma-
nera sobre el sueldo y el sala-
rio; pero en Chile vemos que
ocurre lo contrario, y se g
también el sueldo y el salari,
0 sea lo que estrictamente le
deja el capitalismo al trabaja-
dor para que pueda subsistir
y rendir ¢l esfuerzo que enri-
quece al capitalista”,

Este concepto lo considera-
mos muy acertado; es el que

han olvidado o querido olvidar
los personeros de un régimen
que por muchas causas se es
14 haciendo insoportable; sus
mismos pilares, no sé por qué
designio del destino, con sus
medidas absurdas y faltas de
equidad, apresuran el derrum-
bhamiento definitivo.

En lo que se relaciona con
nuestra Caja de Prevision, to-
dos sabemos la indiferencia con
qit= han sido tratadas nuestras
peticiones. Las medidas dila-
torias, las promesas de siem-
pre, son el pan de cada mo-
mento; y cuando los emplea-
dos creiamos que lo que justa-
mente pedimos, iba a ser con-
siderado, s¢ envia una nuevo
proyecto al Congreso, para ga-
nar tiempo, y siga el desfile de
los fondos nuestros, que son ¢
fruto exclusivo de nuestras
vaciones y de nuestros sacri-
ficios.

Orgénico.

(1) Parrafo N= 11 de las
Declaraciones de Principios de
la UECH.

de Electricidad

Ultimamente la Cia. de Elec-
tricidad de Valparaiso ha noti-
ficado a los consumidores que
estaban acogidos a la “Tarifa
Combinada', que Csta ha cesa
do y deberdn s s¢ a las
opeionales o a  a tarifa  aun
exce de § 095 el K. W.
filado por el “Contrato Eléc-
trico™.

La Combinada’
[Th ba wvalipsos - ser
piiblico, que con gusto %
gian a elia, por el ahorro que
les representaba, pues, aun
se cobr 1.20 el K. W

rifa ay po a'ct
minim G ;
el “exe e factur a
S 0.2 el K. W

La “Tarita Opcional” que

nueNo

sumidores.

i lades

gunos grandes consumidores,
pues para que realmente pue-
dan empezar a tener algin be-
neficio tendrda que consumirse
energia eléctrica para toda la
casa: arfefactos de toda espe-
cie, cocina, etc., benelicios és-
tos que no estin al alcance de
la gran mayoria de los emplea-
dos y en su totalidad para los
ohreros, que en muchos casos
que tengo conocimiento: se les
cobra el minimo indicado en
sus farifas, consuma o no con-
suma.

El negocio para la Compa-
inia a costa del pequeno consu-

midor estd a la vista: con la
cupta minima  por pieza, la
Compaiiia se asegura por on

. los gastos de
i

sueldos,
aciones, eas
2 del capital; etc.
me preguntard: 2y el
consumo, qué cubre?

SN Se)

14,

) las ades de

que pasaran a
a5 ditrante 90
1ios, plazo del contrato. Cal-

cule el lector cudanto consumo
habra entre los: paquefios con-
sumidores. y se imaginard la
enorme utilidad que le repre-
senta y que ni siquiera deja
una infima parte enire sus co-
laboradores, los empleados y
obreros, en forma de partici-

paciones que le indica la ley.
"?fhcobmzh *

Tomemos como base un con-
sumo mensual de 30 K. W.
término medio mensual, que
anualmente resultarian 360 K.
W., pagariamos:

120 K. W. minimo fijado por la Cia., ponga-

mos a § 1.20 la unidad,
240 K. W. exceso del minimo, a $0.22 112 .

FOTAL que pagariamos en el aio.

resultaria . . $ 144.— anpal

54 &

co. §198— "

Comparemos este mismo consumo acogiéndonos a la “Ta-

rifa Opcional R. 1"z

Pago fijo como base 7 piezas que
valdria al consumo de 30

mensual |
Consuma: por los primeros K.
pieza, o sea, 28 K. W. a

2 K. W. de exceso a $ 040,

Total de la Tarifa Opcional R, 1.
Total de la Tarifa Combinada,

Fuma mayor en beneficio de la Compaiiia $

Mensual  Anual
equi-
) )
vae . $ B—§ 96—
W. por
$ 060 1680 201,60
S T 0,80 0,60
. § 2560 8 30720
o e 16,50 108--
9,10 § 109,20

(Pasa a la pag. 8)




EL EMPLEADO

™ -,

El Derecho .al Allmento

Hace ya algunos anos, que
un economista italiano, Aquiles
Loria, profesor universitario,
discurriendo en muy intecesan-
te trabajo sobre los grandes
movimientos  revolucionarios
curoepos, decia que elos te-
nian por elementos directos a
intelectuales sin ocupacion, a
intelectuales desocupados, a
médicos sin enfermos, a juris-
tas sin pleitos, a ingenieros
s‘n obras, a profesores sin dis-
cipulos, a publicistas sin edi-
tores, a periodistas sin perid-
dicos, a artistas sin talleres,
a (quimicos sin laboratorios,
efc., etc.

Ahora, una revista, recuerda

\orador y escri or

sa de los Muertos”" que soli-
viantaron la conciencia y el co-
razon de los rusos. Este insig-

ne escritor, vivio y murié en

la miseria.

Lenin y Trotzky, los auto-
res materiales de la revolucidn
rusa, derribadora del Zarismo
y creadora de la dictadura del
proletariado, nunca tuvieron o
apenas fuvieron recursos con
que vivir.

Lenin, hombre de poderoso
y cultivado entendimiento y
profesor de economia, pasé las

| mayores estrecheces, y Trotz-

ky, a pesar de sus talentos de
vivid  casi
siempre en la miseria.

= —
| Cin E LB

Debe tener una piliza contra necidentes que le

pueden ocurrir en cualquier momento

| PAGAMOS

S 10 diarios en caso de nceidente y
$ 10.000 en caxo de muerte.

Por cada § 48 anuales
Solicite mayores dotalles:

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

i Universal

Calle Urrivla 342 -

Casilla 2060 -
VALPARAISO

Teléfono H099

la a%rciﬁ\ de Loria y anade
lo sicuiente: “La historia de
Eumn:\, a partir de la revolu-
cidn francesa de 1789, confir-
ma plenamente lo que dice Lo-
ria. Los intelectuales sin traba-
jo, son los acosados por la mi-
seria, conciben inspiracion,
propagan, plasman y dirigen
los grandes movimientos revo-
lucionarios.

Abogados sin clientela fue-
ron Vergnitud, Robespierre y
Danton. El médico sin clien-
tela fué Marat.
intelecinal de la
rusa fué Dostoiewsky, au.or de
los sombrios libros ritwados:
“Crimen y Castign” y “La Ca-

revolucion

El plasmados |

E g

). Karl Marx, el intenso pen-
sador del socialismo cientifico,
autor de esa obra genial, titu-
lada: “El Capital" paso en la
miseria los altimos dias de su

| vida.

Tanto como interesa y preo-
cupa el problema de los pro-
letarios mecdnicos sin trabajo,
debe preocupar o interesar el
problema de los proletarios
intelectuales sin trabajo™.

Todo cuanto dice la revista,
cuyo pasaje acabamos de
transcribir es exacto. La inspi-
racion, la concepcion, la pro-
paganda, la iniciativa de los
grandes movimientos sociales,
son naturalmente, la obra de

Sastreria de C. A. Silva

Victoria 2375 — Teléf. 4752 casi esq. S. Ignacio

Esta acreditada casa a resuelto conjurar la crisis en

cobrando

$ 120 por la hechura de un terno con materiales
y trabajo de lo mejor

También hara una rebaja a todo empleado

que presente éste aviso
NOTA. — Los ternos confeccionados en esta casa no
se deforman jamas.

que nos encontramos,

R

la modica suma de

_—

intelectuales sin trabajo.
La mente crea las ideas y

la mente més vigorosa y fe-

cunda es la de los intelectua- |

les. Todos los hombres tienen
derecho al trabajo, porque to-
dos tienen derecho a la vida.

La lucha por el alimento, se

halla en el fondo de toda evo- |

lucitn humana, Una sociedad
politica un conglomerado po-
litico, donde todos los miem-

bros tuviesen asegurada la
subsistencia, los medios o los
recursos  necesarios para la

bia alguna instruccion en las
clases elevadas. Se ha dicho
del emperador Carlos Magno,
que ni siquiera sabia escribir.
De ella carecia en absoluto la
clase popular. Pero ahora, con
la enorme y creciente difusion
de la enseianza, ya el saber,
no es patrimonio de ninguna
clase social. Ya en Alemania
Y en paises norticos de Euro-

| pa, no hay o apenas hay anal-

vida, seria una comunidad pa- |

|cida, feliz, fraternal, El disgus-
"to y la agitacion, la rebeldia
y el combate, surgen desde el
momento en que dentro del
cuerpo politico, hay minorias
que viven bien y mayorias que
viven mal.

Desde el momento que a las
minorias todo les sobra y a las
mayorias todos les falta o es-
casea.

De este terrible contraste de
las minorias poseyentes y de
las mayorias no poseyentes
brotan todos los conflictos,
Antes de la invencién de la im-
prenta, no habia, o apenas ha-

fabetismo. Ya las masas, en
todas partes, saben leer y es-
cribir y con esa cultmia rudi-
mentaria amplian  su  visidn
mental.

Por eso, ni el proletariado
mecanico sin trabajo esta dis-
puesto a dejarse morir de ham-

| bre, ni tampoco se resignan a
esa humillante muerte los pro-

letarios intelectuales sin em-
pleo. Este es el enorme, el
pavoroso problema que con-
fronta la actual, civilizacion.
O se desenvuelve de manera
que haya comida para todos,
o la civilizacion perece.

El proletariado mecinico es
la mole; la potencia material
El proletariado intelectual es
la idea; la potencia espiritual.

Uruguayo
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Arquitectes
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EL EMPLEADO

La prensa nacional frente
a la “COSACH*

Cuando en época de la “dic: |600. Los 24,400 quedaron ce- |bieran tomado en cuenta las

tadura” se trat6 de la forma-
cion de la Cosach, la mayoria
de los conocedores del noil.

del pais dijeron que era el des- |

calabro mds grande que Chile
recibiria al formar esta entidad

salitrera. No se necesitaba ser |

un Séneca para ver en el hori-
zonte los tristes presagios qu
hoy se estin cumpliendo.

Aquellos gobernantes que
ampararon la formacion de la
Cosach cerraron los ojos para
no ver la pelicula que se iba
a filmar, en la cual se prepa-
raba la desocupacion de mas
de 130,000 personas, elevada
al triple con sus familiares
suman, en nimeros redonJos,
400,000 bocas.

Ni Ramirez ni Jaramillo qu
sieron ver esta vision macabra:
un 10 por ciento de la pobla-
cién hambrienta, y la clase me-
dia sumiéndose en la miseria.
No calcularon que con decir
mentiras en la prensa y en las
Camaras no se satisfacen los
estbmagos y se cubren las des-
nudeces. g

Es lamentable que el seior
Jaramillo se hubiere presenta-
do en la Camara diciendo a voz
en cuello “que los desocupados
que quedasen por la cesacitn
de los trabajos de las salitre-
ras nortinas serian ocupados en
las obras de los franques”.
En Iquique solamente quedaron
25,000 hombres sin trabajo, y
fueron colocados en los tran-
ques de Pachica y Caritaya

Oda. de Electricidad....

Como podrd imponerse el
lector con el caso que presen-
10 que es el mejor que se ha
podido  presentar, la Compa-
fia se beneficia enormemente
con su sistema.

EEl obrero por su parie que

consume muy poca energia
por los medios de vida que
sustenta, ya que se recoge

temprano por tener que levan-
tarse al aclarar, no le permite
consumir en verano mas de
5 K. W. que a § 0,95, tarifa
del contrato, resultan § 4,75,
pera la Compaiia le  cobra
$ 7.— mensual, minimum que
tendrd que pagarlos obligada-
menie ﬁ]l[:q'lll‘ no 'l.‘:'l;_:.'t un

solo K. W. consumido.,
Podriamos presen:ar  infini-
dades de casos que se demos-

frarian con nimeros los abu-
S05 que se presta ¢! ya fa-
maso “Contrato Eléctrica™, no
por culpa de la Compaiiia, ue

santes. jAsi se embauca al
pueblo y Congreso!

Ademas, debido a esta des-
ocupacion, iba a producir una
nueva cesantia en las industrias
chilenas y la agricultura, desde
Coquimbo a Osorno; a esto se-
| guiria el perjuicio que por esta

misma causa originaria a los
propietarios; otra de gran tras-
cendencia seria la escasez de
letras de cambio sobre el ex-
tranjero, que por esta misma
causa tan mal parado estd que-
|dando el crédito chileno. Si,
| como sabemos por las publica-
ciones, el 85 por ciento de las
letras que entraban en el pais
| eran de las ventas salitreras, y
| al pasar el control de las ven-
tas a Estados Unidos, solamen-
te vendria a Chile una minima
cantidad de letras gque es el
| valor que la Cosach tiene que
pagar en Chile por sueldos y
salarios, que es una cantidad
‘pequeﬂisima en relacion al sa-
litre que se exporta.

Antes de existir la Cosach,
entraba a Chile el 70 por cien-
| to del valor del salitre vendi-
do; hoy seri dudoso sostener
que entre mds del 10 por cien-
| to; por esto vemos el Conirol
| de Cambios haciendo equili-
brios para sostener el cambio;
pero, habiendo Cosach, no hay
control posible.
[ Liama mucho la atencitn que
no hubiera estadistas en Chile
| que, cuando se discutia la Co-
|sach en las Camaras, no hu-

como es natural, tratd de sa-
car el mejor provecho para si,
sino que los principales cau-
santes son las autoridades que
|lo firmaron y que no sacaron
|igualmente el mejor provecho
len beneficio de los consumi-
dores y de la ciwdad misma

Se argumentard que antes
pagibamos § 1,20 el K. W. y
que ahora se rebajd a § 0,95,
pero la cuota minima, ¢no ¢
bre la diferencia de § 0,257
Creo l]'lll.‘ en exceso.

Invitamos a los empleados y
obreros de Valparaiso a con-
sultarnos  sobre la aplicacion
de las tarifas y podremos da
les algunos consejos que so-
lucionen en parte sus proble
mas de consumo,

Toda consulta  debera ser
dirigida por escrito al Direc-
tor del Diario.

Joseph.

letras de cambio y el caos que
debia producirse. Esos Minis-
tros de Hacienda, que de ha-
cendistas de la patria no tie-
nen nada, ellos debieran ver
los miltiples perjuicios nacio-
nales y pensar que en un pais
civilizado se debe proceder con
cultura patriota y no por par-
ticularismo obrar, porque es
peligroso para la patria y para
la estabilidad del que se cree
seiior feudal, llevado al Minis-
terio por un torpe dictador,
vergiienza es para ellos  mis-
mos, si tienen pundonor.

El pueblo sufre y calla cuan-
do atin estd amordazado o se
le deja hablar dentro de una
formula limitada, y para Hegar
a esto se hace neécesario tener
las fuerzas, arma al brazo, con
recargo del exhausto erario na-
cional, a fin de calmar la exci-
tacién que acarrea el hambre
y la miseria.

La necia oligarquia del gru-
| po dominante colocd al pais la
argolia del hambre, sujeta por
la mano de los Guggenheim y
1a sancionaron los que forman
las Camaras del pecado. jQué
entenderian ¢stos del problema
salitrero; Solo supieron ente-
rrarlo, mientras que los Gug-
genheim sabian que el 75 por
ciento de la- vida de Chile de-
pendia del salitre (segin una
revista americana) .

Y la prensa que se titula se- |

ria publica articulos diariamen-
te; mixtificadores son especial-

mente, al parecer, preparados
por los de la Cosach, engafian-
do con nameros; pero el en-
gafo tebricamente pasa; mas,
en la practica estd descubierto
rapidamente.

Hace algunos dias un rota-
tivo agringado decia que en el
ano salitrero 1930-1931 se ex-
portaron, en nimeros redondos,
15 millones de quintales de sa-
litre, y si no hubiere existido
la Cosach, el Gobierno hubiera
percibido 700 mil pesos menos
de entrada. Pero el diario ma-
tutino no dijo que al no haber
existido la Cosach percibiria
algunas decenas de millones de
entrada el Fisco por impuestos
e importaciones. jEsio no lo
dice;

Los rotativos chilenos debie-
ron orientar al pais anles de
la Cosach. Chile, sin la Cosach
seria una crisis mediana; sali-
tre se vende mds de un 50 por
ciento de hace dos afios. Sin

, Cosach hubo crisis con menos

venta de salitre, y nunca ocu-

rri6 lo que actualmente. El
rotative cosachero diia  hace
poco, que trabajaban  ¢n jas

salitreras 19,000 hombres; pe-
ro, puedo asegurarles que ape-
nas alcanzardn a 10,000 desde
Taltal a lquique, y co- sueldos
bajisimos.

Antonio Niiio.

Valpa,aiso, 29 de [vcicmbre
de 193i.

ACCIONISTAS DE
“EL EMPLEADO”

Se cita a reunién general

para el Lunes 18 de Enero
a las 18 horas en los
salones de la Imprenta

El Director.
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Intendente,
sobre la organizaecion
de los empleados

Don Octavio Sefioret

.Dea Octavio Sefiovel, Imien-
dente de Aconcagua, infesro-
gado por nosolros, sobre sp
opinion personal respecto al

moevindiento [ co de los em-
pleados particulares, nos ha

<ho las siguientes e inlere-
53 declaraciones:

“Creo que los empleados

deben organizavse, a fin de for-
mzs una fuerza tal que impon-
respeto. Hasia hace pocos
afos los empleados habian es-
tado solos y olvidados y se
pueds decir que hace solamen-
te algunos afios que se les ha
reconocido, en el terreno prac-
| tico y efectivo, algunos de los
| tantos derechos a que son
| acrecdores,

Los empleados forman, si
se me permite la expresidn,
una colectividad digna de as-
pirar y tener un mejor puesto
dentro del concierto nacional.
Me explico. Deben los emplea-
dos agruparse, como Gnico me-

Lo que piensa el
Senoret,

Sr.

dio de conseguir para todos
los de su gremio el cumpli-
mienlo de sus muy legitimas
aspiraciones de progreso y de
Licnestar,

Hace mas 0 menos un mes,
prosigue el senor Seiioret, se
me acercd una delegacion de
la Agrupacion Gremial de los
Empleados, a fin de hacerme
presente la necesidad que exis-
tia en que se tomara en cuen-
ta a los empleados y se les
diera representacion en la for-
macion de la nueva Junta, pa-
ra el caso que el Gobierno re-
solviera reemplazar a la en-
tonces en funciones Conside-
rando, el Intendente, la justi-
cia de esta peticion, y, ademas,
siendo don Gabriel Isla el hom-
bre que fué llevado por todos
los empleados de la ciudad

como candidato a diputado,
producida la renuncia, ofreci a
este caballero el cargo de vo-
cal de la Junia. Asi, pues, Uds.
podran darse cuenta’ de que 1o
que yo siento lo convierto en
realidad, en la primera oca-
5ion.

En lo relacionado con la si-
tuacion que se creard a los
partidos politicos, agrega, con
la agrupacion de los emplea-
dos, creo, con toda sinceridad,
que le restaran alguna fuerza;
pero, también estimo que po-
dra un dia en que partidos y
gremios lleguen a unir sus as-
piraciones y sus anhelos, para
bien de la patria y para bien
de todos los elementos produc-
tores de la Repiblica” termino
diciéndonos el sefior Seforet.

{VACACIONES!

Se debe cumplir con lo que establece la ley de empleados

La inspeccion Geweral del
Trabaje, a enviado a “El Em-
pleeo”, la siguiente comuni-
nicacion:

“Respondiendo a una senti-
da rsairecion de los emplea
dos particulares de Chile, y
aclarando conceplos un poco
obscuros de la antigua ley, el
Cadigo del Trabajo que recien-
temente ha entrado en vigen-
cia, ¢ pla disg
claras y precisas en su articulo
158 relativas al feriado anual

a que tienen derecho los em-
pleados.

Efefivamente, el Art. 158
del Cadigo, dice que los em-
pleados que hayan servido mas
de un ano, tendran anualmen-
ie un feriado de quince dias
hibiles, con derezho a sueldo
integro y de acuerdo con las
formalidades que establezca el
Reglamento.

A pesar de que la disposi-
cion trascrita es clara y preci-
sa, ha habido sin embargo per-
soras que han puesio dificul-

tades en su aplicacion, provo-
cando las comsiguientes mo-
lestias y produciendo roza-
mientos que en realidad care-
cen de toda base.

De acuerdo, pues, con los
términos de! acticulo 158 ya
citado, en adelante, del feriaco
que oicrgue el empleader a
ns e oleados se descontaran
los dias Domingos y demas
que la ley sobre dias feriados
enumicra taxativamente, . de-
biéndosele pagar al empleado
su sueldo integro, sin descuen-
to aleuno fuera de los legales,

En realidad de verdad, lo an-
terior no constituye, como se
ha pretendido, una nueva car-
ga para el empleador, ya que
éste siempre ha pagado a sus
empleados a sueldo, el dia
Domingo o feriado, y respon-
de, por e! cortrario, a un ele:
vade sentimienio de justicia y
que permitira en adelante al
empleado gozar integramente
de un descanso de 15 dias ha-
biles como adecuada compen-
sacion para resarcirlo de las
pesadas labores del afo,”

UNION DE LOS EMPLEADOQOS DE CHILE
Cita a reunion extraordinaria de socios para el Tueves 28 del
presente a las 21.30 horas

EL SECRETARIO.



EL EMPLEADO

Nuestro deber:
La disciplina

2#
Para hacer la grandeza

Uno de los factores esencia-
les, sin duda el mas importan-
te por su decisiva influencia
en la vida interior y exte
de los nicleos partidistas,
ciertamente aquel que en su
aspecto integral enfoca, desde
un punto de vista justo y con-
veniente, el ancho campo don-
de actian estrechamente vin-
culadas la moral y la disc
na, ya individual o colectiva,
de las entidades que pretenden
realizar elevadas aspiraciones
de bien piblico.

(.3

Esta es, en nuestro concep-
to, 1a razdn en virtud de la cual
{as instutuciones gremiales que
han incorporado a su Estatuto
Orgdnico la accion politica y
electoral, como, por cjemplo,
la Agrupacion Gremial de Em-
pleados, sus dirigentes tienen
por delante, particularmente
en este caso, que citamos, por
cuanto se trata de una orga- |

Carta Contestacion de la
Fundicion
“Federico Santa Maria" '

Recibimos y publicamos:

“Valparaiso, Enero 14 de
1932, — Sefior Director de
“El Empleado”. — Presente.
—Muy sefior mio:
1

En el nimero 14 de “El Em-
pleado, publicado el 8 del co-
rriente, aparece upa carta di- |
rigida al presidente de la Fun-
dacion Santa Maria, en la cual
se afirma que han sido des-
pedidos de sus puestos un je-
fe de cantera, dos ayudantes
de ingeniero y un ayudante de
bodega, y se agrega que han
sido nombrados en reemplazo,
un ayudante del Almirante Re-
Yes ¥ un mayordomo general

La informacion publicada es
cta. No se ha despedido
a ningin empleado de la Fun-
dacién para reemplazarlo por
ra persona. Por haber fer-
minado la construccion de los
Talleres y demas obras con-
sultadas para el ano 1031, se
paralizé la explotacion de la

de

la ion  Gremial

Agrup de

mandamientos de hombres organizados.

nizacidn politica y social en disciplina prende ¢ incremenia
estado — por  desgracia — solamente, en aquellas
todavia incipiente, un vasto v zaciones que no las |
dificil programa civico: hacer comunes ideales. Se d
carne en cada uno de los afi- fica en donde Ia
liados el verdadero concepto da por los s
de la disciplina que involucra res del talento, antep:
dignidad, honradez ¥ respeto a bres con.su corlejo i
solemnes compromisos adqui- de intereses dele
ridos espontineamente. los principios
informan la accidn

Mas, es frecuente observar
en visperas de contiendas elec-
torales, especialmente en ague-
Nas organizaciones partidi
de secundaria importanci
que esta  afirmacidén  n
pretenda por su parte ¢
nocer que también se
fendmeno de desintegracion en
entidades de mas valor numé-
rico, actos indisciplinarios en
mayor ¢ menor escala,
sea el vo'umen de 'os i
electorales puestos en jucgs en
cada circunstancia.

Y la razén es obvia.

que el hombre, a
la cultura y la civiliz

chismo de su ancesire
- verencia a idolos de
+ barro; se siente uncido, vic
ma de su embrujo, al carrc
momentineamente  victarioso
del personalismo envilecicy por
la figuracion.

Se infiere entonces que la
disciplina es, pues, indis
sable a la vida de las colec-

Ea m=

los Empleados, los jefes deben cumplic con los

tividades. Sin homh:es que
posean nocion leal y exacia de
la disciplina y, sobre todo. que
la sientan y exterioricen hon-
da y sinceramente, no hay ni
podria haber vida colecliza

Los empleados estin orga-
nizandose en entidad polit
En buena hora. Se har
vencido que la liberacidn sa-
cial y econdmica del emple
es vy serd obra exclusiva del
y empleado.

Mas, para llegar a res
dos halagilieios, menester
ahora y siempre formar ¢n los
enip 1 conci
verdadera disciplina. Sin é
jamas podremos avanzar
mente en el ierreno de puoes-
tra liberacién. Disciplina es
respeto, pero los dirigentes de-
ben predicar con el ¢jempl
si, ¢ nrealidad, quieren exig
disciplina a los demas.

€s

F. G. B.

b

mires ingleses.,
cantera, y fué inevitable darle a
su desahucio a varios de los |
empleados que trabajaban en
las construcciones, quedando
en sus puestos el personal ne-
cesario para las obras que se
ejecutardn en el presente ano,

No se ha creado ningtin
puesto de ayudante del Almi-
rante Reyes, después de ha-
berse desahuciado a los em-
pleados indicados de las obras,

Se reciben hechuras con materiales de l.a
$

Por este mes y presentando este aviso I
obsequiaremos a nuesiros clientes un findo
Calendario para 1932,

SASTRERIA BRISTCL

Victoria 2328, al lado del Centro Espaiiol
Teléiono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

Por balance hemos rebzjado los precios I
s0lo por este mes en los ternos de casi-

Con anterioridad al desahy- | "
cio de dichos empleados, se
han proveido dos puestos ad
ministrativos en la escuela con
dos personas a las cuales Ja
Fundacion les pa respesi-
vamente, $ 500 v $-400 mea
suales, ¥ que ninguna atingen-

i@ om relacion tienen con la
construccion de las obras. Las
personas indicadas para servi
estos puestos son jubilados de
la Armada, arneque con pensio
nes muy inferiores a las indi
cadas por el firmante de la

carta, y esto ha permitido 1 la
Fundacion  contar con  eslos
empleados para servir  cargos
para los cuales se reguicre
conocimientos  especiales, sin
recargarse con suclklos r s
tos que habria sido necesario
pa si ellos no tuviesen su:
pension permitiendo  asi a
la Fundacion destinar la mayo
suma  posible a continnar su
plan de construceiones,

LU

Agradecerd a

que pa

blique estas lineas en el mis-

~Mo sitio en que publicé la in-

formacion, a fin de dejar re-
futados los datos falsos con
que ha sido sorprendida esa
publicacion ¥ con‘estadas con
hechos las apreciaciones vior
lentas y descomedidas de sa
colaborador.

De usted muy Atto. y S S.
—(Fdo.): M. Otivares, Admi-

nistrador General™.
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UN VETO QUE NO TIENE
RAZON DE SER

Los empleados particulares, de norte a sur de la Repi-
blica, presentaron al Gobierno una solicitud: “que se pro-
rrogara por un tiempo prudencial el pago de las deudas
contraidas por los empleados debido a la construccion de
casas propias”, pues, la mayor parfe de ellos y por la si-
tuacién de crisis reinante, o estaban desocupados o habian
recibido rebajas tan considerables en sus sueldos, que les
imposibilitaba para seguir cumpliendo con sus obligaciones
con la Caja de Prevision.

La Camara de Diputados y la de Senadores, después
de violentos incidentes, dio curso al proyeclo, realizando
con ello, un acto de exliricta justicia social.

Pero, ayer, ante la sorpresa general de los empleados,
el Excmo. seiior Montero, en uso de sus facuitades, ha ve
tado la ley.

No nos hemos podido explicar que razones de indole
econdmica o politica hayan podido pesar en el animo del
Gobierno para vetar una ley que es de justicia. Estamos
seguros que S. E. el Presidente de la Repablica no ha sido
bien informado sobre la materia, pues, de otra manera, no
habria puesto su firma en un documento que por si es re-
chazado por los empleados de todo el pais.

Nuestro periddico que se abroga el derecho de repre-
sentar a los empleados organizados de Chile, solicita del
Gobierno la reconsideracion de este veto.

Si los empleados particulares somos el cerebro de la
Nacion, tenemos el derecho a que se respete nuesiros an-
helos y nuestros ideales, sean ellos politicos o econdmicos.
Representamos una fuerza de indudable valor moral; somos
hoy por hoy, la tnica fuerza no contaminada ni por ¢l
eroismo de los de arriba ni por las ambiciones descabelladas
de los de abajo. Somos, pues, repetimos, la fuerza mas sana
de la Repiblica,

Y, de acuerdo con ésto preguntamos: ;Como es posible
que ¢l Gobierno no comprenda que la nd prorroga en el
pago de estas deudas viene a herir de muerte caros y sagra-
dos in‘ereses de wviles de empleados? Cada empleado, que
quiso temer su casa propia, y que hoy por la situacion rei-
nante, no paede cumplir con sus obligaciones y que de la
rocte a la mafiana le quiten sus casa, su grande ideal, no
ce covertia en un fogoso revolucionario contra el sistema
¥ los hombres que asi juegan con su vida y con sus znhelos
de prosperidad? ;Creemos, sinceramente, que si!

Es obra del Gobierno, es obra de sus hombres, que
reeasidercn este veto, con altura de mira y posponiendo
cua'quier interés de circulo ante el sagrado interés de la
co'ezli ided, es decir, de la propia Patria.

CHOY*
Fl gran semanario de imformacidn mundial |

(Pada To que ocurre v seeseiibe e el wnnd) ‘I

Aparece los Viernes
El No. 10 estd en circulacion

Ia vida cqilensaln on

|
|
nacivnl 24 prgines |

|
—

iNACIONALIZAC(ON!
Un anhelo de la UECH.

“La
Comercio y las Industrias
es aspiracion de los em
pleados para tener dere-
chos propios de fiscaliza-
cion en el funcionamienta
de Sus OTganismos y por
servir al alanzamiento de
la  economia  nacional”.

(1.

nacionalizacion  del

Nos corresponde dar térmi-
no a la serie de comentarios
que hemos hecho, sobre los
diciintos parrafos que compo-
nen las Declaraciones de Prin-
cipios de la Union de Emplea-
dos de Chile, instifucion a la
cual nos honramos en pertene-
cer. Al hacerlo, hemos querido
demostrar que auquz no se do-
minen los temas que se¢ pien-
sa desarrollar, podemos con un
poco de voluntad y espiritu de
trabajo, aunque sea malamen-
te, dar a conocer, lo que po-
driamos Namar el Alma de
nuestra institucion y que lucha-
dores preparadisimos le impri-
mieromn.

Después de hacer este pre-
ambulo que consideramos ne-
cesario para escusar los vacios
v deficiencias gue se hallan o-
tado en el trabajo que nos pro-
pusimos como principiantes;
“emtraremos en materia”.

Si un error cometieron, los
fundadores de nuestra organi-
zacion fué, el haber dado a
éste parrafo de sus declaracid-
1es de Principios, el oltimo lu-
gar de ellos,

Por la importancia enorme
que contiene, a nuestro juicio
debiera haber sido el punto ba-
sico de nuestros principios, la
finalidad primera de la Orga-
nizacion. Abarca &, un cor-
junto de .deas que inferesa a
la nacionalidad toda. Impul-
sandalo, Nevandolo a la pric-
tica, encierra en si la dignifi-
n total de los componen-
e la raza y el aumento de
ilidades inmensas para
todos los seres que nacen en
nuestro pais.

Paor su intermedio, aspira-
mos a la nacionalizacion del
Comercio ¥ de las Industrias,
para terminar de una vez por
todas, con la supeditacion y
pos ergacion del elemento na-
cional

Queremps  que  termine 2n
tiempo ni lejano, el clamor g
neral de los empleados chile-
que con igual o mejor ca-
lad, wen wulnerados sus
chos v malamente remune-
1ados. sus servi

Nadtie ignora qu: la

er

1IC105

BCL

Gmica y la cesantia en gl
munio, son problemas que han

lo el convencimiento a
sbernantes de tados los
paises, de la necesidad de ter-
minar con los sentimientos hos-
pitalarios y es asi, como se
ha ido a la reserva del tra 1j0
y sus fuentes de produccion
para los propios connacionales.
Es natural y logico que asi su-
ceda.

Estos gobernantes conscien-
tes de su mision, hacen ver
diadera obra patridtica y para
ellos seria traicionar sus con-
diciones de “estadistas', el de-
jar abandonados a la compe-
tencia extranjera a los traba-
jadores de sus respectivos pa-
ises.

En nuestra patria tene
mucho que hacer en este
tido; lenemos que fijarle pauta
a nuestros gobernantes; pedir-
le que se orienten en las aspi-
raciones nacionalistas. Que ha-
gan cumplir disposiciones co-
mo la que existe en nuestra
ley de empleados que fija el
859 de sueldos para los em-
pleados chilenos, como una
manera de reconocer la capaci-
dad de los NATIVES, de que
es0s mismos natives lleguen a
los altos puestos y sean ellos
los que afianzen desde ahi, LA
NACIONALIZACION EFECTI-
VA DE LAS INDUSTRIAS Y
EL COMERCIO Y CIMIENTEN
SOBRE BASES SOLIDAS LA
ECONOMIA NACIONAL,

5

Tenemos que hacerle com-
prender a nuestros gobernan-
tes e insistir hasta la majade-
tia, que no es suficiente la dic-
tacion de leyes para llenar las
necesidades de la nacidn; sino
que también es primordial de
que esas leyes no queden en el
papel; gue los organismos en-
cargados de hacerlas cumplir,
sean eficientes en su mision,
con mayor razdn cuando se re-
fieran esas leyes a crearle pes-
sonalidad a una raza, que en
los campos de batalla nunca
ha sido derrotada y que sin em-
bargo esas derrotas las recibe
diariamente en las luchas pa-
cificas del trabajo, siendo des-
preciada y despectivamente va-
lorizada a pesar de la honradez
y capacidad para las labores
que dentro de las fabricas o
empresas exiranjeras le han
il ladas

Organico,



¢UN RINCON HERMOSO Y ELEGANTE?

No Ilo dude por un instante. Es ’

EL BALNEARIO |

DE “EL RECREO

Las mejores familias portefias, vifamarinas y santiaguinas se dan cita en sus |
fiermosos paseos; en su playa admirable y en sus acegedores salones. :
Desde sus paseos, en comodos sillones, los visitantes pueden disfrutar de ona I
incomparable y dnica vision del mar; las legadas de las naves al puerto y las
que salen, efc. etc.

En sus playas miles de damas y caballeros; nidifas ¥ wnigitos, reciben los rayes |I
del sol acariciante del Verano. :

Sus Dbafios tibios de mar, medicinales, es una navedad que ofrece ef hermoso
balneario a sus visitantes.

Los mejores banquetes de despedida de vida de solteros: de alejanvento  de

la ciudad, se ofrecen, sin duda, en los elegantes comedores de

EL BALNEARIO DE ‘‘EL RECREO’’




EL EMPLEADO

Lo que es la “Cooperatlva
Vitalicia“

Don Ejidio Poblete, Director de la Sociedad nos hace intere-
santes declaraciones

Poblele

Do Ejnlio

Entre las instituciones na-
cionales que deben figurar co-
mo un orgullo para el pais,
estd, sin duda, “La Coopera-
tiva Vitalicia”, Sociedad de
Pensiones. En el deseo de sa-
ber la finalidad que ella tiene
y su estado de progreso, he-
mos entrevistado a uno de los
Directores de la Sociedad, don
Egidio Poblete, Secretario Ge-
neral de la Camara Central de
Comercio y caballero que ha
dedicado la mayor parte de su
vida al estudio de las cuestio-
n2s comerciales y econdmicas
y al derecho piblico. Nos di-

jo:

—Es muy grato hablar pa-
ra “El Empleado”, organo de
los empleados particulares,
sobre una institucion que es
un legitimo orgullo para todos
los chilenos. Nacida en 1907,
ha sabido siempre seguir una
senda ascendente; acrecentar,
de afio en afno, el naimero de
sus suscriptores y aumentar
sus innegables beneficios.

No hay en la América lati-
na una institucion como la
Ceoperativa  Vitalicia. Todo
estd hecho a base de calculos
ma‘ematicos. Todo marcha a!
compas y sin que se pueda fe-
mer ni el mas leve tropiezo
en su triunfal existencia.

—¢A qué se debe esto se-
for?

—Principalmente, a que es
una sociedad bien constituida,
que ha cumplido muy bien sus

funciones y siempre han esta- |

do al frente de ella personas
de honradez intachable, de
ardiente espiritu  de justicia
social y poseidos de un vehe-
mente deseo de ser atiles a la
colectividad. Digo, nos dice
el seiior Poblete, de justicia
social, porque no hay en Chi-
le una institucion como la Coo-
perativa Vitalicia, cuya prin-
cipal finalidad sea el de un
efectivo sentimiento de solida-

;535

#

Accldentes

Solicite detalles:

Aulomm‘nltatas, nlnlum.llslaa, deporllstas, L‘tc.
Prevéngase de las eventualidades tomando una poliza

contra accidentes.
PAGAMOS

$ 20 o mas diarios en caso de accidente
¢ hasta
$ 100.000 en caso de muerte.

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

W Universal

Calle Urriola

342 — Casilla 2060 — Teléfono
VALPARAISO

5099

ridad social. Hace poco mas
de un afo, agrega, la Coope-
rativa Vitalicia acordd aumen-
tar sus pensiones para los
pensionados mayores de 60
anos y ha creado asi una es-
pecie de seguro de vejez.

Durante el afio que acaba
de terminar, agrega el sefior
Poblete, a pesar de la crisis,
de las sombras que se veian
venir en el horizonte de la pa-
tria, ingresaron a la Sociedad
mas de 5.000 nuevos suscrip-
tores. Esto les dara a Uds. una
idea de la confianza que se
‘iere en la Cooperativa Vita-
licia.

—¢Quiénes son los mayo-
res suscriptores pensionados?

—Sin duda, que son los em-
pleados particulares. Es légico
que asi sea. Es sociedad que,
por excelencia, ha sido funda-
da para los padres de familia
de modestos recursos que, a
pesar de todos sus esfuerzos,
han llegado a una edad avan-

| zada con muy pocos ahorros,

a veces por causa de la im-
prevision, oftras, por la vida
dura del hogar y por tantos
otros factores que no cabe en

esta ocasitm senalar. Para los que

empleados particulares se ha |
fundado la Cooperativa Vitali-

—¢Como  invierte sus fon-
dos?

—Hasta hoy no se conoce
un mejor medio de inversion
que la compra de propiedades.
De ahi, pues, que la Coopera-
tiva Vitalicia tenga invertidos
varios millones de pesos en
propiedades muy centrales de
Valparaiso, Santiago y de o-
tras ciudades, que producen
rentas por demés superiores a
cualquier ofra inversion,

—¢No tiene La Cooperativa
una poblacion?

—Si, fué ideada y construi-
da por nuestra sociedad. Alli,
desde hace varios anos, viven
numerosos empleados y profe-
sionales. Uds. saben que se
encuentra en la Subida de San-
ta Elena y es la primera de
su género que se haya cons
truido en Valparaiso.

—¢Cudl serd la accion fu-
tura de la Sociedad?

—La accion de la Coopera-
tiva Vitalicia siempre estard
encuadrada en el mas estricto
cumplimiento de las obligacio-
nes. Su camino estd limpio de
toda maleza, cuenta con la
confianza de todos; y cada dia
pasa ingrésan a sus regis-
tros nuevos suscriptores, con
la conciencia absoluta de que

cia y ellos han sabido resp
der en forma por demas am-
plia.

es la institucion que les podra
garantizar una vejez tranquila

“al lado de los suyos.

Observaciones

Calle Cdchrane. Oiicina del
jete, 11 1§12 d= la manana.

Sefiorita. — Sefor, tengo un
apuro muy grande; necesito me
adelante el sueldo.

Jefe (pensando). — Al fin
y al cabo estamos en crisis, |
todos tienen derecho a tener
algan apremio de dinero. (En
alta voz): Bien, se le concede,
hable con el cajero, que le abo-
nard la cantidad pedida.

Al dia siguiente, 9 12 A, M.
La seiiorita llega con una fla-
mante capa de pieles.

Jele (reflexionando). — Te-
nia razon, era un gran apu-
...

Calle Esmeralda.
la manana.

De un grupo de jovenes que
caminan hacia su casa, uno
pregunta:

—:duién es esa joven que

12 1)2 de

vengo observando desde hace
tiempo; cambia dos y hasta
tres veces de vestido al dia,
viste con un lujo que llama 'a
atencitn; es acaso pariente de
Rockefeller o Ford?

Otro de los del grupo con-
tesia:

—No, es empleada del Ban-
0N

A NUESTROS
COLABORADORES

Toda publicacion o asun-
tos relacionados con el
periddico deben ser dirigi-
das a la Direccion, no res-
pondiendose de comunica-
ciones que no cumplan con
este  resquisito,

1 LA DIRECCION.

s
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{Paso al nuevo Yy
humillante monopolio!

La Repiblica herida en el corazin

Ha causado verdadero estu-
por el resultado de la votacion
del martes altimo en el Sena-
do, que culmind con la apro-
bacién del proyecto del mono-
polio del petréleo.

Desde estas columnas hemos
combatido con la franqueza
que ponemos en foda causa
justa y nacional, ese proyecto
fraido a luz por el ex-Ministro
de Fomento Sr. Maita Flgue
roa y que revela inconc ,\

ignorancia del

una parte de la prensa, y sor-
prende como puede haber en
el Senado de la Republica una
mayoria no compenetrada de
los peligros que envuelve para
la Nacion ese monopolio que
se quiere imponer al pais y
que creard una menguada si-
tuacion para la defensa nacio-
nal, estagnacion y ruina defi-
nitiva para la mas noble in-
dustria chilena que queda en
pie — las minas de carbon —
y la ln!rumnna dL‘bOLI.lPﬂ.I.IOﬂ

inconsciencia y lici
en sus aufores, gesto:es e im-
pulsadores, todos ellos obce-
cados en sacar avante esle
proyecto que es objeto de re-
pudio de parte de la masa
consciente ciudadana del pais
entero, que lo ha estimado y
lo estima un atentado contra
las libertades publicas, econo-
micas y politicas del pais.

Todos los vicios y peligros
que encierra ese proyecto han
sido en vano sefialados con le-
gitima honradez y valentia por

que inev traera,
Derribar todo esto, que son
fuertes pilares en que se apo-
ya la seguridad y enfereza de
la patria, destruirlo mediante
una ley para atraerse unos po-
€05 pesos que en nada remse-
dian la bancarrota fiscal y que
en cambio amarran y compli-
can al pais en un consorcio
humillante con capitalistas ex-
tranjeros, indigno de un pue-
blo que se estima libre, llama-
dosa explotar por si y para si
solo, dentro de su propio sue-
lo, industrias que deberian na-

de una de

Sus mas caras

Parlamento?

cionalizarse a toda costa, es
inicuo.

La gran firma concesionaria
extranjera que persigue tan
tenazmente los beneficios de
este desgraciado monopolio,
creado para favorecerla, tor-
narase mas tarde en un peli-
gro, y los extranjeros que ope-
ran hoy en la sombra han de
convertirse mas farde en tira-
nos y atropelladores de nues-
tros derechos, como sucede a
lodo aquel que se enirega al
capitalismo extranjero, para
convertirnos en dociles y ser-
viles instrumentos de su ava-
sallador dominio.

Lo inaudito del caso, y se
comprende nuestro estupor, es
que todo este enjambre de com-
plejidades, complicidades y
aberraciones no son ni repre-
sentan en absoluto una nece-
sidad para el pais, aun bus-
cando como excusa alguna ra-
zon de conveniencia material.
La renta que con este renun-

FEservas.

— ¢Complicidad o
-

cio de libertades se busca son
7 millones al ado, y el Estado
podria facilmente obtener el
doble de ese renta subiendo
los derechos de la bencina en
unos pocos centavos, como s
le ha insinuado ya.

Hay que aceptar con dolor
la triste realidad de saber que
¢l Senado no ha sido capaz de
imponerse como era de espe-
rarlo, recl do sin cont
placiones un proyecto que en
realidad no es oira cosa gue
la obra pacientemente u-dida
por el mercader extranjero que
ne puesio en juego sus influen-
cias pagando muy bien a abo-
gadiles gestores nacionales pa-
ra lograr sentar sus reales en
medio de este sufrido pueblo
que tolera todas las injusticias,
incluso el triunfo del que mas
puede y de los millones, a des-
pecho de toda otra considera-
cion.

Clarin.

Playa'Ancha quiere un
local para su Liceo

Los Parques v las Plazas
estan siempre a las puer-
tas de las casas de los ri-
£os, que no las necesitan

Playa Ancha por intermetio
del profesorado  del Liceo y
del Comit¢ de Alumnos, ha
hecho una presentacion al Go-
bierno, pidiendo un  edificio
para el Liceo de ese populoso
barrio. El edificio que actual-
mente bene fue

de locos”,

un

“sanaty in

del Cem y apartado de
wido centro de pablaci Los
ligivron ese sitio AMos

A5 UHICAas personas comn

VIVIE 4 fozo
fea de los

Ve ¢ Playa Ancha, al pe-
dir al Gobierno fque se entre
gue para Liceo el edificia en
LIIII1IlIL|_ on para Casino de
kel Regimiento Mai

po. Ese Casino Palacio,
de los fantasticos pro
la Dictadura,

fruto
ctos de
servird para gue
residan no mas de una docena
de Oficiales “solteros™, que no
tan y les queda gran-
riendose invertido en ¢l
SUMas cuantios: (n{g.: comao
un millén de pesos) para un
objeto que esti muy lejos de
ser de primera necesidad,

Si el Gobierno actual no
piensa como el de la Dictadu-
ra, y esti dispuesto a cambiar
de rumbos en cuanto a derro
ches, debe simplemente
gar ese edificio al Liceo,
strva para cobijar a
nares de LjLie
lan apretujados v de donde no
pueden sacar provecho alguno
de los diferentes  centros de
Deporte y Cultura que ticne el
Barrio

entre-

los

alumnos hoy es

El Liceo debe estar dotado

le Parques y caminos de {a-

cil acceso, casualmente lo qus §
no tiene el :u.'lu:l.l edificio, ¥ La “UECH" esta al
que en cambio tiene el - e
cio para Casino de Ofici servicio de todos los
Nos adherimos enty empleados.
mente a los Playanchinos y es- . -
peramos que el Gobierno haga Higase socio de
un cambio de rumbo, ella.
Mr. Mex. LIRS 2] BT YIS
e e e
VISITE NUESTRA ]

e

it ARTURO DAUDEN

it Pedro Montt 2255 — Teléfono 2520 — Casilla 4376 §
b VALPARAISO \
Hl LA MAS SURTIDA ¥ LA QUE SUMINISTRA MEJORES )
i ARTICULOS A LOS MAS BAJOS PRECIOS i
e e S e e L XL XE S




—— Ty~

EL EMPLEADO

Los

El

Empleados
nombrar sus

deben
delegados

Gobierno da precisas instrucciones a las autoridades

del pais, para el cumplimiento de ésta disposicion.

Continuamente hemos esta-
do recibiendo comisiones de

pleados y ¢ icaciones,

en las que nos piden que haga-
mos presentes a los empleado-
res y a los propios empleados,
la imprescindible necesidad
que existe en que los respec-
tivns personales dsignen a sus
delegados ante los patrones,

Pues bien, el Inspector Ge-
neral del Trabajo, don Rober-
fo Yungue a quien se le ha lie-
cho ignal pedido, ha enviade
a todos los Secretarios d= Bie-
restar Socizl de !'a Repablica
uria interesarie circular, en la
que les ordena se sirvan reca-
bar del comercio el pronto
cumplimiento a esta disposi-
cion de la ley, para evitar po-
sibles conflictes y mal enten-

didos, que redundan en perjui-
cio de ambas partes.

En su parte principal, dice
dice el sefior Yungue en su ya
citada circular:

Este delegado obligatorio
tendra también la represenia-
cion “ante las autoridades del
Trabajo™.

Dice que e! Cadigo del Tra-
baj, en su articulo 155, junta-
mrente con restablecer el fuern
de !ns delerad-s, prolonga su
“inamovilidad” hasta seis me-
ses después de su cesasion en
el cargo y, al mismo tiempo,
eziipu'a la “prelerencia de par-
te de los Tribunales del Traba-
jo para el conocimiento de las
gestiones judiciales a que die-

¢Compre productos Chilenos?

—¢Industria nacional, Salta-
montes?. . . Patillas!

Y nuestro amigo desarrolld
su discurso de esta guisa.

—Industria nacional, chile-
na, Creo que no nos va que-
dando ni la del mote con hue-
sillos. Y si no, observa el pa-
norama. Una fabrica de ciga-
rrillos mas britinica que el
principe: galense, estampa su
réclame entre las indusirias
chilenas. La propia Cia. de
icidad, que sz filwia pom-
10 tiene de
! de obreros,

L’II]|\‘
tas v cobrador
bradoras ;250

™"

to. L:U

57 .!.1: camit!ss del m.ms:'
0 no digces i,

—Yo no dige nafa.

—Bueno. Entiendo que
puede llamarse nacional
industria t'i}"ill]ll;kr'l qlu

silo
una
sea

!'nlmu-.
lo" demas
mentira!!

5, 11.‘\ nicns
¥ obteros chilenos;
es mentira, mentira,
cué n6?

—Pero hombre, si yo no di-
g0 nada

Hunu!-a fuera que mafana

a Fraieia a insta
una Fibrica deé Humitas ¥
“Hummittes™. — Mugnos
¢ Fils. Qué te parece?

m

—Que harias negocio.
—Ahi te queria pillar.
Pero, jcristiano.  por la
madre, si no te contradigo!
No importa. Es lo que
cén los capitaiistas extran-
jeros que tanto reclama el pais

segin ¢l decir de los sabilion-
dos chilenns. Compaiiia Chile-
por

na de Autos *Whyskey”,
-ecjemplo.  ;Puede ser chilena
una casa de armaduria de co-
ches traidos por otra parte y
dirigida por los interesados
que, eso si en cuanta on
presenta sdlo sahen deci

que Chile es su segunda pa-
trin. sNo es asi?

—De acuerdo en absoluto,

—Bueno. Crei que me
a replicar. Otra cosa. :Cre
que chilena una Compar
Andnima que tiene un di
torio. chileno con ac
chilenos y  también 1iu1|'|m
extranjeros?

—Chilena, ]'uu\ hombre!

— !I"Es la pamalla.

ra: Industrie Francaise

accionisias son ex-
n ¢l rumbo

sUs  intereses.

Te he ‘|||1.1t|
Pero- st no défiendo

Con

apa-
apa

de “Compre

re lugar la actuacién de los
delegados"”.

Agrega que la anterior situa-
cion es indudable que se ha
determinado en el convenci-
miento de su utilidad social, a
fin de que el delegado de los
e pleados represente a éstos
ante sus empleadores en con-
diciones estables, dignas y be-
neficiosas, evitando que la fal-
ta de compresion de las partes
o que la franqueza o insisten-
cia de algunas de ellas, origi-
ne ¢l rompimiento en el estu-
dio de las distintas cuestiones
sin que antes intervenga una
..J.hundad adecnada. Esto, es

si se consid
que en nuestro pais falta edu;
cacion sociologica que permi-
ta el arreglo directo entre los

elementos afectados, mientras
en otras naciones con legisla-
cibn mas incompleta que la
nuestra los Comités Paritarios
controlan realmente las activi-
dades industriales y los dele-
gados sindicales han llegado
a tener funciones inspectivas
en el régimen interno de las
empresas.

El seiior Yungue termina di-
ciendo que los funcionarios del
Trabajo deben propiciar el
cumplimiento del articulo cita-
do, instruyendo a los emplea-
dos y a sus representantes, en
|cuanto a la responsabilidad
que les incumbe en la armonia
social y en el cumplimiento e-
cudnime y progresivo de la le-
gislacion,

'« A COOPERATIVA
! VITALICIA"

Inscribicndose Ud.

duranie 10 afos, Ud. ¥ los suyos podrin obtener
una renta para toda la vida,

en “La Cooperativa Vitalicia™
asegurard su bienestar para la vejez e inscribien-
do a sus hijos tendra los medios para garanti-
zarles su educacion,

|
‘ Mediante el pago de pequeiias cuotas mensuales

Peinsiones pagadas hasta el presente aio 5 9.465.967,—

Pida informes sin compromiso a la oficina matriz:

Calle O'Higgins N.* 1281 — Casilla N.° 1627
|
| VALPARAISO ;
AGENCIAS EN TODA LA REPUBLICA ‘

|
l%

productos chilenos™?
Es lo que te iba
—Pero no lo d

ver un prop

e los verdaderos

stria fabril netamen-
UNOTES Desde

luago

War e nro-

ducto deberé empezar,
Pensdh mi amigo. Rascise
la cabeza y termind dicie '
Mi madre! Siono encu
tro que nombrarte. Todas las
industrias de importancia nos
las han pesc

Saltamontes.
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NOTAS SOCIALES, Manifestaciéon en “"EL RECREQ”
Manuel Barrios, Armanda

Asistentes a

El Lunes ppdo., en la noche,
en los elegantes comedores de
El Balneario de El Recreo, se
efectud la manifestacion que el
personal de la Caja Nacional
de Ahorros ofrecia en honor

de los sefores Rodolo Calde- |

ron P. Antonio Stckebrand S.,
administradores de la Cajas de
Iquique y Rengo respectiva-
mente,

Durante esta simpitica ma-

In Manife-tiion

nifestacién  de cor
s¢ hizo derroche de :
mo y de buen humor, hacién
dose votos muy cordiales por
el buen éxito de los festejados
en sus nuevas y dificiles labo-
res.

Ofrecion  la  manifestacion,
en frases llenas de aprecio, rl
senor Francisco Albarracin y
confestaron los festejados en
términos por demds emocio-

El paseo anual de la Seccidn Pemenina

El Domingo ppdo. se efec-
tud el paseo campesire, orga-
nizado por la Seccidn Fe
nina de la Unidén de los
pleados de Chile, para conme
morar dignamente el 7.0 anf-
croario de la  organizacion.
El sitio escogido para llevar
a caho 1 simpatica fizsts,
fué Las Hijuelas, en el simpi-

co Hotel de “Las Hijuelas”
e propiedad de In se Al
relia de Venegas.

La alegre caravana salii o
puerto por el tren de las 8,17
llegando a Las Hijuelas a las
10.55, donde fueron es les
VOl socios de In
Unién de Empleados que se
habian adelantado en automd-
vil.

NUmMErasos

jados  con

duenos  del

tjue
ires

A las

les.  Ocuparo
honor el Repres

la WTECH, dor

gal d

Caro y los dirigentes de la so-
ciedad, sefiores Ernesto Gori-
goytia, Eugenio Morris, Buena-
ventura Aguilera, Luis Carmo-
na, Oscar Calderdn y la Pre
sidenta de la Seccion Femeni
na, ¢l Directorio y
cien asociados,

A la hora oportuna ofie
la manifestacion la Pres
de la Seccion, quien se refirl
a la labor que realiza la orga

| mizacion, que es, antes de o

do, velar por ¢l cumpim’ent
de la ley de empleados y 2l
dus sus derecho

UECH,

del paseo

por - elhrillante 6

realiZdh un

primeros los
Morris y, en
SENOTCS

rén.

Caro y
¥ segundos, o
Giorigoytia y Calde

SCNores

Después de servidas las on

ces, se orgamzd el n de
la caravana, en me e una
alegria comtaviosa v sana

los.

La 5]
especi y que
Il presidio el seior Manuel
Barrios, Administrador de |a
Caja de Valparaiso, para quien
el personal tuvo esa noche fra-
ses de sincero reconocimiento
y de aprecio.

Asistieron a la manifestacicn
citada, las siguientes personas,
ademds de los festejados:

En resumen: una fiesia sim-
pitica y en la que se demos-

trd una vez mas la sincera ca-

Lorca, Ricardo Paredes, Ale-
jandra Ossa, Francisco Alba-
rracin, Eduardo Carvallo, Car-

los Camus, Carlos Pizarro
Héctor Espinoza, Humberio
Con Huberlindo Aguilar,

Edua Calderdn, Francisco
Castro, Armando Concha, Ave
lino Ledn Prado, Fernando
Ralph, Nelson Maldonado, Luis
Cereceda, Orlando  Bdrquez,
Julio Vargas, Antonio Campo
A., Hernan Arancibia, Ernesto
del V Salvador Andrade,
Carlos Alberto Ceballos, Juan
Guti¢rrez V., Roberfo Arestizé-
bal, Pedro Arture  Espinoza
Oscar Gompertz, Wenceslac
Frias, Francisco Plaza, Gusia-
vo Tolson, Ernesto Valdés, Jor-
ge Gatica, Federico Chaigneau,
Miguel Or.iz, Pio Barbagelatn
Augusto Gutiérrez, José Lobos,
Rolando Palacios, Alfredo Ay-

Espinoza, Juan Torres, Guiller-
mo Diaz de la Vega, Alfredo
Mallet, Thno Huppenbauer, Ar-
turo Mosquera, Juan Larragui-
bel, Alfonso Velasquez, Mario
Lastrico, Enrique Orrego, Fran-

cisco Concha,
Alberto Galan,
no, Luis Rojas.

Raal Delpino,
Antonio Pirai-

maraderia que existe entre lus
socios y dirigentes de la Unidn
de los Empleados de Chile.
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{HAMBRET

Es el grito de todo Chile. Los productores debemos unirnos
para solucionar los problemas de la Republica

Esie es el grito que se lan-
za por mas de 300 mil almas
i nuestro  pais. jHambre!
iliambre! Solo los que la he-
mos sentido, l0s que venimos
y somos de abajo, podemos
decir lo que sigmifica esia fa-
tidica palabra. No es solamen-
te en 10s conventilles donde
ella se pronuncia. Tambicn se
pronuncia en la casa rodeada
we jardirnes, e las casas de los
empleados particuiares, que se
creyeron un dia que eran de
una clase distinta que la de
los obreros, pero la realidad

lildos “ilusires” fuzron nom-
brados Jefes de reparticiones
publicas o Secrelarios de Es-
tado. Aunque desearan querer
auscultar la opinion del pais,
sus necesidadcs, sus anhelos,
sus ideales, no estan capacila
dos para ei.0. o haa vivido
con el puebio, porque no per-
tenecen a slan y perteae

cen a la casta social de Chil
que durante medio sighk

gooernado al pais, como un
Fundo, como una hacienda.

1dand

Yilar va extendiendo

la triste realidad, les ha veni-
do a demosirar que somos lo-
dos iguaies: asaiariados.

Y los hombres de Gobierno
no escuchan, no prestan alen-
cion a la palabra tragica. E-
fios jamas la han seatido, por
que nacieron en cuna de oo,
desenvoltieron su vida eatre
fes'zjcs y fiasias sociales vy,
hombres ya, debido a sus e

su manto fragico a través de
1a nacion. Las provincias del
norte, la zona ceniral y las re-
giones del sur. Todo ¢s ya una
cadena interminable de mise-
via y de doior. Los trabajado-
res, los profesionales, los agri-
cultores, los comerciamics y
tode lo que significa produc-
cion, hoy ciaman a todos los
vien'os, que sz arbifren las
medidas para somcicnar fos

problcmas.
Alewiras tanto — y lo de-
10s con la serepidad de gue
amos hac o critica levan-
a @ Gobierno — en San-
jngra, entre los pariidos poii-
ticos se reparten las Intenden-
cias y CGobernaciones; los al-
los puestos piblicos y s
fesn cozo lobos las migaja
que quidain de ias escnd.idas
arcas fiscales.

i¥a no es posible tolerar es-
ta situacion por mas tiempo!
Ya la paciencia del pueblo ha
tocado a su fin. Frente a la in-
diferencia de los de arriba, que
no guieren oir, pongamos por
bandera la union de todos los
chilenos.

No somos exaltados en
nuestras ideas. Somos mas pa-
friotas que los que hablan de
ia Palria a cada instante y son
sus mercaderes, Queremos a
Lh!ll. mis que a nuesiras pro-
pias vidas, pero también lo

Cuatro Meses de

“EL EMPLEADO™ VA CUMPLIENDD SU MISION. PEDIMOS AYUDA PARA NUESTRA EDICION

Hace cuatro meses, un gru
po de dirigentes de los em-
p.eados echd las bases para
la publicacion de un periddico.
Sali¢ 4 iz con el nombre de
“El Empleado”. Hemos nave-
gado en un mar leno de peli-
gros, de rocas misieriosas y,
también, por qué no confesar-
lo, hemos tenido que afrontar
verdaderas tempestades. Pero,
e deal, ese anhelo de los em-
pleados, se ha ido convirtiendo
en realidad: tener su periodi-
€0, su érgano de publicidad.
Nada importa ahora, ya pasa
do el primer tiempo de! novi-
ciado, los sinsabores recibidos,
los sacrificios realizados. No-
ches de frabajo, dias de mas
trabajo. Pero todo eso anfe la
cauza, ne es nada. Es solo un

grano de arena.

Hemes mantenido una sola
lirea de conducla: la aliura de
nuestras campanas y 1a hon-
radez periodistica. La verdad
tiene su temolo sagrado en
las colusmas de “El tonan-
do”. Queremos hacer escuela
de honradez periodistica. No
queremos ir en busca de la no-
ticia sensacional de |:1'1.11encs 0
asaltos. N4, Nosolros v2+0s
Iras las noticias de interés del
gremio, tras el estudio sereno
y prolundo de los problemas
que agitan a la humanidad en
12 hora presente.

Nadie puede sentirse afec-
tado en nuestras publicaciones.
Hemos sabido mantener el
principio del respeto mwutuo.

Si en algunos casos hemos
atacado con vehemencia, ha
sido el producio de 1os propios
culpables: no darle importan-
cia al vocero de ug inporian-
te conglo:nerado de ia opinion
Fritlica,

Y, al Hegar a estos cusiro
meses de vida, el Consejo del
Periidico, acuerda la publica-
¢ion de wun npamero especial,
dedicado a la Agrupacion Gre-
mial de los Empleados de Chi-
le, que celebrara su primera
convencion en Vida del Mar,
durante los dias 6 v 7 del mes
proximo.

Y el Consejo ha adoptado
csta medida, a peticion de los
propios emplead
mismos comerci

queremos  grande y soberano
absoluto de sus destinos. Y,
por eslos senlimientos que bro-
tan del fondo de nuestros co-
vazones, tristes y decepciona-
do ante el panorama de la Pa-
{ria, pedimos la pronta orga-
nizacion de todos los preduc
\0ves.

El Gobierno no quiere oir,
10 guiere comprender la rea-
lidad, no quiere saber el pcn-
samiento de todos los chilenos
y no quiere ser informado que
hay cientos de miles de ciuda-
danos, que hoy piden por las
calles de las ciudades y al-
deas: {PAN! jPAN!

Y ante la amarga realidad,
iUNAMONOS! protestantes y
catolicos; socialistas y gremia-
listas; empleados, obreros y
profesionales; comerciantes e
industriales:  ;UNAMONOS!
jUNAMONOS! ;YA ES HORA!

Ramon Soto Donoso
Director de “El Empleado™

Vida

ESPECIAL DEL 6 DE FEBRERO

visto y podido comprobar que
nuestro periédico, para ser lan
joven, tiene una vasta circula:
cidn y es leido, con interés, no
s0lo por fodos los empleados
particulares y piblicos de la
provincia, sino, tarbién, por
personas que aunqgue no perte-
necen al gremio, se interesan
por conocer sus problemas, sus
ideales y sus nobles anhielos
dz progreso y de bienestar,

Y, para terminar, pedimos
desde estas mismas columnas
esa cooperacion que se nos ha
ofrecido tan expontancamente,
a fin de que la edicion ya in
dicada, haga honor a los em
pleados particulares de Acon-
cagua y, especialmente, a Val-
paraiso y Vina de! Mar,
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El cierre de

las

boticas

debe hacerse a las 20 horas

Asi lo establece una ley. EI Ministro del Interior,

Sr. Mora,

Por una simple Grden del
Ministro del Interior, don Mar-

cial Mora, una ley de la Re-
publica no se cumple. Nos re-
terimos a la que dispone ¢l

cierre de los establecimie |I1m
de Boticas y Droguerias
20 horas. Los duchos de estos
negocios ¥, los propios em-
pleados, han solicitado del Go-
bierno, en repetidas ocasiones,
que revoque esta drden del Mi-
nistro. Pero esta visto, que na
da pesan las leyes ante la (<
fden derminante de un s.mp.e
Secretario de Estado,

Los comerciantes de Valpa-

ordena que no se cumpla.

las leyes de la Republica

raiso y de Vida del Mar han ron la campaia para oblener
realizado ‘4\||\ as gestiones an- el cierre de boticas a las 20
te el Intendente \h Aconcagua, horas en todo el pais y que
don Octavio Senoret, pero se  intereses especiales de algunos

han encontrado con la eterna
respuesta, que es una
del sefior Ministro

grupos de dueios de Boticas
han tratado de anular esta con-
quista realizada por los com-
paferos empleados de Farma-
cias;

El Congreso acuerda: Pres
tar su adhesion a toda campa-

arden

En el 7.* Congreso celebra
do por la  Unidn de los Em-
pleados de Chile, en la capi-

tal, hace solamente algunos fa que inicien los emplea.os
dias, se¢ aprobd el siguiente de Farmacias para manlener
volo:

la ley que eslablecié ¢! cierre
de Boticas a las 29 horas."
stimamos que una ley, no

“Considerando que los em- ey,
pue;le ser suspendida en su

pleados de Farmacias inicia-

Deben respetarse

vigencia por una simple dis-
posicién Ministerial. No recor-
damos que ni en el Gobierno
amterior, que tanto se le ha Ha-
mado de *“Dictadura”, algin
Seccetario de Estado order
¢l no cumplimiento de una

Nosatros, al protestar
tra es.e atropello a los mis
Sagra tiene una Repa-
blica, y Constitu-

mipaia le
fwb eTno Ll inme
waniento de esta

El pago ¢ indemnizaciones

El
ha expedido un fallo por de-
mis interesante para los em-
pleados particulares. Se trata
del pago de indemnizacién que
debe hacer el empleador a su
empleado, una vez que el juz-
wado  correspondicate ordene
el pago de lo que le corres-
ponde, en contormidad a la
ley. Para no abundar mas so-
bre la materia, damos integro
el interesante fallo a que nos
hemos referido:

Comparecen por la Empresa
X. X., don N, N, y se refiere
a4 su escrito de contestacion
que acompana y que se agre-
ga a s,

Comparece por el deman
dante don Z. Z., el seior T.
T., y pide se dé lugar a lo
solicitado en la denuncia.

Invitados a llegar a un ave-
i ad al
78, no hubo

rmid

prestar sus servicios

En que don Z. Z., dejd
COme
el ol

Dicie

o particular

el 31 de

mbre

2. Juzgado del Trabajo |

Por balance hemos rebajado los precios
solo por este mes en los ternos de casi-
J mires ingleses.

Se reciben hechuras con materiales de la
a § 120—

Por este mes y presentando este aviso
obsequiaremos a nuestros clientes un lindo
Calendario para 1932,

SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espaiiol
Teléiono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

— — e

2 —En que el demandado E!l' Tribunal teniendo pre-
no tiene car wno que ha- za de ley 178,

cer al senor 7. BN su ca —Que el demandado o

racter de empleado pacticular; | denunciado ha r

onocido que

; wdenda a don Z. Z,, la iklem-

3 —En que no empleado | nizacion de desaticio corres-

L e corresonde al se pondiente a seis anos comple-

fio o como indemnizacion | jos de servicios y equivalente
fe desahucio, $ 6,180, a S 6.180;

El sefior inspector hac 2—Que de acuerdo con el

sente que la multa que s

- espiritu de la ley, esta indem-
aplique al denunciado es

ta se nizaciom de desahucio, que no
de § 500, de acuerdo con el se discute, debe ser pagada de
Ari. 419 del Decreto con fuer- inmediato al sefor Z. 7.

Interesante fallo expedido por el segundo juzgado del trabajo

—Quie si las partes tienen
otros derechos que hacer va-
sente:
ler derivados o né del conira-
to de servicios e independi
mnizacion de desa-
io, deben hacerse valer en
la forma legal correspo:

te; ¥y

4. —Que no es posible que
un derecho claro e indiscutible
como es la indemnizacion de
desahucio, y que la ley la con-
cede precisamente al empleado
en los mometiios que m=< la
necesita, como son agu sen
que esti en cesantia, sea re-
tenida so pretexto de que a0
firma desahucios o finiquitos
por derechos que son discuti-
bles, lo que significaria una
presion refiida con las dispo-
siciones de las lryes socials.

Se declara que la Compaiiia
denunciada  estd  obligada a
cancelar deniro de tercero dia
a don Z. Z,, las sumas que le
corresponden como indemaniza-
citn de desahucio.

Andtese.
B
tario,

La tesis del demandante Ia
sustuvo el abogado don Re-
nato Galdames .

’ wdgTHE e

— Oscar Guzmdan
Carlos Gonzdlez, Secre
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EDITORIAL
“EL EMPLEADO"
Valparaiso, 20 de Enero de 1932 —
Don Ricardo Caro Urquieta,
y la UECH.
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Sentidisimo bajo todo concepto ha sido el alejamiento
de la direccion de la UECH., Seccidn Valparaiso, del Sr.
Ricardo Caro Urquieta.

Motivos estrictamente de orden particular, han obliga-
do a esie estimado compafniero a dejar un puesto de avan-
zada en la lucha dentro de las leyes en pro del mejoramiento
del numeroso gremio de empleados particulares.

No se va Caro por que esté cansado de luchar. En
un alma como la suya siempre dispuesta al sacrificio, »s
innala esa cualidad. en favor de la causa colectiva; no le
hemos conocido la fatiga, ni la indecision.

Persona cultisima, buen amigo, leal y
penero, 2WNGuUe nos promete Ompanarnos  c
desde donde fijard su residen es una pérdida san;
para la direccion de nues‘ra querida UECH. en Valpara

Nos cumple, desde las columnas de “El Empleado”,
peribdico gue €1, en forma eficacisima contribuyd a fundar,
dejar constancia de nuesira manera de pensar y que es se-
guramente la de todos sus compaiieros de labor, la de sus
amigos y de las personas que conocen \Ie cerca su actuacion
sicmpre acertada al frente de la Of 4

Para terminar, hacemos votas porgue si st
rino Sr. Eugenio Morris, joven luchador, sabri si es puv.
con creces, seguir marcando la ruta que dejé perfectamente
disenada la persona que se aleja

excelente com-
10 ‘:uld'h!n

Modesto.

Un aniversario que hoora al * periodismo

.“La Union" cumplio 47 aifios de vida

“La Uni6tn”, de Valparaiso,, ha cunplido 47 afics de vida,
el 23 del corriente. Este aniversario encuen'ra al digno diario
pur'siio o la misma brecha dal primer dia que salio a la luz
publica, brecha de honradez periodistica, dz un puro patrio-
tismo, y de valiente delensa de los d2rechos de los humildes,
de los que nunca han tenido el favor de los poderosos. Sus
columnas dia a dia han estado al servicio del bienestar co-
lectivo; abiertas para todas las ideas que exiranaran un paso
de progreso para la Repiblica; listas para aplaudir lo correc-
o y, también, pronta para combalir lo malo, estuviere donde
estuviere,

Les empleados particulares de Chile nos sentimos inti-
mamente ligados a “La Uriin"”, primero por lazcs espiri-
tnales v, tambitn, por los lazos férreos v eternos de la gra-
titud. Espiritua’es porque ha sido dicho diario quien ha
interpretado a ceda rmoisenio nuesiros anhelos v nuestros
ideales y, gralitud poroue ba sido el nnico diario que nos
ha defendido, cuando mano arlera ha querido herirnos en
nuestros mds caros intereses.

Director de "La Union”, es don Fernando Silva Ma-
nieira,, prestigioso abogado, gue ha sabido, como sus an-
tecesores, hacer navegar la nave de “La Union"” por la es
tela luminosa del triunfo. Colabora en la Direccion de dicho
diario, publicando la interesante “Semana Internacional”, don
Juan Bardina, unc de los mée infe'igenies v erudites es
tores del habla ecpafio’a. Y, junto a ~e*os caballeros. de-
bemos mencionar, también, a don Agustin Escobar, Jefe de
los Servicios Informativos, y a nuestro compaiiero, don Ja-
cobo Nararé. Para este altimo companero los empleados le
tenemos un sitio especial en nuestros corazones: el sitio que
corresponde a les hombres que han sido leales, francos y
nobles y que han puesto su saber al servicio de una clase
digna de ocupar un mejor lugar en la vida civdadana.

Este es, pues, nuestra felicitacion para “La Union",
Modesta serd, si se guiere, pero es el reflejo Fel del sentir
de tedes los emnleados,

JALERTA!

Después de numerosas se-
siones en que quedaron vir-
tualmente agotadas todas las
materias que tienen estrecha
relacion con el presente y el
futuro de los empleados, la co-
mision de estatuto y reglamen-
to de la Agrupacion Gremial
de Empleados de Chile, fué
citada para el martes ultimo a
subscribir los proyectos res-
pectivos.

Ciando la mayoria de la co-
misién  celebrat o ¢} feliz tér-
mino de sus ingratas labores,
los vocales senores don BAR-
TOLOME  PALACIOS,
ALCIDES MERIGGIO, don Ge-
rardo L y don Manuoel Al-
caide, hicieron entrega a la
Mesa en mediv del estupor ‘e
todos, NUEVNS NIuYy=CIos
que llamaron soctres ente
de minoria y que en el fonda
v en la forma entrafian un de
safio al espiritu de concilia-
ciin y de armonia que infor-
ma a los miembros de la co-
mision .,

e

Llevados de sus espiritu de
amplia cooperacion y a pesar
de que en el proyecto de mi-

" noria aparece la firma del se-

fior don BARTOLOME PALA-
CIOS, que no asistio mads que
a dos de las treinta y tantas
sesiones de dicha comision, se
allanaron a estudiar los puntos
de divergencia, mas aparentes
que reales que aparecian cn-
tre ambos proyectos.

Cupo a don  Humberto Po-
blete, en répido estudio anali-
tico, demostrar ante la comi-

don' |

(colaboracion)

sion que ¢l umm punto en di-
vergencia consistia simplemen-
te en la cuestion pre-
sentada en el proyecto de mi-
noria bajo la forma subrepti-
cia de sindicalismo libre, gro-
tesco remedo de las organiza-
ciones ultra-catdlicas belgas;
enfrente de una sindicalizacidn
moderna por que aspiran los
gremios conscientes de su va-
ler en las luchas sociales del
mundo entero y que es la for-
ma que propicia la mayoria.

Como se ve, el proyecto de
minoria presentado a la comi-
sion de estatuto y reglamento
de la AGECH en el fondo es
de audaz reaccion de unos
cuantos sectarios que preten-
den por medios en pugna con
el decoro mas elemental enca-
jarle a luos empleados sus ideas
de rancio dogmatismo catili
¢o. Pero los espiritus libres
dan la clarinada de alerta a
los empleados para que en la
praxima Convencion General
de Febrero no se dejen sor-
prender por argucias jesuiticas
cuya arma principal es la hi-
pocresia.

sLos seiiores don BARTO-
LOME PALACIOS, don ALCL-
DES MERIGGIO, don Gerardo
Lepe y don Manuel Alcaide
pretenden dividirnos con cues-
tiones religinsas?

iDecimos alerta!

Esperamos que nuestra aler-
da tnega la eficacia de poner
en armas a los que simulan
dormir sobre sus laureles.

Cactus Kid.

AL Sr. MERIGGIO

La direccidn del Diario

ha sabido que Ud. emvio

una respuesta al articulo firmado por ZORRO en el oue
se referia al nombramiento del vocal Sr. ISLA.

Sabre el particular
MERIGGIO que dicha

debemos
respuesta  no

manifestar al Sr.
ha llegado a la

Direccian v le rogamos dirijirnos toda clase de correspon-

dencia a Casilla No. 3370.

El No.

Toda la vida

nacional

e HOY¢ |

‘ El gran semanario de imformacidn mundial
(Tudo lo que ocurre v 86 escribin

Aparece los Viernes |
Il estd en circulacion

condenzada

el mundo) |

en 24 paginas
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1Por qué debemos
organizarnos!

Muchos, quizas estén enga-
nados al respecto, pero bueno
es que sepan la verdad pron-
to, y de mis propios labios,
mejor. El dia del paro, yo tui
a trabajar, fui uno de los trai-
dores de la causa de los tr
bajadores. Falté a la consigna
de dejar caer los brazos en
aguel dia, de quedarme en ca-
sa sin trabajar, y demostrar
mi descontento contra un Go-
bierno que no sabe mis que
aumentar la carga de los hu-
mildes y débiles y aliviandrse-
la a los luertes y poderosos.

Yo fui a trabajar aquel dia,
porque lenia razones podero-
sisimas para hacerlo: recargo
de trabajo, necesidad del cia-
pleo. que recientemenie
conseguido, urgencia e re-
dondearme un sueldo con qué
subvenir a las necesidades de
mi modesto hogar... Razo-
nes humanas, como véis. ..
pero también fui a trabajar,
porque estaba seguro de que
¢l Gobierno haria respetar la
libertad de trabajar... Empe-
fid su palabra en ello y esta
vez no podia faltar a su pro-
o) o e

Y con qué seguro orguli
cruce del w o5 lanceros
y de los ametralladores, cuan-
do me dirigi al trabajo... Mi
libertad de trabajar estaba ase-
gurada... Las 1anzas, los sa-
bles y las balas nu eran para
mi, .. Eran para los otros, pa-
ra los trabajadores que, ade-
més de dejar caer los brazos,
tenian la pretension de reunir-
s¢ en las calles para debatir
sus problemas, para ir a la
Casa del Gobierno a represen-
tarle sus quejas y dolencias,
sus hambres y sus inquictu-
des.

Yo, soy un trabajador libre.

Yo, soy empleado libre, un
cimpleado que no perlenece a
federaciones, ni  gremios, ni
sindicatos: yo no esloy escl:
zado a my Eremio, ni me in-
teresan los probléemas soci
ni siquiera aquellos que
lan a mi profesion, Yo estaba
argulloso de mi liberts

e

cesito de e

lemias compai

Tos , bueno para el

§ armas para triunfar en
a por la vida.

o, precisamente,
sencil u

Ay
manana

14
a 1o
wr

DAS0

e

en tantos anos
de trabajar, uno se acostumbra
a todo. .. Pero, era de tal gra-
do la injusticia cometida con
ESe I:l?iT'l]h'IIIL'IU. fque }"l. COmo
todos los demis que estiaba-
mos trabajando, no pudimos
menos L|Il|.' f'lll'lli[.'lr “n nuestro
amicnto, en nuestra impo-
tencia y debilidad para reme-
diar el dano producido. La vo-
luntad del amo se impuso sin
contrapeso,

Por primera vez se me ocu-
rrid pensar que si en donde
trabajo hubiera un delegado,
un jefe de Sindicato, en fin,
alguna rperesentacion nuestra,
quizdas no habria ocurrido lo
que presenciamos. Por prime-

présente que

ja morir de hambre. .. 0 bien,
lo vuelve a contratar cuando
disminuya sus pretenciones de
salario a una suma razonable,
digamos, lo necesario para vi-
vir.

Llegué a convencerme de que
no puede llamarse libertad la
de un ser que no tiene asegu-
rada su existencia, y de la inu-
tilidad de un Estado que ne
ascgura la vida de sus gober
nadgs, Como empleados aisla-
dos, libres como nos Naman,
gozamos de ciertas preem
nencias sociales y parecemos
llenos de dignidad, pero, conio
trabajadores, individualmen e,
estamos sometidos a la libre
concurrencia, precio  de

el

Cii)

S 10.000 en

EUPLEADD

Debe tener una poliza contra necidentes que le
preden ocurrir en cualguier momento

PAGAMOS
$ 10 diarios en caso de accidente y

Por cada § 48 anuales
Solicite muyores detalles:

Compaiia de Seguros Contra Accidentes

i Universal

Calle Urriola 342 - Casilla 2060
VALPARAISO

o de muerte.

Teléfono HUGH

ra vez en mi vida vine a com-
prender por qué mis compa
neros me habian hablado de la
federacion, del sindicato, de la
union  estrecha de todos los
débiles.

Se hizo la luz en mi cerebro
¥ que el deseo de unirse ¢s una

necesidad violenta, inmediata,
imprescindible, de
qu

todos los
trabajan y enriquecen con

estuerza, al capitalismo,
L comprer \l

no
, SN0, preparar
adera justicia y de la h-
d. Porque, en realidad,
:rddad, el trabajador no fe

crado, no tiene mas que la
apariencia de libertad... Cual
quier dia el patron lo despide,
para medans,. el reinatls de la

I 1 S rlo de

lesahc

nuestro trabajo sigue las osci-
laciones del mercado de la es-
vitud. .. A mayor oferta de
esclavos, menos salario. .. Al
fin, ¢l plato de arroz de los po-
bres parias de la China o de
la India.

e pensamiento en pensa-
miento, legué a esta conclu-

sion: de nada ha  servido a
Lincoln, inmolarse por la lic
beracion de la esclavitud, de
nada ha servido la Revolucidn

Francesa, ni nuestra famosa
democracia. De nada sirve
tener un rango social, conside-
rarnos dignos miembros de una
il civilazada,
la libertad de mor
bre de  permanecer
VOS

Y por eso ahora yo digo: Ia
libertad de trabajo es la libe

SOCIE

tad de morirse de hambre; la
libertad de suicidarse o de
caer a la carcel por ladrén u
homicida. El capitalismo exi-
ge a los Gobiernos gue le am-
pare la libertad de trabajar,
para poder atropellar los mis
elementales derechos de justi-
cia y de humanidad. Hay que
restablecer la libertad, para
poder traficar con la esclavi-

tad,
NICK COPER.

El senor F. B. que residia
17 anos en una casa del sefiur
juan Biown (el de la Plaza
anibal Finto), le pidib que el
recibo del mes de Diciembre
| 5¢ lo presentara con la rebaja
| legal del 20 %%.

El seiior Juan 3rown le
mando el recibo con la 1coaja
| correspondiente y cuando el
| seiior F. B. did ei cheque, le
entregaron una carta pidién-
dole la casa. El democritico

sefior Marcial Mora tiene la
palabra.
£l sefior Juan Brown no

quiere rebajar conforme a ia
iy los arriendos. :
fuerza en Chie pari anc
cumplir la ley:

E! Inspector del Trabajo,
 senor  Caupolican Ponce, en
un informe al Gobierno, dice
| entre Oiras C0sas, que en un
pueblo del sur, hay 7.000
cesantes y que diariamente se
reparten 700 raciones. Segun
como entiende la democracia
y la libertad el sefor Marcial
Mora, los 6,300 cesantes que
no reciben ni un miserable pla-
to de porotos, deben morir
sentados, sin meter bulla, por
amor a la patria.

£COmo te va fulano?

Mal, hombre.

cEstis cesante?

Chis.. Calla, no hables tan
fuerte, porque hoy, cesante €
sindnimo de comunista,

ro de Hacienda tie
1 disposicion dos auto
§, mientras que algunos
empleados de la Beneficencia
hacen mas de tres meses que
no Ven un peso.
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La Semana Vinamarina

Vina del Mar. el oasis de América

Lo>s empleados y obreros tambien tendran sus fiestas.

El Alcalde, Sr.

FRICKE,

vecino balneario

La Avenida de la Marina, orgullo de Vina del Mar.

El alcalde de Vina del Mar,
Dr. don Gustavo Fricke, ha
auspiciado la realizacion de la

El Palacio de los Deportistas

los del vecino balncario, ya nas, de las provincias de San
que Vina del Mar, por su clima  Juyan y de Mendoza, han comu-
por sus bellezas naturales ¥ picado al Comité Ejecutivo de

la Semana, que arribaran al ve-
cino balneario en los primeros
dias de Febrero, con ¢l objeto
de asistir a todas las fiestas
que se estan preparando. Igual-
mente familias del sur y del
norte del pais, también han he-
cho conocer al Comité Ejecu-

tivo igual grata noticia.

Los preparafivos para llevar
a cabo dichas festividades ya
han sido terminados. El Couni-
té Ejecutivo, presidido por don
José Maria Raposo e integrado

ha llevado a efecto un anhelo

lleros de Vifa del Mar, han tra-
| bajado noche y dia en el es
| ludio, a fondo, de cada festivi-
dad.

Los festejos dedicados a la
prensa nacional, sera sin duda,
los mejores. En el banquete
-que ofrecerda el Alcalde de Vi
fia, Dr. don Gustavo Fricke a
los periodistas, en el Casino
de Viila del Mar, dara ocasion
para que los representantes del
cuarto poder del Estado, aplau-
dan el hermoso y atrevido ges-
to del joven alcalde del bal-

neario.

Las industrias, también ten-
drin su exposicion. En el am-
plio local de la “Escuela Ber
nardo O’Higgins”, ya se estin
preparando los diversos depar-
tamentos en que el comercio
y la industria nacional, exibi-
ran, ante propios y exiranos,
lo que es capaz el esfuerzo de

los industriales chilenos.

Asi, es, a grandes rasgos, lo
que serd la Semana Vifamari-
na, que por primera vez se rea-
liza en el vecino balncoaric. Es
recesario que lodes los eun-
pleades particulares y publico
confribuyan, también, al buen

Semana Vifamarina. La insi- por sis he-tiosas avenidas v
nuacion del alealde vifiamarino playas, es, hoy por hoy, &
ha encontrado 1a més franca gasis de la Amésie
aceptacion en todos los circur Numeroses far

piri shoees Joos Ranom éxito de ésta jornada, asisticn-
a2 del Sy, Mo, Carlos Diaz, Arturo Con- | do a los diversos festejos de

; argenli- doa y otros dis

uidos caba- que constara.
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Manifestacion en honor de
Don Ricardo Caro Urquieta

Damos, en columnas editoria
les, el sentir de “El Emplea-
do"”, respecto al alejamiento
del Ricardo Caro, del
cargo de Representante Legal
de La Union de los Empleados
de Chile.

El Consejo Administrativo
de la UECH, Seccion Valparai-

sefnior

80, en su sesion altima, acor-
dé llevar a efecto una manifes
tacion en honor del seior Ca-
ro, como una demostraciom de
la sincera simpatia que se le
tiene entre los empleados y,
también, como un justo premio
a su labor constante en pro del
progreso de la organizacion.

L.ecciones

Hay musicas que agradan a
los oidos, ¥ cuando éstas mas
S¢ oyen, mayor es la compla-
cencia que sentimos, Ha he-
cho bien el Ministro sefior La-
barca en citarnos aquellas ano-
taciones del cable, ¥ nosotros
iiremos el ejemplo dado y
la msertamos a continuacion:

“EL EJEMPLO DE LA IN-
JA. — El cable anuncia dia
riamente las ¢tapas mas culmi-
nanies de la lucha sostenida
por Mahatma Gandhi en con
tra del Imperio Britinico. Hay
algo en esa lucha que habla

muy alto de los adversarios:
la: lealtad. Los ingleses han

sabido dar siempre el caractar
de un match, jugado enire gen-
temen, a las mas encarni
ias batallas. Las “regla
o son conocidas de

del

ante-

Se
cuando ¢
renticman;

acepra

51 no lo es,

plinar la
- 3Us ['.l'!
In uno di

ga hast ael salar, coge el sim
bélico puiado de sal y la po-
a lo apresa. Nadie se sor-
prende, y un sucesor designa-
do por €l contindga la lucha. Y
asi se han sucedido, unas a
otras, las etapas de esta con-
tienda gigante, que en sus mi-
nuios de tregua permite a los
contendores senfarse junto al
Rey alrededor de la Mesa Re-
donda. Una |ucha asi, i
plina, engrandece
Mahatma ver fracasados todos

sus suefios de libertad; pero su

espiritu habra dado, sin em-

bargo, una alma al pueblo hin-

dii; una conciencia colectiva a

las castas hasta ayer desuni- |
das. Sobre esa base espiritual,

el tiempo construira la India

del futuro™

disc

Podra el

No sdlo deben aprovechar
la leceitn el senor Ministro y
el sefior Zafiartu; nosoiros tam
bién debemos anotarlo, ¥ creo

n pro

s oS sera de un ¢

o. El egoismo
actualmente es la ca
cipal de nuestra ruin

preccupa nuestra pe
terming co
ihad; por uno, dos
. hasta que volvam
ules vy fueries; alter
nosiel nrdan de Yhe faoihr
1 1e8tar oo
amos antes: Je
Cuando fué ordenado
¢l Correo Principal, ¢l

10 tue interrumpido,

Garabatos

Este homenaje que consisti-
ra en un banquete que se efec-
tuara, a las 20,30 hs., en el
Balneario de El Recreo”, del

estan en circulacion. Ung se
encuentra en la Secretaria de
la Union de Empleados, Con-
dell 1466 6 teléfono 2432, Los

)

6 de Febrero, servira, también,
para demostrar la solida unidn
que existe entre los socios de
la UECH.

Las listas de adhesiones ya

Para

No han de ser tan malos los

negocios, en los E
cuando  los
hombres en este ramo, ban-

dos,

queros, gerentes, e.c., estan de-
dicando el ochenta por ciento
de su tiempo a discutir si la
pelota de gof debe pesar una
onza sesenta y dos centésimos
0 una onza cmcuenta y cinco.

Hay nuevos ricos que, cuan-
fan su casa y cuando

do ens

ia el visitante las vointe
s del gallinero y
gunta si son bucnas | 6

cas dan esla contestacio
supuesto; aunque, dada
fra posicion ccondmica, no se-

inter il p
la oficina desde las
las 12 y desde las
las 20,30 hs., todos

pasar por
11 hasta
15 hasta
los dias.

Pensar.....

rna

pusician.

ne quz las g

Los emisarios rusos en los
Estados Unidos parece que tie
nen instrucciones de dos espe-
cles convencer a los trabajado
r americanos de que esian
siendo desalojados por Jas ma-
quinas, y comprar miguinas
para desalojar a los trabajado-
rés rusos.

Hay quienes va no van al
cine, desde que existen pelicu-
las sonoras, porque lo que les
gustaba, y hasta las producia
admiracion en las peliculas si-
lenciosas, era ver que las mu-
jeres abrian la boca y no de-

cian una sola palabra.

; PRESO |
4 i
i i
'1 1
i
Av. P Monltl N 1822 I
2
LiepERrRO®
"
(| COMPREN SIEMPRE EN ESTA CONOCIDA CASA
! LOS MEJORES PRECIOS
Y LA MEJOR ATENCION i
'
Descuento a todo socio de la Uech t
Ui R I g
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iNACIONALIZACION?Y

Un imperioso deber de los gobernantes. Hay muchos Momgomerys en Chile. Ménos afiches y mds obra.

En nuestro ntimero anterior
dimos término a la serie de
comentarios que veniamos ha-
ciendo  de los parrafos que
componen las Declaraciones
de Principios de la Unibn de
Empleados de Chile. El alti-
mo de ellos a nuestro juicio
¢l mas importante, merece con
toda justicia, una ampliacion a
dicho comentario.

Dijimos que, una de las me-
jores tormas de darle persona-
lidad a nuestra raza o de cul
d a si es Lllll. la .lLI\L (-1
pidiéndole a los orgamsios
creados con tal
hagan cumplir las |I:~ 05110
nes, que como da que existe en
nuestra Ley de Empleados, -
ja ol 85% de los sueldos para
los empleados chilenos, como

de gue esos mismos nativos
leguen a los altos puestos y
scan ellos los que afiancen
desde ahi, la nacionalizacion
efectiva de las industrias y el
comercio y cimienten sobre ba-
Glidas la economia nacio-

na!'
Al pedir ésto nos parece, no
solicitamos una cosa del owro

ado mismo nos
sentido.

mundo. El Es

fa la razén en

o5

Guiliermo  Subercas dis
tinguido hombre pablico que
ha \Uhn\.‘hdu por sus ideas
T ;.uh). de

la IIIhT[LI Cl COmMEro
1 cojeto e que |In

.Inlums con una pnpm:m-n

ecnica adecuada “lleguen a

conquisiar ¢! comercio y Ias

G M d e Teciuivee, sirias clhilenas que hoy
capacit de los NATIVEL | dia estan ea su lotalidad en
La inquisicion Chilena

Una obra de mucho interés para todos los Chilenos

Es una de esas obras quepor el suelo”.

apasionan al lector. EHa estd
. basada en hechos ocurrid s v
con personajes muy conos !
es la descripcion de realida:
y no fantasias; su valor co
ob-a de coitic ymporanti
sina

a C5

En su introduccion su
declara: “Al entregar este ilhm
a la consideracion piblica no
ros guia otro motivo que el de
seo de que se corrija de una
vez por todas un estado de co-

sas que consti uye una amena-

za y un motivo de verguenza
pora el pais, y que no es po-
sible gue siga por mas tiempo’

En Ja narracion de algunos
hechos da a conocer la s
asque se desarrollo en

ic e

el hal! da! cuartel de investi-
gactiones:

“Aliredo Barahona, que pre-
senciaba el registro, saca la
a y con gesto feroz y voz
begoza le dice, al detenido:
Mientes. Arrodillate, y cierra
los ojos, porque vas a morir!

Y colocandose a espalda del
infeliz le aproxima la pistola y
dispara. Un coro de carcajadas

de los circuns.antes, celebrd
esta “gracia” de su jele, mien
tras el pobre anciano rodaba

A continuacion relata una se-
de acontecimientos, ¢

rie

los cuales cita el caso del
Ugaude,
en

Pedro Ledn sobre

cual dice,

su parte

| Gobier-
la captu-
se habia
efec 11I.ILh| en .;rrltunn argen
tino, pidio y exigio su devolu-
cion, basandose en que se ha-
bia efectuado una vialacion de
territorio, para la captura de
un perseguido politico y no de
un delincuente™

Con respecto a los SOPLO-
nes su autor mai
septo uiente:

=.a comisaria PREVENTI-

¢l con

VA, sucesora de la POLITICO
SOCIAL, gue durante un tie
po se llamd “*Adminisirat

ha tomado ahora, bajo el man-
do del oficial Benjarmin Rue
un giro mas amplio, con m
dependencias y mayor ni
roro de agentes, y 1
tural y apropiado cort
pionaje y delaciones

.El comunista sigue siendo el
pan de cada dia.

Creemos haber dado una ex-
plic n clara, aunque breve
del personaje del “soplon’ Pe
t como NO

este  pers

manos de extranjeros”.

Es asi como vino la funda
cion de los Institutos Comer-
ciales que harto bien han he-
cho al pais. Por ellos se ha
ido formando con la capacidad
debida para tales ramos a mi-
llares de chilenos que van a
competir ventajosamente con
los elementos de otros paises
qll\.' vienen al nuestro en |)|.:IS'
za del ansiado porven

Pero no es esto todo, si que-
Lmos qllL‘ esas C
triunfen, debemas apoyarlas en

5Us comguistas, ya que no se-
ria posible que, dando el mis-
mo nmlnlm.:. o de otros ele

dando reza-

debido a la mala re-
y jwmr-f ulum.s

amn las,
muneract
2n favor de hijos de ot
[ras.

Es¢ apoyo debemos aportar-

HA desaparecido, los  diri
oentes de sociedades, que es-
tan ol dos a mantener
prestigio de sus instituciones
deben arbitrar los medios de
terminar con este estado de

as, evitando las funestas in-
i , promovidas por muchos
de sus mismos componentes.

Biasquese a los traidores.
Hagase dentro de las ins.itu

el

lo, ¢l cumplimiento estricto
que tiendan a ese

modo todo paso

de

i

ya sea colectivo o individual,
nunca nos dara los frutos qlll'
se persiguen con ello.
Debemos por todos los me-
dios impulsar no soélo la na-
cionalizacion de las grandes
empresas donde hay muchos

MONTGOMERYS; sino que ir
de una manera franca a la chi
lenizacion del pequeno comer-
cio, que hoy estan en su to-
talidad en manos de italianos,
turcos, rusos y espaioles.

i queremos la nacionaliza-
citm efectiva y n6 de afiches,
los gobernantes aciuales tienen

s por delante una tarea que al

ser cumplida, la historia patria

les colocaria en una de sus
paginas mis honrosas
Organico.

ciones, una depuracion -,;c:u-s:ll_
que los libre de ESOS MALOS
ELEMENTOS".

Y asi continiia su autor con-
denando y seitalando los males
y mostrando las victimas. Sin
duda es una gran obra digna
de leerse y meditarse.

E. Gorigoytia.

cAaDA
PERO.......

XX XX
0.60
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Reflecciones sobre economia

Los empleados hemos entrado de lleno a estudiar
los problemas gencfales. Todas las ifestaciones habid
ultimamente, en las Convenciones, Asambleas, arficulos de
prensa y Irabajos de comisiones, tienden a formar conciencia
dentro de nuestro gremio sobre los grandes problemas na-
cionales.

No debemos olvidar que los grandes problemas son
¢l resultado de muchos Pequenos problemas, sin Cuyo cono
cimiento no llegaremos nunca a resultados salisfactorios,

Estos mismos principios son aplicables al problema
€Conomico que se nos ha presentado a la gran mayoria de
10s empleados, con motivo de las rebajas de sucidos.

& Como ajustar nuestro modo de vivir a nuesiras re-
ducidas enfradas ? He aqui nuestro gran problema domés-
tico. La solucion debemos buscarla resolviendo nuestros
pequenos problemas,

¢ Cudles serin esfos pequenos problemas ?
vienda, la lumbre, Ia alimentacion, el vestuari , ete.

& Como resolver estos pequefios problemas ?  Sabién
dolos cambiar cientificamenie de manera d2 no sufrir graves
perjuicios.

Por ahora

L=

nos concretaremos a aconsejar el cambio
de uno de estos pequeiios problemas y tomaremos para ana-
lizar, precisamente ol que en apariencia es de los mas pe-
fquenios. La lumbre:

Un hogar de cinco a seis
medio (nos referimos aj &7 ..
mensuales, cuofa si se qit

personas gasta por término
ento mas comin el gas) §50.—
ere médica en tierips normajles,
pero fantastica en estos tiempos de crisis. Ahora bien,
i5e puede 0 po ge puede reducir este presupuesio 2 Se
puede reducir usando carban,

Pero, objetara alguno, lo que so
que gastarlo en comprar cocina de carbon ?
la contestaremos con nimeros:

El mismo hogar que poniamos antes por ejempilo,
M0 puede gastar en carbén mas de § 20.—a $ 25— Resul-
tando en el primer caso,

Un

economice habra
A esta objecion

gasto mensual de § 50.— anual § 600.—

Usando carbén § 25— mensual, anual § 300.—
Saldo a favor. ... ... ... .. 5_300;
Compra de una buena covina. |, 5 100.—

Utilidad en e] primer afio. . .. § 2

Otro nos objetara, usando carbén se destruyen los
itiles de la cocina. A este contestariamos. Depende del
carbon que Ud. use, pues usando carbon LIRQUEN no le
pasarin los perjuicios que Ud. teme,

Y, una fercera objecion seria. Es tan incomodo man.
dar buscar el carbon, A este ultimo contestariamos: Es muy
facil amigo.

LLAME AL TELEFONO No. 3262 o DIRIJASE
a AV, BRASIL ESQ. CARRERA, Y LE ENVIA-

RAN A 5U DOMICILIO DESDE UN SACO,
Arribismo cronico

Uno.de los males acaso el
mis. grave gue aqueja con ca-
racleres epidémicos a ciertos
¥ determinados clementos de

9 0%, £5 0

embargo tenja escuela), cual
ES, €n nuestro concepto, da
acepeitn amplia que tenemos
de ests toncepto que tantas y
tan repetidas veces lo hemos
oo Pronunciar ¥ no nhxl:nltc.
St hemos de ser francos, en
muypocas, pero en muy pocas

tam q ce relacion
con ribismo croniceo (que a
veces los singulariza

Pero, antes de s mas ocasiones, dicho vocablo ha si
adelante, vamos 2 resar sin | do aplicado con rigurosa eXace
"0 por cierto de abrir ci- i,

igual que la del Maes-
irtela, '( quien, comn se
recordarda, no sabia leer ¥

Lldmase arribista, a nuestro
juicio, ol individuo que sin re-
parar

en o5 medios que em-

o tri

plea, cualquiera que sea su in-

dole, arriba al sitio hicia al
cual orientan sus apetitos in-
confesables. Si es modesto em-
pleado, ademds de arrastrarse
servilmente ante sus jefes, no
liene tampoco  escriipulos en
delatar las murmuraciones de
SUs companeros (murmuracio-
Nes que son indignada prodes-
ta de los explotados) con lo
cual suple sy incapacidad de
trabajo y achatado intelecto,
5i es empleado de mediana si-
uacion e importancia, sus jn-
5y denuncias no van so-
lamente en contra de los de
abajo, a quienes desprecia, sino
se dirigen precisamente a los
de arriba, pues su maldad jn-
genita le permite wislumbrar
la posibilidad de supian.arlos.
Por eso ¥ para eso fué servil,
desleal, cobarde ¥ soplén, Sus
Jetes, si tienen la misma lara,
cosa probable, pues a 1a) jefe,
tal empleado, premian sus de-
delaciones y llevan a puesios

IR RR )

URO

ART!
Pedro Montt 2255 —

e

LA MAS SURTIDA v LA
ARTICULOS A Los

Parabolas

Aullaba y ladraba el fig
mastin, larmado per el roc
las ramas y el correr de jas
bres enire los matorrales.

Su amo, fastidiade porgue

| no le dejaba dormir, le tiro una

piedra.

El perro calld y refug
su casilla,

Poeo después vio que salta-
ban el cerco dos hombres de
aspecto siniestro y que se di-
1 hacia la casa,

3 ladro—pensa el perro,
=0l ano me tirard otra pic-
dra.

fise en

Guardo sitencio y los ladro-
nes robaron todo coanto pudie-
ron llevar,

Al despertar ¢l amo ¥ ver
que habian desvalijado su ca-
sa did grandes gritos ¥, furio-
50, FEOping wna paliza 2l perro
porque na habia dado la voz
de alarma con sus ladridos.

Y el perro, derrengado, au-
Hando de dolor, pensa;

—¢Como  entender a1 los
hombres? Anoche me tiraron
una piedra porque dadraba y
hoy me maltralan por que no
ladré,

Teléfono 2529 — Casiila 4376
VALPARAISO
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jde significacién al queé tiene
como ellos, la misma mindaJ
con su cortejo inevitable de
| miserias fisicas y morales, ¢o-
Imo la razén suprema de |3
existencia,

Usted lector conoce sin dy-
da a mis de algln arribists.
Son muchos los que andan
reptando todavia por fos “pri-
vados™ de los jefes y mas
mas los que le simulan sincera
amistad para arrancarle, en yp
rasgo de expontaneidad, algy-
na declaracitn imprudente |
Cuidese de los arribistas. Son
entes: peligrosos. Es producto
tipico de la cobardia ambiente,
Son los eunucos de la vida,
porque sabiéndose impotenies,
destruyen la capacidad ajena,
para, asi, satisfacer sus per-
VErsos instinos.

Menos mal, que como todas
las cosas artificiales, se destry-
Yen por si scias.

Feriando Gonzélez Baéz

Ay

Y

DAUDEN

QUE SUMINISTRA ME!ORES
MAS BAJOS PRECIOS

SRR N AL NN
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de Assaleb

LOS QUE SABEN Yy
PUEDEN

El mundo es una vastisina
unmiversidad. Wesde la cuna al
sepulcro  estamos siempre en
|1a escuela abierta por la natu-
taleza para nuestra ensefanza
experimental, con fecciones (e
cosas mucho mas admirabies
de las que pudiera darnos el
mejor maestro titlar, poique
todo nos cnsena algo y nos in-
cita a penetrar algun secreto.
Los que Lienen 0j0s para wver
¥ oidos para oir y meate para
atender y observar v aprenden
1o que con muda pero elocuen-
tisima palabra les ensefia la
naturaieza, son los Gue saber
Y pueden, porque conocen los
medios mas a proposita para
determinado fin. En cambio,
ha hos, 1a mayoria des-
graciadamente, que tienen ojos
Y no ven, oidos y no oyen, que
ni atienden, ni observan, ni re-
flexionan, ni meditan ¥ asi les
Pasan por alto las maravillas
de la naturaleza ¥ desperdician
infinidad de cuoyunturas para
aprender las lecciones que en
Vano inientaria explicar espe-
culativamente el mas docto ca-
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Primera convencion
gremial de empleados
particulares

Se efecrua.ré el Domingo 7 de Febrero, en el Coliseo Popular

Don Gmo. Gonzalez Lazo
Presidente de 12 Organizaci

Pasado mafiana (domingo
7), s¢ inaugurard solemne-
menle en el Coliseo Popular,
de Viiia del Mar, la primera
Agrupacion Gremial de Em-
pleados rde Chile.

Con tal niotivo, la mesa di-

rectiva de esta organizacion y .-

1~ comisién esnecial designa-
da con ¢! objeto de preparar
tod~ lo cencerniente al buen
¢xito de 1n Convencitn, estan

¢ I'enemos

De la manera del titulo de
estas lineas ha dado en lla-
marse a las proestas que lan-
za la gente que tiene hambre
0 que se queja piblicamente
de las injusticias de gue son
victimas.

Para reprimir sus quejas se
habia ideado un proyecto ‘que
se tildaba de § IRIDAD IN-
TERIOR DEL ESTADO.

Dizho proyecto, como todos
sabemos, fué¢ muy combatide
poque gquitaba la libertac

e

de Vina
desarrollando activisima labor,

a fin de asegurar los mejores
resultados

Por de pronto, gracias a la
gevi'eza del Alcalde de Vida
ce’ Ilar. doclor don Gustavo
Fricke, se cuenta con el local
apropiado (el Coliseo Popu-
lar), en donde por su capaci-
dad y comodidades puede con-
tener gran nimero de delega-
dos v al mismo tiempo e! ex-
pedito funcionramiento de las
comisiones.

La mesa dicectiva de la
Agrupacion, por su narle, ya
ha desnachao seados norleres
a los d-legados de las distin-
tas actividades del conrrsio v
2 la industria y en donde, en
Tin, haya empleados. con el
ohirio nue se hacan represen-
iar ohcw!men e en las delibe
5 <0 la Tonvencid

lgualmente se han remitido
poderes a las agrupaciones co-
munales y a aquellos pueblos
en donde todavia no s han
constituido dichas entidad~s.
a fin de que también envien
de'esr!oa nsaativos

La comisidn de es'atuto, oro
ge~mn vy declaracion de orin-
cipios termind ya hace dias =«
laboi . Durante treirta v scis

Libertad?

opinar o reumrse de una ma-

e ]m o aplicable en paises
c ados, pero, como todo
es reemplazable, menos la vida,
ha salido a lz un oficio diri-
gido al Prefecto ral
Aoncagua, en el que se deta-
llan los hechos “calificados de
delituosos™ y que deberd -
primirse por medio de

|
za del Cuerpo de Carabineros

Gen de

En ese oficio |1>|\_’1!|}\ im-
r‘ mernos Z |"||\
mo tan d ido proyecto de

o5 Cas

del Mar.

(8- nuc s2 cfaduard la

M T oeurso
cute- =e Aphatiapy- 1an

de las
to ang
que dicen relacion con el bien-
estar social v econdmico de los
empleados, la comision puso
términe 2 su cometido .

Todos estos proyectos serén
sometidos »1 domingo proximo
a la consideracion de los con-
vencionales

La mesa sabe va que de
Sant veadrin  ~umerasas
de!zgados, muchos e los cua.
le~ kan fo=ido fizurazion des-

ado,

que
COMIcios o
Td

tue los han obli-
1 efectuarlas

Creo que el Cristo de Elqui
estard de placeme porque serd
el dnico que podra seguir ha-

blando en pirblico, re el
poder del Divino Redentor y
donde sost hom-
bres no zar 5us

1 soln

que

primera Cenvencion,

lacada en distintos torneons de
igua' ~ajuraleza

Se infiere por lo tanto que
la orimera Convecion Gremial
de Empleados de Chile, tiene
de antemano asegurado su
buen éxito.

Hasta ayer la Mesa Directiva
de la Agrunacion habia reci
Ihido numerosos noderes de de-
legados tanto de esta ciudad
" l» provincia. sin perjuirin

e 2z distinrtos nueblos
por cierto de los de Santiago.

Antes cuando tratd
hacer una ley para reprir
libertad de opinar se k
mucha polvareda, (figuras
nuestros representantes)

L1

de

hoy

2 que tenemos indirectamente e

a ley ha [\1&11:{._\3[\1 chhida
1 de opinar no de-
be reprimirse como se preten-

de hacer en los punfos que con-

tiene ¢l menionado oficio. Las
razones se combalen con ra
zomes y nd con palos

nes

No habrian
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EL CONSEO] LOCAL DE LA UECH.

Se

Mbearte Gongal #

Fundador y primer Koy,

Uno de los Consejos de la
UECH, que se ha destacado
por su solida onstitucion y
marcado prestigio a través del
pais, es el de Ovalle.

Fué fundado el 11 de Sep-
viembre de 1927, por activas
gestiones hechas por su actual
secretario general, sefior Al-
berto Gonzalez, en union de
otros empleados de ésa, entre
los cuales se encuentran los se-
fiores Luis F. Pizarro, Manuel
A. Cortés, Hugo y Ernesto Ra
mirez, etc.

La vida societaria se encuen-
tra en Ovalle, en pleno auge y
son numerosas las ins.atucio-
nes que cobijan al elemento
obrero y empleados, entre ellas
son dignas de mencion: la Sa-
ciedad de Artesanos, la Sccie-
dad Cristdbal Coldn, la Socie-
dad Femenina de Obre‘1s, e
Centro Ferroviario, la UE
otras de menor impogtanc i,

Entre las actividades de los
empleados, que son precisa-
mente las que bosquejaremos
a grandes rasgos, en e¢sta ex-
posicion, merecen una felicita-
cion especial, la acividad y
entusiasmo gue han desplega-
do en esa cludad, los sefiores

Manue! A. Cortés vy Alberto

¥ secretano

e, los ou
ma tesonera, han s

trabaja con

todo entusiasmo. La sala de biblioteca,

as corporaciones depor- profesionales. El presupuesto
de esa ciudad, de igual de estos servicios alcanza a la
manera se han impuesto en las suma de siete mil pesos anual-
actividades sociales, donde se mente.

han destacado como dirigentes

intachables y activos

Charlas culturales y bailes

sociales, se efectian muy a

Dentro de las actividades so- menudo, dejando  todas estas

cietarias de Ovalle, la UECH, reuniones gratos recuerdos en-

se ha impuesto en un cortodre los asistentes y familias.
tiempo, por la estructura aca-
bada de sus Estatutos y por la

actividad desplegadas por sus La biblioteca y sala de lectu-

de entretenciones,

dir

ra, estin montada con una
enorme cantidad de libros, que
se van adquiriendo anuaimen-

Actualmente cuenta esta ins- te, de la partida del presupues-

titucion, con un

confortable to dedicado a este objeto, es

Hogar Social, instalado con to-asi como se pu-den leer los

Local qne ul-n]n; le UECH. en Calle Libertad

do confort y donde se encuzn-
tran conveniemtemente distri-
buidas la Biblioteca, 1a Sala de
Lectura, donde se leen los prin-
cipales diarios del pais; la ofi-
cina juridica, atendida por un
compelente profecional

Salas de billares y otras en-
tretenciones honestas, se des-
arrollan  en un ambiente de
franca camaraderia. Ademas
cuenta en sus Seccién Depor-
(€S, CON un gimnasio y ring,
donde desarro'a sus activida-
des el centro de hox “Manuel
A, Cortés”

Este Consejo, es uno de los
pocos que mant. cursos de
ensefianza comercial v dactilo-
grafia, para 1o cual cuenta con
numerosas maquinas de pro
piedad de la institucion, estos

han L

CUrsos

dido resul asistencia
primer orden,
siendo atendido el servicio mé-

dico por cuatro

1al es

compeltentes

jores libros ya sean socio-
l6gicos e instructivos, diarios
de la capital y de provincias
legan periddicamenie, y su
lectura atrae a numerosos em-
pleados y personas que deseen
imponerse de noficias.

Los salones de la UECH, es-
tan siempre a disposicion de
diversas colectividades que se
reanen con todo onfort, entre
éstas podemos citar: la Aso-
ciacion Departamenial de Box,
Asociacion de Rayuela, Centro
“Manuel Corté Socizdad
Unidas, Cittb de Basketball fa-
dependiente, etc.

El Consejo  Administrativo
1 , lo comporen los si
guientes empleados:

Representante  Legal, sefor
Manuel A. Cortés; Secretario
General, sefior Albento E. Gon-
zdlez; Secretario de Acfas. se-
fior Roberto Valenzuela; Teso-
rero, seior Ernesto Ramirez:
Consejeros, iores  Rudelio
Vega, luis  F. Pizarro, Josié

etc.

Manuel Cottez

Rep. Leg-l de Ia UECH.

Abel Moraga, Oscar Guer:
Armando Aracena.

Los scfiores Manuel A. Cor-
tés y Alberto E. Gonzélez, han
ocupado los puestos directivos
desde 1a fundacion de la UECH
en £sa y su labor es bastamen-
te apreciada en ese pueblo.

Las autoridades locales han
dado toda clase de facilidades
a esta insiitucidn toda vez que
ha tratado de hacer una obra
de bien colectivo, lo que le hx
valido de parte de esta insti-
tucién, una cooperacidn efec-
tiva para las labores guberna-
tivas.

La UECH de Ovalle ha con-
currido a todos los Congresos
anuales que celebra la institu-
cidn en diversas ciudades del
pais, es asi como han [legado
delegados direcos a fos Con-
gresos v Convenciones de Val-
divia, La Serena, Valparaiso v
Santiago, desarrollando sus de-
legados una amplia labor por
los profundos conocimientos
que tienen en cuestiones socia-
les y relacionadas con la Uech.

La situacion econdmica de
este Consejo es inmejorable.
su mobiliario se puede estimar
en un valor efectivo de 10 mil
pesos.

Su presupuesto anual alcan-
za a 9 mil pesos, dinero que
se recolecta con el pago de
cuotas mensuales y extraordi-
narias que fijan los estautos,
entre los 200 socios activos
que cuenta el Consejo.
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EDITORIAL José Ramoén Lillo, Carlos Diaz, Arturo Condon, Antonio Vol-
x ta y a los otros caballeros que lo integran
“EL EMPLEADO Vaparaiso tiene un ejemplo: Vifia del Mar
Valparaiso b de Febrero de 1930 No. 18

LA CONVENCION

De sus resultados depende si en los empleados se ha
ido formando conciencia civica y al mismo tiempo si tienen
exacta comprension de los deberes y obligaciones que le se-
fala el momento historico que viven.

La primera C idn de Emp , de Chile, que
el domingo proximo se efectuara en el Coliseo Popular, de
Vina del Mar, tiene sin duda para la gran masa de empleados
senalada imporlancia social y politica,

Estin en abierta pugna principios y doctrinas que
pueden, si no se arbitran medidas en contrario, llevarlos
desde su punto de partida a la mas profunda division. Por

JUAN M. FULLERTON J.

Unico distribnidor autorizade en Avenida

Argentina No. 648

Del Cemento “ElI Melon”
Saco YUTE de 56.66 kis. neto a $ 10.40
id Papel , 4202 740
PRODUCTOS NKETAMENTE NACIONALES
CONCRETAR ES ETERNIZAR
LO BUENO ES ETERNO

una parte, los catolicos que pretenden frar la b

de los principios sociales inspirados en la enciclica pontificia
Rerum Novarum de S. S. Leon Xl y por la otra los que
sustentan la doctrina socialista cientifica que aceptan el
Fslado Poder.

Y por dltimo, como no podia ser de otra manera, no
faltan tampoco los que, sin tener doctrinas ni principios
definidos, por manifiesta incapacidad intelectual, brenan por-
que la Agrupacion sa'za a la vida publica sin definiciones
precisas acerca del orieafe social que en la actualidad ins-
pira todos los afanes dz los asalariados del mundo entero.

“El Enpleado” que es una hoja de esiudios sin mas
pre'ension aie ser 4til a los empleados en genaral, engalana
sng ragiras ante el magno acontecimiento de la Primera
Convencién General de la Agrupaci’n Gremial de Empleados
de Chile, y espera que confiadamente que dara todos los fru-
tos que son menester al progreso moral e intelectual de los
SUYO0S.

¢ s =, e e o
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El gran semanario de imformacién mundial I

(Toda 1o que oeurre v se exciibe en el mundo)
Aparece los Viernes
El No. 12 estd en circulacidn
Toda la vida nacienal condensada en 24 paginas
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LA SEMANA VINAMARINA

Desde el 13 al 21 del corriente, Viiia del Mar, nuestro
principial baineario, celebra su gran Semana. Ya se encuei-
lra engalanada. Sus cailes desbordan de lurisias y de pa-
seanies. Todo es animacion. Todo es vida.

Lo que ayer fuera una ciudad pequefia, un barrio de
Valparaiso, hoy levanta a los ojcs asombrados de propios
y extranos, sus soberbios edificics, sus thermosas avenidas,
sus acogedoras playas. Es gue Vina lel Mar ha tenido, por

suerte, a Lijos que la quieren, que la desean como el contro

del veraneo en Sud América. Y han ipuesto manos a la obra.
Todo ha sido trabajo, actividad, lentusiaso. Y sobre unas
playas abandonadas, sobre cerros inaccesibles se ha levan-
iado Vifia del Mar. Y atora quiere fener su G »n Samana,
al estilo de los grandes balnearios del mundo .

El Alcalde. Dr. don Gustavo Fricke, ha demostrado te-
ner un espiritu de iniciativas, que lo hace digno de la con-
sideeién e s viRamarinos . '

Desde allende los Andes, del sur y norte del pais, de
todas nartes, se reciben comunicaciones de caravanas que
vendrin a la Semana Vifiamarina. Son turistas que vienen.
Es plata que se desparrama en la ciudad, tiene vida el co-
mercio, trabajo los obreros, los empleados, profesionales

Por eso. que “El Emnleado”. al presenfar su edicifn
especial. dedicada a 1a nrimera Convencidon Gremia' de los
Fmpleados de Chile, aque <e efectuara, también en Vida del
Mar. mresenta nor estas lineas sus sinceras felicitaciones al
Alealde de Vifia Dr. Fricke. y al Comité Fiscutiva de la
Semana, comnuesto nor los sefiores José Maria Raposo,

LO INCOMPRENSIBLE

Eu nuesira anterior edicion, dimos cuenta que por una
simple orden del Minisiro del Interior, don Marcial Mora,
se nabia suspencido ia vigencia de la ley que ordena el cie
rre de las Lolicas a las 20 horas. !

Esta actitud insolita del Ministro es grave. No s> pue-
de, asi por asi suspender la vigencia de una ley de la Re-
(FITRITEE

Pero, dejemos a un lado esta grave falta del Minis -
Analicemos el asunto desde el punto que nos corresporde a
1:oso'ros: empleados. 5

El empleado de botica y de drogueria trabaja desde ias
8 Loras. Tiene que desarrollar una aclividad superios a ias
de ofros asalaricdos. Tiene que tener conocimientos espe-
ciales de farmacia. Desarrolla. por lo tanto, una labor pe-
sadisima. Pues hien, ;cual fué¢ el espiritu del legislador al
dictar la ley de cierre obligatorio a las 20 horas? Logica-
mente, un espiritu de ejecutar un acto de esiricta justicia
social =

Estos empleados deben tener, también, sus horas de
descanso. Son humanos y tienen los mismos anhelos e idea-
les de los otros humanos. ;Por qué, entonces, el Gobierno
ordena la suspension de esta ley que le viene a dar un me-
recido descanso después de las arduas labores del dia? No
nos podemos explicar. Es absurdo. Es antidemocratico. Es
an'isocial. Es una burla a la ley, primero, y a los emplea-
dos, después.

Pero lo curioso del caso es que en esta campaiia se
encuratran unidos emoleados v dueiies de boticas

Los emoleados han realizado grandes movimientos. y
los duefios, nor su parte. también lo han l'evado a efecto
;Quién se opone, entonces? Esta de acuerdo el capital y el
trabajo; pero, sin embargo, ahi estd un Ministro del Interior,
que o quiere que haya armonia entre los dos factores de la
produccion. Y presenta el plato para que se produzca, lo
que tanto se quiere evitar, una lucha entre los que contribu-
yen a la grandeza nacional.

Llamamos la atencion del Gobierno, de los parlamenta-
rics y. en gereral de tod) los hombres que tienen en sus
manos 1os destinos de Chile para que no ahonden mas este
problema y se proceda, lisa y 1 te. al cumplimiento
de una ley.

Estadiese un nuevo proyecto, consiliese a empleados y
duefios de boeticas, v cuando dicho nrovecto s-a ley, en
bugnn Fora en cumpliniento.

Miertras tanto ~a se debe aceotar que asi no mas se
misotesn las leyes de un nais.

P e
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iARME A SUS HIJOS!

Deve Ud. resguardar el porvenir de sus hijos. Fs su deber armaro para la fucha por la vida. Su mision Je padre es
ed.carlo y corvertirlo en wn ser ulil para la sociedad y para la Patria.

La Cooperativa Vitalicia

ks la wmica gue le puede ofrecer

csta garanbia. Ademas, a los suscritores que cumplan 60 2dies de edad, reciben el
Moo de aumento en sus pensionzs. Pida datos v detalles a la

Cooperativa Vitaliceia

Calle O'higgins 1281 Valparaiso
Agencias en todas las ciudades del pais
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Lo que sera la “Agech“

Sefiores Convencionales:

..La Comision de Estatutos y
Reglamentos nombrada el ob-
jeto de estudiar la organizacion
de los empleados en el campo
econdmico-politico, ha dado
término a su frabajo.

Ahora viene en presentar a
la consideracion de Uds. el
proyecto respectivo.

Hemos podido desarrollar
nuestra labor dentro  de un
espiritu amplio que ha permi-
tido 1a exposicion y estudio de
principios y conclusiones que
bien pueden sefalarse como el
sentir «e todos los miembros
quc suscriben,

En el curso de las discusio-
nes efectuadas, lo mismo que
en los temas expuestos, se ha
podido constatar que el verda-
dero nexo para oroducir la uni-
ficacion de los leados, ten-
drd que buscarse en la orga-
nizacion gremial como funda-
mento. La unificacion, pues,

ha sido concebida a base del

gremio y su accion serd incor-
porar a los emnleados en la
nolitica, tratando de desarro-
llar dentro del actual orden un
mejoramiento  gradual, com-
prendido en la n2cesidad de
una transformacion de los prin:
cipios individualistas clasicos
en que so debaten la mavoria
de las agrupaciones politicas
de nuestro pais.

tuado solamente como especta-
dores.

Gmo. Gonzalez Lazo, Oscar
Garin, Gmo. Mancilla Bize, Eu-
genio Campusano, Ernesto Go-
rigoitia, Humberto Poblete,
Luis Salvatierra, Enrique Pon-
ce, Luciano Pérez S. y Salus-
tio Prieto.

REGLAMENTO DE LA PRI-

MERA CONVENCION DE LA
AGRUPACION GREMIAL DE
EMPLEADOS DE CHILE, QUE
SE CELEBRARA EN LA CIU-
D2D DE VIRA DEL MAR, EL
7 DE FEBRERO DE 1932

Arl. 1.° Tendran derecho a
participar en la primera Con-
vencion de la Agrupacion Gre-
mial de Empleados de Chile:

a) Dos delegados de cada
Agrupacion Comunal ya esta-
blecida;

b) Dos delegados por cada
institucién o sociedad de em-
pleados;

¢) El directorio provisorio
de la Agrupacion y la Comision
de Propaganda y Estatutos;

d) Un delegado de los em-
pleados por cada oficina co-
mercial, fiscal o semi-fiscal,
bancos, compaiias de seguros,
casas o negocios mayoristas o
minoristas, empresas indusiria-
les o fabriles donde haya em-
pleados, cualquiera que sea el
namero de ellos.

El estudio de los or
de los empleados, aralizado
cieatificamente, nos han con-
ducido a la conclusion que de-
be lucharse nor la transforma-
cion del Estado para que sea
corporaltivo gremial, como un
principio de derecho mas jus-
to; que haza nosible la satis-
faccion de las necesidades so-
ciales que en Chile no son mas
que simples carteles de propa-
ganda electoral en las tiendas
noliticas  individualistas que
CONoCemos .

Con i el me |u':
de los empleados, solo como
una consecuencia de un estado
a base emirentemente socia!,
v coimo producto de una lucha
rjue deben entablar los propios
empleados, en orden a la trans-
formacion del régimen actual
individualista que, dando ori-
gen al individualismo econdmi-
co, ha sumido en la miseria a
sus propios defensores y ha
llevado al fracaso a todo el or-
ganismo econdmico.

Sentado este principio, la co-
mision cree haber interoreta-
do el sentir uninime de las as-
piraciones e los empleados
en el manejo de la cosa pabli-
ca en que, hasta hoy, han ac-

Cada empleado deberd acre-
ditar debidamente su represen-
tacion,

Art. 2.° El directorio provi-
sorio de la Agrupacion tendra
a su cargo la calificacion do
los poderes, los cuales deberan
ser remitidos al secretario. n
Casilla 1776, o calle Cochrans
626, Vaparaiso.

La entrada sera fiscalizada
mediante una tarjeta que ofor-
gard la secretaria.

Art. 3.© La Convencion tra-
tari:

a) Eleccion de su mesa di-
rectiva, que se integrard con
un presidente; dos vicepresi-
dentes, un secretario general,
dos orosecretarios y dos comi-
sarios;

b) De la cuenta del directo:
rio provisorio;

¢) De la declaracitn de prin-
cipios;

d) Del programa;

e) De los Estzatutos;

f) Designacion de la primera
Junta Ejecutiva Nacional, de
acuerdo con los Estatutos que
se aprueben;

g) Designar la ciudad. fe-
cha y dia en que se realizad
la proxima Convencion.

Art. 4. Declarar fundamen-

talmente establecida la Agru-
pacion en Chile.

Art. 5." El uso de la palabra
a los convencionales estara li-
mmitado a tres veces con un
maximo de cinco minutos so-
bre el tema en tabla.

DECLARACION
DE PRINCIPIOS

Aprobada por la Comision de
Estatutos ¥ Reglamentos de la
AGECH.

1.” La AGECH realizara lle-
vando representanies propios
a las diversas instituciones que
rigen la Repablica, la defensa
de los derechos y la PROMO-
CION de los intereses econd-
mico-sociales del do. Se

ses reales y efectivos de cada
region.

Mandato imperativo,
pérdida de la
sancion criminal .

Funciones pablicas remune-
radas

con
investidura y

En el orden economico-social

Reserva para el Estado de
los productos, yacimientos y
fuerzas naturales.

Reglamentacion del costo de
la vida, conseciones que la ha-
gan efetivas.

Derogacion de la ley actual
de ventas a olazo a particula-
res.

Salario minimo familiar y
parlicipacion  directa de los

dejo pendiente para la proxi-
ma sesion el acentar o cam-
biar la palabra promocion que
estd subrayada.

2." La AGECH desarrollara
esla accion de elevada politica,
separada de toda accion reli-
giosa y resoetard la libertad
d ecada cual con el firme pro-
posito de no dejarse dividir.

3.” La AGECH declara que
el Estado debe ser Corporati-
vo, constituido por gremios,
asociaciones, uniones y sindi-
catos vinculando a ellos los de-
rechos politicos en forma de
dar a esos grunos representa-
cion directa ¥ proporcional en
el Congreso, Municipalidades
y ueinas instituciones de la
nacion.

4. La AGECH declara que
el fundamento del derecho de
propiedad debe basarse en la
funcion social; o sea en el in-
terés y bienestar general. Sos-
tiene el orincipio de la socia-
lizacion gradual de los medios
de produccion y de intercam-
bio.

PROGRAMA
APROBADO POR LA COMI-
SION DE ESTATUTOS Y RE-
GLAMENTOS DE LA AGECH

En el orden nolitico

Organizacién gremial obli-
gatoria.

Transformacion gradual del
Estado, para que sea corpora-
tivo oremial a base naritaria

Voo areplio, incluida la mu-
jer en iguales condiciones que
el hombre, consultando el in-
terés gremial.

Representacion  directa y
proporcional en todos los or-
ganismos e instiluciones pabli-
cas y nrivadas

Descentralizacion  adminis-
trativa que favorezca los inte

pleados y obreros

Igualdad de salario entre ¢l
hombre y la mujer.

Reconocimiento al predio ia-
miliar minimo e inembargable,
libre de todo impuesto y tnico
hereditario, para habitarlo o
laborarlo.

Socializacion de 1a tierra in-
culta e improductiva, a base
e Pl e S e
segiin su valor rentario.

Legislacion de proteccion y
cooperacion agricola.

Reforma tributaria para ha-
cerla expedita, sobre la base
de la progresion, exceptuando
las pequefas rentas.

Dazsarrolle de los seguros so-
ciales de enfermedad. vejez,
invalidez, cesantia, viudez y
orfandad .

Ampliacion de la asistencia
social del Estado.

Asistencia y orofeccion del
Estado a la infancia.

En el orden civil

Reconocimiento integral de
los derechos civiles de la mu-
jer.

En el orden administrativo

Absoluto respeto y amplin
cion «del escalafon administra-
tivo de la nacion. de manera
de asegurar el acceso de los
empleados niblicos 2 lns mis
altos de la Ad
tracion .

Reorganizacion del poder
jndicial, de manera que respon-
da a sus altos fines

En el orden educacional

Reforma educacional a base
de intervencion familiar

Difusitn de la ensefianza es
pecializada, de manera que ca-
pacite el individuo para la lu-
cha por la vida, evitando la
burocracia y la empleomaniz.
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El escandaloso caso de la
empleados

El Consejo acuerda gratificar al administrador exonerado Sr.
Kaempffer con la suma de s 40.000. Causa indignacion €sta actitud,

Desde Junio del afo pasa-
do los empleados particulares
han venido luchando por la
reorganizacion de la Caja de
Prevision y hasta la fecha sus
esfuerzos han sido fusirados y
no han conseguido que el Go-
bierno  ponga remedio a la
desasirosa situacion de la Ca-
ja.

INFORME DE LOS CONTA-
DORES SENORES LUIS
BALTRA Y JUAN 0. NIEL-
SEN.

En una de las Asambleas que
se efectuaron en Santiago e
nombrd una Comisién de Con-
ladores para que investigara
s incorrecciones que se sa-
bia existian en la Caja de Pre-
visidn.

Entre los designados figura-
ban los sefiores Luis Baitra y
0. Nielsen, los que después
de una larga y dificil labor, ya
que la Contabilidad de la Ca-
ja adolece de OMISIONES,

ERRORES GRAVES Y DEFI- .

CIENCIAS, pudieron, el 24 de
cepliembre, presentar un am-
plio informe que demuestra la
iiala administracion  de los
fondos de los empleados.

Pasamos a citar algunas
parles del referido informe.

“No hubo en el Consejo nin-
guna voz que se hiciera oir

para exigir la inlerpretacion
recta y jusia de este arliculo
(N.» 2096 que se refiere a eco-
nomias) en defensa de los in-
tereses de los imponentes y
pedir se procediera a la su-
presion de la gratificacion a-
nual del 357, sobre sucldos y
la reduccitn de éstos, lo que
ha llegado a sumar el afo
ppdo. § 1.300.000.

Dian Santiago Labarea
quse informd en el sentido que

se reorganizara In Caja de
Prevision,

“Se ve pues, que el Conse-
jo estuvo llano a perjudicar a
los imponentes cercenindoles
el reducido interés sobre sus
fondos, antes que perjudicar a
los empleados de la Caja en
sus elevados sueldos y asigna-
ciones extraordinarias.

“Las gratificaciones de los
empleados se han cargado a
la cuenta de “Gastos Genera-
len” y la reserva para GRA-
T'FICACIONES SEMESTRA-
LES se ha ocultado en la cuen-
ta “Consignaciones Varias".

“Reserva para gratificacio-
nes de empleados S 118.256
29 ctvs.”

“El C jo habia dad
una gratificacion anual de!
35‘c sobre los sueldos, sin
ninguna limitacion, lo que sig-
nifica que el sefior Adminis-
trador ha percibido anualmen-
te § 25.200 por este concepto,
fuera de su sueldo de 72.000
pesos.

“Hay empleados a quienes
se les da un sobresueldo, di-
simulindolo como asignacidn
para gastos de movilizacion™.
Se detallan varios nombres y
gruesas sumas.

“En el mes de Enero del
presente afio (1931) se habia

abonado de mas en la cuenia
corriente del contratista don
Florencio Torres la suma de
S 190.362,02",

dra.

“En el mismo dia en que se
corrigid este error de 190 mil
362,02 pesos, es decir, el 19
de rebrero de 1931, se incu-
rrit en otro error mas grande
aun al abonar al mismo sefior
Fiorencio Toires, una partida
de $ 280.769,25 y ofra por
$ 75.658,41, QUE NO SE FUN-
DAMENTAN NI JUSTIFICAN
CUN DOCUME S5 DiGnJs
DE FE.

“Una on de § 1.000
hecha a favor de la Asistencia
Publica de Rufioa, aparece car-
gada a la cuenta de “Gastos
Varios de Poblaciones”. La
fiesta que hizo el personal de
la Caja para celebrar la feliz
terminacion del barrio residen-
cial “Luis Barros Borgoiio” y
que costd a la Caja § 6.650,
en preparacion del bufet, esta
cargada junto con la partida
de § 865 por los programas,
a la cuenta “Diferencias de
Contratistas”. Asi como estas
partidas y eslos traspasos, hay
gran namero en el Libro de
Poblaciones, v no se ve otro
proposito con ello, como nos
lo ha confirmado el propio se-
fior Administrador, que obte-

i Sociedad Cooperativa
 Portena » Consumo, Ltda.

Aulorizada

por el Decrete Supremo  Noo IO, de 3 de Octubre de 1927
Y olod de § de Septicinbre de 1928,
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caja de prevision de los
particulares

El gobierno nada hace para satisfacer el anhelo de los
empleados, en el sentido de reorganizar su caja -de Prevision

ner el dinero para los gastos.

“TERRENO.—Este negocio
se presenta irregular desde su
iniciacion, cuando se resolvid
la compra de los terrenos. En
sesion del Consegjo Directivo,
de fecha 13 de Noviembre de
1928, se tomd el siguiente
acuerdo, relativo a la proyec-
{ada poblacion: “Se faculta a
la Seccion Técnica para recha-
zar desde luego las propuestas
que a su juicio no reunan las
condiciones necesarias y  se
desig una comisién com-
picsta por los seiiores Enri-
que Kaempffer, Enrique Eche-
verria y Eilias Torres Santa,
A FIN DE INFORMAR AL
CONSEJO SOBRE LAS RES-
TANTES. Esta Comision no
presentd ningdn informe y el
Administrador sefior Kaempffer
DECIDIO LA COMPRA DE
LOS TERRENOS con la sola
opinion del jefe de la Seccion
Técnica, sefior Enrique Eche-
verria, rechazando 9 propues-
tas que fenian tanta o mas op-
cifm y sin el conocimiento pre-
vio ni menos la autorizacion
de! Consejo Directivo.

GREGUERIAS

Don Marcial Mora M., con

aire marcial, dice que los
cambios de Intendencias, Go-
bernaciones y Juntas de Veci-
nos, no tienen tinte politico.

Los conservadores dicen que
en la reparticion de  puestos
politicos, solo les toco una In-
tendencia y que los radicales,
S0n mas tragarotes,

cQuien T

S la  Thonorable comisifn
tel Control Cambio no
tiene ningin mal manejo que
ocultar, spor qué no publica
semanalmente una lista de sus
autorizaciones?. ..

de

“Los Contadores suscritos
podemos declarar desde luego
que la compra hecha viola
abiertamente el Reglamento de
Préstamos Hipotecarios de la
misma Caja...” “Y la Admi-
uistracion de la Caja (mi si-
quiera ha sido el Consejo)
ADQUIRIO LA TOTALIDAD
DE LOS TERRENOS en for-
ma definitiva, . ."

Después de una infinidad de
cas0s en que presentan mu
chas incorrecciones por el es-
tilo y donde queda demosira-
do como han dilapidado los
ahierros de los empleados, lle-
gan a la conclusion que debe
hacerse responsables a los
Consejos Directivos anteriores
y actual, al Administrador de
ia Caja sefior Kaempffer, al
Jefe de la Seccion Técnica, se-
for Enrique Echeverria y al
Contador Jefe sefior Araya.

Como lo dijimos mas arriba
ese informe fué dado » ~o-n
cer en Septiembre del ano
ppdo. y a pesar de los graves
cargos que confenia, el Go-
bierno no hizo nada por acla-
rar la situacion.

Hay firmas a las cuales no
les ha afectado en lo mds mi-
nimo el Control de Cambio,
en cambio, otras no les dejan
entrar una hilacha; como ser
a la Fabrica Gratry, que la
prixima semana cerrard total-
mente sus pue

sHabra favoritisino? £Coi-
mas? ;Quién nos podria acla-

tas.

rar el misterio?

Calle Prat. 12 del dia.
I‘l'JS I"I'IIIjL‘I'E!\ S encuentran;

una mira a la otra de alto a
abajo, no va tan bien vestida
como ella, no leva ninguna

prenda de valor, sus medias
no:valdran arriba de 3 6 5 pe-
508, La primera es empleada
de la (_‘.'!j.'l de Ahorros, la se
gunda es la esposa de un em-

pleado de la Caja de Ahorros.

CONTINUAN LAS IRREGU-
LARIDADES

Poco caso se hizo a las que-
jas de los empleados impo-
nentes que veian esfumarse sus
ahorros hechos a costa de tan-
tos sacrificios y prueba de ello
es que en Noviembre dltimo el
Consejo acordd y pagd nueva-
menie upa GRATIFICACION
de tres meses de sueldo a los
empleados, sin tomar en cuen-
ta las fuertes pérdidas que tie-
re la Caja, la que no puede
cumplir sus compromisos,

UN NUEVO INFORME

Ahora dltimo a. presentado
al Gobierno el sefior Santiago
Labarca, en su caracter de Ad-
ministrador General de Previ-
siom, un nuevo informe en el
que se confirman las incorrec-
ciones que delataban los Con-
tadores senores Baltra y Niel-
sen,

PREMIO AL ADMINISTRA-
DOR EXONERADO

En conocimiento el Consejo

de la Caja del informe presen-
tado por el sefor Labarca, en
el que se establecia la respon-
sabilidad del senor Kaempifer
y viendo que este sefior no re-
nunciaba, acordd exonerarlo de
su puesto, y ademas, acordd
darle una indemnizacion de
$ 40.000, con lo que resulta
que su mala administracion
fué premiada en vez de ser
sancionada,

VERGONZOSA PERMUTA

El Consejo designd ultima-
mente Administrador de la Ca-
ja al seior Luis Ovalle, Ge
rente del Instituto de Crédito
Industrial y lo curioso es que
al puesto que dejo el sedor
Ovalle fué designado el sernor
Kaempfier.

Todos os empleados sienten
indignacion ante los vergonizo-
sos sucesos de la Caja y que
el Gobierno no sancione con
fucrza ejemplarizadora estas
incorrecciones, y hace lo con-
trario, premia a los que han

i io de la confianza que
en ellos se depositd.

o)
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La Gran SEMANA
Vinamarina |

del 13 al 21 de Febrero

La gran afluencia de viajeros que llegara al balneario esos

dias, es un beneficio evidente para el comercio y para los |
|

empleados mismos, por que afianzandose la importancia de

Vifia del Mar, se eleva tambien su importancia comercial.

| Grandes fiestas

deportivas sociales

y populares

| La Semana VifAamarina es un grande esfuerzo de levan-|

tamiento regional, al que todos debemos cooperar.




“¢No cree compaiiero Is-
“la que el camino que Ud.
“debia haber seguido, no
*ya como soldado de fila, |
*'sino mas obligado m'm.l
*“*como dirigente de nues-
“tro gremio, el haber soli-
“citado el permiso a la
“‘agrupacion que no ha
“mucho lo proclamd  su
“candidato a Diputado?"

La Agrupacién Gremial de
Empleados de Chile es un or- |
ganismo politico que esti en
gestacion. No tiene aln regis-
tros ni se sabe atn quiénes lo
componen. Mientras tanio su
direccion estd en manos de un
directorio provisorio nombra-
do por algunos delegados de
empleados y se puede decir |
que este directorio retine en si
cualquiera atribucion o derecho
que los empleados pudieran te- '
ner hasta au esu proxima Con-
vencidn defina su programa y
estatntos.

Sabemos positivamente que
o presidente de la Agrupacion
con otros miembros y a raiz
nue se comentara €] cambio de
“In¢ vocales de la Municipali- |
dad, se acercd al seiior Inten- |
dent> a pedirle que tomara en
cuenta a los empleados en la
formacion de la nueva Junta
de municipales.

Si tal es efectivo, lo que po-
drian ates'iguar tanto el sefior
Intendente como el Presidente

de la Agrupacidn, creemos que

Nos cabe la satisfaccidn de
haber sabido va'orizar a unos
de nuestros compaiieros.

Ricardo Caro, aiin desde las
filas de simple soldado nos va
marcando la pauta que debe-
nas seguir. Su firmeza de con-
vicciones queda probada. La
UECH estaba en buenas ma-
nos. Ya lo dijimos.

Esta es la impresion que nos
causa, su carta a "La Unidn”
¥ oue con orgullo h~mos re-
"o publicarla también en “El
Empleado™.

Esiamos ab:olutamente de
acuerdo cuando dice: que no
se viene a las instituciones a
buscar falsos honores, ni me-
nos a servir de artefacto deco-
rative. A las instituciones se
viene a servirlas con lealtad,
en forma efectiva, y para la co-
lectividad que esas institucio-

: EE. EMPLEADO

_%
Don GABRIEL ISLA BRAVO

(Yocal de la Junta)
Este articulo debi6 ser publicado en nuestra edicién del I8 de Enero, es decir al nimero siguiente del articulo firmado
por “ZORR0" pero no se hizo debido a qué no llegé a nuesto poder.

P Ty

Da. GABRIEL ISLA BRAVO

estaria demas y seria un trdmi-

te indtil en estos momentos en

quz no se ha constiuido ain
definitivamente la Agrupacion,

que el seior Isla fuera a pedir

Firmeza de

nes representan.

Han pasado los tiempos que,
de las instituciones se hacian
ba‘uartes, del personalismo au-
daz y sin responsabilidad, pa-
ra formarse el pedestal que
era 2l dinico objetivo lgu-
nos “grandes luchadores™.

Hoy dia, a pesar de que que
dan por ahi resabios de ese
pasado, es decir, luchadores
que son, puras figuras de car-
tén: se ha avanzado mucho en
la depuracidn y depurando se-
ri mas fAcil la wnidn de los
empleados y la lucha sincera
par los principios que tenemos
la obligacion de respetar.

Nuestro compafiero no quie-
re “comilonas”, jun acto he
roico en tiempos de hambre!
Hace cuestion de principios,
parque sin reparar en ello pen-
sabamos banquetearlo. Piensa

=5

n rermiso que implicitamente
se lo ha concedido el directo-

rio, al solicitar dul sefior In-
tendente que nombrara a un

empleado vocal de la Munici-

Convicciones

i €l, que para respetar nuestros

principios y porque somos de
Ia UFCH, todos empleados,
afectados por la especulacidn
que hacen los capitalistas en
las rebajas de sueldos y demas
derechos que malamente nos
bepefician; que debemos ahte-
nernos hasta de un buen me-
ni una vez al ano, mientras
otros miembros de la Sociedad
mis afortunados que nosoiros

palidad.

Y que el sefior Intendente
ha procedido justicieramente e
en este caso, se prueba con el
heho de haber nombrado pre-
isamente a don Gabriel Isla
Bravo, ya que nadie mejor que
¢&| puede representar a los em-
pleados en virtud de su triun-
fo en la eleccion de ellos pa-
ra elegir un candidato a Di-
putado. Si los mismos emplea-
dos ya lo consagraron su re-
presentante para ser Diputado,
creemos que de igual modo
aceptarian que fuera su Muni-
cipal, y con mayor razin aun
si consideran que el sefior Is-
la es un elemento constructi-
vo, que en el rol que le ha ca-
bido de ser dirigente de em-
pleados, no solo los ha defen-

1n, sino que su critica ha s
do seguida siempre de la idea
o la accitn constructiva y po-
sitivamente beneficiosa para
ellos.

Solo nos resta pedir al se-
fior Isla que en esta primera
representacion publica que tie-
ne en representacién de los
empleados tenga ojo avisor pa-
ra distinguir las obras de po-
sitivo provecho para la ciudad
de aquellas macuquerias ine-
ludibles en el ampo de l1a po-
litica profesional.

CAZURRO.
18—1—-032.

y apesar de los cesantes lo ha
en todos los dias.

Salo nos resta decir qu
homenaje era sincero, genuino
portador del sincero afecto que
Caro supo granjearse y para
ejemplo de los hombres que en
el futuro vengan a dirigir los
destinos de la institucion,

Nuestra voz de orden es, res-
petar su decision.

POBLETE GAMBOA y Cia.

CONTADORES PROFESIONALES
SANTIAGO

Organiza :iones en general - Contabilidades y Auditoria

Oificine en Valparaiso

Prat 267 — Casilla 1185 — Teléfono 3876
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El Coronel Grove

{Quién no conoce al Coronel
Grove! Su nombre solo evoca
arrogancia, firmeza de convic-
ciones y honradez.

El Gobierno, realizando con
ello un acto de estricta justicia,
ha decidido reincorporarlo a
las filas activas del Ejército,
dando el alto cargo de Diras-
oy General de Avadin.

Es un acertalo nombra:nicn-
i0. Es un justo premn a la la-
bor incansable de nn gran pa-
tirioa ¥ de un dign solda to le
Chile.

Los empleados particulares
tenemos para el Coronel Grove
simpatias muy especiales, Co-
rrian los dias uidos de Ja
revolucitn de Septiembre de
1924. Una figura llamaba la
atencion de todos los chilenos,
iEl Coronel Grove!

El pueblo s¢ reunia en comi-
cios publicos, en grandes ma-
nifestaciones.

Las leyes sociales, anhelo
de todo Chile, sufrian un retra:
50 en ¢l Parlamento Nacionai,
formado por gestores adminis-
trativos por senores feuwdals

La ley de emnlead »s, nuvsira
pobre ley, la mas despreciada
por los seiiores del Parlamento,

El Ejército, pletdrico de re-
novacion y de grandeza patria,
hablé por boca de Grove en
una memorable sesidn: “De to-
das las leyes, dijo, la de los
empleados es la que encierra
mayor justicia. Dictarla es un
deber del Gobierno™.

El Parlamento la 2probd en
una sesitn agitada.

Por eso, por esa noble acti-
tud del Coronel Grove, es que
“El Empleado” ilustra sus pi-
ginas con la fotografia del dig-
no militar y del esclarecido
ciudadano, que tantas pruebas
ha dado de amor a su patria
y de entereza de caricter,

Con la reincorporacidn del
Coronel Grove ha ganado el
Ejército, haganado el pais y
ha ganado la clase trabajadora
de todo Chile.

El _Boiefi’n Medico

El jueves proximo pasado,
en la noche, en los comedores
del Casino de iVia del Mar,
se efectud una comida que
ofrecia un grupo de médicos
de Valparaiso y de Vida del
al director del “Boletin
0 te Chile”, Dr. don
Cirove Vallejos, con mo-
de haber enrado el pe-
'y sus ocho apos de

“Boletin Médico” ha si-
do uno de los peritdicos de

intensa actividad en los
ultimos tiempos. Mientras la
prensa s [ “ol3-

let il egularida-

e
., B

1 Osvaldo (
umplimier

5 obr
ides, Y,

irente del periédico se encon-
traba un hombre todo caric-
ter, todo honradez, todo cla-
ridad: el Dr. don Hugo Grove.
Y contra €l se escrellaron las
armas arteras, que los propios
profesionaies utilizaban para
hacer callar al periddico que
decias las verdades, contra
viento y mareas.

“El Empleado”, que tam-
bién tiene la misma divisa que
el "“Boletin Médica”, sabe lo
que cuesta la mantencion de
un peridiico; conoce, tamdbién,
la absoluta falta de coopera-
cion ide los mismos compaiie-
ros; conoce la cricica, de los
que estan en el balcon; sabe
de la murmuracida y de la cas
lumpia, y por ello, -]mu||.|1' te-

es afines, ‘es que
sion  presentamos
tras mas caluro-

en esta

A Grove, el Dr. Ponce,
el Dr. Gamez Baltra, ¢l Dr.
Fricke y otros mas, pueden
sentirse orgullosos de su labor.
Sonlos héroes de la jornada

La Ley de empleados y el
Sr. Arzobispo

Los empleados seglares del
Arzobispado de Santiago pre-
tenden ser burlados en sus de-
rechos, reconocidos eén un con
trato de irabajo firmado por
el Hustre don Crescente Erra-
zuriz.

Durante su administracion,
dando traduccion a sus virtu-
ces de bondad y de respeto a
‘a Legislacidn chilena, recono-
cid en un contrato la calidad
de empleados particulases a los
empleados seglares del Arzo-
Lispaio. ;

Muerto el venerable prelado,
sen idisimo. por la nacién en-
lera, su sucesor, Monsefior
Campillo, que parece no po-
see las virtudes del anterior, no
reconoce tales contratos y se
niega a pagar los desalicios
¢ indemnizaciones que sefala
la ley chilena a emplzados que
tienen mas de doce afios de

servicios, como son los sefio-
res Ragl Ferndndez Correa,
Paul Aldunate Phillips e Igna-
cio Campino Quesney,

Para negarles este derecho,
se asila en el derecho Cang-
nico que, segin el sefior Ar-
zobispo, impera sobre nuestras
leyes!!!

Ha sido tal el capricho del:

llustrisimo Arzobispo sobre es-
tas jusiisimas disposiciones del
Codigo del Trabajo, que no
ha aceptado en absoluto el ar-
bitraje de dignisimas personas
que en su mayoria comulgan
con las ideas religiosas, de las
cuales es el primer Pastor el
sefior Arzobispo.. .

“Crémica”, de Santiago, en
una irformacién, de la  cual
extractamos estas lineas, se
pregunta: . Quién triunfard?
¢Las leyes o el Vaticano?

E! Ministro de Bienes ar So-
cial tiene la palabra.

Cudl es la

farmacia de su confianza?

Sin ninguon duda que es la acreditada

Farmacia Moderna de  Vicencio
Independencia 1919 - Tel. 2623
¥ la socarsal en Vifia del Mar

FARMACIA MODERNA, Ex Cruz Blanca

VYalparaiso 984 - Tel. S0381

Saecton Fememina de la OECH

Con motivo del ingreso a es-
ta seccion de un numeroso gru-
po de nuevas asociadas, las ac-
tivas sefioritas que la dirigen,
organizaron el siabado pasado
un te danzante en los salones
de la Unidn de Empleados de
Chile, fiesta a la cual concu-
rrid un buen nidmero de so-
cios y socias y demds perso-
nas especialmente invitadas.

La fiesta se desarrolld en un
ambiente de franca camarade-

Nombramiento

ria ¥ cultura, quedando en el
inimo de todos los asistentes
la impresion de que se hace
necesario repetirlas con fre
cuencia como una manera de
fortalécer los lazos de unidn
de todos los componentes de
la institucién.

Felicitamos cordialmen‘e a
comisién organizadora por el
¢éxito obtenido, es el jusio pre
mio conquistado por su bri-
llante labor.

de Delegados

Todos los empleados que trahaj_an- en cualquier actividad,

deben designar a uno de los

compafieros, para que los re:

presente eu la convencion del Domingo.
No se precisa la firma de todos, siné de los que deseen

participar en la convencidn.

El poder sirve de entrada al Coliseo.
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{COOPERACIONT

Desde mnifios hemos sido
egoistas. Cuando sonaba el
timbre de la puerta de calle o
del teléfono o si se trataba de
buscar el diario a papa, todos
nos haciamos la rastra, sblo lo
haciamos de buenas ganas y
sin rezongar cuando creiamos
gue conseguiriamos algo ha-
ciéndonos los amables: dine-
ro para ir al bidgrafo, pastillas,
aumento de postre o simple-
mente por que se acercaba
nuestro cumpleadnos.

Ya que desde chicos nos he-
mos demostrado asi, solo ca-
paces de ayudar a los demas
por un dnterés determinado,
siempre por supuesto en pro-
vedho nuestro y seria  dificil
que cambiasemos nuestro mo
do de ser, hagamoslo asi ya
que no tenemos o.ro remedio;

Antes que trabajar,

pero siquiera apliquemos ague-
o de “hoy por ti, maiiana por
i sin  querer obtener el
“mi’" inmediatamente.
Nosotros los empleados te-
nemos muchas formas para
poder aplicar esto. Cudl de-
be ser nuestro primer paso?
La respuesta es sumamente fa-
cil: ASOCIARNOS. Tenemos
aqui numerosas instiuciones a
la cual podemos ingresar in-
mediatamente; al principio lo
haremos por compromisos o
porque tenemos deseos de ayu-
dar. Poco a poco nos vamos
dando cuenta que de algo nos
estd sirviendo la institucion a
la cual pertenecemos, o algu-
na consulta juridica o algiin
descuento en tienda, almacén,
e<., 0 miles de otras gangas
que solo las apreciaremos

se prefiere criticar

cuando éstas se pierdan. Po-
demos decir con entera n
queza que todas las institucio-
nes de empleados dan a sus
asociados ¢l ciento por uno.
E! segundo punto que nos de-
be preocupar y que es tan im
portante como ¢l primero; es
nuestro periddico.  Llevamos
cuatro meses de vida y toda-
via no vemos esa cooperaciom
que nos es tan necesaria. Mu-
chos han dejado de comprar
el periddico por tal o cual mo-
tivo; todos tenemos yerros y
no creo que vamos a ser la ex-
cepcion. Que no nos gusta el
rumbo que lleva; pues meta-
monos en ¢l, mandemos cola-
boraciones. ;Qué no sabemos
escribir? Tendremos al menos
algun amigo que tenga facili-
dades y nuestras mismas ideas

Bl Pmpleado es el que mejor aprecia su dinero

Tanto Ud. como su familia podran calzar el mejor zapato

al mas bajo precio.

SERRANO 354%
R N

l Proximamente  apertura del  Deposito No. 4 en E

productos de su

fabrica

Sociedad INDUSTRIAL.

CONDELL 1218

Venga hoy mismo y siempre sera nuestro mejor cliente.
El unico verdadero depdsito de calzado que vende los

directamente es

(Frente Oberpaur)

y se le habla; se le hace cola-
borar. Queremos mas, 2que-
remos dirigir?, pues es mas fa-

cil, hagimonos socios y asi
podemos asistir a las reunio-
nes y discut’- nucst-=s ideas v

habra entonces
ideal. Mandemos
cribAmon s o al m2ans com-
premos todas 105 viernes en
mafana “EL EMPLEADO" y
casi con seguridad esa chau-
cha que gastamos, que consi-
deramos botada, nos serd de-
vuelta algin dia y con creces.
Hay muchas formas de cola-
borar a estilo  "nifio chico™
pueda ser que en alguna nue-
va oportunidad tengamos oca-
siin de darlas a conocer.

triunfado el
avisos, subs-

GARABATOS

el de Ia
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Misién del fondo de asistencia

;Ayuda a los empleados par-
ticulares que hasta ahora re-
sulta un mitoj

Sabido es que en conformi
lad a lo dispuesto en el art
| |1 creto N.o 2006 del
de ar Social,
1, debe
(e destinar en cada semestre a
obras de prevision y ayuda :
los empleados que se inv
den o accidenten en ¢l traba-
jo, parte de los intereses que
izcan los capitales acu-
mulaidos en el r.-m!.- de Reti
‘u< }'mpha los l>1|1|.u

pro

'\..'m]m ente este Fondo de
encia o de Prev 1. CO
w0 también se le llama, sube
a cerca de cuatro millones en
la Caja de Prevision, suma
considerabe como se ve y con

do es que los obreros son am-
parados por la Ley 4054,

Comprendeme

te que en los

no se halla pe
electivo tocant
pero ahora que «
lada una suma de

corresponderia

cid,
ierno dict: u un regls
la forma

encillo que indicara
lic realizar esta obra, Para
Tar. no i|.|.||i.‘|!: pedirse

aciadamente, nuesiros
antes estan ahora tra-
mando un nuevo atentado oo
tra los intereses de ;a Caja de
Prevision de Emp!l 1*ar
ticulares, que son n -
tereses, y lo que pa
ble, cuentan hasta ¢
yo de una minoria incon
te de empleados: Se pretende
destinar los fondos de :

Cla a jormar un fondao

tuacion de valores; j &
dactado hasta un proyt

Ley que asi o determinariaj

dos

mires ingleses.

a

i i — —
- ————

|
|
|

Calendario para

e ——— L —

El

Por balance hemos rebajado los precics
sblo por este mes en los terncs de casi-

Se reciben hechuras con materiales de l.a

Por este mes y presentando esle aviso
obsequiaremos a nuesfros clientes un lindo

SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espaiol
Teléfono 2263 |

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

$ 120—

1932.

la cual podria desde ya hacer-
se obra efectixa en favor de los
empleados particulares.

Esta obra efectiva puede em-
por una .|_\|h!| a los L|L1o
cideaten en el
¢ pr una Caja de pri-
para \llLlII"l.:
]n\ emplaados

Puede después ex
a subsidios para los

le

'r_'um.

s de

falecidos.

ilncreible, pero cierto)

Hasta cuando abusarin de
nuestra paciencia.. .

Con mengua de los intere-
ses que habrian podido incre-
mentar su fondo de retito, los
empleados  han  formado an
fondo de asisencia comin pa-
ra ayudar a los enlar
carezcan de recurso

Foal Gio-
acurre
lestinar

ahora
s

ya las Ca-
con que
en el
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mewcado.
Remedio casi isd il por cier
to, porque esa desvaloricacion
sube a decenas de millones y
naturalmente ¢l fondo de asis-
tencia no alcanza a cubrir si-
no una minima parte de elia.
Es claro que a la Caja de
Prevision y a algunos organis-
mos auxiliares se les presenta
un grave prohlema cuando por
las necesidades de los reine-
gros (Ley 4604 y art. 193 del
Reglamento  General), présia-
mos de auxilio y tra
ven en la ne
dible de hacerse con fondos
liquidos mediante v2
nos. .. Bonos 1.I.||| ] \Im
a la par deben ser vend

idos
con un descuento de 80 a 70

por ciento... Y ellos, sdlo
ellos deben arrastrar las pér-
didas consiguientes a la des-
valorizacion, cuando lo légico
seria que lo fuera el Gohier
no y las instituciones que abu-
saron del erédito hipotecario a
base de propiedades retasadas
en épocas de auge extraordi-
nario.

Por
ciones

todas estas

considera-
quz )

los ¢

que autoy

de este Fi
para l"iu;ruu
Fsu

Ceder

para que fué llL-1||l! lo

- pleados

en cuanto a este asunio es
cuestion ¢ doctrina: o se ha-
ce prevision social o no se ha-
ce. Esa es [a cucstion. No
hay términos medios. Las pér-
didas que produzcan las ven-
~as de bonos puedan debitar-
s¢ a una cuenta del Activo que
se llame “Gobierno™ o “Caja
Hipotecaria™.

Finalmente, podemos decir
que un Fondo de Fluctuacion
de Valores fué siempre esti-
mado ilegal. La Ley de Em-
pleados Particulares no lo con-
siderd.

E! art. 44 de la Ley de Em-
datermina  taxativa-
mente los Fondos que pueden
formarse con el saldo de las
wilidades liguidas. El mayor
valor obtenido en la amortiza-
cidn de los bonos serviria pa-
ra disminuir ¢l precio de com-
pra de dichos valores, de ma-
nera que no hahia senasdad
d eformar e! Fondo de Fux>
wwacidn. Nunca s* pznso na-
turalmente. aue ¢!
comprador” de los empleados
iba a fallar tan lastimosaman=
te en los mercados bursatiles-

En un prximo articu'o pra-

cisaremos algunas ideas para
llegar hacer practica esta
Asistencia Social que tanto

necesitan ciertos sectores del
gremio.

NICK COPER,

EOEy

ENRIOUS EARRINGTON |

Arquitectos

Casilla 182 Urriola

142 ando

Telifono

VALPARAISO
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Primera Convencion
de la “AGECH¢*“

del Domingo ppdo. en el Coliseo de Vifia del Mar. La de abajo pertencce a la mesa dircctiva
que dirigio les debates de la Convencion. Al centro el Presidente de la Convencion, don Gui

llermo Gonzalez Lazo. (Amplia informacion en las piainas 4 v 5)
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“En frente de la obligacion ineludible
que nos impone el cumplimiento del man-
dato que recibimos de la Primera Conven-
cion General de la Agrupacion Gremial de
Empleados de Chile, llegamos hasta uste-
des, revestidos de la mayor sinceridad y
altivez, a precisarles en sus justos térmi-
nos el verdadero alcance y significado de
nuestra organizacion.

La Agrupacion Gremial de Empleados
¢z Chile ha incorporado a los empleados
4 las luchas politicas, como medio legili-
mo de alcanzar ,sin vacilaciones ni des-
mayos, la justa satisfaccion de sus necesi-
dades economicas que ya radie osa dis-
cutir, pero que nadie tamooco se habia
preocupado de satisfacer.

Desengaiiados de los partidos poliicos,
que jamas prestaron alencion a nuesiras
justas peticiones ,sino cuando convenia a
sus carleles de propaganda electoral, he-
nos aqui resueltos a llevar hombres de
nuestra misma condicion social nara la de-
fensa y promocion ante los Poderes el
Estado, de la nobilisima causa de los que
hosta ahora han vivido olvidados por los
de arriba, incomprendidos por los de aba-
jo y divididos, entre si, por rancios pre-
juicios .

Por esto y nara esto hacemos un vi-

‘brante llamado a todos los empleados de

Chile, a que formen y tomen la colocacion
que les corresnonde en nuestras entuias-
tas filas, que son y serén siempre las pro-
pias filas de este enorme ejército que has-
{a ayer vagaba por el pais como una som-
bra a la espera de un orograma que fu-
viera el sortilegio de agruparlos en el pen-
samiento comin de accion edificante.

Un hondo y exacto sentido de nuesira
responsabilidad, que jamas pretenderemos
alenuarla o eludirla, nos lanza a la lucha;
nor el bienestar econémico del empleado;
lucha que sin duda habriamos rehuido. por
innecesaria, si los gobernantes del pais
“ableran tenido la visién de evitarla. sa-
fisfaciendo oportunamente el ansia de jus-
ticia social que sienten los emn'eados d=;3
parramados a fravés del ferritorio .

El emoleado cuenta ,pues, desde hoy,
con un nartido oolitico que ha escrito ea

sut bendera: Ia liberacion econdmica del
empleado es v serd obra exclusiva del mis-
mo empleado

Esla es 'a razén sunrema de su exis-
3 esto solo justifica su incorporacion,
rebosante de energias vitales, a las luchas
politicas y electorales de la Repiblica

Su ensefia no se dejard abatir por na-
die ni ante nadie. Somos un grupo de

Companeros Empleados:

hombres consciente de nuestro valer en el
concierto social del momento historico que
vive la humanidad. No renunciaremos a
nuesiros propositos, sin antes haber ob-
tenido para el empleado su merecido dis-
frute a ura vida mas humana.

Nuestros enemigos estin al acecho; nos
atacan en forma aleve; presienten el pe-
"gro para sus resnectivas organizaciones
si los empleados somos capaces de cons-
tituirnios sobro bases de discinlina indes-
tructible. Mas, para eso, extenderemos
alrededor de 0 bizofio ejército un
cordon sanitario de tal resistencia profi-
liclica, que no pueda vencerlo el virus le-
tal de los apctitos inconfesables, ni el ba-
cilo mortifero de las pasiones bastardas.
Ante todo .y nor sobre tndo, mantendre-
mos la cohesion da nues'ras filas; la dis-
ciplina racional en nuestras huestes

Aspiramos al bienestar de los emplea-
dos, vale decir ,a obtener para ellos leyes
pro‘ectoras, mas humanas y mas de acuzr-

rigen al do. Q s T irlos de
las crueles contingencias del hambre; por
que el emnleado, nor razones dz educa-
cion, ro nuede ir a la calle a extender la
mano nara imnlorar una limesna ;su cul-
tura y su educacion le imoidea nedir un
silio en los albergues nara ocultar ante
la dura indifencia de los demas, su dora-
d2 miscria. Para velar nor sus intereses,
sacrificaremos nuestras mejores energias;
nues'ros mAs robles afares.

Y, finalmente. en lo que se refiere a la
Caja de Prevision nuestros nuntos de vista
son coincidentes; aspiramos y estamos
proximos a obtenerlo. que los empleados
tengan la reoresentacion que les corres-
ponde para, de esta suerte, velar y dirigir
sus nropios intereses.

Vibra, pues, en estos instantes—de nor-
te a sur de la Repiblica—Ila clarinada de!
ultimo domingo ,en el orimer fundamen-
fo de la daclaracion de orincipios de la
orgarizacion: “QUE LA AGRUPACION
GREM!AL DE EMPLEADOS DE CHILE
ES UN PARTIDO DE EMPLEADOS".

La lunta Ejecutiva Nacional de la Agru-
pacion Gremial de Emnleados de Chile.
—Horacio Davenvort, presidente; Enri-
que Aguirre y Jorge Opazo, vicepresiden-
tes; Fermardo Gonzalez Baez v Enrique
Pancz Escobar, secretarios; Guillermo
Gonzdlez Lazo tesorero; Humberto Po-
blete S., Agustin Carvallo, Luis Salvatie-
rra, Oscar Garin, Alfredo Escobar, Bue-
naventura Aguilera, José Cadiz, Ernesto
Gorigoitia y Luciano Pérez, vocales” .
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Nuestra Palabra

iSolo en la union férrea de los emplea-
dos estara el reconocimiento de su fuerza
y de su poder! Y estas palabras, que las
l:emos repetido dia a dia y que las creia-
mos convertida en una bandera de com-
bate de todos los “asalariados de cuello
blanco”, hoy ondea al viento de las vaci-
laciones, de las dudas, de una negra in-
cerlidumbre..

Enlac ion del Domingo ppdo.,
celebrada por la “Agech”, sonlaron vien
tos huracanados. Estibamos seguros que
{enian que producirse violentos debates.
propios de reuniones de hombres con
idea'es y de convicciones, pero nunca ja-
mas imaginamos que podia ser el prin-
cipio o siquiera la sombra de una divi-
5iGi entre los emnleados. Y han pasado
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las dias. Y se rofa la misma agitacion
de los orimeros instantes en que se co-
nocio los ac de la ¢ ion de
la "Agech”. Preguntamos: ino habra
inieresados en producir esta division en-
tre los empleados particulares? ;Es po-
sible que los viejos partidos historicos no
traten, por todos los medios posibles, in-
troducir 1a discord’a entre los empleados,
para no permitir su organizacion? He ahi
1a clave del enigma.

La Cooperativa

Mientras tanto, pedimos a todos los

empleados que escuchemos mas atenta Entre las instituciones nacionales que
mente el sentir intimo de mosotros mis- con méas orgullo debemos hacer figurar
mos, y tratar. por todos los medios que en nuesiras columnas editoriales, ez sin
estén a nuestro alcance. de obtener que duda, la Sociedad Cooneraliva Vitalicia.
To se romna esta unitm. que no nos des- Veinticuatro afios de exislencia. v el fiel
unanos, que <o nos divida 1os: porque i cumplimiento de todas sus obligaciones,
ca:mos en el lazo que ros tiendon los !a rectitud de sus nrocederes, ha hecho
po'iticos, se alejard por muchos afios la que la Cooperativa Vitalicia desarrolle sus
realizacion de los caros anhelos de los aclividades dentro del respeto y de las
empleados narticulares de Chile consideraciones generales.

Debemes recordar que ha sido Val-
paraiso el que ha sefialado rumbos al La Sociedad Cooneraliva Vitalicia es
movimiento de los emnleados de todo el 0bra exclusiva de empleados particuiares;
pais. Todos nuesiros comnaiiercs. de sus fundad leados; sus di-

es fueron
norte a sur de la Reniiblica, tienen pues- rigentes, también; y, a través de sus 24
tos sus oios en nosotros. Seamos mds afios, ha mantenido muy en alto el lema
dignos de esa atencién y sepamos cum- de la institucion, cual es: seriedad y cum-
plir, como hombres. la misién oue tene- plimiento de sus claras disnosiciones es-
mos que realizar, pese a quien pesare, linuladas en sus estatulos que la rigen.
Op ngase quien se coonga.

iUndmonos! Deiznos 2 u~ lado asun- Son millares los bereficiados con su
oz de indols estrictamente religiosa, que fundacion y su vida misma. Ejemplos
hoy se levanta como fartasma nara divi- concretos son conocidos en todas las cin-
tirnos. Consideremos que este asunto de dades del nais. Nifios que se han educa-
reficifn ¢ un sagrado derecho de cada do. gracias y exclusivamente a estos be-
homb Respetémoslo, como queremos neficios que concede la Sociedad Coop>
que nos resneten nuestras ideas y nues- rativa Vitalicia.
tros ideales.

1Paso, comnaiieros. a la union de los La miseria, que tan comin es en los
empleados, que solo aspira a obtener dias hogares ,de los empleados. cuando ya
mejores para los eternos esclavos de la cansados de la vida y encorvados nor la
pluma! lucha diaria, no reza con los subscripto-
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Vitalicia, orgullo

de la Republica

res y pensionados de la Cooperativa. La
institucion vela por sus socios. Ha esta-
blecido — y es uro de los avances mas
efectivo en beneficios sociales, — un ver-
dadero seguro de vejez. En efecto, todo
pensionado que cumpla 60 afos de edad,
liene el derecho de percibir un 50 95 mas
de la pensién normal

Ahora debemos, también, recalcar
cudles son los motivos por que ha podi-
do imponerse dentro de todas las insti-
tuciones que han surgido en el pais, pero
quz han fracasado en forma rotunda nor
=2 ofra causa. Es que la Cooperativa
Vitalicia ha invertido la mayor parle de
sus fondos en la adquisicion de pronie-
dades que oroducen una excelente renia.

Pero, sobre todo, la clave de su éxito
254 en que ha sabido elegir a los hom
bres que imoriman rumbos a !a institu-
cién. Todos ellos, nara bien de la Coope-
raliva Vitalicia, han sido hombres bas-
tante vincuiados en el comercio, en la in
dustria y en la banca. Y han colocado,
como ba~dera, la honradez de sus propias
vidas, para levantar, hasta una siinaci'n
privilegiada, a la institucién que hoy por
hoy es un orgullo para todos los chi
lenos .

RAMON SOTO DONOSO
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Programa de aeccién que

El Domingo 7 del presente se efectud
en el Coliseo de Vina del Mar la primera
Convencién general de la Agrupacion
Gremial de Empleados de Chile.

A la hora citada se encontraban reu-
nidos en el local gran namero de Dele
gados de casas comerciales, Comisiones
de empleados de Santiago, Villa Alema-
na, Quilpué, Quillota, Peiia Blanca, y los
representantes de la prensa.

SE ABRE LA SESION

El seiior Guillermo Gonzalez Lazo, de-
clard abierta la sesion y leyo el siguiente
discurso:

“Sefores convencionales:

Alentado por el buen éxito electoral
del 25 de Octubre altimo, el Directorio
Provisorio de la Agrupacién Gremial o
Etinleados que presido y que tuve, como
se sabe, la direccion general de dicton
trabajos electorales, creyd del caso dar
forma a un sentido anhelo que va flota
ba en el ambiente de la gran masa d=
empleados, en orden a dar estructura po-
litica a una posible organizacién gremial
de todos los nucleos que viven exculsiva-
mente de un salario.

La mesa directiva, interpretando este
sentir, cit6 a un grupo de delerados a
una reunion preparatoria, en el curso de
la cual se adoptaron resoluciones del mas-
alto interés para los empleados en genern’
Enfre ofros acuerdos, se tomé el anz di~»
relacion con el nombramiento de comi-
siones que tomaran a su cargo la redzo-
cion de sendos proyectos que habrian
mis tarde de dar forma y cuerpo a csta or-
ganizacion que hoy dia inaugura solem-
nemente su primera gran convencion ge-
neral,

No podria desconocer que el trabajo
de la Comision de Estatutos y Reglanien
tos ha sido improbo y sobre todo ingrato:
puntos fund tales teridos n !
terreno de elevados principios de solidari-
dad y justicia social dividian profurda-
menie a los hombres que, con la mayc.
altivez sostenian sus puntos de vista di-
vergentes.

Denodados esfuerzos se gastaron por
obtener que la comision llegara sin dis
crepancias ideolbgicas a esta convencion;
initiles fueron nuestros esfuerzos; vi
el intento de conciliacion y armonia que
]Ht\ldl\'{d la accion de los miembros do
08 gue, hasta ayer, Inrm.mm I“:jl’ll’]‘l &1
o <'1.|mn.. a que me vengn raflisio~¢s
5 1 razdn en virtud da 1n cun
), da cuentn a useds
e la existencis
de dos informes: uno que lleva la firma
de diez de sus miembros, los sefiore s,
Humberto Poblete, Ernesto Garigoitia, Os-
car Garin, Guillermo Mancills 1, Luciano
)y io Prieto, E nrique Ponce, Eu-
pusano, Luis Salv: Iu’rrl y Gui-
1
|’$ wlolomé

leriggio,

Palacios, Gerardo Lepe y Manuel Alcaide,
en otros términos, un informe de mayoria
y otro de minoria.

En las deliberaciones que habrén de
SDSLIIW en esta Convencion, qui:da:é en
ev és de sereno estudio, cual
de los dos informes merecera vuestra apre
bacion.

No debemos esperar inspiraciones de
lo alto; tenemos solamente que llevarnos
una mano sobre el corazon, para sentir
sus latidos que rios seiala el ritmo que la
vida va pcaiendo en cada uno de nuesiros
afancs y que, al fin, se traducen en una
ansia infinita de ser mejores para el pro-
greso moral y material de todos ncsolros,

iSalud!”

El sefior Fernando Gonzalez ea segui-
da tomd la palabra para saludar a nomb:e
direct'va a los convencionales y delega-
ciones asistentes,

Ei C2fics Jos? Ibsen, delegado de San-
liago, agradecié el saludo y en forma bri-
llante expres6é su confianza en el futuro
del parfido de los empleados.

de los

DECLARACION DE PRINCIPIOS

De acuerdo con el programa el Presi-
dente hace presente que sefior Humberty
Poblete, en calidad de Relator, hard uso
de la palabra para dar a conocer los
tos en que se basaron los miembros de la
Comision de Mayoria para aprobar la De-
claracién de Principios.

El seiior Pob'ete en f:nrrna clara y pre-
cisa relata la forma en que se desarrolla-
ron los esludios y los motivos ea que no
cotaban de acuerdo con l2 Comision que
mesente ol proyecto de minoria.

A conlinuacion fomod la palabra el se-
for Bartolomé Palacios y diserta amplia-
men'e sobre el proyecto de minoria y las
divirgencias de ideas que existen enirz
los proyectos.

Varios convencionales piden permiso
al seiior Palacios para interrumpirlo, suc-
cilinTose debales de verdadero interés.

En ceyuida pice Iz pa-irs o o500
Merizgio y lee un informe en el cual ex-
porz en forma filostfica los motivos que
lo han irducido para apoyar el proyectoa

Bl gran semanario de

todo lo que ocurre y se escribe en

y Asia.

La Revista para la gente ocupada
La Revista que reemplaza a cien libros y Revistas.

Aparece los Viernes. Precio: UUn peso.
El mimero 13, en circulacidn, dedicado a la Semana Viflamarina.

ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA

Se paso a clegir mesa direcliva que per
aclamacién quedd compuesia de la s
guienle forma:

Presidente, Den Guillezmo  Gonzdlez
Lazo.

Vicepresidenies, seiiores Ernesto Go-
rigoitia y Jorge Opazo.

Secrelario General, Luis Salvatierra,
Prosecretarios, Oscar Garin, Ricardo
Nordenfycht.

arios, Julio O. Baeza y Buena-
ventura QLnlh' .

¢ 6 1 o YSC

La primera Revista en su genero en Sud América. Un resumen de

Con corresponsales en todas las grandes capitales de Europa, \mérica

informacidn mandial

el munde,

Editorial «HOY"™
Esmeralda No, 1009,
Casilla DT0. Teléfono G3US.

de minoria,

Después de una fuerte discusion se
procede a volar scire los proyectos, siea-
do apiobado el de mayoria por un gran
mimers de votos.

LA AGECH ES UN PARTIDO
DE CLASE

La delegacion de Santiago presenta
una indicacion en la que se declara que Ia
Agech es un Parlido de clase.

Dicha indicacidon forma goan revaelo
enlre los asistentes y se tercian acalora®
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tendra la

empleados

dos debates, en los que toman parte los
saiores Meriggio, Poblete, Palacios, Pe-
tersen y otros, Propuesta la votaciin fué
aprobada.

A las 13.15, se levanto la sesion para
continnarla a las 15.

SESION DE LA TARDE

El sefior Ponce hace la relacion del
programa analizando todos sus articulos.

Terminada la relacion, el presidente
¥rece la palabra a fin de que se ponga
en discusion el programa.

La delegacion de Santiago estima con-
veniente hacer algunas modificaciones, lo
mismo que los sefiores Morris, Vial, Car-
valio, Osa, Opazo, efc., y sz propones
diversas indicaciones, las cuales sz van
poniendo en votacion a medida que lie-
gan a ia mesa directiva. Unas scn recha-
zadas a pesar de la defensa quz le hacen
sus proponenies, otras salen aprobod:s,
recibicado una salva de oo'ausos.

El programa queda, por fin, aprobado
en la siguiente forma:

DECLARACION DE PRINCIPIOS

1. La Agech es un partido de clase
que realizard, llevando representantes pro-
pios a las diversas instituciones que rigen
la Repiiblica, la defensa de los derechos
y la promocion de los intereses econdmi-
cos-sociales del empleado.

2. La Agech desarrollari esta accion
de elevada politica, separadameie de to-
da accitn religiosa y respetara la libertad
de cada cual. con el firme propésito de
10 dejarse dividir,

7. La Agech declara ove el Estado
debe ser Corporativo, constituido por Gre-
mios, Asociaciones y Sindicalos, vincu:
lando a ellos los derechos politicos en
forma de dar a esos grupos representa-
cién directa y proporcionat en el Congre-
50, Municig y demas institucio-
nes de la nacion.

4. La Agech declara que el funda-
menito del derecho de propiedad debe ba-
sarse en aa funcidn social; o sea, en el
interés ybLienestar general,

5. Sostiene el principio de la sociabi-
lizacion gradual de los medics de pro-
duccion y de intercambio,

PROGRAMA
TR
a) En el orden politico

1. Orgarizacion gremial obligatoria.

2. Transformacién gradual del Esta-
do. nara que sea corporativo a base gre-
mial,

3. Voto amplio, incluida la mujer en
iguales condiciones que el hombre, con
su'tando el interés gremial.

4. Abstencion en el poder ejecutivo
mientras no existan probabilidades de rea-
lizar una labor efectiva en favor del pro-
grama,

5. Representacion directa y propor-

cional en todos los organismos e insti-
tuciones publicas y privadas.

6. Descentralizacion administrativa
que favorezca los intereses reales y efec-
tivos de cada region.

7. Mandato imperativo, con pérdida
de la inveslidura y sancion criminal.

8. Funciones piblicas remuneradas.

b} En el orden econdomico-social

9. Reserva para el Estado de los pro-
ductos, yacimientos y fuerzas naturales.

10. Reglamentacion del costo de la
vida, con sanciones que la hagan efeci
vas.

11. Modificacion de la ley actual de
ventas a plazo de particulares.

12. Salario minimo familiar y parti-
cipacion directa de los empleados y obre-
v¢3 en los beneficios dz2 las Empresas.

13. lgualdad de salario entre el hom-
bre y la mujer,

14, Reconocimiento del derecho al
predio familiar minimo e inembargable, li-
bre de todo impuesto, para habitario o
‘aborarlo.

15. Socializacion de la tierra incul-
ta eimproductiva, a basc de confiscacion
indemnizada segun su valor rentario.

16. La politica econoémica debera o-
rientarse decididamenie a la salisfaccion
de las necesidades publicas.

17. Reforma ftributaria para hacerla
expedita, sobre la base de la progresion,
exceptuando las pequefias rentas,

18. Desarrollo de los seguros soc™n-
les de enfermedad, vejez, invalidez cesar
tia, viudez y orfandad.

19. Ampliacion de la ia y pre-
“isi‘a sccial del Esiado. con representa-
cion directa de los inleresados.

20. Asistencia y proteccion del Es-
tado a la infancia.

21. Organizacion de sociedades de
produccion y distribuzion comercial, ma
nejadas por los empleados.

c¢) En el orden civil
Mediante el pago de pe
duran.e 10 anos, Ud. y

Inseribiéndose Ud. en

COOPERA Tl VA VITALICIA”

una renta para toda la vida. - =

SER (‘rlt)]l;‘rﬁii\-‘:l Vitalicia®

asegurard su bienestar [ﬂr" la vejez e inscribien-
do a sus hijos tendrd los medios para garanti-
- zarles su et lucacion — e

Pensiones pagadas hasta el presente aiio § 9.465.967 .

Pida informes sin compromiso a la oficina matriz
| Calle O'Higgins N.* 1281 — Casilla N.© 1627
|| VALPARAISO

| AGENCIAS EN TODA LA REPUBLICA

organizacion

22, Reconocimiento integral de los
derechos civiles de la mujer.
23. Divorcio, absoluto con disolucion

del vinculo.
d) En el orden administrativo

24, Reorganizacion de la adminis-
tracion pablica en general de acuerdo con
la funcion eminentemente econdmica de
cada departamento para servir los intere-
ces colectivos y exigiéndole la instruce
cion que el Estado le hara obligatoria re-
cibir.

25. ﬁhsolulo reapeto y ampliacion
del 1 istrativo de la nacion,
de manera de asezurar el acceso de los
empleados pablicos a los mas altos pues-
tos de la racion.

26. Reorganizaczion del Poder Judicial,
de manera quec responda a sus altos fines.

e) En el orden educacioral

27. Reforma educaciona! a base de in-
tervencion familiar y representacion en
los Consejos de Educacion comercial agri-
cola e industrial de los empleados.

28, Difusion de la i especiali-
zada, de manera que capacite al individuo
para la lucha por la vida. evilando la bu-
rocracia y la leomania.

29, Supresion gradual de la ensefianza
pariicutar en Chile, la que debe ser ma-
{eria exclusiva del Estado.

LA APROBACION DE LOS ESTATUTOS

Aclo seguido se procedit a dar lectura
a los Estatutes sobre los cuales las dos
covizioncs ro habian terido diverrencia
de opinion alguna.

El sefior Ibsen hace, sin embargo, la si-
guiente indicacion que es aprobada: aue
para la realizacidn de las finalidades de
solidaridad social y politica que inspim
Ia declaracion de principios y el progra-
ma d~ la AGECH, se constituye una Junta

(Pasa a la pag. 7)
T e

quenas
los suy

os podran obt
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Como la politica debe ir cediendo el paso
al gremialismo.

Estaba de lo mas preocupado de las
deliberaciones que iban a fener lugar en
la primera Convencién de los Empleados
Particulares constituidos en partido poli-
tico, orgulloso de saber que mis compa-
fieros de gremio iban a tener al fin un
gesto macho, una parada de cabeza con-
tra el capitalismo, la oligarquia v el arri-
vismo, cuando una simple esquelita sus-
crita por don Ladislao y otros caballeros
de nuestra oligarquia , vino a echar una
sombra de melancolia sobre mis entusias-
mos de proletario. .. Ah! me habia olvi-
dado que pertenecia al Partido Liberal. .
que no me habia hecho borrar de los
Rogistros. . . Bueno, pero quien iba a sa-
ber también que existia el Partido Libe-
ral. .. después de aguella terrible noche
de la dictadura. .. del extrafiamiento de
sus principales figuras, etc.. . En efecto,
se me consideraba todavia un miembro
del partido, en cuyas convenciones habia
tomado parte... Solo que, desde hacia
«lgunos anos a esta parte, mi pensamien-
1o como el de muchos empleados o “pro-
letarios con cuello”, como también se nos
llama, habia sufrido experiencias, camhios
y rectificaciones que la habian alterado
completamente. ... Ya no me sentia un
joven elegante o “tirado a elegante” dis-
puesto siempre a participar en los torneos
de elocuencia del Centro Liberal, en bi-
zantinas discusiones acerca de temas po-
liticos, religiosos o lo que era comdn, de
simples cuestiones electorales No.
Ahora era un hombre, uno de tan‘os gue
vivia de su trabajo, y que de libertades
no conocia otra que la de “morirse de ne-
cesidad” el dia que el patron se le ocu-
rriera despedirlo. Mis ojos habian logra-
do penetrar hasta lo méis profundo de la
estructura econdmica social de la sociedad
actual, en los negocios cotidianos habia
llegado a palpar la mano férrea del ca-
pitalismo individualista quz lo absorve to-
do, al trabajador, al empleado, a los pe-
queiios propietarios e industriales, que
forma los monopolios y ya fuerte se lanza
sobre el Estado y lo mantiene para su ex-
clusivo servicio. . .Hecho hombre integro,
en el ejercicio pleno de su mente y puesta
la mano sobre el corazén, habia sondea-
do la miseria de los campos y de las
ciudades. .. el terrible régimen de explo-
tacidn del hombre por el hombre en gue
nos debalimos. .. sabia del régimen de
salarios, del dumping, del bluff comercial,
de las coimas, en fin, habia palpado todo
el lodo y la miseria actuales... Habia-
mos visto la revolucion de los militares
vigjos del aio 1924, pidiendo la de
cidn

-

. + £,
2 1a Ley de Dieta Parlamentaria que

al ipais le iba costar al afo tres millones

e pesos, revolucion aprovechada a su fa-
i nor 1 Ia revolucion Jde
es i s (6123 de Enera de 10

malograda por unos cuantos audaces, mi-
nistros piscineros y congresales termales
Habiamos visto deportaciones, negociados
tremendos, especulacion, crisis, desocupas
cidm, hambre y 15 calamidades. .. To-
do fruto de qud ?

Todo fruto de varios régimenes suce
sivos de de politicos liberales, radicales

AL MARGEN DE LA CONVENCION

conservadores. .. €n todo caso politico.
No podia yo seguir siendo politico
miembro del partido liberal. .. antes que
ciudadano elector de esta clasé de gobier-
nos, perlenecia a una clase oprimida: la
de los trabajadores de “cuello blanco”
Antes qué el partide politico y los corre-
ligionarios, estaban mis compafieros de
trabajo, el gremio, el bienestar y el porve-
nir de mi familia, la economia y el orden
social de mi querida patria.

Al diablo con la political Me dije. ..y
estuve tentado de escribirle una carta a
don Ladislao diciéndole lo que pasaba. .
mi transformacion de poliiico en gremia-
lista. ...Pero desisti, pues pensté que se
moriria de la risa de ver mis aspavientos
proletarios. . . Me parecid oirle exclamar:
“Pero es posible que este nifio ande tan
mal de la cabeza. .. Como puede sentirse
proletario un muchacho tan bien orientadaor
dentro del partido. .. Se viste hizn, come
con ¢l tenedor. .. y con su silencio puede
llegar muy lejos. .. puede servirnos para
representar “a los de abajo” dentro del
Partido Liberal que carece precisa-
mente de elementos entre las clases mds
modestas dela sociedad. . .

Desisti, no escribi la carta, y me dis-

S SRRt R e m ey
VISITE NUESTRA

|MERCERIA DAUBEN FERRETERIA

ARTURO
VALPA

a Gltima hora, eén vez de un informe sobre
los puntos en discrepancia, fodo un pro-
yecto de minoria, destinado a fracasar—
El otro discurso, de un convencional que
saluda a los viajeros que vienen llegando
de Santiago y de paso les recuerda que
‘““més vale un error en marcha que una
verdad estncada” A propésito estos sefo-
res de Santiago estan cada dia mas arre-
pentidos de haber propuesto llevarse al
tiro la direccion para la capital. .. reco-
nocen que, por lo menos, debian de haber
esperado consiituirse alli para empezar
a mandar. .. Pero, que diabloc, vivir a
orillas del Mapocho y no sentirse ombligo
4¢l murdo, es imposible.

Después de !a eleccibn de la mesa di-
rectiva que constituyd una de las mds gra-
tas notas de armonia de la Convencidn,
sube a la palestra ¢! relator lel tema “De-
claracion de Principios™ y empieza a re-
latar. ..

Suavemente, como quien nada dicz, va
apuntando con la du'zura de un poeta dra-
be que recitara ¢l Cordn, las verdades
soziales y econdmicas de es.a era de apo-
calipsis, .. =1 hombre sabe lo que dice,
porqué lo dice y & quien se lo dice. .Shz
glie no va a ensefiar a nadie, puds supo-

DAUDEN

Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilia 4376
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LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES |
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puse a seguirme preocupando de las la-
bores de mis companeros, de la proxima
Convencion de la Agech que tendria lu-
gar el Domingo 7 del actual en el Coliser
de Viila del Mar.

ne que toda ia convencion que le oye re-
cogido en silencio, conoce esas verdades,
que €l va inaicando apenas. .. El Estado
debe ser transformado en forma gradual,
para que sea gremial a base paritaria. .

' Debera establecerse por medio de una Ley

No en auto, sind que en un vulgar co-
lectivo o “gondola” como aqui le llaman
a los omnibus, di en el lugar de la cita-
cidn y me dispuse a ser un observador
imparcial. .. uno de esos observadores
que se sicnian al fordo de un palco cueva
¥ en los momentos de temporal se sumer-
jen en lo profundo y solo dejan a flor de
agua el periscopio.

Hay cerca de noventa compaieros de-
legados, muchas caras nuevas, desconoci-
das especialmente para un gremial inci-
piente como ¢l suscrito. . . faltan en cam-
hio otros que por ahi se suelen dar aires
de matoneitos ¥ que cuando se trata de
tribina fibre  ode jugarse enteros, se fa-

*oeen un ladoy se ponen a hablar del liem-

po

Dos vibrantes discuisos: el apertura,
hecho por el Presidente, haciendo consta-
tar la altura de miras de la comisitn, su
espiritu de conciliacidn y su propésito de
o dejarse dividir por cuestiones religio-
5as tarea malograda por el exCesivo
amor propio de cierto tlemento que larga

la ghligacion de agremiarse... pero los
sindicatos no deben de ser libres. Toca
despueds l1a funcién social de la propiedad,
dgice que no basta reconocer Ia funci®4
sozial de la propiedad, siné que debe ser
para nosotros que nada poseemos la dniz1
justificacion filosofica y efectiva del de-
recho de propiedad, que dentro del orden
actual hay que mantener. . .

La voz del relaior es absorbida a ta-
tos por las bambalinas de dudoso gustn
artistico, y la atencién de la platea se du
plica por no perder palabra de su intere-
sante exposicion.

Termina el relator y una salva de a-
plausos estalla en la sala, premiando st
inteligen2 labor y sobre todo la sinceri=
dad sus palabras.

De las derechas, salta una voz: Pido
la palabra dice Don Bartolomé y aparecs.
siempre erguida, su formidable ‘silueta de
viejo luchador de la causa catolica. ...

En ¢l proximo niimero, continuaremas
nuestro relato.

Nick Coper.
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{VENCER DEBE SER NUESTRA
CONSIGNA!

Los empleados somos, por principios
reaccionarios, m: ‘ra condicion de “asa-
lariado de cuello”, nuestro ambiente, en
fin nuestro propio ser, asi lo determinan.
Los prejuicios por intermidio de su pren-
sa nos daclaran fracasados. jCompaiz-
ros, nc e dejéis ilusionar! La Agrupa-
cion de Jos Empleados serd tan potents,
cuanto sea vuestra voluntad! Los estatu-
ies establecen que los Congresos tienen
facultad pzra cambiar, la orientacidn, pro-
grama, reglamentacion, etc., por lo tanto,
en vuestras manos estdn las herramientas,
no desmayéis, no te dejéis impresionar
por las calaveras que os muestran quie-
nes ven en vosotros un peligro! Los fai-
$05 amigos, son snemigos muy poderosos,
desconfiad de ellos! Empleados de Val-
paraiso, templad vuestros espiritus, redo-
blad vuestras energias y cardcter y con-
iinuad vuestro camino que en ¢é] arregla
remos la carga, cuzndo hayan dl:s:lp:lrc-
cido de nuestro lado los falsos empleados
que hasta ayer stlo u.)slm}e:n.l nuestra
marcha. -
“liramps sonriente e porvenir y no
nos dejemos dividir por cuestiones reli-
josas: Antes aue catolicos o laicos, de-
‘bemos ser EMPLEADUS

Pensemos que por sobre todos estos
Pprejuicios, estd nuesira situacion ECONO-
MICA!

Mantengiamonos fuertes de espiritu
para esta lucha, con la cual ha preten-
«dido arrollarnos la reaccidn de las reac-
ciones y venceremos si estamos conven-
cidos de nuestras necesidades y nuestra
causa de emancipacion econdmica!

Por sobre nuestras inclinacicnes esp-
rituales debe estar nuestro mejoramiento
ma'erial! “LA EMANCIPACION DE 105
TNTLTADOS SERA OBRA DE LOS MIS-
NS EMPLEADOS”.  Trahajemos con
decision y convencimiento, hasta ver ¢!
triunfo definitivo de nuestros anhelos.
Adelante compaiieros EMPLEADDS!

E. Gorigoitia.

UECH

Fn ina de sus altimas asambleas, Ia
Unifn de Emp'eados de Chile, con moti-
vo de encontrarse acéfalos algunos pues-
tos de mnse;erm de la institucion, llevé
a clecto Ia eleccion de ree n'ﬂuanh. re-
cayvendo eslos nombramientos en entu-
siastas miembros de la organizacion, co-
mo son la sefiorita Maria ".uisa Cos a, se-
fiores de Santiago estan cada dia mas arre-
Béez y Ramdn Soto Donoso,

El nombramiento de la sefiorita Maria
Luisa Costa para consejero, en represen-
tacién de la Seccién Femenina, ha cau-
sado la mejor impresion entre los asocia-
dos, y demuestra con ello que la Uech
le da la verdadera importancia que debe
en la labor social a la mujer. Cieemos
que la sefiorita Costa continuara dentro
del Consejo colaborando con el tesén v
eniusiasmo de como simple socia.

TRIBUNALES DEL TRABA]O

La Ley de Empleados Particulares con
signa en una de sus disposiciones que to-
dos los litigios prodnudos por divergen-
cias entre empl ¥ leadores se
resolverdn por intermedio de un tribunal
especial (Tribunal del Trabajo), depen
diente del Ministerio de Bienestar Soci:

También indica que en caso de di
conformidad con la sentencia, las partes
se reservan el derecho de la apelacion,
dentro de un plazo de cinco dias.

Todo esto estda muy bien.

una clase, la de los empleados particu-

lares, pues pensar atra cosa seria una
necedad, ha querido que éstos tengan en
su mano una defensa rapida y sencilla,

ha incluido algunas clausulas que indi-

can de un modo terminante el procedi-

miznio a seguir.
Entre estas clausulas
insignificante, que dice:

hay wuna

del empleado™,
Pues sencillamente, que, como existen
empleadores que, ain hoy dia, después
de siete anos de vigencia de la antedicha
e, no han cumplido con lo indicado t‘n
clla, esta clausula, asi descarnada, sex
una amenaza para el'os y una arma, 1 la
vez, para nuestra clase.

+Qué hacen, pues, los jueces de los
Tribunales del Trabajo en semejant2s
casos? Mada, o, mejor dicho, poco. Hay
demandas en los Tribunales de Santiago
que esidn sin resolver mas de un ano, y
muchas mas de seis meses. JEs posible
tal anomalia? Los empleados para los
cuales se ha creado esia ley, no puedai
ni deben soporiar esta injuria que se les
hace a sus derechos; todos ellos son gen-
les de escasos recursos, y cuando acuden
a los Tribunales, es porque ya agotron
todos los medios humanamente posibles;
prolongar sus reclamos es, por lo lantn,
una birla irritante ¥ falta grave a una
1;-y. para cgyo cumplimieato, comno todss
las demds leyes sociales. se cred un M-
nisterio que se llama de Bienestar Social.

ISA

Saniiago, 7 de Febrero de 1032.

El espiri-
tu del legislador ha sido el beneficiar a

muy
“Cuando no exis-
ta con rato, se atenderd las indicaciones
~Qué quiere decir esto?

Convencion.....

Ejecutiva Nacional, debe darsele faculiad
pa:a que delegue sus humciones en la Jun-
ia Provincial de Santiago cuando lo crea
conveniente.

El delegado de Santiago, sefior Peter-
seén hace ver lo peligrosa que es la dis-
posicion del art, 15 y 30, que podria aca
bar con la disciplina, seriedad y verda-
dera finalidad de la agrupaciéon de los
empleados, ya que amparados en este ar
ticulo, podria introducirse elemento poli-
tico desquiciador con afanes electorales.
Fué suprimido por mayona.

El presidente expresa que la sala debe
pronunciarse sobre las personas que de-
ben formar parte de la Junta Nacional.
Se dan cinco minutos para ponerse de
acuerdo.

La votacion que se desarrollo dentro
de un ambiente de plena armonia y de
crden, did el siguiente resultado:

El seiior Davenport, 39 votos; Gon-
zalez Lazo, 39; Salvatierra, 39; Gorigoi-
tia, 39; Poblete, 30; Garin, 18; Gonzilez
Baez, 30; Pérez, 30; Ponce, 30; Cadiz,
20; Opazo, 57; Aguilera, 31; Aguirre, 28;
Esezbar, 23; y Carvallo, 23.

'MPRES!'ONES DE LA CCNVENCION
DE EMPLEADOS

Llamd la atencion de los convenciona-
les, el asiento que eligié don Bartolo
Ranchos, el primero de la primera fila del
ex.remo derecho. ...

Cuando el Sr. A. Marillo termind de
leer su discurso defendiendo su tesis, un
compaiero del lado izquierdo le dijo gue
le faltaba algo: la firma de Jota Sardina.

Muy oportunos fueron los deséos. ..
que le vinieron al presidente; rapidamen-
te dejd su puesto en manos del primer
vice. Se estaba encrespando la cosa v
el mallo anretd. . ..

Qué apetito devorador tenian a Ia fio-
ra de almuerzo los seflores convenciona-
les... ni siquiera echaron de menos #|
Club de Vina donde es sabido que no fai-
man avidos buscadores de “pilotos™.

-

Por balance hemos rebajado los precios
solo por este mes en los ternos de casi-

mires ingleses.

Se reciben hechuras con materiales de l.a

a

Por este mes y presentando esie aviso
obsequiaremos a nuesiros clientes un lindo
Calendario para 1932.

'SASTRERIA BRISTOL

Victoria 2328, al lado del Ceniro Espafiol
Teléfono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO

120.—
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LOS TONTOS GRAVES

En nuestra fauna social, tan
fecunda en especimenes raros,
abunda también por desgracia
en forma alarmante—caracte-
ristica, por lo demas de la de-
cadencia moral del siglo que
vivimos—el tipo conocido uni-
versalmente bajo el nombre de
tonto grave.

Duquisra se redinnn eon fina-
lidades de la mas diversa in-
dole, los dislintos micleos so-
ciales de la colectividad, el ti-
po de tonio grave hard irrup-
cion con el fin de exhibir su
menguada personalidad. Es
especie prolifica en grado su-
perlativo. Es e temerles, ade-
mis de este aspecto, por si
proselitismo irresistible. El ton-
to grave, cuando no lo es por
atavismo, lo es, sin duda, por
feni:meno imitativo. Su mara-
villoso instinto de conservacion
oue, a veces, 1o hace parecer
medianamente inteligente, los
impulsa apenas llegado a la pu-
berlad a buscar en la coyunda
matrimonial ,ademas de perpe-
tuar la especie, ¢l medio mas
eficaz de reafirmar ante la bo-
beria ambiente, su capacidad
indiscutible de tonto grave. Son
célibes por excepcion. No cua-
dra a su naturaleza el estado
te solteria, pues resta grave-
dad a su triste figura. Cuap-
do los demds hombres buscan
la euvacion al problema matri-
monial, el tonto grave —
—ignorante del atin gue presi-
de cada minuto de nuestra e
fencia—estd por su parte
frutando, con burguesa sa
faccidn, de la placidéz de un
hogar mantenido casi siempre
a expensas de la dote de la
conyuge. Mis, son buenos je-
fes de hogar; cumplen acaso
con exceso sus funciones. No
en valde se afirma que la pro-
lificuidad esta en relacion di-
recta con la pobreza mental.

Pero hasta ahora hemos ex-

hibido al tonto grave, sola-

mente, en uno de sus aspectos,
Enfoquemos el positivo para
captarlo también en otro me
dio, quizd en aquel medio am-
biente en donde desdobla po
entero su temible person:

Es en la oficina donde simu-
la a diario la posesion de un
formidable espiritu de trabajo,
Es alli en donde infiere dafios
incalculables. Se aprovecha
con maravilloso sentido de la
oportunidad de las debilidades
ajenas  y &l siempre adoce-

que ain no ha sido debatida
por la prensa, el lonto grave,
después de simular honda me-
ditacién, perfila a flor de la-
bios una sonrisa a lo Giocon-

. da macho. Con este pobre ar-

did, pretende salir airoso del
trance. Su falsa sonrisa encu-
bre siempre Supina ignorancia.
Mis, ha habido casos en los
cuales su sonrisa, en la medio-
cridad ambiente, ha causado
sensacion,  Algunos ingénuos
que simulan  perspicacia han

nado, cumplidor ¥ servil, es el creido ver en eslas sonrisas la

o o e o

Acc{iden’tes :

T

Automovilistas, molocicisias, d=poriisias, ele.

Prevéngase de las evenivalidades tcmando upa p i

confra accidoates. ]

PAGAMOS i

$ 20 o mas diarios en caso dz accidenie 4

y hasta )

$ 100.000 en caso de musrte. '

Salicite detalles: i

Compaiiia de Seguros Contra Accidenles :

W Universal |
Calle Urriola 342 — Casilla 2060 — Teléfono 5990

VALPARAISO
L [

indicado para reemplazar al
que cae en defensa de la cau-
sa de totdos.

Como carece de vocacion
por el estudio, se nutre de la
lectura de los diarios. Su opi-
aibn—;pobre opinionj—es, sin
errarla jamas, la opinidn del
diario de sus simpatias. Y cuan-
do de sorpresa es cogido en
pregunta sobre alguna materia

>

Las Leyes Sociales en el PERU

{

Como wna demostracion de
como premia el comercio pe-
teany el trabajo de sus em-
lenddos, reproducimos wna in-
0 it I]_l y i,“ iy 1

Clas'
|

i sus em-
165,265 .00

PEsos. coma sranhcaconss

rrespondientes a los anos . de
1929 y 1930, segun 1o que nos
comunica ¢l propietario de -
cha c¢ud lembre, don Pedro P
ez

Es yractica de hacer par-
ticipe que contribuye al pro-
greso de la tirma, fué estable-
i asde gue inicio su 1
iembre “*Américs
reconocimiento y compel
wCitn que

na sdlo  merece

expresion clocuente de una sa-
biduria que pugna, detenida
por la discrecidn, por revelarse
a los infelices mortales.

Y, finalmente, al correr de
la plunta, veamos ademds al
tonto grave actuar en pofitica.

Sabedor de su aplanada
mentalidad, es discreto en gra-
do sumo. Deja que los demas
debatan con calor sus distin-

aplauso, sino la necesidad im-
postergable de seguirse en to-
da fibrica o taller,

La carta del sefor Diaz, d
ce:

1

“Me es grato poner en su
conpeimien o que ol dia 18 del
mis en egrso b rapart'lo el
valor e 508 oro 16,265.00
entre empleados y obreros de
mi fabrica por concepto  de
gratificaciones por los anos de
1929 vy 1930

“A pesar de haber sido el

tos puntos de vista. El no to-
ma pa‘rrie en las discusiones.
Esta siempre lleno de reticen-
cias y reservas mentales. Cuan-
do debe votar nominalmente,
fundando su voto, es de verlo
como agota el arsenal de su
pobre fraseologia para no he-
Tir con su “opinion” la suscep-
tibilidad de moros y cristianos
y sale, al fin, como no podia
ser de otra manera, con el par-
to de los montes,

Pero en donde el tonto gra-
ve se cree insubstituible, es en
las divergencias que producen
cismas. Alli se cree por pre-
destinacion el amigable com-
ponedor. Ofrece, sin que se 12
pida, sus buenos oficios. Sien-
te horror, por su cobardia in-
génita, ante los confliclos de
hombres que en aras de la sin-
ceridad de sus convicciones,
no guieren deponer la zitivez
de sus principios. Es ea esta
sitvacién en donde &' lonto
grave desarrolla ve. dadzramen-
te intensa actividad: escribe
cartas a las partes en |ucha
ofreciendo sus oficios de ami-
gable componedor, para bo-
rrar diferendos; visita a éste o
a aquél, que aparecen como k-
deres de las fracciones en pug-
na, para pedirles “armonia”—
es de verlos con qué voluptuo-
sidad silabean *“ar-mo-nia” —
¥ por iltimo, sin qu: venga a
cuento, hablan confundiéndose
con los facciosos de la “eleva-
da posicidn social que ocu-
pan’.

La posicidn social: cuidar !
mejorar su posicién social; es-
te es el linico oriente del tod
to grave. Para formarse esta
ridicula placaforma, que 'o-
hombres rectos de alma des-
precian con altivez, el fo-
grave atormenta y envilece su
limitada personatidad.

Pero son prolificos; no cabe
duda.

Fernandp Gonvaler Baez.

aito pasado (1930) bastante
malo para el comersio, no he
querido que sufra alteracion
alguna la norma que tengo os-
ttablecila, y de ' -cmal Ul
estd al corriente habiendo pro-
cedido a gratificar al persoal
e esta su casa en la forina ha-
bitual.

“Esta suma s¢ refiere sola-
mente a la distribucién hecha
a los empleados de oficinas y
operarios, sin incluir el porcen-
taje que les corresponde a mis
agentes viajeros, ¢l que se ha-
ce en renglin aparte”.
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L.a Cia. de Electricidad
condenada a pagar $ 6.i80

El Tribunal de Alzada confirmd la primera sentencia. El caso de Don Renato Galdames, ex empleado

En el N.* 17 de nuesirc periédico, di-

mes a conocer el fallo expedido por el
2." Juzgado del Tra

bajo, servido por don Lscar Guzman, re

lacicnado con la firma de finiquito entre

¢l enpleado desahuciado y el empleador.

Csle confiicto se origind enire la Cia. -
de Licciricidad y el setior Re alo Galda- ;

ines.

Pues bien, para flusirar aun més a nues-
tros lectores, diremos que en el fallo de
pnmem mslsm,i'a se declara que la Cia.

iada esth obligada a cancelar den-
ro del tercero dia ias sumas que le €0-
rresponden al empl como
cion de desahucio.

La Cia. de Electricidad, que decde hace
fieinpo la hemos venido denunciando co-
mo airopellacora a todas las leyes socia-
les dz la Repiblica, sostcaia que deseasn
implantar como norma, la finna e fini-
quito para el pago ue las ind2nmizac
.23 de desahucio para todo el personal,
contrarizndo, con ello, al espiritu y le-
tra misma de la ley de Empleados.

ANTE EL TRIBUNAL DE ALZADA

Precisamente anteayer, en la tarde, se
reunid el Tribunal de Alzada, para co-
nocer e la 7pelacion int2 ouesia por In
™in ¢ Electricidad, en contra del primer
fallo. Se reunit el Tribunal bajo la presi-
coazin del Ministro don Juan Baulista

Rios ¢ integrado por los sefiores Antonio

Antoncich, representanie de los emp.éa-
doces y el coiios Ignacio Corids, repre-
sentanle de los empleados particulares,
Se debatié largamenie este asunto y el
seiior Coriés hizo una brillante defensa

del sefior Galdames. Producida la vota- si

cion el fallo de primera instancia fué a-
probado, con el voto en contra del seiior
Astoncich,

LA SENTENCIA

Laa sentencia del Tribunal de Alzada
del Trabajo es la siguiente:

de la empresa Yanqui
Vistos:
Se cenfirma la seniencia apelada de
feclia 8 de Enero dltimo, escrita a fs. 8.

Se previene que el vocal representaniz
¢ los Empleadores. don Antonia Am.on-
estuvo por confirmar la senfencia
2 con declar de guz 2| em-
o debiera firmar el finiquito que le
exige la Compaifiia, ya que se enliende
que en el presente juicio se han discutido
todas las cuestiones pendientes entre las
nartes.

Andlese,
vuélvase,

reempliacese el papel y de

Juan B. Rios. — A. Antoncich. — lg-
nacio Corlés. — Maria Peralta, Secreta-
ria.

UNA CLARA LECCION

El Tribunal de Alzada, pues, en lo que
respecta  al Presidente, seiior Juan B.
Fioz y &' seior Corlés. ha cumpiido. 1o
blemente, su mision. De esta manera se

Control

ha sentado una jurisprudencia de suma
importancia, cual es, que es contrario a
la ley firma de finiquitos entre el empiea-
dor y el empleado, teniendo este dllimo
que firmar, al recibir su desahucio, un
simple recibo por ¢l dinero que se le ha
pagado, sin accplar, desde ningiin pui.o
de visia, que “KENUNCIA A TODO DE-
RECHO O RECLAMO CONTRA LA FiR-
A EMPLEADORA™.

$ 6.180.—

En consecuencia, la Cia. de Electrici-
dad ha sido obligada a pagarle al sefior
Renato Galdames la suma de § 6.180.—.
Debe tomarse en cuenta, también, que el
abogado de la empresa, don Jorge Prielo
Caslro, hizo todo lo posible porque el
Tribunal de Alzada no aprobara el lallo
de primera instancia, pero sus esfuerzos
fueron imiti'es ante la magestad de la lev
y amie la honradez de los miembros del
Tribunal, incluso del mismo sefor Antor-
cich quien, solamente en esta oportunidad,
no ka estado al lado de la juslicia y de
1a eauidad.

de

cambio

La labor de la Comision no s6lo debe

ar en 1Ir]':|r entrar tal o cual articulo
ver' si este es necesario para la vida de
nuestro ,um o si podemos ]11»...-,\ sin

¢ (NG Ml veces, no. | podiianias
I!Hn ar el diez por ciento de su l.||n|\I
Doade debe poner todo empeno y entu-
wamo es en la fiscalizacidon |||_ la rev
sriiite

W o

de los articulos que
e

£5 ||_-;-..-.||-. 0508 o5t
de sacando “la pepa L hearst
guen con la Comisian de € -ullml Ia mone-
da exagerada y después venden esos pro-
ductos al publico con un recargo enorms
de precio, so pretexto que no consiguien
permiso para pagar sus COmpromsos vy

e ma

licen teren que hacerlo para seguwir im-
portando, La Comision e || Poner manto
pues si se nnes-

e fierro a estos abusos;

vola con ciertos arficulos '
iace para fay r a ciertas y deterimina-
das personas sino para gue ¢l piblico
za conswmiendo 1o que necesita sin

min . recargo de precio
porque la Honorable
le wna buena dot;
sden dar

Vi 05
l'.mmi:'.n se provea
n de sabussos lo
inme
eeulasidad

Ceimos

de coalquiera ue

la reventa

Garabatos.



EL EMPLEADO

_ 1.08

Especimanes

Hay ademas en nuesira rica launa so-
cial, tan fecunda, también, como afirma-
bamos en articulo anterior, en- especime-
fes raros, otro tipo gue no deja por cier-
to de inleresar asimismo a los hombres
que por via de estudio se dedican a obser-
var a aquellas especies gque no obstante
su achatado intelecio, tienen sin embarga,
ra de compensacion, maravillosa-
rollado el instinto de conser-

a mane
mente ¢
vacion.
Queremos referirmos en esta oporium-
dad a los hombres corchos.
Sou, estos individuos, los que poseen
la estupenda cualidad de flotar sobre la

superlicie, por mas agitada que se encuen-
tee, del fintlo mar de la vida.

[t el inslane preciso en que todos los
t 3

juegan se definen por esta a
aquella escugla doctrinaria, los hambres

0, por su parte, desarroifan a
riayor actividad, pero en sentido inve

50,

raros en  nue
Jamids se juegan en las asambleas.

stra rica fauna social.

11i;i' de combatividad van marcando ro-
jos jalones de avance en ¢l campo de las
luchas econdmicas, los hombres corchos,
siempre adocenados, neutros |y pgraves,
dejan a su paso por la vida la estela bri-
Hante del caracol.....

La diferencia claro esta, radical.
Los primeros, a fuerza de luchar bravi
men e, se conguistan encmigos y
todo se captan las antipatias de agueila
fraccion de la sociedad gue, tan falta de
intelecto como sobrada de caudal, pre-
sine sin embargo, a pesar de la podre
uie In agobia, ser el drbitro de los desti
nos humanos.

Que cae bajo el peso de sus errores
un régimen politico que encumbrd pos fe-
nomenos: circunstanciales a ese o aquel
individuo; que es reemplazsdo por ma'-
versador o enfermo de gvandeza el In 2a-
dente tal o el Alcalde cual; el hombre
corcha, que sisvid y sobre todo aproveciu,

Ci!

PAGA

S 10.000 en ca
Por cada §

EUPLELDI

Debe tener una polize contre necidentes ue le

preden scurrir en e
S 10 diarios en caso de aceidente y

Solivite mayores detalles:

Compaiiia de Seguros Contra Accidentes

il :
o U}_l_lversal

unlijuier momento |

Mos

s dle muerty.

48 anuales

Calle Urrialn 342 -
VALRPA
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Telétono SH9Y
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(o)

sus dfanes radicin en acrecentar sus

rel e sociales, para poder en ocasion

propicia extraer de ellas las condiclines

1 isables gue le permitan flotar, sin

Vngpui b uperiicie de fodas
s aguns.

1 08 hombres-machos se jue-

1 ] los hambres corchos se

fan 1 P lnchan

i Wileas. oraen In

prensa d 1, stetipre detendiendao nobles

tleales gue ien y exteriorizan sin-

unente, | gastan superior

10 wcanwdo™ en las
mientras aquellos en

I mundo encim

nei

i f
1 ¢S-
1 o5

sirya

a1 50
bre ¢l mundos mientras aquellos con su es-

et beneficio suyo, el régimen que encar-
naba el caido, no se alarma, pues, sabe
de antemano que el reemplazante  serd
steimpre un amigo. Por algo y para algo
e de la sociedad, de la buena

b

como es latal que de esta
el substituto, la inquietud
justificaria, entonces, por manera
euna. Vale mas, sin Jduda, sacrificarse en
AT r las relaciones sociales, que an-

itos en las asamble:
s mejor sabers: aite bien'™, que no vul-
gar sembrador de jdeas.

Después de a caida voluntaria del né-
gimen del General Ibifiez, puede obser-
varse con claridad meridiana la inmensa
cantidad de hombres corchos que existe
en nuestra fauna social. Los mas acérri-

bhombres corchos

Siempre  flotan

los hombres corchos.

{Cuidado con ellos

mos -partidarios de aquel gobierna, tan
pronto como el general Ibafez transmontsd
el acio voluntario el macizo andino, se ¢x-
hibieron sus enconadas enemigos,

_El concepto social, es decir, de sab.
se iguales en la seleccidn que ellos mi
han hecho a su antojo de los dema
da una solidaridad tan consistente q
da hasta ahora ha podido quebrantari:

En las duras y en las maduras con-
servan por igual, si no mejores, sus gras-
jerias de antain. Para eilos no existen ré-
gimenes politicos o gubernamentaies; to-
dos los hombres que han de sucedorse o
el gobieino, son, para ellos, una garaniiz
cier 2 de estabilidad; por algo y para algo
sou de su misma condicion social; y esta
clase, “sin clase”, no tiene, porque seriz
de muy aal tono, ordentaciones dectrina-
rias: “'esas cosas son para los rotes”.

Los hambres corchos soa sin duda, a-
asinmales infeiiores, pues les interesa so-
lamente vivir. Ese, desde luego, es el dni~
co afin de su existencia.

Las manifestaciones intelectaales, las
nohbles evoluciones del pensamiento, no
tienen para ellos ninguna imporiancia. San
cosas de “chiflados™, dignos de desprecio:
hablar de reivindicaciones, de justicia so-
cial. Es mejor hablar de malones, de “five
o clock sea”, de “aperitive danzant”, de
“garden party”, de “la pérgola™ a de Ja
ro'eta,

Pero, a veces, el despertar tardiamen-
te, suele tener contornos trigicos. No pue-
de ni debe prevalecer el reinado de los
menos, sobre los mas; de los mds que ya

: hartos de reclamar pan, liberad,
ticia

mas

le

(.

Fernando Gonzdlez Baez.

Manifestacion

En los salones de la UECH se Hevd a

el sabado pasado la manifestacion
aonizada en honor de don Ricarde Caro
v don Ramdn Avila, con motivo de alejar-
se de las actividades de la Institucion, de-
bido a que cambiaran de residencia. Se
hizo extensa, también, la manifestacion
il actual Representante Legal de Ja UECH,
seiior Buenavenura Aguilera.

L.a manifestacion se realizé en un am-
hiente de franca camarederia. Ofrecid la
manifestacion en frases llenas de cariio,
para cstos esforzados colaboradores de
In UECH, el seior Ernesto Gorigoytis.
quien fué moy aplaudido al terminat s¥
thscurso,

Agradecieron ¢l homenaje que se les
tributaba los seiiores Caro y Aguilera; el
sefior Avila excusd su inasistencia

El servicio del Mend estuvo a €arge
de Ta Seccidn Femenina de la UECH, quien
s la organizadora de esta simpatica
1esta,

o1
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On nuevo Representante
Legal de la Dech.

Don Buenaventura Aguilera, Represen.
tante Lega! de la UECH. Un nuevo lucha-
dor por los intereses de los empleados
Un nuevo compaiiero que entra, de lle-

2, a la direccion de una entidad, que des-
de el punto de vista que se le mire, debe
y merece ¢! respelo de {odos los emplea-
dos, sin disiincién  de » ideologias o de
credos religiosos,

El compariero Aguilera llega a este al-

o rodeado de la conlianza gene-
de sus cenpafieros. Dificil es encon-
2n 1a lucha social a hombres que, an-

25 que nady, saben ser hombres. Y Agui
lera es uno de ellos. Sinceros, entusiasia
v cenvencido, desparrama por daquier el

'e'a de su franqueza y de a4 l:' vu
[c Ia robleza de su alwa y d
conviccicaes.

No es de los hombres que I'ocen de 1a
mentira y del engano, su pedestal para
vscalar los cargos directives, tan comiin
en enfidades distintas a la nuestra.

Su arma es la sinceridad; su lema, la
franqueza y su sino la lealtad hasta el
grado maximo que se puede exigir de un
hombre,

Hasta aqui lapersonalidad del nuevo
Nepresentante Legal de la UECH. Y, por
ello, es que se espera, con fundadas ra-

ones, que durante el tiempo que el senor
" Aguilera ocupe el cargo directivo, la or
oganizacion  aumentard en  hombres v,
prinzipalmenie, aumentaria en soldados
co.: 2ncidos.

Tal es el nuevo Represe: ante Lomal de
Ia UECH. Nuesiros companeros tienen,
pues, en él, al hombre y al a.nigo y, tam-
bién, al dirigente que desea ver a la or-
ganizacion de los empleados seguir se-
gura y tranquila por 10os hermosos cami-
nos de la victoria.

~urs

Torismo y  riquera

Se desarroila en estos momenios la Se-
mana Vinamarina. Cada uno de los mi-
meros del programa ha obtenido un li-
soniero éxito. Miles de turistas y familias
d: las diversts regiones de! mis. oy -
fio"oadn en te-las las g

ider'es. Un mo-
vimiento enorme, propio de los grandes
balnearios del murdo. Vifia del Mar ya
fiene corseguido su priver puesto enfre
los sitios d= clegencia vy de e=parcimiento
en Ia América del Sur.
El' Dr. don Gus'avo Fricke, que ha s'do
el alrna de esta festividad y que fué el
for de la S ha merecido
bien de la ciudad y, prueba de ello, que
desde todos los campos sociales ha re
cibido el joven alcalde las mas enfusias-
tas felicitaciones.
Pero, nosotros, por nuestra parte, de
bemos seialar un hecho, que es de enor-

' 2Sabfa Ud.

me importancia. Nos referimos a los mi- 2
les de obreros y mas de un cenenar de
c.npieados, que eslaban cesantes y que
han obtenido ocupaciones que les ha sgr-
vido para paliar, un tanto, la situacion de ¢
miseria en que se encontraban. T

En verdad, el turismo, bien regiamen-
tado y mc;ur orientado — tal como lo ha
idecado el seftor Fiicke — es una fucale
inagotable de riquezas y, por lo ianio,
ei dinero circusa y hay trabajo y hay pan

Mirado desde este punio de vista, "E
Empleado”, no puede por menns que fe-
licitar al alcalde seior Fricke por su ie-
sGn e interés por loaealar 1 coie
te turismo y junto con nuestras ieli
ciones para el dignisimo alcalde, tambié
ias fcrmulamos en honor de los miembros
del Comité Ejecutivo, don José Maria Ra-
§0s0, don José Raman Liilo, don Ariwe
ncdon, den Guiller:so Videla Lira, (o
ajador incansable por el progreso d: ¢
y del Mar), don Carlos Lea y famios ¢
5 que forman en la legion que luchiz)
»arque Vina del h;'r sea la cicdad jai-
diadein A

T m1 correspon
¢l cometa pnn ..NH
Yo cnando estaka ot
con su [LlL\LH]‘ o Lh 3
¢l valle I|n|u

¢ Queensboro, en Nue-
1 construir hue
ara; que
A recia?
—en Funchal, capital de las Islas de
Madeira, las <calles son tan empinadas
que no se puede usar au omaviles, ni nin-
sin vehiculo de ruedas? En vez, los ciu-
dadanos usan trincos, que suben las cees-
tes tirados por bueyes, y las bajan res-
balando sobre corredores engrasados,

te

en ¢l pue

va York,

que .7

L S 1

= - e
la pstacion difusora de radio mas po-
dernsa del mundo esld situada en Méxi-
co? Es la XER, con fuerza de 75.000
wats, en Villa Acuia, Coahuila. Su fre-
cuencia es 735 k.
—Ila industria automovilistica usa 85 %
de todo el hule que se produce en el mun-
ly, 67% de .odo el v o ¢n placa, 19%
‘e todo el hierro y acerp, 15% de todo

C

—en 1911 habian menos de 620.000
autos en los Estados Unidos, v hov hay

¢l ¢obre, 18% de toda la madera dura, mas de 26 millones?

F— e — e - SR Y
‘ |
| |
|
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AL MARGEN DE LA CONVENCION

Después del relator de la Declaracion
de Principios, habia don Bartolomé, tra-
tanda, de justificar la presentacion del
to de minoria, pero admitiendo que
solo hay discrepancia en tres puntos, ¢l
principal de los cuales es ¢l relativ
sindicatos: la: minoria acepta la
cian ol II'-\II-III'I sIepre l||ll' sea

1 aso-

ciaciones o-sindhica s libres, libres para
orgamizarse, reslamentarse v desarrollarse
Contra I 1, los e mayoria abo-
gan por supresion de la libertad que
ahora ¢ = para sindicarse, otorgandole
sulo al Estado la facultad de poder fun-

r los sindicatos.

a los convencionales, pregun-
tindoles que van a hacer los que no estén
de acuerdo con el sindicato esty al vi con
el socialismo de Estado, cuando ésle, des

de luego, en cosas tan simples como la
administracion de los ahorros se vié ru-
damente combatido por ¢l gremio
pira a dirigir las Cajas. Termina insis-
tiendo en que si los gremios no han de
r hlires csLri msjor
o obligatoria. Con mucha eferencia,
el orador va permitiendo interjupciones
que hacen tambalear sus argumentaciones.
Aqui salta Petersen oponiéndose lisa y
llanamente al establecimiento de los
dicatos libres que fomentan fa fndisciplina
social: alli Pohlete refuerza lo anterior
diciendo que son los instrumentos que la
reaeciin usa para anular las conquistas
del estado social laico; Ponce afirma que
Iy moavaria o ha estncdo aporiithe
pociticn doimir si el singica’ o serd estatal
i La libertad sinaical porque abo-
1 Tos catdlicos es también la de 12 (oe-
a andrquica. Si bien la actual ley chi-
lena reconpee la libertad ical, el mo-
dernn estado speial ae manana Iv aboliva,
omo I abolieron Italia y Rusia,

o b

noir a la perenin

in-

00y NACIONAL DE LEORRDS

(Continuacion)

Prosigue Don Bartolomé defendiendo
la tésis de la minoria, en lo relativo al
seguido punto en discrepancia o sea la
Namada funcion social de la propiedad,
que la mayoria propone como tundamen:
to del derecho de propiedad. El speaker
de las derechas recibe una insi n e
Ia mesa: se estd excediendo en el tiempo
y la mesa pretende aplicarle el Reglamen-
to. La asamblea opina que debe pros r
y prosigue: La minoria estima que ¢s una
aherracion negar el derecho de propiedad
privada, admitiendo solo la funcion social
y negando Ta individualidad. Con
iones asi se slejaran los emples
aspiren a Hegar
mente

Il

lecliia-

pictarios o gue 1

Vidsy n'l|lu’{u|u nuey
Folilete a precisar ¢l alcance dz
sicion de la mayoria y como un

cazador en la jung uhica las fuen os
“aade van a beber los lcones i
cismu: el conceplo divino de la propledad
E whre goza de la propieczd y

e s

os por virlud de desionios cell
en ¢! citlo donde deben ir a ves
Ins corilictos sobre uso y abuso e
I torrenal A 1ento inesperado
y desconceriante. Ponce dispara cono (le-
chas varias preguntas que guedan sin res-
pucsta: Porqueé los codigos del mundo re-

s

SO

huyen definir el fundamento del derecho
de propiedad? Hay fundamen’os de mayor
justicia que el de la funcidn social? Como
es posible sostener que se niega el ders-
cho de propiedad, cuando la mayoria en
s o tie
ilehe

puntps o confirma? El Estado
er facultades que le permitan re-
usa y abuso de la propiedad, es-
te la rural, cuando halle en ¢llo

convenien social: no se expropia el
fruto del trabajo humano.
ITn nuwevo speaker hace su aparicidn

ampo de la derecha, el mis tenaz

(L8

Depdsitos & plazo

SK RECIBEN SIN LIMIT

anual de interés abona por los

rantin del Estndo v son inembar-
gnbles ¥ estin

ILE)

depisitos de Ahorro.
DESDE 8 1 A 8§ 30.000

Estos dupdsitos tiensn la ga-

exentos del im-
puesto a la ventn hasta por la su-

mit de § D000,

Urnieamante losd phsitos que

so constituynn en ln seccidn de

Alinrros da In Caju, grozan de Ia

pratere

e sn refiore ol ne-
tieulo A8 do In Loy Geneml de
Bancos

fijo e Indefinido

ACION DE CANTIDAD

y convencido paladin de su causa: Meri-
gaio, Todos aguardan de €l improvisacio-
nes y argumentaciones ardientes, Nos sen-
tizos defraudados cuando comienza a lper
un discurso; y sonreimos, cuando pide que
no se le interrumpa: el hombre quiere que
su discurso produzca el deseado efecto,
ilvidianaose de que la asamblea no es
precisamente un ateneo. Se concrets ta-
si exclusivamente a la cuestion del sindi-
cato que ¢l estima la onica discre
absoluta ¢ntre los dos proyecios. Cow.
hate la proposicidn de la mayoria dicie -
Mo que ¢l Estado no debe absorver los
decechos naturales de los gremios, orga-
nizandolos, reglamentindolos, intervinien-
do a cada paso, en forma gue lega & ha-
cer ilusoria la libeftad que necesitan pa-
4 encarar sus problemas. La agremiacitn
viene sola, como fruto espontaneo. libre
y naturalmente, de la comiin convivencia
il irabajo. A igual que su colega Pa
cios, nos pone carne de gallina imaginan-
cnse gue manana el Estado puede ser re-
ligioso: siendo estatal el sindicato, ser
los lzicos los que abogaran por la liberfad
si 1! 'e con maestria a la campai
de los empleados contra la Caja: a su
juicio es el gremio libre que aspira a diri-
gir por si mismo sus azhorros, contra la
tendencia esfatista. Tiene una frase que-
mante, pero comete un yerro: Las Cajas
son los Bancos donde el Estado echa ma-
no cuando pecesita.... Frase aplicable
a los Bancos de Estado o Centrales, pero
no 1 las Cajas que tambalean por obra
y gracia de los latifundistas y grandes
propietarios, que abusaron del crédito a-
#ricola, arruinandolo.

Finalmente Meriggio echa avelar un
pajarp regro: la AGECH no sohr>" ©
Armas qure proporé no
a base (e justicia para totos: deben ser
los gremios los que soliciten al Estado
v no és'e¢ a aquellos, .. Admite ¢! socia-
lismo cooperativista, nero no el Estado
Providencia, la Estatolatria... todo debe
esperarse del libre acuerdo y de la coope-
racion integral de los hombres. . .

e las

En resamen: un lirico elogio dz la doe-
trina anarquista. La izquierda calla,
embarg2da por un si‘encio admirativo pa-
r1 ¢! hombre que arrfesgando el todo por
el todo, defiende con arcor sus conviczio-
nes. .. Si algunos de la izquierda no a-
planden, es porque ellos deben tribwar-
selo 'as derechas en cuyos bancos se ha
sitnado o orador Pero 'a derecha,
parece que no existe, pues le niega unas
istes palmadas a suy mis geauind ada-

Desnués de ser aprobada una propo-
si~on el delegado de Vifa, queda triun-
fane ¢! proyecto de mayoria sobre 11 De-
claracidn de Principios pero salta Jaok
the Ripper, digo Petersen-destripa-asam-
hleas y propone un par de banderillas,
para enardecer al toro cansado.

La Agech es un partido de clase.

{ Concluira)

Nick Coper.
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LQue trama el Sr. Bustos
contra los empleados
portenos?

Se ha estado esparciendo la noticia de
que existiria el proposito de crear un ser-
vicio especial para la Caja de Prevision de
tos Empleados Par'iculares. Sin mas ante-
»denies que esla noticia, hemos tratado
de conocer. a fondo, como se atiende el
servicio en Valparaiso y deducir, por ello,
la atencion en todo el pais. En efecto
heos realizado una visiia a la Seccién
respectiva de la Caja en este puerto y
verdaderamenle r0s ha dejado una oOp-
tima impresién, fanto por ¢! culdado que

* fie 2 en las cuentas, por la atencion
inmediata que da a estos servicios el ad-
umsirodos don Mam:zl Barries: quiza,
en cada oportunidad que se le ha presen-

‘tado un reclamo fundado ha intervenido

cn ¢y sclucionado el asunto.

UN SISTEMA ESPTCIAL

Desde luego se ha establecido un sis-
tema especial, en que cada imponente
tiene su cuenta individual. En cualquier
moemento — y esto lo probamos con nues-
{ras propias libretas — se puede decir
cuanto ha bonificado y cuando ha retira-
do un imponen.g, Y, ademas, los intereses
que ha tenido gquz pagar o reembolsar,
va sea por ¢l capitulo de préstamos o de
abonos

Esle sistema, que fué estudiado po-
ntos funcicnarios de la Caja, ha dado
‘ng mejores resultados, teda vez que se
lleva un control absoluto de las cuenias

LA ATENCION DEL FUZLICO

Siempre se dice que la atencion que
‘¢ da a los empleados particulares es ma-
la, en la Caja de Prevision. Pero, po: des-
gracia, se confunde esia mala atencion
con el servicio de Caja Nacional de Aho-

4 ARTURO
+ Pedro Mon!t 2255
\ VAL

DAUDEN
PARAISO

EE TR

1"
— Teléfono 2529 — Casilla 4376 i

i LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES :
ARTICULOS A LOS MAS BAJOS

rros que es mera depositante de los fondos
de los empleados. Un ejemplo:

Un empleado particular, sefior R. 5.
M., presentd una solicitud de préstamo
a la Caja. La Seccion de Valparaiso la
despachd para el Consejo de Santiago v
debido a muchas razones esta soliciiud
no recibio el visto bueno de la superio-
ridad. El sefior S. protestd piblicamente
nor la mala zlencion, que a su juizio se
presiaba a los empleados particulares. Se
Ie explico, entonces que no era culpa de
In Caja de Ahorros, sino del Consejo de
El seiior S., pasado un n-eu, re

) :11 senal r a la Caja r'e Alor:
como reonnisabla el atraso en el u"
Yo de s solicitud, V asi r*u:'_!*‘

os culpar a la ins i
'“"IT que 'a Caja de Ahorros es il'11‘ entidad
que recibe los fondos de los empleados,
es decir, un mero instrumento.

S 000.000 AL ARO

La Caja de Prevision de los Emplan-
dos Particulares concede a la l'.'aja de A-
horros la suma de S 970.000 d| afo, para
que #ienda sus diversos cer izios. Pues
hieri, si se rigue en In crionann que
servicio debe dcsvinunr:srsc de la Caja
de Ahorros, tenemios, enfonces, que no
solo seran § 900.000, sino que los gastos
aleanzaran a unos dos millones de pesos.
Ternemos, dezde luego, el pago del arrien-
¢ del local que ocupe cada Caja en to-
25 123 ciudades del pais: ensepuica 1
15005 de mantericidn de Oficina, d= per.
sonal piopio y ofros rias, que ya los ea
pleados los conocen de sobra.

EL CONSE]JO DE LA CAJA
Pero es que en el fondo parece que sc

quisiera desviar el movimiento realizado
en Santiago y en todo el pais para obfe-
ner la reorganizacion de la Caja. Los em
pleados, hasta este momento, solo de
sean y exigen la rcerq‘unnnﬁn en lo gue
se refiere a la composicion el Consejo
Directivo, ya que ellos no se sicalen re
preseniados en su seno y, muy por cl
contrario, los que se dicen sus represer-
tantes, no lo son, en ori lu_sr'lr por-
que no son empleados par y no
pueden sentir y conocer las necesidades
de los empleados particulares
Una vez que ©! Consejo esté mlegr:—'d ]
oo enpleados paficulares, es decir, por
|e-\re<enidnlu diie os y genuinos d2 les
sonentes, enic. ces se verd que es lo
Mienfras tanto, no
paia iniciada y estai.
iar a los gues nor -
8, fraton o desy
ado y mantenido d
una serenidad que, verdaderamente, es
una leccion para todos los ciudadanos del
nais.

¢ QUE SE PERSEGUIRA ?

Indudablemente que el objelivo de es-
ta camparia es de un circulo determinado.
Desde luego, con la separacion del Sei-
vicio de la Caja, vendria la pecha por |
puestos que alli se produjeran. Los
des sue'dos de Directores, de e
Sub-jefes, de Secre aivs, Un ejen;
Caja dezl Seguro Obrero, gue indepe
sus servicios, hoy paga tres 0 cuatro ve
ces mis en sucldos que antis v con uoo
alercion que deja mucko gue ¢
pasaria con nuesira Caja de Pre
repeliria la elerna cuestion de que los em-
pleados seguiremos siendo la came de
cafin, los eternos olvidados y los nurnca
comorendidos.

PRECIOS
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Unidos tiend hoy mds
sus confiados vecinos, con
ones sutiles, las redes de un

Los Estadc
que nunca

“Tienen ojos
dig podia ser apl
esta maxima del Evangelio a[m al

s e Estado de nuesira Ame profec anciero prono a co
5€ fecesita un conocimiento e tirse v 1 ] Los: s 0
la historia del continente, para que sin gue 7 an las indus
sfuerzo, pueda asegurarse la presencia des los en sus e
de una crecienie amenaza imparialisiy d2 pan el Capitolio de Washington,
parte del gobierno es nmidense: ‘Pues cong representacion de una clase

I0ista
jui

repadta te tin o hu o imy

lerozmente .-|r1|'.m losa y
s0OTE

blo aquel tan admirable por su ruda te-
nacidad creadora y su reliziosilad o !
accidn, como despreciable por su obse-
sidn utilitaria, ha conseguido en’ ¢! breve
lapso de su existencia libre forjarse una
personalidad colectiva de rotundos linea
mientos, y agrupar en lorno a un conce
to bastardo del progreso, los elementos
cons ructivos de una persev cia genial
¥ de un empuje exorbita

Con " doctrina Monrog qlw\!i'l
blecido un futedaje vedado v

u i)
ha hecho sino LIL‘HIU\TIRI‘J 05 t]L e da rea-

goliva d2 co'ny e

co

ritu de¢ raza, nuesira oposicion a tode lo
que  signifique trania, que nunca mas
puedan UMegar al poder los traidores, los
judas de la raza. Urge hacer imposible
que queden en el uln.}u los que aqui eg
Chit egan la soberania en ma-
5. La adulacitn de a-
ninos. gobler y pueblos que ya se
plentes ante gl aguila gue &-
in el sur, llena de jibilo a |

s de [a Unidn inmisericorde.
Sin embargo recias voces se han
I=!o para condenar la peligrosa m

y dar el acuncio salvador y la ensefianza
de 2 necesaria, Y todos llegan
m anica de que urge una
n hispano-americana.

e, L

nos de

nos

, unidn, dijo al morir el

finalida afianzan to de una he un‘[l ¢ representativo de nues ra améri-

Por solapados procedimientes y escu- miodia  lr-aniahle. A les Gue creen 'o ca. Unidn, union, uni ﬁu repiten a través
dandose siempre gn el desarid’ o wrics conirario, puede preguntar: 2Cudl leda Ja 1o o3 e

lento de los deébiles estados de! sur, ha ha slo en sadto la cfic Lk b‘rﬁ ¥ 1uo poetas videzes, los

realizado una infiltracion pasisiva unas doctrina enaltecida? Tomamos de la his- *2rdedeios apostoles del puebio. Y hoy

veces, conminatoria y violenta of dé loria dos hechos para probar lo que dia con noble obstinacién  Vasconcelos.

su poder y de sus intereses. Después o afirmamos. En 1864 los ejercitos fran-
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ceses del 20 unperio, impusieron en Mé-
jico a Maximiliano de Austria ahosando
en sangre el idea! republicano. En 1866

la gran guerra en la que participara a
pretexto de alianzar la liberlad frente o
las utopias del pangermanismo, ha r

do en sus manos la direccidn econdmica Espana bombarded los puertos del Paci-
del mundo y ha pretendido también apo- fizo, eatre ellos Valparaiso, con 1a espe-
derarse de su direccién moral. 1 d ranza de reasvmic su eshimado poderio.

trado gue junto con poseer los faciore
conomicos propiciadores de la cornsuic-
ey ...|w e improvigar los ¢!
mo
1l lll“u ‘|‘ a4 0=

do por log
con Ylevar a las racjo
105 pueblos infa
una cultiea cies

fque e continlan LA

s e Monrao,

ha cje
"-‘,‘u.!-:r": el
500
capit
tna

:.|| l\l.ul'

"‘lth irtisn
| Coloy 8
Haitd v San'p I

citos e ocupa

CHOS e

a deses-

LR contra las fuerzas invasoras

para su acrecen- de su natria
‘-\u -.!J tivo es uno solo: la ex :
I gobierno fue rapresen -
ddllar que dictaming des-
» > 1 1 +
e Uaiis fel | arlamento I tremer amenaza, ureg
dan [a norma de una diplomacia altane .y tina ¢ ia latinoameri-
y: st escripiilos i 8 BSAED
) pulo 1, Lt que alirmemos nuastro espi-

Palacios y Gabricla Mistrz!, para no ¢l ar
s que estas tres figuras continentales,
reafirman el pensamiento fuminoso de Bo-
livar ¥ laboran en la formacidn de uia
opini6n latinvamericana que sea como una
barrera morzl, alzada frente a los ava
ces imperialistas de Nor‘e-américa. Pue-
de hablarse ya de una con'edcia cot-
tiva contraria a las ansias de conguista
ile la Casa Blanca y propicia a una fra-
ernz! vinculacién  de  ideales entre las
fuerzas espirituales de hispamo-américa.
Los gobiernos minados por los empris-
Wios y algunas prensas latinas doblegadas
por el oro de 'os sindicatos norteame:i-
5 puedea costinuar feasdo a “la gran
piblica del nore” v noble protec-
torado yanqui” .Diseminados en todas
partes existen grupos de accidn espiritual
que aspiran a su destruccién. Y muchos
son los que recordando a Rodd imap;inan
la América Latina “como una grande e
imperecadera hermandad, con sus héroes,
sus poctas, sus educadores, sus tribunos,
diezde ¢l golfo de Méjica hasta los hiels
xnpiternos de! Sur

X

Armando Naf

La UECH, invita a los
enipleados a visitar su local,
por ser &1, el hogar y lor-
talezn, de todos ellos.

Calle Condell
pasaje ascensor Bella Vista




EL EMPLEADO

JHay comunismo

¢Hay comunismo en Chile; El Gobier-
no dice que si. Los representantes de los
partidos historicos dicen que si. Los te-
rra.enientes, los dueios y sefiores de la
riqueza, dicen que si. Los que medran
a la sombra de un régimen, dicen que si.
i lodos los que viven gracias al estado
capitalista, aseguran, por medio de su
prensa ¥ de sus voceros mas autorizados,
.jue ¢l comunismo es una realidad en Chi-
¢y que hay gue : ), que hay que
hundirlo y que sus dirigentes, debe des-
seles, encarcelarseles, y, por fin, ha-

cer lo posi

la tierra.

Mientras tanto la realidad es muy dis-
tina. En Chile no ha habido ni hay co-
munismo. Hay hombres que piensan dis-

le, para que desaparezcan de |

en

tino que los elernos asistentes al bangue-
te del régimen capitalista actual. Eso es
Nada mas.

Pero debemos ponernos en guardia.
La reaccidn, los politicos individualistas,
y todos los ineresados en gue se manten
ga esie régimen carcomido y que se hun-
de, tildan como peligrosos a los que no
piensan como ellos. E] Gobierno, “en uso
de su poder y en defensa de la sociedad,
arbitra medidas para evitar fuluros ma-
les para la Repiblica”.

Que un ciudadano piensa que el Go-
no hace nada para sni\'m a la Re-

todo.

es un comunista. Y alla va 2l ciu-
a saludar al Prefecto de Investi-
s, al Juzgado del Crimen, ¥ qué

seior,
da

el pais"

se Y

\m Hros,
luchando porque
plante ¢n la tie
acuerdo con el a
no, que nNo queremos mi
bre, que deseamos u
fraternal y ms buena, 105 que recha
zar, en forma enérg andao un com
pafiero o un senor ;u:ilquum nos diga
Tu compaifiero, de tal organizacidin,
EuliTll:Ii:i:.'i! Digamosle, con fuerza y con
valentia: joN es verdad, es un hombre de

ideales y de convicciones, merece, por lo

mas

es

, tanto, el respeto de todo hombre honradoe!

Tio Agustin.

cUN

No lo dude por un instante. Es

EL BALNEARIO

DE

Las mejores familias portefias, Vifiamarinas y Santiagvinas se dan cita en sus hermosos paseos;

RINCON HERMOSO Y

“EL RECREOC

playa admirable y en sus acogederes sali nes.

Desde sus pascos, en cdmodos sillones, los visitantes pueden disfrutar de una mcnmparahle v tinica vision |

del mar: las llegadas de las naves al

En sus playas miles de damas y caballeros;

del  Verano.

Sus bafos tibies de mar, es una novedad que ofrece el hermoso balneario a sus visitantes.
de alejemiento de

Los mejores banquetes de

puerto y las que salen, efc. efc.
nifiitas vy nifitos,

despedida de vida de sclteros;

sin duda, en los elegantes comedores de

EL BALNEARIO DE

reciben los rayos del sol acariciante |

“EL RECREQ”

ELEGANTE?

en sn |

la ciudad, se  cofrecen
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L Aspectos de la semana

Por balance hemios rebajado los precios

s0lo por esie mes en los termos de casi-
mires ingleses.

Se reciben hechuras con maleriales de l.a
a § 120—

Por esie mes y presentando esie aviso
obsequiaremos a nuestros clienles un lindo
Calendario  para 1932,

SASIRERIA BRISIOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espafiol
Teléfono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO
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Valparaiso, Viernes 26 de Febrero

Al nuevo gerente de la

Electrlcidad

Cia. de

Muy sefior mio:

En el concepto publico y en especial
en <l de las clases laboriosas de la ciudad,
existe la firme conviccion que si hay unz
empresa extranjera que se burla de las le-
yes sociales de Chile, esa es. sin duda, la
Compaiiia de la que cs Ud. su Gerente

La atmésie:a de “burladora e leyes”,
de irresnetuosa con las antoridades chile
nas, de inhumana con ¢l nersonal de em-
pleados y de cbreres chiexc: es ya lan
pesada que Ud. mismo lo nodrd compro-
bar una vez conozca el ambiente porteno.

“El Empleado™, sefior Gerente, ha sido
uno de los periddicos que mas ha deve-
lado a la opinion pablica la ingrala situa-
citn d= la Compaiiia 4e Electricidad.

Primero, el desahucio injustificado de
empleados, que tenian a su haber muchos
anos de servicios, so nretexto de econo-
mias; desoués, las continuas dificultades
con ¢l Sindicato de Obreros de ia Empre-
sa y en especial con su nresidente don

(Carta abierta)

Desidério Lopez y, por altimo, el despre-
cio absoluto para todo lo que fuere na-
cional del sefor ex-Gerente, Mr. Arms-
trong y del nunca bien ponderado sefior
Secre.ario, que no queremos ni mencio-
narlo en esta carta abieria.

Hemos atacado a {a Emoresa en forma
levantada y en defersa de los caros inte-
reses de los chilenos que alli trabajan vy,
también oor encima de tedo nor la de-
fensa del principio de justicia y de equi-
dzd sodial.

No ha sido nuestro animo el de desatar
por medio de nuestras columnas posibles
odios personales o venganzas ruines, que
estdn muy por debajo de nuesiro proce-
der. No, seiior Oliva. Es que ha sido tan-
to el ultraje al sentimiento chileno y a ese
otro sentimiento mas noble adan, el huma-
no, que no nos hemos podido retener pa-
ra dar a conocer a la ooinidn esos proce-
dimientos tan injustos, tan noco cabale-
rosos v /‘an ruines.

El seilor Armstrong ha sido, verdade-

De tumbo en

Reproducimos, a continuacion, el sen-
szacienal editorial publicado por la Re-
vista “HOY" en su ultima edicion y en el
que hace un resumen descarnado de la
actual situacion social y econbmica de la
Rennblica:

(Haceros esta reproduccidn por el
sinriiero de policiones que hemos revi-
bido cn ésle sentido)

liace ya un medio afio que la suerte
del pais estd en manos de Iz nresente si-
tuacién de Gobierno.

Con é1 hemos relornado al régimen
pa~iane weclo el ecpirilu de
la Constitucion de 1925,

Hemos vuelto a la dis'ri
cargos ministeriales y admir
cuo'a de partidos.

Nos hemos colocado en el plano in-
clinado hacia ia inconversion y desmone-
tizacion que signilicard la gran injusticia
de hacer pesar la crisis sobre los asala-
riados.

La especulacion ha vuelto a tomar su
sitio de privilegio entre las actividades
nacionales,

Los presupuestos penden todavia en
Febrero de la considesacion del Congreso

sizrin barres

hn da los
rativos a

y vuelve la mala practica de los duodé-
cimos provisorios,

Las leyes sociales suicias a relormas
conlinuas van perdieads poco a poco su
eficacia,

Un déficit que no se desea admitir se
cierne sobre el ejercicio financiero.

La paz industriz] esta otfra vez que-
li:ada y la lucha de clases rebroia en re-
beliores obreras que originan represiones
sarrrienias.

Y el concento econbmico en fa direc- !
ciin del Estado ha sido de-nlazado por
un horroso conzeplo politico.

Es fan preciso el retorno a todas las s

vief tizas que e! nnis repudid, que
parezeriz un programa deliberado de ac-
cion olitica.

Sea como fuere, la opinion ano'a con
door ea el Yibro de los d2siinos nacicna-
les, este refroceso quc es casi una desin-
tegracion.

Por mucho que se dejen seducir por
los principios, los pueblos no pueden de-
senlenderse de los hechos y de respon-
sabilizar por ellos a los que en su nombre
ejercen el poder piblico.

El hecho es que aparecemos proce-

r te, el mas resp ble de esta at-
mosfera de recelos que se tiene conlra ia
Compaiiia de Electricidad, por que es éi,
el unico culoable de cuanta dificultad so-
cial se ha oresentado en esa Empresa.
Su retiro y su olejamiento definitivo de
Valparaiso nos llena de placer.

Serior Gerenle:

Creemos que es Ud. chileno, por lo tan-
{0 recnetuoso de das leyes de su natria;
que desea asegurar el bienestar v tran-
quilidad de su persoral, empleados y obre-
ros; que es Ud. recto y que es justo y, en
virtud de ello, es que le solicitamos el
cumplimiento extricto de nuestras leyes
sociales y las consideraciones debidas a
su personal .

De esta anica manera, sefior Oliva. es
que podra recobrar su presligio y la con-
fianza del pablico, la Empresa de la que
es Ud. su Gerente.— Lo saluda.— RA-
MON S0TO DONOSO, Director de “El
Empleado”.

tumbo

diendo como si nada hubiera cambiado
en la mentalidad de esta nacifn y nada
en la estructura econdmica y social del
mundo.

Es preferible creer que esta actitud se
debe mas que a un enpezinanieato en
el zrror a una falta de comprension del
presente para plasmar el futuro,

Los partidos que encarnan estas reac-
mo 'cs ] puedt.n llamarse conservadores,

dilan denominarse provocadores
erdaderos partidos conservadores
sun los los moderados de médula socia
5.4, que ceden prudentemente para con-
ir parie de !a estruclura econdmica
que heredamos del pasado siglo.

La técnica calculadora de la indusiria
y del comercio esta buscando en estos
momenios en jos paises que marchan a
In cabeza de la civilizacién occidental
iormulas de cooperacién que destruyan la
compelencia estéril, que rugulel los in-
fercambios y los saldos d= expo-tazion
¥ que eviten la produccion por 1a prodi -
cion, cara y desordenada, aun cuando no
ignoran que este paso va a significar una

(Pasa a Iz ; 8)
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EL EMPLEADO

Rodando h&acia el a

La caracteristica mas acentuada de las
sociedades en decadencia, es aquella que
ias exhibe en nonderado afan de enire
garse por entero a la frivolidad de los pla-
ceres que estimulan la voluotuosidad de
los sentidos.

Parece, al menos, que estas sociedades
buscasen en la torne satisiaccion de sus
irstintos, la compensacion reparadora al
dolor que experimentan en diversos pe-
sicdas e la historia. nor accidn y efecto
de las crisis economicas.

Fallas de resignacion y al mismo tiem-
np “ihes anfe | fantasma navoroso d2
la miseria, esas sociedades, en vez de re-
accionar vi t te para det pri-
mero y vencer en seguida los crueles efec-

e 'a crisis, se sienten nor ol contra-
= @b iidas v. en ansia infinita de con-
servacion, buscan en el placer el roajis's
de los valores morales que también, nor
logica extension, hicieron crisis conjunia-

En todos los circulos se oye insistente.
*ten.e decir que la miseria actual azota
por parejo, con tragico fragor, las distin-
fas capas sociales del nais. Pero prin
que acaso sea para algunos cruel verdad,
es, en cambio. para ofros, motivo de re-
gocijo, pues no se exolica que al margen

de tan declamada miseria, rayana en la
desesperacion, haya, sin embargo, miles
de personas que noche a noche incurran
en gastos dispendiosos alrededor de las
mesas de ruleia o baccarat; en las orgias
del casino o del confortable club,

Las autoridades locales organizan nro-
gramas de fliestas, aparentemente popula
res o de fomento a las industrias naciona-
les, pero todas son, ya no cabe duda, pa-
ra cohoneslar el afin enfermizo aue a mu-
chos trae contagiado de enfregarse z los
placeres que halagan y anasionan el as-
pecto vulgar de los sentidos.

Fren.e a este cuadro deslumbrador que
ofrece nuestra sociedad. enmarcado ya ea
el casino o en el club, hay también olro
cuad-o desc'zdor de hambre y miseria en-
marcado, asimismo, en la penumbra tra-
gica el conventillo.

Ante un pueblo que ve pasar los dias
amizadd su negra miseria: a'e un nue-
blo que hasta ahora sufre resignado. sin
protestas ostensibles. su pobreza misesa-
ble, hay una sociedad que. noche a no-
che, le lanza sangriento reto con sus mag-
nificas orgias y sus fiestas opulentas.

Los gobernantes de Atenas v de Roma
prohibian, respectivamente, en épocas de
miseria, que los natricios celebrasen sus

bismo

bacanales u orgias que les eran habitug.
les; es mas, habia asimismo prohibicidn
para las damas de lucir sus elegan‘es Jj-
feras y su deslumbranie magnificencia,
fuera del barrio que contenia sus palacios,

Enire nosotros el fenémeno es nor Ia
inversa; el lujo desenfrenado de los gran-
des afortunados de la vida lastima nor 4.
quier, ofreciendo cruel contraste, la mise-
ria de los grandes desventurados ds 3
vida; el automévil de gran precio, en cu-
yo interior cual confortable estuche con-
duce, dis rayéndole €] hastio de no hacer
nada, a bellas muiiecas rebozaries de jo-
yas y sederias. salpica de lodo al misera-
ble que desoyendo el gruiiido del clézon
e ir -ina kacia el arrcyo para recoger un
pai: ¢on que engafar su hambre

La so~iednd se de<liza nor el nlans ic-
clinado hacia el peligro; marcha a ciegas
hacia el abismo; ya nada ni v=di~ Ia ¢o-
tice. Es su ciro fatal.

£1 desenfreno y lujo insclen’e biee an
parees vita'es el sentimiento de los que
1:ada tienen ni nada esoeran ya al mar-
gen de su cruel desamparo.

Si no se reacciona a tierno, maifiana,
acaso, sea tarde.

Fernando

GONZALEZ BAEZ.
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ARTURO DAUDEN
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376
VALPARAISO
LA MAS SURTIDA Y LA QUE SUMINISTRA MEJORES

ARTICULOS A LOS MAS BAJOS
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Kropotkin

ero de este aio se cumplis
“ anversario de la muerte de Pedro
Kropotkin; el hombre que desdend la for-
tuna por defender la causa del pueblo ru-
S0 que se veia sumido en la miseria.

Nacid en Rusia
tos los descendien

aiio 1842, Como fo-
es de nobles, en ese
entonces, emprendid la carrera de las ar
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Pola I vida

El gran semanario de imformacién mundial
wlo o gque venre ¥y se exeribe en el mnunide)
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Apnrece lox Viernes

El No. 15 estd en circulacion
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mas,
Con gran sorpresa de su circulo so-
cial, pidio se le destinara a la Siberia y
i fué donde, ante la injusticia humana,
o 0 de su clase para trabajar y -
char a favor de los desheredados de 1a
fartuna,

Su accion revolucionaria lo llevd has-
ta la prisién de Pedro v Pablo Luego se
cvadio, pasando a Francia, donde fué v
tima de persecusiones,

ic-

Su esclarecido intelecto  de

hombre

= LTI i e

batallador nos legd “La Conquista del
Pan", “Campos, Fibricas 'y Talleras”,
“Las Prisiones”, “Memorias de un Revo-
lucionario”, “Palabras de un Rebe'de™
“A los jovenes”, ete., obras donde palpi
1a la tragedia de los pueblos.

Hombres como  Pedro Kropotkin des
ben merecer nuesiro mds profunda respeto
¥ como ¢l todos debemos dejar el egois-
mo a un lado y luchar por el bienestat
general,

Sir R.
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EDITORIAL
EL EMPLEADO
Valparaiso, 26 de Febrero 1932 — N 2|
¢Que pasa en
Rancagua?

Parece que en la ciudad del cobre, se
Vieii€ii pococntando sinomas frecuentes
de alropeilos a las leyes sociales. La pren-
sa de los dlumos dias da cuenta de un
lamentable incidente ocurrido enire la
Israden Lopper y sus 0DIreros, que sepi-
ramente habrd de merecer una seria in-
tervencion de nuestras autoridades encar-
gadas de velar por el cumplimienio de
esas leyes. En pocas paiabias, lo ocurri-
do ha sido lo siguiente: ¢l Sindicato in-
dusirial de la Braden census0 a su direc-
torio, por estimar que ya no le merecia
confianza. Puesta la lista de los reemp!la-
zan-es en conocimiento de los patrones,
€sios sin mediar causa legal aguna, y
por el solo hecho de presumir que dichas
personas no daban garaniias, puso en la
calle a cuairo meritorios e..p.eados. To-
das las gestiones para solucionar el asun-
to habrian sido estériles, y aun se dice
que ni siquiera el desahucio ha sido pa-
gado. Nos resistimos a creer en fania
osadia de parte de los empleadores, e
igualmente, se hace dificil aomitir que la
Inspeccion del Trabajo haya podido per-
mitir que se atropelle tan asi no mas una
expresa disposiaon del Codigo dei i.u-
bajo que garantiza la estabilidad de los
dingen.es y de los canoidaios a dirizc.-
tes de los sindicatos.

Por nuestra parte, sentimos tener tam-
bién que constaiar un hecio qu. afecia a
la rectitud de un joven magistrado: EI
juez de letras de 1a mig.a cudad de-
crefd el embargo del fondo de retira de
un compafiero cesante que se ha visto
envuelto en un juicio por no pago de unas
deudas en un Club social de la localidad.
Cualquiera que haya sido la razén del de-
mandante, no ha habido ningin mériio
legal para que el juez adoptara una me-
dida semejanie que — estamos ciesto de
ello — no tiene precedente en la hisicria
judicial del pais. No es posible supener
que el juez ignore que el iondo de re.iro
es inembargable, que no s2 le nuacls re.
tener porque asi lo establece en forma ex-
presa la Ley de En:pleadss arcculaes
No es a ignorancia, a que puede atribuir-

se la injusticia cometida co: un empleado ¢
cesanles, casado y Keno de hijos, sino a ¢

parcialidad exclusiva del fuacicaadio, o a
una ingenua provocacion. Decimos inge-
nua provocacion, porque consuitado el
Ministerio de Bienestar Social ha d-do 'o-
da la razon al empleado, y los propios fis-
cales de la Caja de Prevision han repro-
bado la curiosa aclitud del Juez. Hasien-
dosele llamado la atencion al respecto, no
di6 lugar al alzamiento del embargo v
santas pascuas... La necesidad del cama-
rada cesante lo Hevd a aceplz wus
accion que es ofensiva para la majestad
de la ley. Por eso preguntamos, jqué
vientos corren en Rancagua? Vientos de
la fronda?

EL EMPLEADO
e

Gonquistemos el poder

Los empleados nos hemos organizado
pollt:camcnte bajo la bandera de la Agru-
pacion Gremial de los Empleados de Chi-
ie. Eilo constituia una vieja aspiracion,
demostrada en el Primer Congreso de Em-
pleados, celebrado en este nuerio en Di
ciembre de 1924, lo cual no pudo llevar-
se a ia practica por el ampcdlmentu de los
partidos pcliticos y el anejo prejuicio de
nuestros companeros. Apesar de todos los
obstaculos en cada eleccion se hacia pre-
sente esta necesidad y se llevaba al sa-
crificio e las urras ol nonbee de uno de
nuestros compaiieros, sin mas ahclcnte
Que s € OEancd e doieadr G da cul
cia de los empleados. una escuela ¢
gremialista.

Por aiios hemos estado los empleados
a la esoera de la Senevolencia de 108 Pu-
deres Pablicos, sin querernos convencer
que sicad0 U giliceu
torado nacional, disciplinadamiante pudria-

SR ¢ S

mos ir a la conquista del Poder Legisla-
tivo.

Varios han sido los compaiieros que-
mados en las urnas electorales; pero, ello
no significa un sacrificio estéril por cuan-
fo se ha logrado la finalidad perseguida,
y hoy cada empleado esta seguro de nues-
iro poder electoral; pero, aun subsisten
algunos prejuicios.

El dia en que todos los empleados de-
cididamente quiebren sus docirinas y ea
caucen sus ideales en sus necesidades eco-
nomicas, pasaremos de golpe a ser una
potencia politica.

Ll dia en que todos los empleados, vo-
temos solo nor los hombres de nuesiro
q1io con amplitud de esoiritu, LSE LUA
HABREMOS CONQUISTADO EL PO-
DER.

Las necesidades economicas del mo-
mento deben primar nor sobre todo cre-
do, politico o religioso, y no iener ias
nor.e ni divisa que la conquista del Po-
der, nor medio del sufragio.

E. GORIGOIT:A

ABAJO LA CENTRALIZACION

En la semana pasada se di6 por la pren-
sa de es.e
ialidad de los servicios de prevision quz
atiende la Caja de Ahorros de nuesira
ciudad serian suprimidos.

Comprendiendo en toda su intensidad,
la gravedad de una noticia de tal carac-
Leér, nos pusimos en campaia para legar
« establecer la base de verdad de esas in-
wormaciones. Como primera providencia
recurrimos a los senores Jefes de la Caja
de Ahorros, quienes explicaron el caso .n
la forma siguienie:

“En las oficinas de la Caja en Valpa-
raiso, existian dos secciones que atendian
los servicios de prevision, uno de ellos, el
que tenia a su cargo los departamen.os
juridicos y Propiedades, que depende di-
rectamente de la Caja de Prevision y el
otro de Imposiciones y Préstamos de Au-
xifios que es una funcién de la Caja de
Ahorros"

“Pues bien, dando curso a una orden
emanada de la Administracion de la Caja
de Prevision, se buplinlié la primera de
esias secciones, ciiéndose ea absoluto al
plan de ecoromias empezado en dantiagzo
con las secciones similares dado que hace
npo los servicios que elas prestaban,

a suspendidos debido a'la mala si-
tuacicn ' de !a Caja.

Hasta aqui no .endrizmos nada que de-
i 125 estamos penctrados del arhe!
ral de los empleados en ordzn a
gir econcmias, pero, es el hecho de que
120 de los sefores Jefes nos agrego que
tiria el propdsito dd levar la fot:
dad de las secciones a la capital y para
borar ésto, ter s a la vista wvna
ta de “La Unidn”, al sefor ]ulJu
acual Admin wor de la Capa
de Prw\-'mmn donde dice que se esta es-
tudiando la manera de hacer posible el pa-

go de las imposiciones, sobre Santiago
por medio de letras que se tomarian en
las Cajas de Ahorros por los empleadares.
A qué conduciria una medida de esta na-
turaleza en la practica? Sencillamente a
avmentar el incumplimiento  de Ja .ley.

e puerto, la noticia de que i 1o-

Atora mismo son muchos los e'np';‘ do-

5 n atrasados en las imposicio-
nes que indica la ley, aunque elios des-
cusn.an mensualmente a sus empleados
parte que les corresponde y sufriendo és-
tos las consecuencias que se deriva de
no tener sus depositos al dia.

En “Declaraciones de la Union de Em-
pleados de Chile”, publicadas también en
“La Union"” y que creemos son el senti-
de la mayoria de los empleados, se dice:
“Los empleados particulares nos encon-
tramos férreamente unidos al Comité Pro-
Reorganizacion de la Caja, que actia cn la
capital y pedimos economias en aquetlcs
sueldos fabulosos que ganan los altos em-
pleados o direc.ores de este organismo
Exigimos que no continden la se,
traciones de todo orden que e
de Prevision descubrio la Com
Contadores integrada por los sefores
tra y Nielsen y demas comisiones infor-
man.es designadas al efecto y que hasta
el presente no han tenido su merecida
sancidn. Hemos prestado nuestro apoyo
para que no se paguen gratificaciones in-
debidas a fwncionarios que an.es de me-
rlas debieron haber respondido con
fianzas respectivas. Hemos apl:n-.
las medidas que ifi
no vengan en desmedro de los servicios
méis elementales de prevision y es asi que
estanios de acuerco con las med!
madas en Santiago, para deps
el de pru,::ud. tes y 0Los, pu
en suspenso dichps s-roicics

w

- prestaban utilidad y si; un inmenso de-

rroche de sueldos. Pero, de ahi a que se
se o que pedimos, y
de nuestra campana
RALIZAR  LOS.  SER)
PRI VISION, para hacer mas inc
pres.acion de ellos, hay un abi

Creemos sinceramente que estas (
raciones sintetizan en una forma e
la verdadera situacion de este asunto; no
hay que desviar por ningiin motivo la ver-

—as Pasa a'la fi)
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Es ya un hecho el fracaso

en todo

Acuerdos de suma inportancia tomados por la Federacién Sin-
dical Internacional de Empleados

A continuacion copiamos algunos estu-
dios tomados del Congreso de la Federa-
cién Internacional de los Empleados, rea-
lizado el afo proximo pasado, en Ams-
terdam, Holanda, y donde estaban presen-
les 896G delegados de 15 paises diferentes:

B

El Congreso de la Federacidn Inter-
nacional de los Empleados, reunido en
Amsterdam, se impone con satisfaccion
de la resolucion adoptada por ¢l Congreso
¢ Estocolmo de la FEDERACION SINDI-
CAL INTERNACIONAL que ha dado di-

“ivas econdmicas al movimiento sindi-
ie todo el mundo, ¢ invita a todas las
avizaciones afiliadas a obrai en cola
boracion estrecha con las organizaciones
obreras de sus paises respeclivos para
una realizacién tan pronta como posible
de estas directivas.

=

Después del Congreso de Estocolmo
se ha envilecido considerablemente, por
razon de la crisis econdmica, la sifuacion
en que se halla la clase trabajadora de
todos los paises. No son solo los obreros
manuales sino también los empleados los
que son victimas de este paro espantoso
que ha desarraigado econémicamente a
millones de entre ellos y amenaza con
impulsarles a la desesperacion.

—_—

CAJA NACIONAL DE AHORKOS |

La causa de este desarrollo funesto se
halla, ademas de las perturbaciones
politicas y econdmicas que se desprenden
de la guerra y de los Tratado de Paz, en
primer lugar en el fracaso del capitalism?
organizado nacional e in.ernacionalmente
en carteles y trust monopolizadores de los
mercados. En vez de dejar aprovechar a
las grandes masas de los trabajadores del
aumento de las fuerzas productoras,
determinado por la racionalizacién en
el dominio téecnico y en el de la organi-
racion del trabajo, el capitalismo, apo-
yandose en !a mala politica aduanera y
comercial proteccionista de los diferentes
paises, ha abusado de su poder politico
y econdmico para mautener los precios
de las mercancias producidas y para
bajar el nivel de vida de las clases traba-
jadoras. De esta manera ha creado esta
desproporcion entre la capacidad de pro-
duccion enormemenfe aumentada y el po-
der de compra de las masas, el cual, per-
maneciendo demasiado bajo, debia nece-
sariamente conduicr al desencadenamiento
de la crisis econdmica.

Desconociendo internacionalmente es-
tas verdaderas causas de la crisis econd-
mica, los capitalistas de todos los paises
presentan las cosas como si salarios de-

Depisitos & plazo

I (CHILFE)
anual de interés abona por los

rantin del Estodo y son inembar-
gnbles v estin
privesto u b rentn st por la su-
mi de § 5.0 0,

so constitnvan en ln seccidn e
Ahor
proferancin n que se refiere ol nr-
tieulo

Bancos,

‘ SE RECIBEN SIN LIMITACION DE CANTIDAD

—

depdsitos de Ahorro.
DESDE 8 1 A § 30000

Estos depdsitos tienen In -

exiontos  del jm-

Uricamente los depdsitos nne

s ile In Unjn, gozan e ln

IS de In Loy Genernl de

fjo o Indefinido

masiado elevados y un desarrollo exage.
rado de la legislacion social hubiere cau.
sado la crisis econfmica, y se sirven d:
la crisis y del terrible paro forzoso para
envilecer, por la reduecion de los sueldos
y salarios, el nivel de vida de los obreros
y de los empleados y para dirigir sus ala-
ques a la legislacién social ;
De es.e modo no solo se agrava y sz
prolonga la crisis econdmica, pero se co-
rre el diesgo de atentar también contra
el principal elemento del proceso de pro-
duccifin, la fuerza-trabajo humana.

La terrible miseria de los que ro tie-
nen ftrabajo y la ofensiva de la reaccidn
social dictan a los sindicatos de emples-
tos de todos los paises el deber imperig-
so de hacer todo lo que est a su alcance
para vencer la crisis econdmica, para apar-
tar los ataques de la clase patronal con-
tra el nivel de vida de los trabajadores
y para extender y perfeccionar la legis-
lacién social.

Manteniendo su concepcién de prin-
cipio de que las crisis econdmicas son
un corolario del sistema capitalista y que
para vencerlas de manera durable hay ave
realizar el reemplazo de la economia ca-
pitalista andrquica por una economia so-

Reflejos de la ultima
convencion

A pesar de ser todos portefios los de-
legados santiaguinos, querian llevarse la
direccién superior del nuevo organismo a
la capi.al. No era nada lo del ojo...

Muy divertida fué la actitud de los
informantes minoristas al pretender aban-
‘onar !a sala después de haber sido de-
rrotacos; creyveron que todos iban a salir
tras ellos. Como vicron que nadie se mo-
vio, llegaron hasta la puerta y. .. se de-
volvieron.

Cuando se tributd el anlauso a la
nrensa, un chusco erith: el diario antidi-
luviano salib con su domingo 7, con su
informacién de hoy.

Un periodista que comi6 en compait
de un grupo de convencionales, diio que
iba a hacer publicar en “vida social” un
parrafito sobre el almuerzo v comida en
;»l simpitico restaurante del amigo “Chan-
(2

Atiza.

b
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del capitalismo organizado
el mundo

Rechazar las rebajas de sueldo. Creacion de pensiones, para
los empleados invalidos

cialista metodica, el Congreso invita a to-
das las organizaciones afiliadas a dedicar
sus esfuerzos para la realizacion de los
fines siguientes, teniendo en cuenta las
directivas economicas trazadas por la FSI
y las resoluciones adoptadas por la se-
sion de MADRID del Consejo General de
la FSI.:

1.* Rechazar los ataques hechos por
la patronal de diferentes paises contra los
sueldos y salarios, pretextando la crisis
econdmica;

2. Esforzarse por que se renuncie en
los diferentes paises a la politica aduane-
ra y comercial proteccionista y por que,
endo las barreras arancelaris
Cresn reciones econdmicas mis ex ensas
que permitan un mayor empleo racional
de las fuerzas productoras;

3. Poner los carteles y los trust na-
cionales e internacionales bajo el control
eficaz de la colectividad, para lo cual se
podra recurrir a la colaboracion de las
organizaciones sindicales de los emplea-
dos y obreros.

Con ¢l fin de asegurar durante la dura-
cion de la crisis econémica una reparti-
cidn de las posibilidades de trabaio que
tenga en cuenta el paro reinante, con el

fin de evitar gastos y frotamientos indti-
les para la ocupaciin de los empleados
disponibles y finalmente, con el fin de
1acer mas llevadera la triste suerte de las
victimas de la crisis econdmica, el Con-
greso invita ademds a las organizaciones
adherentes a unir sus esfuerzos para una
pronta realizacion de las reivindicaciones
imperiosas de orden social siguiente:

1.2 Introduccion - general e inmediata
de la semana de 40 horas o de 5 dias y
sancionamiento de esta medida por con-
venios internacionales;

Elevacion general del tiempo de a
sistencia a la escuela y de la edad de ad-
nizon al empleo en diversas profesiones;

3.0 Extension del sistema de oficinas
de colocacion para empleados, sobre una
base de interés publico, teniendo en cuen-
ta sus necesidades particulares; prohibi-
cion de oficinas de colocacion explotadas
con fines lucrativos; auopcion de conve-
nios internacionales asegurando a los em-
pleados la posibilidad de hallar trabaio
en otros palsca,

4. Introduccion o, si existiera ya, ex-
tension delsistema del plazo de despido
para los L-mp[u.ulns;

5.» Concesion de indemnizaciones ade-

Contradicciones Salitreras

cuadas a los empleados despedidos, es.
pecialmente a los que se han despedido
como’ resultado de medidas de racionali-
zacion;

6.» Concesion de socorros suficientes
a los parados durante la duracion de su
paro;

7.» Creacion de pensiones suficientes
para los empleados viejos o invilidos.

El Congreso impone a todas las or-
gayizaciones afiliadas cl dcher de contra-
rrui:{r las tentativas de la patronal que
trata, por una presenlacion falaz de las
causas de la crisis econdr y- del te
rrible paro, de sembrar la confusion en las
filas de los empieados por medio de un:
actividad incansable de educacitn y d=
elucidacion entre los empieados o smdi:
cados u organizados en otros sindicatos.

La Secretaria Internacional recibe la
mision de apoyar a los grupos aliliados
en su lucha para la obtencion de las rei-
vindicaciones precitadas procurindoles la
documentacion deseada relativa a otros
paises y haciendo lo necesario para ase-
gurar, por la realizacion oponuna de un
acuerdo entre las organizaciones afilia-
das concernientes a las reivindicaciones
para las cuales deberdn obrar, el éxito de
la accion internacional”.

En el articulo publicado el
jueves 21 de esie mes en “La
Unién”, dice el sefior Rivera
Blin que la apreciacion de los
que han sucumbido en cada
uno de los mataderos o cachu-
chos del sistema Schanks, jus-
tifica el pago o regalo de los
7 y medio millones de libras
entregados a los sefiores Gug-
genheim  Bros como “good
will" por el uso de sus paten-
tes. Nos cuenta también la ma-
ravillosa pala meanica que se-
leciona el material, eliminando
la conurrencia de particuar.

Al considerar tan nobles re-
sub'ados no podemos a menos
que encontrar ridiculo el pago
hecho por el “good will" que
bien hubiera podido avalu:s:
el una suma muho mayor, ya
que sin ironia alguna apreia-
mos lo que valen las vidas hu-
manas.

Lo que no acerfamos 1 coni-
prender es la ocurrencia del

Gobierno cuando en su decreto
del Ministro B. del Rio, del 18
de este mes, suspende y pos-
terga las indemnizaciones por
accidentes en la zona salitrera

Si es que ellos no ocurren
como nos cuenta el sefior Ri-
vera Blin, quien parece ser un
conocedor profundo del nuevo
sistema que es casi el dnico
en trabajo hoy dia en la re-
gion del salitre, o si ocurren
en una proporidn muy inferior
a cuando existia el sistema
Schanks, para qué el Gobierno
se da la molestia de legislar
sobre exepciones y de bovco-
tear tales leyes después. O es
que ni el mismo Gobierno quie-
re justifiar el pago de esos mi-
llones de libras... que como
lo interpreta tan bien don Radl
Rivera pueden ser justificados
con las vidas que se ahorran en
tan ingente sistema?

PERCLORATO

e e S |
. o
)
Accidentes
T T T N L T T TR T G e TR S T e IT Ty
Automovilistas, motociclistas, deportistas, etc. H
Prevéngase de las eventualidades tomando una poliza (
contra accidentes. 1
PAGAMOS '
$ 20 o mas diarios en caso de accidenle i
y hasta H
$ 100.000 en caso de muerfe, )
Solicite detalles: )
Compaiiia de Seguros Contra Accidenles i
|
Calle Urriola 342 — Casilla 2060 — Teléfono 5000 &
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Opinion oficial sobre las
Cooperativas de

La Sociedad Cooperativa Portenia de Consumo Ltda., cumple con
las leyes — Un czrtificado de los Inspectores de Cooperativas.—
Dos palabras con el Gerente, sefior Stolzenberg

Nuestros lectores se recordaran del sin-
nimero de Cooperativas que se organi-
zaron hace algunos afios en nuestro pusr-
to y en otras ciudades de la Repiblica,
Cooperativas de Consumo, Cooperativas

Edificacion, y ete,

Fuera de la “Sociedad Cooperativa Vi-
talicia”, que ya tenia sus veinte anos de
trabajo en esa fecha y que se habia man-
renido en una linea pura y de verdadero
espiritu social y econdmico, las demas
vuoperativas iban sucumbiendo al peso
de los errores y desconocimiento del pro-
Lwema de sus propios dirigentes y mis
que todo, porque los llamados a ingresar
« s Looperativas, en su mayor parte em-
pleados particulares, habian sido engaiia-
nsoiras oporiunidades y estaban des-
wdos de estas instituciones, que te-
aigunas de ellas, sino la mayor par-

de

an,
te, al frente de sus destinos a caballeros
de buena voluntad, pero con un pasado
larguisimo, que mejor no mencionarlo en
esta oportunidad .

La Cooperaliva Portefia de Consumo

Pero, en forma silenciosa pero efectiva,
estaba trabajando la Cooperativa Portefia
de Consumo Litda. Mientras las otras con-

sus dirigentes, trabajaron con tesén y en-
tusiasmo hasta ver coronado con el mas
completo éxito el establecimignto definiti-
vo de la Soziedad.

Una opinidon oficial

Hace algunos dias estuvieron en visita
oficial a las diversas Cooperativas de Val-
paraiso, los Inspectores sefores C. Va-
lenzuela y R. Valderrama, quienes tam-
bi¢n visitaron la Sociedad Cooperativa
Porteia de Consumo Ltd. Atendidos por
su Gerente, don Adolio Stolzenberg, los
sefjores Inspectores se impusieroa deta-
lladamente de los libros de la Socicdad y,
en general, del movimiento de la Coope-
raiiva de Consumo a través de algunos
anos. Al témmino de su vizita, firmaron
un certificado que, verdaderamente, es un
orgullo para la Sociedad y para Vaipa-
raiso, ya que en ¢l se reconoce la serie-
dad de sus operaciones y el cumplimiento
de las leyes sociales. Dice asi:

“Los Inspectores que suscriben, cons-
tiuidos en visita de insneccion en la So-
ciedad Coonerativa Portefia de Consumo
Ltda., =l dia 16 de Febrero de 1932, han
revisado minuciosamente la contabilidad
on general y comprobantes respectivos,

géneres tambaleaban y se derrumbab
ella apretaba sus filas; luchaba a brazo
partido contra sus competidores; conven-
cia a empleados y obreros; y en fin, sz
colocaba a la vanguardia, porque estaban
convencidos sus dirigenfes que nna enti-
dad de esta naturaleza es necesaria en la
vida de los pueblos. Se miraba, pucs, @n-
tes que el interés comercial, el interés de
realizar un bien social, tal como se com-
prende en la hora actual.

Su amplio local situado en la Avenida
Brasil N.* 1585, se abria de dia en dia y

. los I

estan conformes y ajustados a
ias disnosiciones de la ley.

Asimismo dejamos constancia de qu-
la Ley de Empleados Particulares es cuii-
plida en forma correcta con sus compro-
bantes al dia.

Valparaiso, Febrero 16 de 1932.—
(Fdos).— C. Valenzuela, Inspector. —
R. Valderrama, Inspector™.

Habla el sefior Stolzenberg

Solicitamos, a nombre de “El Emplea-

| a—

il

I

|

Por balance hemos rebajado los precics
s6lo por esle mes en los ternos de casi-
mires ingleses.

Se reciben hechuras con materiales de l.a
a § 120—
Por este mes y presentando este aviso

obsequiaremos a nuestros clicntes un lindo
Calendario para 1932,

SASIRERIA BRISIOL

Victoria 2328, al lado del Centro Espafiol

Teléfono 2263

GRANDES FACILIDADES DE PAGO II
S A R S—— -

Consumo

do"”, del gerente de la Sociedad, don Adol-
fo Stolzenberg, algunas opiniones sobre
el resultado a que legaron los Inspeco-
res de Cooperativas, a que ya nos hemos
referido, Nos dijo:

“Es profundamente grato hacer algu-
nas declarzaciores para "El Empleado”, al
margen de esta visita de inspeccion. Des-
de luego, y me ajusto a lo que dice el in-
forme de los Inspectores de Cooperativas,
— nuestra Seciedad esti comple‘amente
organizada y su programa de accidn so-
cial que esta desarrollindose desde hace
algin .iempo, cumple con la idea que se
tuvo al echar las bases de una entidad (2
ésta especic. Hemos tenido que Iurh:ur
agrega, con un sinndmero de d
pero merced al esfuerzo y corst
nuestros dirigentes, entre los cuzales les
mencionaré al presidents, don Eargu:
Wiegand; al vice, don José Maritano; a
los conscjeros, senores José M. Tobar,
Eduardo Arnolds y Fernando Palacios Ba-
te, ¥ a los sefiores Francisco de P. Flo-
res, Horacio Miranda, se ha podido enrie-
lar en muy buena forma nuestra Sociedad,
pudiéndose asegurar que es una de las
primeras que es.d cumpliendo con la mi-
sidn que debe ser primordial en cualquisr
Cooperativa de Consumo: venir en avu-
da del asalariado que, por diversos mo-
tives, no puede adquirir sus mercaderias
a plazo y que, al mismo tiempo, los pre-
cios que se le pidan sean inferiores a los
quz se tijan en el mercado.

Y para terminar, nos dio el sefior Stol-
zenberg, les pido que por medio de las
columnas de “E! Empleado™, hagan una
invitacién a todos los empleados y profe-
siona'es, a fin de que se impongan per-
sonalmente del funcionamienio de nues-
tra Sociedad, que es, antes de todo, como
ya les he dicho, una entidad genuinamen-
te de bien social™.

oy

Abajo la

centralizacion

dadera  orientacién que todo el gremio
unido ha dado a su movimiento y so pre-
texto de economias se quiera cen ralizar
en la forma que dice el sefior Bustos.
aquellos servicios elementales como son
los de imposiciones y de préstamos de di-
nero. A nuestro juicio seria hacer
engorroso que en la actualidad los trami
fes que se necesitan para que ef elemen-
to empleado pueda acogerse a los bene-
ficios que la ley sedala.

ORGANICO.
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AL MARGEN D& LA CONVENCION

Los francos establecidos en la Galia
conservaron el uso germanico de las asam-
bleas politicas, que entre oiros nombres
tenian el moy sugestivo de “cham de
mars” (campo de Marte). Solo el feuda-
lismo, el terror y la tirania han impedido
esta tendencia natural de los hombres h-
bres para deliberar y resciver asi, aunque
sea tirdndose los trastos por la cabez:,
los asuntos mds sagrados y peliagudos.

Mucho se acercaba a un campo de Mar-
te el caldeado ambiente de Ja Convencion,
cuando se presentt la proposiciin vina
marina por el cual la Asamblea haria su-
yo, aprobandolo, el proyecto de Declara-
cion de principios, redactado por la ma-
yoria.

Como conviene recordar, la derechs
hasta ese momento no se habia hecho pre-
sente mas que por accion denodada de
don Bartolomé y de Meriggio, lo cnal i
ducia a creer que el resto de sus hombres,
con Alcaide a la cabeza, se mantendriy
a la expectativa para entrar en la lid. Sin
embargo, un incidente viene a demostrar-
nos que el resto de la derecha o trac
un designio inexcrutable o sencillamen'e
ha venido a balconear. Don Bartolomé
ve naufragar sin que nadie de tienda una
mano una habilidosa proposicion: que se
voten uno por uno los articulos de la De-
claracion.

No ha habido piedad para el voto de
don Bartolomé, quien viéndose solo y
acorralado entra a atacar con violencia
cjemplarizadora. En ese momento la si-
tuacion se encrespa. Una corriente de ai-
re frio, colandose por el foro, se enrosza
en el cuelo del Presidente Gonzdlez, qua
wvictima de la torticolis, se ause~ta de la
sala, dejandcle 2 Gorigoitia, todos los
arreos de Presidente y los votos da con-
dianza que se habia conszguido en la ma-

izna. Empuiia la caia Gorigoitia, el in- !

fatigable defensor del gremio, piloto ha-
bil y curtido, que ha de Mevar la nave con
mzano segura al deseadoe puerto.

Para seguir la frase diriamos: su norte,
es el ideal gremialista; su ruta, el camino
quc une y fortifique. Respetuoso de las

i 5, sabe sin embargo szivaguardar
) instnable da las ¢
a lere en sus manos
clocuencia de un ba’azo ea la nache,

Se
siente latente el triunfo incontrastable de
1a mayoria, amparada :(:ora por una me

sa experta y 4o, Alguncs de la dere:
ven llegado el “memento homo" y antes
que llegar a teper que arrojarse ceniza en
la cabeza; escapan de la saia,

Como las musas, sen nueve los oue so
retiran del campo de marte, dejando una
sensacicn ambigua, pues, no se saba si
protestan de la mayoria o d2 la forzady

reparten por distintos lados a reponer sus
fuerzas.,

A las cuatro se reanuda la asamblea:
Aunque el querido Presidente Gonzilez,
se siente repuesto no desea seguir pre-
sidiendo y descansa en el incansable Go-
rigoitia, Z

Meriggio, relator de! Programa debe na-

los
abs inencia. Pasan largas dos horas de !
almuerzo, en que los convencionales se |

(CONTINUACION)

sar a la mesa a cumplir con la labor que
voluntariamente se habia impuesto. Mas
se niega a entrar en funciones: proies.a
de que se haya dado cabida a temas ¢x-
traios (Jack the Ripper, autor de las ban-
derdias: “partido oe clase'’, se acomodi
135 galas), yongoitia le conesta rapian
¥ las palabras precisas para alejar cual-
quier sospecna. Pero Meriggio no so.
renuncia a ser relator, sino que también
como miembro del partido: con esto in-
dica que es.a decepcionado y que i 1w
{leva solo el animo  de rehwir  su .aien,
frustrando las expectativas de la m
En vano se le llama al seno de la concor-
dia: Meriggio, entre mohino y empecinady,
oye impacible las loas de sus contrincan-
tes. Como de sus palabras se despreauc
un cargo para la mesa: el presidente Go-
rigoitia gana un amplio voto de contian-
za,. que refuerza Ipsen, exhortando a Ia
mayoria a seguir con paso firme por la
ruta que le marcan sus convicciones.

A propuesta de la mesa, Ponce, un jo-
vencito de perfil agareno se ve otligaco
a hacer delacion  del
Agech”.

Entrando en el orden politico, dice que
la Agech proclama la organizacion gre-
mial obligatoria y la transformacion gra-
dual del Estado para que sea corporativo
gremial a base paritaria. Analiza a gran-
ues rasgos la postracion de los grandes
partidos historicos que han hecho su épo-
ca y dice que mueren més bien de inani-
cion antes que a consecuencia de Ja dic-
tzdura pasada. Dice que ha imperadn
hasta ciiora un divorcio absoluto entre la
reaiidad politica y la realidad social;
2quella nada le ha importado és.a, o sea

los intereses de los asalariados, Jas cues- &

s derivadas da! (rabajo, l1s leyes cco-
cas y la defensa de las familias. Ej
calismo se ha presiado tanio para la
obra de la reaccién como para el triunfo
de los audaces. Ademas toda la organi-
zacion politica electoral estaba maleada:
inscripeiones restringidas y viciosas; elec-
ciones a base de cohecho y violacion;
asambleas  de cambullones, “mantenidas
por caciques.

Ahogado todo ideal de doctrina por los
fueries apetitos en juego, las selectas mi-
zorias no podian aspirar a su natural in-
flucacia dentro de las directivas, y para la
stribucion de los cargos representativos,
pedia més el interés pecuniario o los pu-
jos de famia cuando no las afilizcic
e garitos y centros lesebrosos.

El ambien.e puro de las fabricas v ta-
lieres, la rectitud de los empleados y de
los prifesionales, que 1 a los hem-
bras y les permite conocer intima.
s czpaces para representariss o
ismos directivos y cuerpos

privanza ni ascendencia moral: por esn
ha sonado la hora en que los empleados
abandonen su indiferencia y apatia. Me-
nos deporte y alegria y a preocuparnos
seriamente de nuestros asunios, apartan-
do de nuestro lado a los audaces e inep-
tos.

El gremio, o sea, la hermandad del tra-

“Programa e .a

bajo, reemplazard a las asambleas poli-
licas individualistas, donde al decir de
Eugenio D'ors, s6lo triunfan los baritonos

El sindicato es la asociaciim de perso-
nas que ejercen la misma profesion y que
liene por objeto el estudio y defensa de
SUS iNlereses comumes.

Las corporaciones de es.os sindicatos
serian los verdaderos drganos del Estado,
pero para ello seria necesario acordar a
las asociaciones ,ademds del objetivo p-
fesional, social y econdmico, el objetiva
moral y politico que haria posible la trans-
formacidn gradual del Estado actual. Toca
¢l punto relativo al voto femenino, que la
Agech quiere libre y amplio, en iguales
condiciones que el hombre, pero consul-
tando el interés gremial.

Hoy que la mujer tiene ya cultura, cier-
os derechos civiles y se va emancipando
de lcs afejos prejuicios, sabra discernir
‘on patriotismo y desinterés en los asun-
tos publicos. La Agech aspira tambida a
'a representacion direcla y proporcional
en todos 'os crganismos e imstiluciones
ihlicas y privadas. Hasta ahora o Es-
{ado liberal no ha corcedido ninjna be-
ligerencia al enorme y digno ejército dal
trabajo.

Los gobiernos no s6lo lo aparian de su
lado, sino que le dan con la puerta en las
narices a los que llevan conclusiones v
memoriales. Este formidable ejército de-
be de hacer sentir sus fuerzas en las fu-
turas contiendas y para triomfar sélo s
{ilta una cosa; de masa inorganica trans-
formarse en un solo organisrio fuerie con
un cartel tinico.

Queremos también !a descentralizazion
adminis rativa, pues no puede pedir-a i
s ¥ conocimiento de los interesantes
problemas regionales a gentes gue vivet
en la remota y egocénirica capital. Lns
reciones  fuertemente diferaaciadas
pais, deben ser administradas por cex'e
capacitada para resolver los problemas
que son propios, con el doble interés afec-
tivo vy efectivo.

El mandato que reciba el representan-
te de la Agech, serd un mandato impera-
tivo, y el que lo traicione o desobedezcs,
se arriesza a perder la investidura y a re-
cibir fuerles sanciones.

Aqui el relator no sdlo se limita a tras-
cribir 'as proposiciones, sino gue d
dose en el comentario ega
opinifin: nos dice que h:
rI50s en ous setd necas
da‘ario una consigna que de!
plila Jealmente al pie de la letra

peroe,
para hablar en términos gencrales v a

riesgo de que lo tomezn por ele fien,
dice que habra que fijarse mucho en quis-
nes recibirdn nuestra represontacion, pe-
ro que una vez elegidos, deben porar
cierta elesticidad. .. Que a lahors do
rendimiento de cu no. 1135 5

el rechinar de di

1

Mtesiy.
Salta el relator al dltimoounis 4. Ta
cuestion politica: la diea parlamentaria
y la revolucion de 1924,
Pero el resto serd materia de uwa prd-
ximo articulo,

NICK COPER
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limitacion de la utilidad particular para
aumentar el beneficio colectivo y un con-
trol del Estado que ha de ser eventual-
mente una amenaza de absorcion.

Los intereses capitalistas de nuestro
pais tendran que recordar que en este
momerito de nuestra hisloria el predomi-

DE TUMBO EN TUMBO.....

nes sociales,

La reaccion intransigente que es una
de las especies peligrosas en el mapa po-
litico del mundo, se esfuerza por demos-
trar que el dilema que confronta la huma-
nidad es: capitalismo o comunismo. Los
términos antagonicos son en realidad in-
dividuali y colectivismo, y la préactica

nio en el Gobierno de el tos politi-
cos disociados de la ciencia econdmica,
deji pasar la oportinidad de llegar a esas
soluciones en Chile,

No debiera haber en nuesiro pais una
cuestion de capital y anticapital. La dis-
crepancia de fondo estd en como debe
usarse el capital para que cumpla sus fi-

de los ensayos que estamos presenciando
demuestra que con ambos estd convivien-
do el capital. En Italia como en Rusia y
en el programa Nazi de Alemania se des-
tacan formas de un gran capitalismo de
Eslado,

Hay hombres de la situacion de Go-
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0.60

CADA DIA SALEN NUEVAS MARCAS
PERO..... .,

REINA VICTORIA

ES LA GRAN MARCA CHILENA

ELABORADOS POR LA Cia,
CHILEMNA DE TaBachs

"'|l

SELECTOS
0

Unen  alistiibuidder

JUAN M. FULLERTON |J.

antorizinlo
Adgr ntine No, 648

Del Cemento “El Melon”

Swens YETE de 666 kls. nelo a § 1040

it el 12:1/2 740
PIODUGTIS. N PAMENTE NATIONALES
GONCRETAR ES ETrRNIZAR
LO BUENO LS ITERNO

o Avenida

eatralismo odioso y perjudicial

o¢ ha explicado en forma galana la su- existian en es.e puerto dichas oficinas, ni

presion de las  oficinas de E Cion ¢
idica de la Caja de EE. PP
s empleados esto debe ser una

nr sospecharian que

mucho menos sabrian que papel desempe-
iaban estas reparticiones, Por ello hemos
repetido que esta supresion esta bien, lo
fque no presta utilidad debe suprimirse.

bierno que han hecho profesidn de fé fun-
damentalista, de resistencia para tentar
fodo lo nuevo y aun para mantener lo re-
cientemente innovado. Es la estagnacién
elevada a la categoria de credo politico.

Con todo no querriamos consignar
aqui una nola definitiva de desaliento.

La opinion, aunque confia menos, a-
guarda todavia; y estd bien que asi sea
porque tenemos ¢l deber de evitar que
nuestro pueblo llegue algan dia a pensar
como el pesimista de Hamburgo que la
democracia y el partido solo son herra-
mientas de predominio en manos de las
oligarquias politicas.

Pero no ocurre igual cosa con el deparfz-
mento de imposiciones y préstamos. El

1tes de ese puerto a la capital,
significaria para los empleados un perjui-
cio gue a corto plazo tendrizmos que ex-
pPeameatar.

En todas las reuniones habidas se ha
dicho has'a ¢l cansncio, que es mzzester
que las oficinas de la Caja en provincias,
tengan mayor autonomia, tanto para olar-
gar préstamos como para ejecutar ofras
operaciones con los imponentes. Esto ha
sido completamente desoido hasta hoy, v
como una burla irritante se dice que serdn
trasladada a Capital las cuentas indivi-
duales.

#Cuil es la razén para ello? Hacer sco-
nomia.

¢Puede ser efectiva esta economia? A
nuestro juicio, no puede serlo y explica-
remos niestro punto de mira. Las cuan-
tas individuales de Valparaiso, son mis o
meros doce mil. El personal de Santiago
que atiende actualmente sus cuentas lo-
cales, serd materialmente impotente para
recargarse con todas estas cuentas ds
Valnaraiso y si ohligado lo hace, ello serd
en forma por demds deficiente y veremos
¢l caso que ocurre con las cuentas de la
Ley 4054, que se encuentran atrasadas
por mis de 2 anos, y ello sélo ha sido el
productn de la famosa centralizacién por
economia.

Cuando los empleados necesitemos so-

'citar un préstamo  serd necesario que
nes dirigamos por correspondencia a la
capital, igualmente para solicitar cuales-
quier da o, entonces tendremos que espe-
rar que tengan la benevolencia de con-
testarnos en su oportunidad, si es que
niestra carfa no se hubiere extraviado.
Por ello, consideramos que debe resistir-
se ! traslado de las cuentas individuales
a Santiago. La economia Que se anunsia
serd insignificante comparada con las mo-
lestias que se originard a los empleados
de este puero.

Los sefiores Bustos v Ovalle, pueden
estar muy bien intencionado, pero los per-
iudicados tenemos derecho a protestar
por estas medidas inconsultas.

CACTUS KID.
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Don Gabrlel Isla no sera
candidato de los empleados

No

es dignd dz rep

esentar al gremio — Tal es la opinion
de algunos dirigentes.

e
;

Dezde hace algin lierno, desempeiia
el cargo tle Vocal de la Junta de Vecinos
de Val_naraiso. don Gabriel Isla Bravo. el
ex-candidato de los emnleados para el
“es 9« acante de Dioutado . Ante la pro-

ximidad de las selecciones runicioales, he- *

mos estimado oportuno conocer la i<
sion de algunos dirigenles empleados, so-
hre el nosible candidato a este cargo, o
si se procederia lisa y llanamente a reele-
gir, en votacibn popular, al seior Isla
Bravo.

Los bancarios

El primero que entrevistamos sobre el

particular es un emnpleado bancario. entu-
siasia dirigenie de organizaciones de em-
pleados y hombre muy serzno en sus jui-
cios y soreciaciones. Nos dijo:

“Celebro la iniciativa de “EL EM-
TIADN" . LleTa ea un momenio opor-
tuno. No hay que nensar. ni un s6lo mo-

sa y llanamente. creyéndose que su elec-
cida se debia a aue ise llamaba Gabriel
Isla Bravo y no que era represeatanie de
un pedoroso grupo de hombres, queda en
descubierto en foriia amplia;

3) Que. por lo (220, un hombr 3
ta esnecie, que no reconoce el espi de
disciplina y que esth muy anegado 2 su
persona, no es digna de represeniar a los
empleados particulares.

LOS MAYORISTAS

En seguida nos dirigimos a una e las
importantes casas comerciales de esia
plaza e interrogantos a un jele de eccion,
que fué un nartidario ardiente del sefior
Isia. Nos dijo:

Francamente me encuentran Uds, de
sorpresa. El sefior Isla es mi amigo, pe-
i nor enzima de esle lazo de amisiad,
debe estar, digamos, si se \quiere, la cau-
sa de ios cmoieados. Sufri un gran des-
engaio coando supe que mi amigo Isa
iiohia acentado, por su propia cueatr el
ca-zo de Vocal a2 la Junia e Ve
deseardo, de esle mcdo far ura ~iueh
que no era el renresentante de los emplea-
dos, sino Gabriel Isla Bravo. el honbre
de valer. de estudio, de nrofundos conoci-
mientos. Un craso error. Isla, para [a
mayor parte de los empleados, era un es-
tandarte, un ideal. Nada mas,

2Qué habria hecho en el Parlameno, si
asi orocedid en la orinera oportunidad?
Creo, sinceramente, que no habria hecho
nada y quizis, si en muchas ocasione®
hubiera nuesto en zcatra de las aspiva-
ciones (e sus propios comoanaros.

¢Encontraria ambiente su reele:

No, rotundamente no. Y .ifis zon oreo
quz Isla oo es digno de ser llevac'o a un
cargo electivo. ya sea dipulzdo o munici-
pal. jor los emnlzados narticulares th
una zecta a la que &l acrien 2
designarlo, muy bien; nero los e
creo que ya no lo aceotan. =i

9

wento, qu eel sefior lala »ueda ser reele- oo,

gido para el cargo que Loy ocupa. Me re-
fiero a que sea llevado por los emplea.
d~s narlicu'ares. Me baso en ello, en los
siguientes puntos:

1) El sefior Isla Bravo no solicitd el
pormiso correspondiente para aceptar el
rargo de Vocal de 1a lunta de Vecinos;

2) Que con su actitud, al acenlarlo li.

L2S ASEGURADCRES
Un joven luchador, par'idario entusins-
ta del sefior Isla en la altima eleccidn,
nos dijo:

(Pasa a la pig. 2)
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No cumple con las Leyes Sociales.--Datos concretos

Pocas empresas, en estos tiempos de
crigis, han obtenido una utilidad mejor
que la de la Compaiia de Seguros “La
Espaisiv”, v a pesar de eso no ha cum-
plido las leyes sociales, otorgandole a sus
¢ oplendos la gratificacion correspondien-

"7 un capital subscrito de $ 2,000,000,
ob.u. o una utilidad de $ 539,234.14, que
re anla mas de un 25 por ciento del

juiera que vea en la Memoria pre-

tilidad, oiensa que la Compa-
ido generosa al destinar $ 100.000

fribucién que se le ha da- s

para leyes sociales, pero, en realidad los
enipleados no han recibido lo que les co-
rresponde; en este caso el maximum que
indica la ley, tres meses de sueldo.

La Ley dice que se distribuira entre los
empleados, después de haber descontado
un 10 por ciento de la utilidad, el 20 por
ciento, siempre que no exceda de tres me-
ses de sueldo,

La Compaiiia “La Espaiiola”, ajusiin-
dose a la ley debi6é haber des'inado dni-
camente $ 67,246, mas, quiso ser genero-
2 v destind § 100,000,

Hemos nodido saber ou2 los sueldos
mensuiles que paga esa Compaiiia no al-

canzan a $ 20,000, con lo que queda de
manifiesto que debié darle a sus emplea-
dos un minimum de tres meses como gra.
tificacion y no dos meses o menos, como
10 ha hecho.

El nroceder de esa Compaiiia es inca-
fificable, si se toma en cuenta los escasos
sueldos que paga a su personal, al que
tiene recargado de trabajo por haberly
disminuido, y la espléndida situacién de
SUS Negocios.

Rogamos a las autoridades de la Ins-
peccion del Trabajo se sirvan investigar
el hecho que denunciamos y hacer cun-
plir las leyes sociales.

Do Gabriel Isla . . .
“aiero darles en dos palabras mi im-
sion sobre las preguntas que Uds. me

Lon:

1) E! sefior Isla no debe ser reelegido . br

como e::l iidato, porque no renresenta a
s, ya que se ha revelado co-
1 ticbre de francas tendencias re-
accionarias y un fedrico por excelencia;
2) Que el seiior Isla no acepta la disci-
plina, base de toda organizacion y, por lo
Ianfo, mo es digno de reoresentar a los
hombres que, para el logro de sus aspira-
viones, lienen que reconocer como base
principal, la disciolina.

£QUIEN SERA EL CANDIDATO?

Hechas estas cortas entrevistas, nos-
108 abrimos un paréntesis frente a esta
sifiracion. No habiamos deseado atacar
sefior Isla Bravo. nero la suerte nos ha
'evado, precisamente  donde empleados
que, est Hibanios seguros, serizn los oarti-
d . é- ardientes del sedior Isla, pero
o5 amins chasqueado lindamente,

}:.rl el nroximo namero daremos nues-
tras en'revistas sobre este mismo punto.

CANTIDAD ANTES QUE CALIDAD

'Wachas y muy interesantes son cierta-
mente las razones que hasta ahora se han
dado a conocer, desde las columnas de la
a, por medio de las cuales los em-
15 en general justifican su desercidn
de las filas de los partidos politicos cla-
sicos,

Y no podia ser de otro modo. Conven-
cidos hasta la saciedad de haber sido
siempre el trampolin que utilizaron los
audaces para llegar, después de lirarse ¢l
salto, al logro de sus apetitos inconfesa-
bles, los empleados no podian por mas
tiempo, sin dejar de correr el riesgo de
ser motejados pobres de espiritu, seguir
siendo la carne de caion de un estad)
mayor que no tien otro mérito que su ha-
bil prestidigitacion que le permite con-
fundir el interés pariicular de cada uno de
ellos con los altos y permanentes interc-
ses del pais.

Jamds pudieron llegar al Municipio o
al Congreso Nacional, en represeniacion
de sus respectivos partidos, los hombres
modestos y sencillos. Esos cargos de re-

presentacidn estin todavia reservados pa-
ra los que pueden costearse su eleccidn.

d'zhos cargos electivos no van jamis
los mis aptos; los que duranie una vida
120 demostrado inagotable espiri-
tu piablico y sobre tedo porde-ado afan
de servir la causa de los que sufren en
carne propia el rigor de la injusticia so-
cial.

Al Municipio o al Parlamento van los
que pertenecen a cierta casta y tienen ade-
mas en su favor el mérito—aunque parez-
ca menfira—de ser capaces de compras
los volos necesarios para obtener su “in-
vestidura popular”. Los partidos no r2-
paran en los mds idoneos, porque—iro-
nia del Destino—el talento no anda siem-
pre de la mano con la opulencia. A esos
carees c'ectivos llegan los que segin su
partido puede con su eleccion frauduien-
ta aumentar la representacion edilicia o
parlamentaria.

Por esta razén los partidos politicos re-
paran an.es en la’cantidad, gue no en 2
calidad. Prefieren tener gran pdmero d=
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repr tantes aunque sean mediocres y
no unos pocos espiritus selectos que se-
rian sin duda honra y prez donde quiera
que fueren de sus respectivos partidos.

Ese es, entre otros, uno de los factores
de la desercidn. Los grandes afortuna-
dos de la vida que van ya al Congiuso
onal o al Municipio, como se haa
coimprado su respectivo silidn, no tienea
por qué devanarse la sesera poni¢nuas:
al servicio de los que ya nada espe-an al
margen de su cruel desamparo: los em-
pleados en general,

Ma

Fernando GONZALEZ BAEZ.

La UECH, invita a los
empleados a visitar su local,
por set &1, el hogar y for-
taleza, de todos ellos.

Calle Condell

pasaje ascensor Bella Vista
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CLARIN

Alzate, hombre,
de las manos febriles, tristes y resignadas, y en el nombre
de todas las angustias presentes y pasadas,
en ¢l nombre del hijo cuyos ojos serenos
suefian con horizontes mas amplios y mas bueno, |
en el nombre de todos los que vendran mas tarde,
por un camino igual, extremecido y duro
alzate, hombre,no observes ese gesto cobarde T
frente a todos los recios paisajes del futuro. | = |

Une tu voz a todas las voces fraternales |
y a todos los emnujes de clara rebeldia. |
Si en el dia que pasa se agostan los rosales |
y los cielos son torvos, grises y desiguales

| hay que anhelar. hermano, la claridad del dia.

Eres hombre, eres sabia, eres el todo. '
Nunca lo has pensado, por eso que eres cualquiera cosa. [ 111
Cualquiera cosa friste, irremediable y trunca. |
Cualquiera cosa nimia, fragil y  dolorosa.

Tu nervios y tus ansias sacude, y al esfuerzo |
de todos los que esperan la recia clarinada,

resurgirdn las alfas leyes del universo

sobre las ruinas de una moderna barricada.

Alzate, virilmente, invencible, orgulloso,
sin egoismo triste y con francos anhelos,
y, apostol, fu palabra sera un grito guzosn
que a otros ojos ensefie la luz de nuevos cielos.

Te esperan los que luchan y la vida te espera.
Los caminos futuros se llenan de armonias.

Hay que luchar, hermano, por la santa bandera
de la justicia grande para los nuevos dias!

FERNANDO MIRTO.

¢POR QUE SE OPONEN ALGUNOS

EMPLEADORES?

En nuesh'a edicion anterior. damos a
c el i did por los Ins-
pectores de Cooperatwas. sefiores C. Va-
lenzuela y R. Valderrama, respecto al buen
funcionamiento y al cumplimiento extricto
de las leyes por oarte de la Sociedad Coo-
perativa Portefia de Consumo Ltd., de es-
fe puerto. Nada es mas grato para nos-
otros que dejar estampadas estas declara-
ciones y este informe, pues asi, en forma
rotunda y palpable, se prueba que se pue-
d= lievar adelante a una Coooerativa en
nucstro pais, siempre, claro, que a su
frette, se coloquen hombres di a

Pero las fuerzas de las circunstancias
nos obligan a seiialar una nota invrata
o ‘odas las personas cooperan al buen
desarrollo de esta entidad. En efecio, y
lo hemos 2omorobado, ciertos leado-
res se oponen a que su personal ingrese
a la Coonerativa. ;Razones? Sencilla-
mente, porque no. En algunos casos ha
tenido que intervenir ‘el propio presidente
de la Sociedad, don Enrique Wiegand, pe-
ro los empleadores, a pesar del pedido de
sus empleados de ingresar a la Coope-
rativa, se han onuesto fenazmente.

Esto lo consideramos, fram:amenfe.
atentatorio al esoiritu social que hoy rei-
na en todo el mundo Los asalariados

los

servir con honradez y altura de mira los
cargos directivos de la Sociedad.

ios mara hacer
mas llevadera su existencia econdmica y
sus sueldos no estan suficientemente altos

para darse el lujo de comorar fodo al con-
tado. La Cooperativa le ofrece, en‘onces,
la cnortunidad de satisfacer sus necesida-
des, mediante una cuota mensual. Se
cumple, pues, con esta vieja aspiracion
de la cooperacion mutua, tan necesaria par
ra los asalariados.

Por inedio de estas columnas solicita-
mos de los emoleadores las facilidades
del caso a su personal que dese ingresar
a la Cooperativa, porque es una sentida
neces:dnd Y 'ambrén porque sabe que es
una institucién bien ¢ da y seria.

La lbgica, suprema ley de los hombres,
creemos, se impondra en esta ocasion, Asi
1o esheramos. Es justicia y es una nece-

i

ARTURO DAUDEN
Pedro Montt 2255 — Teléfono 2529 — Casilla 4376 |
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¢ESTADISTAS O ESTUDIANTES?

EDITORIAL

Es necesario calmar la impresién de angustin publica que do-
mina en el pais, porque esa lnipresion constituye un factor psicologice
negativo, ¥ lo esencial, en casos como el que atravesamos, es convertir
en positivos todos los elsmentos disponibles, poner en meclén  todas
Ins fuerzas sctivas sobre lineas convergentes n un mismo fin, con
el objeto de que rindan el mixi de apr ‘hami & la tarea
de salvacién comim.

Dy | de es=a Impresibn de angustin, es exasperarla lle-
wvarla al paioxismo y exponerla a lanzarse por cualquiera via cxtra-
viada.

Sablendo que ella se debe, mis que a los proplos efeclos de la
crisls, a la pasivided y extremn lentitud de los lamodos a combatir=
los, no parece dificil encontrar la férmula salvadorn: con oponer la
actividad a ln inaccion y la rapidez a la tardanza, ereemos que basta
¥ sobra.

Porque es precizo repelirlo hasta la sacledsd: el problema estd
hoy tan en ple y notoriamente reagravado en sus proporcicnes y pro-
yecciones, como lo estaba hace siete meses.

Hasta shora no se ha producido un plan que, abarcando los mul-
tipss aspectos de la depresidn eccnémica, indigue los punlos de wis-
ta, precisos y concordantes, del Gobierno, ¥ el conjunto de medidas
que estima necesario adoptar para conjurarla en lo que tlene de ron-
jurable, para atenuarla en lo que tiene de atenuable,

Tampoco s han producido actos, debidamente relaclonados y
coordinados, que acusen, de parte gubernativa, comprensién neta del
problema y serio proposito de resolverlo.

Unas t i q v

bk Tocaltead

v
como por fuerza, por la marea
de presiones externas, parciales, nada dicen y muy poco slgnifican
en la grave realidad. :

La voz insistente de la prensa, ya serena y razonada, ya turbu-
lenta o dolorida, no alcanza & tener eco en las alturas.

El clamor piblico, intenso y ya dema:iado duro, no repercule en
el Goblerno.

Reina el silencio en 1a Moneda.

Solo se perciben los rumores del ajetreo burocritico, gue sdlo
interesa a los burdcratas, o el rechinar de encontrpdas pretensiones
que se disputan Ingratos esirujes de arcc rn falencia.

Cuando se llega a interrogar sobre planes y propositos de con-
juntn, sobre los rumbos de tal o cual proyecto, la respuesta ya se
ronoce: ardua es la materia, praves sus consecuencias, ponderado ha
de ser su estudio: esto se estudia, aguello se estudia, lo otro tam-
blén se estudia; todo se estudia; tamblén se estudia la manera de es-
tudiar esto, aquello y lo otro.

8i de ln cesantin se tratn, no puede ser mis accidentada la mar-
rha del : clen en la Camafa; reforma casi
total en ‘el Senado, demora, Indeclsion, desorientaclén en todas partes.

Falta de estudio, de ponderacién, de justicia, en su fuente de
orlgen; falta de amparo. dz empuje, de energin, en su conduccién a
través del Parlamentn, como si la cesantin y la misceria de rentena-
res de miles de habitantes fueran cora de poco mAs o menos. ..

El punto eritico de nuestra combrin actunlidad, In euestlén mone-
taria, de efectos decisivos en el futuro | di de In bambol
eennomia chilenn, en estas preslsas horas. ands, tamblén, en estudio
largos meres. No se sabe de un criterio definido al respecto. Es ol
Banco Central quien ha de dar la dltima palabra; el Banco Central,
nue estd envuelto en ln derrola, porgue nada hizo por preverla nl hn-
pediria; el Banco Ceutral, fmpstente para defender ol caudal de oro,
que baja millén tras millén. temana tras semana, con puntunlidad
inexorable, v aue apenas &f merece hoy los honores de Lriste pufindo
de 6ro que 52 escurre bondtamente de eotre los dedos. como nEogue

Pero, el Banco estudla y el Goblerno espera gse estudlo parn es-
tudiar. a su vez.

B 0. Py ENRQUE BARRINGTON

Arquitectos

Urriola 142
VALPARAISO

Casilla 182 Teléfono 3540

No hay nada estudiaoo por puestros hombres de goblerno: todo
los pilla de sorpresa, todo han de estudiar, de todo han de infor-
marse y asesorarse por ajencu estudlos, que debem estudlar con pon-
deraciom y quistud. a lo large de los dins. de lns semanas, de los
meses. ..

Digamos, de una vez. que gobernar no es estudiar.

Gobernar es arbi'rar resolver, mandar, y saber arbitrar, saber re-
solver, saber mandar,

Esto es e estadista e; hombre de Estado.

No se asume In plena responsabllidad gubernamental de un pue-
blo. cue implica ejercici. constante de una fuscién. para consagrar-
se ol estudio jato ¥ profunde de las teorias y principlos atingentes
o las materias de goblernc, para segulr, en la quietud y sliencio del
CGabinele. todas aguellas noble: especulaciones clentilicas, socloligl-
cas, econdmicas. finan v v estadisticas, que puedan arrojar luz so-
hre o8 pesos, provecles decrelcs. reglamentos y de
de adcotarse.

No suben s coptanes ¥ plotce sl puente de meando para ese
tudine nidutica. cartas hitrcgrificas y manuales de policla maritima
fino vara dirigir e] barco ya sea por mares bomarcibles, ya por er-
tre bajics y romplontes, & Gavés de ciclones y tempesiades; para
tomas providenciss y reso uclones inmedialas y commietas que asegu-
ren 'a reguinridad de la maschs y la esiabilidad de la nove, la exac-
titud de los itincserics ¥ ¢ burr orden interno

Tal proceden los estadistos en el puente de mando da las pa-
eienes.

£e estudin en Inoescueia er el Institto. en la universidad, en
‘re lbres, en las atamb'ias. a lo largo de la carrera parlamentaria
wshre e mapa polit.o, econdmico ¥ soci’ del mundo, ¥ después,
ruando se llema ! Gobirmo.. se goblerna,

Fs del caso s;twuntnr'

+Estamor gobermadcs pos estadistas o por estudianies?

Cuaxuie dria. el et jo poco que hasen y jo muocho qus
raiudian o Que dicen: edudiar. gue eran estudianies ¥ na es-
tadistas.

V luego, 1. s plensa en gue W muy poco que llegan a haser es
materia de idas y venidas de vueltas y revueltas, de ajustes y reajus-
tes; en que cada cosa se revisa ¥ 2o vuelve A Fevisar, se baraja v se vueive &
barajar; en que lodo es indecision timidez, vaciincion, lentitud, ¥ en que to-
do =2 reslente ue faMa de profundidad y de firmeza. como quien marcha
o clegas o entre albures. como quien prueba o somdea, fuerzs es con-
venks en que tiemen mucho mé: de estudimntes o aorendices que de
*sindistas u hombres de gubitenc.

¥ nos permitiremos una nueva preguntz:

iéScn los probldmas actuales de Chile de escz que pueden tra-

tarse ante ‘as piginas del libro didéctico o por las manipalaciones
d= laboratorio?

Hay gue pensar. pres e. 1. gravedad del momento, en Ia serie-
dad de la empresa ¥y en In reeponsabiidad que apareja el desting de
custro mi lones de hombres.

AURA

Av. P Montl N 1822

COMPREN SIEMPRE EN ESTA CONOCIDA CASA
LOS MEJORES PRECIOS
Y LA MEJOR ATENCION

Descuento a todo socio de Ja Uech
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Almargende la convencion

Bergantin armado en corso, en mares
de calma chicha, sin piratas ni enemigos,
casi decepcionado, avanza ahora el pro-
grama, sin apremios ni demoras.., Ex-
posicion de mo.ivos, hechos inconcusos,
verdades esenciales, todo en forma clara
Y concisa, precede a cada declaracion o
aspiracion en él consignada. .. Asi el re-
lator trata de dar a cada una de las pro-
posiciones la raigambre ideologica de
vonce ha surgido, y como en el caso del
alo imperativo, tiene que hacer es-
-ueizos para mantener su papel do re
haciendo abstraccion de sus senti-
1105 0 convicciones personzles Lo te-
1...105 ya en el dlimo punto relativo a

(¥
e

las funciones publicas que deben de sor ¢

remuneradas. Hace una breve historia de
- thea Parlamentaria y se exalta al re-
cordar que ella fué la chispa que aparen-
lemente determind el pronunciamiento de
Septiembre de 1924, como que la primera
exigencia contenida en el pliego de en-
lonces, fuera el veto de la famosa Dieta,
aprobada por el Parlamento y el Minis-
“0, ¥y que la reaccidn tildaba como zi-
nismo y desvergiienza... Asi éramos en
tarde habrian hecho falta para piscinas o
17241 Total: la Dieta de entonces impor-
taba al Erario solo tres millones, que mas
palacios. Ahora, agrega el relator, sabe-
05 A que atenernos al respecto, y nadie
¢ la remuneracion de los congrasa-
les que les permite vivir con dignidad y
ejercer su mandato en debida forma.

Puestas en discusién, una por una, las
diversas materias del orden politico, re-
sultan aprobadas.

El observador, que por breves instantes
se ausentara de la sala, tiene gque volver
apresuradamente, pues se oye una bata-
hola.

Averieuando, resulta que ua joven con-
vencional fué osado de pre ender encum-
hrar una platonica cambuchita pacifista.
a proposito de las guerrrs o el
me; y Jack the Ripper, entusiasmado, sal-
ta al medio del pasillo, con ¢l firme pro-
posito de echrr a volar, al tiro, un er
me volantin en forma de “sapo” y coi
hilo curado. Gorigoitia ve que hav vein-
te manos dispuestas a tiranlear el sapo
que lo suben y lo bajan, y antes de que
Aoarre mas viento, se emplea a fondo con
Poblete y otros, y comienzan 2 recower
¢l hilo curado, a riesgo de cortarse, qu
tindole el entusiasmo a los volantineros,

lar--

Después de este incidente, se prosicue
11 relacién en el orden economico social.
Como la hora apremia, pasan rapidamen-
te los diversos pun‘os: Reserva para el
Estado de las riquezas naturales, regla-
mentacion del costo de la vida; salario

(CONCLUSION)-

minimo familiar, participacion directa de
los beneficios; igualdad de salarios entre
¢l hombre y la mujer; modificacion de la
ley de ventas a plazo (que sdlo ha deter-
minado un nefasto comercio de artefactos
int.iles o de mero lujo).

Se proclama el derecho al predio fami-
liar minimo e inembargable, que ni el vi-
cio ni la usura de los individuos pucda
destruir, libre de impuestos, para habi-
larlo o laborarlo. La primera obligacion
t2l gobesnante es poblar los campos, vin-
culainco 12 familia a la tierra, como pri-
ner baluarte del orden y de evolucitn so-
Ze constituird la propiedad o here-
miliar sancionando el derecho de
que la hayan laborado; socializ
no laboradas, a base de confiscacion
unerada por el valor rentario. Se re-
media asi el dafioso ausentismo de los
grandes terratenientes, reintegrandolos al
pais y poniéndole como condicidn preci-
sa y determinante del el derecho de propie-
dad, el culiivo de Ia tierra como una fun-
cion social, personal, no delegable en ad-
ministradores. Debe de desaparecer el
régimen de aparceros o medieros, que ni
siquiera. existe ya en paises autocriticos,
pues refrotrae al hombre a la mas vil ex-
ploiacion.

d
a5

=

Se promoverd un régimen de mas jus-
ta profeccion y cooperacion agricola, pues
no pueden mantenerse por mis tiempo
ciertas primas e impuestos, que no son
sin0 una carga ilicita para el pueblo v
que beneficiando sélo a ciertos y bien de-
terminados agricultores, han impuesto la
riina a todos los demas productores, pro-
vocando guecras de farifas y aranceles, y
crisis de transportes. Estudia el relator
en forma detallada el crédito hipotecario
de los iltimos afios y confirma el abuso
que de & se ha hecho, con provecho ex-
clusivo de los latifundistas v con desme-
dro del ahorro y la prevision social. - Se
pedird, ademis, la reforma tributaria y 2l
desarrollo de los seguros sociales, danda
a los interesados ¢l manejo direcio de los

organismos; se ampliard la asistencia so-
cial, extendiéndola a los empleados, que
tienen un fondo ad hoc.

En la votacion del orden econdmico so-
cial, se produce un interesante debate que
dermina en la insersion de dos importan-
tes nimeros; y después se pasa al orden
civil, educacional y administrativo.

Dice el relaior que en ninglin campo se
advierte mejor la separacion de castas
que en la sociedad al uso y en la adm.-
iustracion piblica: la division. de castas
dirigentes y trabajadoras se plantea en
las mismas escuelas, que hoy por hoy s6-
lo sirven los intereses’ de la oligarquia
uvperante. Hay que exigir la igualdad de
privilegios para 1odos los empleados pi-
viicos, autonomia para los maestros res-
pecto a los escalafones, libre acceso a los
as allos publicos. La ensefanza espe-
cializada debe difundirse para dar a los
alumnos no s6l0 cultura, sino también
una profesion u oficio, preparandolos pa-
ra la lucha por la vida. Deben cesar las
reformas y contrarreformas hechas por
gerentes de Bancos o jefes de guarnicion:
la universidad auténoma, desvinculada de
la politica, debe ser dirigida por técnicos,
y terminar en un Sistema de educacion
apto para la evolucion.

El relator estd fatigado y debe todavia
continuar con el Estatuto, pero aun le-
vanta su voz una vez mas para lamentar
que o'cuien, desentendiéndose del expre-
sa compromiso de la asamblea de no to-
car cuestiones que polaricen sen.imientos
Ziosos, se ponga a lanzar pompitas de
jabon de conocidad fabricacion leberora-
dical, dos de las ouales logran surgir: ¢l
divorcio y la supresion de la ensefianza
particular.

Se pone término a la magna asamblea
con la eleccion de la Junta Ejecutiva, que
puso una grala nota de armonia; y con la
aprobacion de un proyecto de Estatutos,
del cual se cercend sin mayor deliberacion
Jos articulos imporiantes.

Nick COPER.

ENRIQUE A. SKINNER B. y ENRIQUE A SKINNER C.
Abugndox
BILLANCO
Atiende toda clase de tramitaciones y juicios erimi-
nales, civiles. y sociales.
Dofensores juridicos de la

Unién de los Empleados de Chile
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La quiebfa (ie ibs

Partidos Politicos

ES YA UNA REALIDAD

Después de la revolucion de Julio, los

parti os politicos han seguido una fra-
yecto ia fatal de atonizacion individualis-
ta, re itiendo uno tras otro el mismo pro-
ceso . .solvente.

Cac » uno desea ser el jefe supremo y
como cn ninguno se dan virtudes, talen-
tos y excelencias civicas necesarias para
ser respetado y seguido de los demis, es
constante la batalla por el poder. Vienc
catonces, la intriga en palacio y la con-
jura en el paria para ade! s
111108 & otros y tumbarse al menor descui-
o, como pobres marionetas movidas por
mezquinos impulsos persnales, incapaces
emo s2a de ningin pensamiento colectivo.

Para muchos, esta disoluciton de fuer
ras es solo aparente, pero en realidad, el
mal viene desde muy adentro, desde las
enfrafias mismas de los partidos, como
una heminlegia viene del cerebro, y son 1
iniitiles todos los emolastos y las drogas
para uso interno v externo.

La descomposicién de los partidos no-
liticos, arranca de habérseles volatilizadn
toda esencia espirifual, todo confenido ob-
jetivo. Que fuerzas son las que se esbo-
zan en <l horizon!e como nuntos de apo-
yo para una organizacion de partidos po-
liticos de oposicion??

Claro estd que no preguntamos por pro-
gramas, porque que eso es letra

0Ads NACIONAL DE LAUK
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muerta, sino por direcciones ideales. Qué
partido -olitico es capaz de un conteni-
do ideologico, o amotivo que eleve y una
a los hombres nor encima de sus enconos

Los oartidos se han dividido, subdivi-
dido, se han pulverizado!!

No hay emocion colectiva en ninguno
de ellos, no hay mas que ambiciones, ren-
cillas y maniobras nersonales.

Es oreciso que en Ia hora actual en que
vivimos momen!os historicos -xtremada-
mente graves y trégicos, construyamos
una vida nueva basindonos en los nrir-
cipios cientificos que durante afios y aflos
han sido la esencia de nuestro credo. Es
preciso que los individuos sean una cohe-
rencia suner nersonal en tormo de las ideas
y = la humanidad .

Por encima de nuestras rivalidades y de
nuesiras ambiciones, deben estar nues-
tros ideales.

Al instante exige la organizacion, la uni-
ficacion de las fuerzas vivas y desgregadas
a lo largo del territorio de la Republica,
para formar asi un solo blok, capaz de ge-
nerar una fuerza disciplinada y nica.

-+« .Segismundo de la Tour Vandeau.
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El Ministerio de Todos

Es, sin duda, el de Bienestar.
Todos los que fracasan en en otras funciones publicas y con
influencias ingresan a éste ministerio. EI gobierno y las clases
laboriosas son las perjudicadas.

Por uno desgraciada coincidencia, los
servicios de Bienestar Sccial de la Repi-
blica, han estado a cargo de personas
que, precisamente, lo dnico que no cono-
cen son las leyes sociales, en su espiritu
y en su letra. Y al referirnos a los ser-
vicios de Bienstar Social, también in-
cluimos a los juzgados del Trabajo, tan-
to de primera instancia como, también, a
los Tribunales de Alzada, compuesto por
caba'leros de conocimientos juridicos y
1zzales, incapaces, por lo tanto, de im-
plantar el espiritu de la legislacion social
en sus fallos y resoluciones,

LOS INSPECTORES

No nos referimos, especialmente, a la
Inspeccion Provincial del Trabaio de A-
concagua. Conocemos los servicios en di-
versas nartes del pais y, nor lo fanto,
hablemos en términos generales. El 90 9%
de los Inspectores del Trabajo han ingre-
sado al Ministerio de Bien-star Social,
merced a la influencia <~ ciertos noliti-

cos del presente y del oasado régimen.

¥ £2r. on muchas ocasiones, sus jueces di-
directos.

NO LAS ESTUDIAN

Uno que ofro se preocupan de esludiar
o de leer, simplemente, las leyes sociales;
pero en sy inmensa mayoria, no lo hacen.
Halagados por las invitaciones de dirigen-
tes patronales, ya sea para una comida
o un banquete o una recepeion social, los
funcionarios se olvidan de estudiar y de-
jan pasar el tiempo, mientras que los pro-
b'zmgs que se le van presentando, dia a
dia, van acumulandose y va creandose
por lo tanto, esa atmasfera pesada y sor-
dida contra estos servicios, que deberian
ser por la logica consecuencia de sus fun-
jones, el arma mas poderosa del Gobierno
para encauzar las manifestaciones popu-

lares.
LOS RESPONSABLES

¢ Quiénos son los responsables de esla

=4 TAND Tadadant +

que los encar-
gades de velar porque en los servicios
pilibliccs ocup:-.:h los carcos personas de
Y,

porqué no decirio, los propios in'eresados

rczcaocida  compelencia. también,

Necesitaban un Ido. justo o inj
pero el nombramiento  salia a su favor.
Liegan a sus cargos legos en la materia;
Sin preocuparse, siquiera, de estudiar las

diversas leyes que deberan hacer cumplir

en su nombramiento de funcionarios del
frabajo. Si no conoce, siquiera de paso
la legislacion social, no deberian s« licitar
cargos que, seguramente, no sabran de-

sempenarlo con cficacia, ni menos con

rectitud. Unos y olros, a nuestro juicio,
son los responsables.

EL MINISTERIO DE TODOS

Y es asi, como al Ministerio de Bie-
nestar Social, se le llama el “Ministerio
de todos”, Cuanto funcionario fracasado

en otras labores y que tiene afluencias
en el Gobierno, es destinado al Ministe-

rio de marras, Cuanto candidato, con fuer-
tes cunas en las esferas oficiales necesita
un cargo, alli esta el Ministerio de Bienes.
lar Social, para darle el sueldo que nece-
sita.

EL PERJUDICADO

Son el Gobierno y el pueblo. Los be-
neficiados los que siempre quieren hacer
tabla rasa de las leyes sociales. Y asi va
cundiendo ese sentimiento hostil hacia
los funcionarios del Trabajo, es decir, ha-
cia el Gobierno. Obreros y empleados se
quejan amargamente. Los poderosos, s¢
rien en las barbas de los injustamente tra-
lados. Y asi va. Siempre igual.

Se debe reaccionar; se debe enmendar
rumbos, Los servicios del Ministerio de
Bienestar Social, son de verdad en ver-
dad, los mas importantes de la Repibli-
ca y deben ser sus funcionarios los mas

dignos y los mas capaces.
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Hombres, Doncelllas y la
moral de l1a Rusia Soviética

(Traducido especialmente para “El Empleado”)

El aiio pasado los habitantes de una al-

dea rusa andaban con zapatillas de go-
ma. ¢Por qué?... “Ahl... es que esta-
mos: colectivizados contestaron — v

hemos tenido que inventar algo para dis-
tinguirnos de los que no lo estin, de los
qm. no pu[;luull todavia a haciendas
colectivizadas Esta es la razin purqllu
usamos zapatillas de goma. Esto ticne
relacion con la cuestion sexual y el amor,
¥ el ratrimonio en la Rusia Soviética hoy
dia.

Todos los que se distinguen del res-
Lo de: mundo estin usando zapatillas
‘2 moral soviética ha pasado por va-
lapas en los tltimos quince anos.

Tlas

GAJA NACIONAL DE ARORROS

ber en una poza de barro?” O siquiera
de un vaso del cual han bebido otras do-
ce personas?’ Pero adn mds importante
es el aspecto social de la cuestion. Beber
agua es acto individual, Pero en el amor
porticipan dos, y de esa union resulta una
tercera vida. “Aqui empieza el interés de
la sociedad.

“No quiero ni por un momen.o predi-
car ascetismo. El  Comunismo deberd
traer alegria y vigor a la vida. La juven-
tud necesita deportes saludables: nata-
cifin, excursiones, entrenamientos fisicos
de toda naturaleza; ademas interés en
cuestiones mentales: investigaciones cien-
ificas o metzfisicas. (Mente sana en cuer-

(‘'H
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En los dierentes ** gos'” a los cua- po sano). No necesitamos monjes ni don
oestan spje.os todos los miembros del Juanes,
Pa 7 los hombres son ex
1 inpurezas priv o “Ud, conoce a nuestro camarada X,
iticas en sus actos. La frivolid bellamente dotado por la naturaleza. Te-
nscaidad, el libertinaje, 12 viola- mo, sin embargo, que nada bueno szldrd
SRLng son <ondenados sus de ¢l Salta de un amor a otro como ¢l

lores expulsados del Partido, por-
tales miembros traicionan los propé
s sociales de la Revolucidn.

<

s normales, se tiende en la calle

rtamenie que la sed debe ser sa
cha' escribia Lenin Clara Zetkin,
o una persona normal, en condicio

a he-

picatlor en las flores. Eso no trae ningin
beneficio ni en el orden politico ni para
luchar por los pu\tul ados de la revolu-
cidn. La revolucion  requiere concentra-
cidn, el aprovechamiento de todas las e-
nergias tanio individuales como colee
cas'’,

(|

Lenin y otros lideres rusos trataron

la cuestidn desde el punto de vista social,
no con la idea de moralizar a la juventud.
Mucho de lo que para nesotros significa
una licencia, un escidndalo, es en Rusia
¢l resultado de un entendimiento franco v
sincero con que toman la cuestion sexual.

Los hombres y mujeres viajan jusia-
mentz en los departamentos de los trenes
y duermen también en el mismo dormitc-
rio, y se visten y desvisten sin prejuicios
atdvicos, se banan desnudos. (Will Ro-
gers decia: “No se ve un solo traje de
o ¢n Rusia™); van a las reumiones, dis-
s, ¥ a las causas piablicas, donde
se discute [as cuestiones ‘-q.xux.\.a con toda
grandezr. Los juicios de 'os hor'ires
acusados de haber infestado a sus m
res de cier.as enfemedades son discutidas
en piblico, como un medio de educar a
ambos sexos, y la audiencia hace todas
lzs preguntas que puede hacer un nifio,
sin sonrojarse. Todas estas pregunias
son contestadas por médicos y enferme-
ras presentes con toda franqueza.

En algunas parfes de Ruosia es ima
manera de cortejar que un muchacho
¢uerma con una muchacha en un grane-
ro o en un establo por algunas semanas,
conservando la nifia su inocencia. E
tras =»ldeas es un gesto de cortesia que
honra a la hija de Iduefio de casa badar
a un impor.ante huésped masculino. Un
renier0 americano pasé por este tran-
n una ='de alejana en la.cual pasd la
noche. Se estaba constipando, cuanio
la bella hija del hostelero, de veintidds
aios de edad, lo llevd a un patio de ce-
mento, la desnudd primeramente a €l ¥
despuds ella, y enseguiaa, = pesar de sus
prot s, le did una serie de bafos al-

ce

ternados de agua caliente y fria con un
“Ha sido el mejor bafio. que he to-
™

jarro
mado en mi vida™ decia — “pero”

'r3 me permi‘ia jabonarme: desw s
ando sali, delante de la puerta 2staba

su padre! Me estrechd

(

Por Ella Win'er

(La sefiora Lincoln Steffans)

(Continuard)

La UECH, invita a los
empleados a visitar su local,
por ser &1, el hogar y lor-
faleza, de todos ellos.

Calle Condell

pasaje ascensor Bella Vista
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EDITORIAL

EL EMPLEADO
Valparaiso, 11 de Febrero de 1932

N-» 23
Direccion de la Caja
de los Empleados

Pende de la consideracion de la Ho-
norable Cimara de Dinutados, el proyec-
to que modifica la actual composicion del
Consegjo y Administracién de la Caja de
Prevision de los Empleados Parliculzies.

El Comité de instituciores d: emplea-
dos, formado en la capital, para agitar el
pronto despacho de las assiraciones de
los emnleados »articulares ¢ pais, ore-
senlé i provecto a la Comisidon de Tra-
bajo y Prevision Sccial de la Camara, la
cual lo aprobd con algunzs neguedas mo-
dificaciones, imas bien de frrmas que de
forndo. Dicho -royecio establzce en sus

Articulo 2. Este Conozjo se com-
pondra: a) Vel Ministro de Bienestar
sociali b) Del jefe del Denartamento de
Prevision Social;. ¢). Del admiistrador
general de la Prevision Social; d) Dz dos
miembros designados por el Presidente de
Ia Reniblica, v e) De seis miembros ele-
aidos nor los imponenles, de los cuales
tos deberin desempefiar cargos d'recti-
vos en sociedades o instituciones comer-
ciales o industriales que curnten entre sus
emnpleados, a lo menos. co.l ua nimero
no inferior a veinte imponentes y dos de-
hean desemneiiar funciones. de. conta.
dores.

Articulo 3. Para ser designado con-
sejero nor ¢l Presidente de la Repiblica
o para ser elegido, se debcrd noseer la
ciudadania chilena y ser imnozeate acli-
vo de la Caja.

Articulo 4.° La designacion de los con-
sejeros de eleccidn de los imr tes se
hard mor votacion directa y oo la forma
cn aue ‘o determine el reglafnento.

Comno puede observarze los empleados
tienen 8 renrescutantes, o2 Ios cuzes 6
son rombradcs directamerte y 2 nor S.
E. el Prosidente de la Renablica. De ellos
2 deberan ser Jefes de grandes estable-
cimientos comerciales o irdustriales y 2
Contadores. Estas designaciones nos pa-
recen ghsolutamente justas. oor. cuauto
quienes aporian ura mavor cuota a es-
tos fordos son precisamer e estas nerso-
nas y por lo tanto, es de suponer que
ellas también deberin tener un mayor in-
terés ¢ la correcta v buern administra
cion Ademas, dice el

Artic'n 7. Los conseierps responde
ran 2n 2] ejercicio de sus fursinnes, de la
cu'pa, lata o dolo, la cual nodrd hacerse
efectivo on todos sus bieres. incluso sus
fondos e refiro si los hubicre. Esta res-
por=abilided prescribira en dns afine. a
centar desde la exoiracion de sus cargos.

Coa resnecto a la laversion de  los
fondos. esta el

Articu'o 15. Los fondos de la  Caija
s&'0 onodran invertirse en los fines y en

la proporcion que se indican: a) Hasta
un 45% en créditos hipotecarios a favor
de sus imponentes para la adquisicion Idu
ua bien raiz; b) Hasta un 109 en pres-
tamos de auxilio a los imponentes o en
préstamos hipotecarios a corto plazo; _c)
Hasta un 109, en depdsitos a plazo in-
definido; d) Hasta un 5% en depositos
a la vista: vy e) El saldo en bonos del
Estado o garantizados por el Estado, dan-
dose preferencia a inversiones en bonos
de colonizacion agricola. Los depositos a
plazo o a la vista deberan hacerse en la
Caja Nacional de Ahcrros o en ins'itucio-
nos bancarias de orimera clase y, goza-
rit: de la orefereacia consignadas en el
nimero 6. del articulo 2472 del Codigo
Civil

En cuanto a la inversion de las utili-
dades de la Caja tenemos:

Articulo 16. Las utilidades que arro-
jen los balances de la Caja se invertiran
en Ics fines y en la proporcion siguiente:
a) Uz 509, en la fcrmacion de un fondo
de auxilio a las familias de los empleados
que fallecieren o a lns emnleados que se
enfermaren o inutilizaren y que no cuea-
ten con recursos; o en oiras obras de pre-
visibn social nara los imponentes, que
acuerde el Consejo; b) U» 25% c1 Ia
formacidn 2 12 forcds de desocupaciim,
de vatnres imprevistos; y ¢) Un 309, pa-
ra el fondo de bonificaciones que debera
prorratearse entre las cuentas del fondo
de refiro de la Caja cada dos anos en la
forma que acuerde el Consejo.

Todo lo ccasideredo en el proyecto
a que nos venimos refiriendo, es lo tantas
vezes manifestados en las asambleas, re-
uninnas v Conegresos de Emnleados Par-
ticulares; y nor ello confiamos en que
serd d>hidamente considerado y aproba-
de por ¢l Congreso Nacional,

Accionistas de

Hoy Viernes, a fas 18.30, en los salones de la
tuard una importante reunidn genera!, con el objeto de conocer asunfos

de suma importancia.

L

La reunidn se efectuard con el nimero que asista.

!Chitas que estoy

nervioso!

Me eacontraba en unos de los bancos

de la Plaza de la Victoria, efectuando mi
lectura cofidiana, como acostumbramos
hacerlo los palos gruesos de este puerto,
cuando fui cogido de un brazo por un ami-
go quien me dijo: “Ahora si que te coje-
ran infraganti, fen cuidado™ Mas sonriente
que un Mandarin chino, le observo y es-
pero ¢l chiste. Pero, él con aire de intran-
quilidad me pregunta si he leido la pren-
sa. Le contesto que a medias. Entonces
me relata ura informacion sensacional v
iy “Actualmente hay

termina dici £
mas de cien detenidos v entre ellos, el
Director de “HOY" por este editorial.”
Instamente, el cual yo emoezaba a lerr.
El amigo en su afan de aydarme, extiende
un nericdico, ere el cual oculto mi re-
vista. Pierdo la serenidad, me siento vi-
gilado y casi perseguido. Marcho rinida-
nen'e a mi domicilio y solo dentro de él,
me considero sepuro. Respiro libertad a
pulmdn lleno y entono la Marsellesa; pe-
ro 21 nensamiernto se me escapa hacia el
pasado, nienso en las narracioiies hechas
por el autor de La “inquisicion chilena”
y un escalofrio recorre mi ser. Quiero de-
sechar esta pesadilla; tomo el periddico,
leo sus informacionesy joh sorpresa! En-
cuéntrase en estas lineas el mismo edito-
rial. Creo volverme loco y lanzo lejos, el
periédico y 1a revista, ant~ el temor de
eatar implicado en este conato. A pesar
de todo, no consigo obtener tranquilidad
para mis nervios, No me atrevo a nensar
ni a leer.— [Chitas que estoy aervioso!

Cactus Kid.

"El Empleado”

Imprenta, se efec-

FEl Director.

=
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Registrd - Mﬁniéipal de
Electores

Por lo demis, el mencionado decreto
con fuerza de ley pretenden sus mante-

Pesemos en [a balanza de [a conve-
niencia publica, las bondades y defectos
del decreto ley N 320, de 30 de M.‘l\'l)
de 1931, sobre organizacifn del Registra
i .|\:|‘nl de Electores,

Este decreto con fuerza de ley fué dic-

fado y segan lo expresan sus consideran-
bas, én virtud de las facu!iades exiraor-
dinarias conferidas a! Presidente !
iblica, por la lay N.* -I 945, e 6. de
a0 de 1931, v lamb™n, rin lo dis-
en el Libro IV del lel]ﬁu de Ré-
nterior, aprobado por el decreto
N 340, de 30 de Mayo

por cuanto el Presidente de

h .-l'l.- resn: Nacia.

ministrativo o econdmico que e-
buena marcha |h-] Estado, v
. que man ia
] e Elee
po! ||r 0V,

por |.| !

I LA OBRA DE TODOS

| Al mirar en la calle a los nifios que vagan dma.lms,
sin amor ni familia, cubiertos de inmundos guifiapos,
mi conciencia conturban y afligen dolores amargos,

y al partir siento vergiienza en el rostro y en el a]ma el espa.ntu.
de aquellos que al nifio abandonan me llamen hermano.

Cuando veo esos miseros nifos cubiertos de harapos,. .
tiritar o dormir en los quicios de grandes palacios !
del origen del hombre a mis ojos se rasga el arcano, |
porque el hombre que deja a los dngeles morir sin amparo, !
es el viejo antropoide que tuvo su mido en el arbol,
y demuestra que su alma no puede venir de mas alto. b

|
L Si algin dia ese misero nifo que hoy vaga descalzo,
l en la saagre inocenle del progimo manchara sus manos,
y expiara el terrible delilo subiendo al cadalso,
‘ no credis que lo lleva al patibulo su instinto maivado,
| no credis que le quita la vida la ley coa su fallo,
| que entre todos le habremos perdido y entre todo lo habremos

nedores justificarlo, alegando la existen-
cia del Codigo de Régimen Interior, cuyo
Libro 1V, relativo a la organizacion y a-
tribuciones de las Municipalidades, sefia-
1 normas de cardcter general acerca de
la formzzion de r e fnereipzion
de clectores municipales. Este Codigo, a
pesar de haber sido ya aprobado, sin em-
barzo, no obstante el tiempo frascurrido,
todavia ro ha sido promu'gado, pues su
original no existe en los archivos del
Gobierno. Es decir, se invoca la existen-
cia de un Codigo para justificar un de-
creto con fuerza de ley inconstitucional e
i tando, en realidad, el Codign no
ta mente de los firman‘es
Y Suprema Qe con
extraordinar

. en
6 al n-f
s en toda la

nes

| a parte, los extrangeros no pue-
den inscribirse en el registro respectivo,
por cuanto la constitucion les exioe pre-
viamente su calidad de chilenos. No se
puede hacer caudal de una frase incohe-
rente consignada en la cons itucion, aue
resa que los ex aram,
. haber residido cinco afios en

RAFAEL TORROUCE.

matado.

el pais. “Ademds” indica que los extran-
jeros deben reunir otros requisitos para
tener derecho a sufragio, entre los cuales
no puede faltar el d‘, la nacionalidad
chilena.

Y, por dltimo, manifestaremos que el
impuesto de un peso y dos pesos, res-
pectivamen.e, para inscribirse en el Re-
gistra es, asimismo, inconstituci
¢ flegal, por cuanto no hay disposi
la C=2rta Fundamental, ni lev a'muna, gue
autorice ¢l cobro de de este impuesto.

Estos son, al correr de 'a “"Reming-
ton”, los defectos del decre o con fuerza
de ley que comentamos.

Veamos ahora sus bondades. La fey
tiene orientacién  socialista. Reconoce
clases funcionales, extensivas también a
las mujer. Concede pluralidad de votos:
A mayor responsabilidad, mayor derecho.
Bien, todo esto sabe a auevo bajo el ré-
gimen que sufrimos. Vale, enfonces, Ia
pena de consignarlo. Pero, muy pocas, son
en verdad, sus bondades, frente al enorme
farrago de sos defectos.

Fernando Gonzdlez Baéz.
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No mas chuia con el
fondo de Retiro

Nos apresuramos a dar una noticia
que puede ser un estimulo para que los
empleados prosigan en su campana para
defender el fondo de retiro, que constitu-
ye un verdadero triunfo para nuestra cau-
sa: no se haran mds inversiones en bo-
nos de la Caja Hipotecaria! No habra ya
mis obligacién de parte de los organis
mos depositarios, de seguir adquiriendo
a troche moche bones que no tenizn mer-
cado. Se acabara la chuna que de nues-
‘ras sagradas economias venian haciendo
los latifundistas por intermedio de la fz-

de los asalariados y a la sombra de 2
Dictadura nuestros dineros se convirlie
ron en papeles pintados. .. Pero a cam-
bio de esta ruina de las Cajas, los se-
fiores agricultores que en Chile son casta
privilegiada, vieron renovadas sus deu-
das, convertidas a menor tipo de interés,
cancelados los dividendos en mora y los
intereses penales... amén de unos pesi-
tos més para el bolsillo. Ahora que aque-
llo ya pasd y han vuelto a atrasarse, ¢l
Gobierno les o orga la moratoria o les
permite pagar los dividendos con valeci-

————

H
] s 0
| Accidentes
] e
H
il Aulomovilistas, motociclistas, deportistas, etc.
| Prevéngase de las eventualidades tomando una poliza
[ contra accidentes.
‘ | PAGAMOS
$ 20 o mas diarios en caso de accidente
[} y hasta
! $ 100.000 en caso de muerte. | |

Solicite detalles:

Compaiia de Seguros Contra Accidenles

! Tniversal

Calle

mosa Caja. Da hay bastantes bonos en
circulacion: 1500 millones, o sea casi ha
mitad de lo que vale el suelo en Chi
lo que ejuivale decir que no hay una pu-
gala de tierra que no esté hipotecaila:
si seria buen nagocio, el de las hipotecas,
teniendo nn comprador seguro impelido
a ello por la misma ley.

Nuestras Cajas de Provisidn
blemente den'ro de poco las
jas (Empieados Pablizos, Periodistas, Mu-
nicipalidades, Carabineros, elc.) no po-
drin seguir entregando su dinero a la
Caja Hipotecaria para sostener a los eter-
nos jeremias de los agricultores. ..

No bastaron los noventa millones de do-
lares que la Caja pidid en Yankilandia
para los agricul.ores. .. Hubo necesidad
de echar mano a las sagradas economias

v posi-

H Urriola 342 — Casilla 2060 — Teléfono 5000
i VALPARAISO
»

tos descontables en el Banco Central, es
decir, se le echa el muerto al pais que
seguird admitiendo como moneda legal
convertible, una ftira papel signada
“peso” cuyo valor adquisitivo disminuye
dia a dia. Pero, en fin, si es inatil querer
impedir que estos latifundistas no quie-
ndo a cos as del pais en-
tero, por lo menos no podrin sezuir ha-
ciendo funcionar para nosotros la magu'-
na emisora de 'a Caja Hipotecaria. ...

Que mas de 50 millones nos cuesta soly
la famosa

de

Tan Scouir viv

a los empleados particulares,
depreciacion de los bonos.

L » *
Lo anterior, es lo que se desprende

de las reformas que se pretenden intro-
ducir en la Ley de Empleados Particula-

res. La Comisin de Trabajo y Prevision
Social de la Camara de Diputados, ha
tenido un verdadero acierio al ver claro
en ¢sta cuestion que antes ningun gober-
nante legislador quiso considerar en
toda su gravedad. Reunida dicha Comi-
sion hace poco, acordd la siguiente en-
mienda por la cual se fija una nueva dis-
tribucién de las inversiones del Fondo de
Retiro: Hasta un 45% en créditos hipo-
tecarios a favor de los imponentes; hasta
un 1047 en préstamos hipotecarios a cor-
to plazo y en préstamos deauxilio; hasta
un 10% en depisitos a plazo indefinidos;
y ¢l saldo de 35%¢ podra ser invertido en
bonos del Estado o garantizados por ¢l
Estado.

Se ha suprimido la inversion en lelras
de la Caja Hipo.ecaria y Bancos Hipo-
tecarios regidos por la Ley 1855, supre-
sion que sin duda obedece al firme con-
vencimiento que la Comision se ha forma-
do de que, en los ultimos afos,el abuso
del crédito hipotecario ha llegado a tér-
minos incalificables (con alguna honrosa
excepcion naturalmente) . Los agriculto-
res que en los regimenes anteriores se
dedicaban a explotar a su favor Bancos
agricolas y regionales o a conseguir emi-
siones de billetes fiscales para respaldear
a sus aporreados Bancos, habian descu-
bierto una nueva forma de explo acidn de
la masas, una nueva manera de costéarse
la vida regalona de Europa: a base de
una tasacion hecha en los dias de bonan-
za que sucedieron a la guerra, consiguie-
ron subidos créditos en bonos, que luego
vendizn al 100% en los mercados donde
los pobres empleados tenian la platita
lista para-comprarios.

Como debemos recibir los empleados
las reformas propues.as: es lo que vere-
mas en proximos articulos. Por de pron-

aldo: no se-

to, alegrémosnos de lo anunz
guiremos atados al carro fasiuoso (.
andes terratenientes. Ya era tienpo.

los

Nick C-pe:,

fa “ULCll™ estd 21
servicio de tedos les

empleados.
Higase socio de
ella.
RN I MDA WS
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Los habitantes de la gran nacidn es-
{relladas de norte américa, han sido sa-
cudidos por la expectacién de un rapto.

Una madre se consume anie el des
consuelo de la desaparicion de su queri-
do Baby. Mientras el audaz y val
piloto del aire, pierde su serenidad ¢ im-
plora la devolucion de su hijito.

Las fuerzas represivas gastan sus e-
nergias inatilmente, sin siquiera conse-
guir encontrar una huella de los raptores
del pueblo Lindbergh.

Ante tal impotencia el padre desconfia
de la eficacia de las fuerzas nacionales
y desprendiéndose de todo atavio, sin mas
escudo que sus sentimientos paternales,
como hombre, llega hasta el jefe de los
mansters.

F nocionante debieron ser aquellos
ins! :ntes, donde el coloso del aire estre-
chab1 la mano del coloso del hampa, 1l
fundirse estas dos almas impulsadas por

$) mamal da_:l-a. tisﬁ_l’ﬁpa

Es de todos conocidos en nuestros
circulos domésticos el popular y nunca
bien ponderado manual de [a Tia Pepa.

Este libraco, como se sabe, contiene, es-
tampatlo en sus doscientas nutridas pagi-
nas, cientos un mil de recetas del dificil ar-
e de la cocina.

Formulas para preparar, dejando asegu-
rado de antemano la satisfacion del pa-
ladar mds exigente, sabrosas lortillas e
finevos, tortas sintéticas y cuaato guiso v
postre ha podido concebir ia ntente de
nuestros gl gas'ro se o
cuentra registrado en el indice del siem-
pre hien comentado Manual de la Tia Pe-
pa. Ningin problema relative a la coci-
na, queda insoluble; todos en dicho ma-
nual encuentran solucidn; claro estd quz
el recopilador de tantisima receta culinz-
ria ha tenido falal y necesariamente que
ponerle mucho de su inventiva personal;
por algo y para algo el manual de la lia
Pepa es conocido como obra suya; bien
es verdad que muchas de sus recetas son
de la ajena cosecha; mas, estz datd, a
pesar de su aspecto insidioso, tiene poca
importancia. Lo esencial—y esto lo ha
obtenido francamente su autor—es gue
muchos mentecalos, aficionados a admi-
rar idolos de pies de barro, digan, a ma-
noR L

Y para qué este exordio, dird usted,
ir'?

> articulo,

Leeas » exisie

¢l Manue :pa y ¢l Manuel

del Rabudo; el primero manejado por las

duefias o empleadas de casa, para buscar

formula que Mevada a la pri
duda, satisfecha la

&

ctica de-
elotoneria

do es el libraco que manejan los di-
rigentes d ecierta institucidén mutualista

: dato al vido, que todo es obra def <

el sagrado sentimiento paternal.

Ante la refleccion de esta dramatica
escena desaparece el ganster abominable
y peligroso y ante nuestra imaginacion el
jefe de una fuerza organizada.

Si grande es el ]Tmh_'l de un Estado
disciplinado, mayor es atin ¢l poder de
aquellas fuerzas organizadas al margen
de todas las leyes y hasta en contradic-
cion con ellas.

Las fuerzas de cualesquier naturaleza
que logran disciplinarse constituyen un
poder que aumenta de valor en concor-
dancia con el nimero de sus adeptos.

Los Empleados hasta hoy dispersos,
indisciplinados, llenos de prejuicios y va-
nidades no logran hacer valer nuestio de-
rechos. Nuestros intereses son malogra-
dos en todo sen.ido, mientras tanio nos
debatimos victimas de la incomprension
de nuestro propio valer.

Los grandes dramas de la vida no sé-

. Fuerzas Organizadas

lo debemos presenciarlos sino trafar de
obtener de ellos una experiencia.

El caso de los ganters norteamerica-
nos, nos da una muestra del poder que
tienen las fuerzas organizadas.

Si a Lindberg se le exigiera hacer:c
ganster,, para obtener a su hijo, seguro
estoy, lo haria sin vacilar ponque mas
fuer es son los sentimientos espirituales
que los corporales.

Si los empleados despertaramos de
nuestra apatia y nos organizaramos sc-
riamos en Chile un Estado formidzble,
dentro del Estado.

Quienes tratan de dividirnos por me-
dios de dogmas 0 rancias creencias aris-
tocraticas, <onocen nuestro poder y lo
temen.

iEmpleados, organizdos y rindiréis
hasta los colosos de las nubes!

E. Gorigoitia.
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da aonlin 'ne y de cuyo libraco ex-
traen la férmula para resolver todos lus
problemas sociales que, desde hace cien-
to veintidds aios, no queden ‘odavia ser
eltos acertadamente por nuestros Puo-
Miblicos. Que ayer surgid por la
fuerza de las circunstancias el problema
de la habitacidn para empleados; al dia

sfoente, err=cla jamds, sale en la
prensa una informacitn muv destacada on
{ cual la institucion

BU nsultar el Manue
wilado por el Rabudo, sefiale preten-
ciosamente la [érmula adecuada; hoy
irrumpe el problema de la Caja de Pre-
vision de los empleados particulares, !a
formacitn de prensa al dia siguiente lan
za, sacada con forceps, la solucion ana-
rente de este complejo problema; maiia-
na, por fin, salta al tapete de la discusion
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piblica, el problema de la inconverti
dad del billete, la pubicacién en el diario
antes mencionado no puede fallar: el con-
scjo directivo de la institucidn propong,
previa constdta al Manual del Rabudo, la
solucion del inringulis.

Y, asi, vamos mistificando a los bien-
aven'urados de espiritu. Estos hombres
buenos, que por algo se tienen ganado el
“ielo, repiten con la mejor buena fe, va
en corrillos 0 en la tribuna piblica, estas
pretendidas  soluciones extractadas lite-
ralmente de las producciones—ahora afie-
ins—le los grandes pensadores y que el
Rabudo, aprovechando la mala memesia
de los suyos, encaya a los demds como
cosa nueva y de 