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ptiblicas o privadas, aunque sean de en-
sefianza profesional o de beneficencia,
daran un dia de descanso en cada se-
mana a los operarios o empleados que
trabajen bajo su dependencia.
Kl dia de descanso sera el domingo.
Tambien se dara descanso los dias fe-
riados que senala la lei nimero 2,977,
de 28 de enero de 1915. :
Kl descanso empezam a las nueve de |
la noche de la vispera y terminara a las
seis de la manana del dia siguiente al
= fijado para el reposo.
Art. 2.0 HEsceptianse de lo ordenado
en el articulo 1.0, los individuos que se
= oeupen :
‘ Ll ) Bndas faenas destinadas a reparar
detemoros irrogados por fuerza mayor I
0 Gaso foxtmto, siempre que la repara- 1
clotiesea impostergable; : 1
= b) En la esplotacion o labores que.
emgan continuidad por la indole de las
S ‘necesidades que satisfacen, por motivo
v deTeardcter téenico, o por razones fun-
‘ dadas en la conveniencia de evitar nota-
bles perjuicios al mteves pubhco 0 ala
: mdustna :
¢) En las obras que por su naturaleva o
10 pueden ejecutarse sino en estaciones
determinadas, y que dependen de la ac- =
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cion irregular de las fuerzas natura-

les; ¥

d) En los trabajos necesarios e im-

postergables para la buena marcha de
una empresa.

Aun a estos individuos se dara por
lo ménos una dia de descanso cada dos
semanas; y el dia de descanso podra
ser comun para todos los individuos, o
turnado para no paralizar el curso del
trabajo.

Para los que se ocupen en estableci-
mientos de botica, el descanso semanal
se entendera sin perjuicio del turno a
que deberi sujetarse en las noches y
dias feriados, turno que sefialaran en
las comunas cabeceras de departamen-
tos los gobernadores departamentales,
y en las demas eomunas los alealdes en
ejercicio.

Kl Presidente de la Repubhca deter-

minard cuales son los trabajos, esplo-

taciones o establecimientos a que se re-
fiere este articulo.

Art. 3.0 Cuando hubiere convenios o
turnos, el dia de deseanso se anunciara
por carteles fijados en las oficinas, en

ios talleres o en otros lugares visibles

del establecimiento, y no .podra ser

o
:
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‘cambmdo smo con un mes de anticipa-

cion.

Para que estos convenios o turnos
surtan efectos legales, deberan traseri-
birse a la Alcaldia Muniecipal, y sefiala-
ran la naturaleza del trabajo, el nimero
de operarios o empleados la causa pre-

_cisa de la escepcion y como se concede-

ra el descanso. Para este efecto la Al-
caldia llevara un rejistro especial.
Art. 4.0 Correspondera a los alcaldes

la aplicacion de esta lei. Quedaridn en-

cargados de denunciar las infracciones
los 111«:,]3ectores municipales y la policia.
_ Art: 5.0 Las infracciones de esta lei
se penaran con multa de veinticinec a
cincuenta pesos a beneficio de la. Mu-

cidencias, se doblard la multa.
Art. 6.0 Las multas se cobraran ad-
ministrativamente. Las reelamaciones a

~que diere lugar su imposicion, se tra-
mitaran por 1a ;}ustlcla ordinaria en
forma breve Yy sumaria.

Art. 7.0 Cualquiera persona del pué
blo podra denunciar ante el alealde lag
mfracclones de la presente lei.

Y por cuanto, oido el Consejo de His--

tado he temdo a blen aprobarlo y san-{

~nieipalidad respectiva. En easo de rein- -
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1.0 de noviembre, 8 y 25 de diciembre ¥
las fiestas movibles de la Ascencion dol
Senior y de Corpus Cristi.

Hstas festividades relijiosas podran

ser modificadas por el Presidente de la
Republica, en virtud de concordato con
la Santa Sede. . : :
3.0 Los viérnes y sdbado de la Sema-
na Santa. - : ;

4.0 K118 de setiembre, en conmemora-
cion de la TIndependencia Nacional.

9.0 Bl 19 de setiembre y el 21 de mayo,

en celebracion de todas las glorias del
Hjéreito y la Armada de la Repiublica.
6.0 Bl dia en que deba tener lugar la

eleccion de electores de Presidente de la

Republica, .
At 20 Las instituciones de erédito y
el comercio podran, ademas, cerrar sus

. puertas el dia 1.0 de julio, v los sdbados,

a las dos de la tarde. s
Art. 3.0 El feriado de vacaciones de

que gozan los Tribunales de Justicia y
los establecimientos de ensenanza, se re-

Jird por las leyes respectivas.

Art. 4.0 El dia 21 de mayo debera des-
tinarse en los establecimientos de ing-"
truccion primaria y seeundaria a confo-
rencias sobre historia patria y 4 la en-
setianza de los deberes civicos de la ju-
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Reglamento sobre descanso dominical

(Publicado en el “Diario Oficial” nimexo 1,973
de 17 de-enero de 1518}

. Nam. 101 ~Sant1ag0 16 de enero de
| 1918 ——Temendo presente:

4

‘ 1.0 Que la lei ndimero 3,321, de 5 de no-
i viembre de 1917, obliga a los duefios, je-
~ rentes o administradores de estableci-

1 mientos industriales o mercantiles, co-
mo fabricas, manufacturas, talleres, ofi-
einas, almacenes ‘tiendas, minas, salitre- |
ras o de otras empresas de cualquiera es-
pecie, publicas o privadas, annque sean
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de ensefianza profesional o de benefi-
cencia, a dar descanso en el trabajo a los
operarios o empleados de su dependen-
cia, los dias domingos de cada semana
ywdemas dias de feriado legal;

2.0 Que el articulo 2.0 de la misma lei

esceptiia del descanso publico a los in-
dividuos que se ocupan en los trabajos o
faenas que dicho articulo enumera, y es-
tablece en su inciso final que el Presi-
dente de la Republica determinara cué-
les son los trabajos, esplotaciones o es-

tablecimientos a que se refiere este ar-

ticulo;

Oonforme a lo dispuesto en la dispo-
sicion citada, y en uso de la atribucion
que me confiere el inciso 2.0 del articulo
73 (82) de la Constitucion Politica del

Kstado, ‘

Decreto:

Se esceptiian del descanso piblico los

individuos que se ocupen en lag empre-

sas, partes de empresas o trabajos que
se enumeran en seguida:

-
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1l.a Categoria

Por la indole de .las necesidades que
satisfacen o por el grave perjuicio pii-
blico que acarrearia su interrupeion:

1.0 En las empresas ferroviarias: to-
dos los servicios y trabajos necesarios
para el movimiento de trenes de pasaje-
ros y de carga; y la recepcion y entrega
de correspondencia, encomiendas, equi-
pajes y cargas susceptibles de deteriold;

9.0 Las empresas de tranvias, en
cuanto a los servicios y trabajosZnhe-

rentes al trasporte de pasajeros;:=

3.0 Las empresas de bicicletagy auto- -
moviles, coches, carretelas y ca;rruages
de alqmler-

4.0 Los servicios y empresas de nﬁve-

- gacion maritima e interior; oy
9.0 En los puertos: el embarco y de- o
_sembarco de pasajeros, corresponden-

cia, equipajes y carga de facil deterlo-

TO: 1a, carga y descarga de mercancias,
pero solo en caso de aglomeraclon en
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las empresas de vapores, lanchas Y bo-
tes de recreo;
6.0 Los servicios o empresas de co-
' rreos, teléfonos, telegrafos v cables sub-
marinos; 2

| 7 ; 7.0 Las empresas de produccmn y dis-
ot tribucion de fuerza motriz; :
. 80 Las fabricas de gas; las empresas
L o dp uy electrica yien Jeneral todas las
. empresas de alumbrado; \ g
9.0 Los servicios o empresas de pro-
duccion de agua potable; ;

10. Lios mataderos piblicos; !

i 11. Los mercados, vegas o ferias au-
- 4 tqzﬂzadas por las munlmpalldades res-
ik pecf;;vas, = : §
v 1258 ferias de productos agrlcolas E
y de ganado que necesiten funcionar los
+dias domingos o ferlados, por - razones
de mamﬁesta gonveniencia local 0 re-‘v
Jlonala e '

13¢ Las carnicerias y el reparto de
' carne a domicilio;

g § ey ;

- 14. Tos puestos o almacenes para la

- wventa al por menor de pescado, aves,
- productos de la caza, frutas y legumbres

‘para el solo efecto de espender estosr

productos y artlculos, Seeia h
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15.' Las lecherias y el reparto de le-

che y mantequilla a domieilio; .

16. Las panaderias y el reparto de
pan a domicilio;
. 17. Lias dulcerias, pastelerias, conﬁ-
terfas y cafeterias, inicamente en cuan-
to al espendio de los articulos del ra-
mo; : i

18. Tos neo"ocms para la venta de flo-
res. naturales* .

19. Los hoteles,

90. Los restaurants o fondas y las co-
‘cinerias para el solo efécto de Servir co-
mida;

91. Las empresas de d1ar10s y revistas
“que se publiquen en dias de descamso
piablico. La distribucion y venta de es-
tas publicaciones;

22. Los teatros, circos, blowrafos, hi- 7
podromos y demas empresas de-espec-
- taculos publicos y de recreacmnﬂpopu—
lar: >

: 23 Las empresas de banoq pubhe@s, %

estableemnentos termales y de balnea-j

S Ti0S; :
L 910 hospitales, ehmcas, sanato-
> itiony dlspensamos _
® = 25, Los servicios o empresas de pom—
_pas funebres, e :

NS




“causaria a la industria:

/ gesos téenicos, continuos y la jeneracion

~de mimas de cualquier especie y en los
ostablecimientos de beneficio, todos los

“estraecion y acarreo de, minerales o de
Tiares o anexos a la esplotacion prineipal,

_en cuanto a las labores cuya ejecucion

‘marcha regular de la empresa;

=99

926. Las cajas de aliorro en jenetral;
27. Lios museos y las bibliotecas.

II
2.2 Categoria

Por motivos de cardcter téenico o por
el grave perjuicio que Su interrupcion.

i

1.0 En jeneral, las industrias eon pro-

de la enerjia necesaria para la continui-
dad<de estas industrias;

9.0.En la esplotacion de salitreras y

trabajos que por su naturaleza no sean
suscoptibles de interrupeion. Por regla
jencral, no se consideraran comprendidos
o esta clase de trabajos, las faenas de

productos elaborados, ni el funeciona-
miento de los servicios o talleres ausi-

pueda postergarse sin perjuicio de la
.
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3.0 En las fabricas de vidrios y cris-
tales: la alimentacion y el funcionamien-
to de los hornos; la preparacion de la
materia por elaborar y el soplado y tem-
plado de los vidrios y cristales;

4.0 En las fabricas de enlozado Yo oS-
malte: la alimentacion y funcionamien-
to de los hormos para enlozar y esmal-
tar;

5.0 En las fabricas de ladrﬂlos, tejas y.
otros productos de cerdmica y alfareria,

~ la alimentacion y funcionamiento de los
i homos de coccion y calecinacion;

* 6.0 En las fabricas de cemento, de cal
y yeso: la alimentacion y funcionamien-
to de los hornos de caleinacion; =

7.0 En las fabricas de polvora ¥ es-
olosivos: la desecacion de las sustan- :
cias; ]
- 8.0 En 1as fundiciones de metales lags ;
alimentacion y funcionamiento .de los
hornos y los trabajos anexos de prepa-

acion de la materia; las operaclones de
colada y de lammacmn-

9.0 En las fabricas de productos qm— 25 s
micos en jeneral: el funcionamiento de
,los hornos de torrefaccion y de oxida- e
cion v de los aparatos de condensacion,
concentracion, .cristalizacion, refrlgera-
“cion, precipitacion. desecacion .y com-
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presion. Hl envase y el trasporte a los >

depositos cuando lo exijiere la natura-
leza de los productos;

10. En las fabricas de oxijeno y gases
comprimidos: los aparatos de produc-

glon y las bombas de compresion;

11. En las fabricas de jabon: la ali-
mentacion del fuego en los fondos de

derretir;
12. En las fibricas de papel y carton:

10s trabajos de desecacion o calefac-

CIOD'

13. En las curtidurias: los trabajos
para la terminacion del curtido rapido

¥ mecanico;

14, En las fabricas de almidon: la eh—i:f

minacion del gliten y la terminacion
de las operaciones iniciadas;

15:Fn las fabricas de cigarros: la vi- -
jilancia y la graduacion de los calorife- -

TOS 3

del frio;

17. En las destﬂema‘s industriales v
agricolas: la- Jelmmaclon del grano, la
fermentacion del mosto 7 la destllaclon’t

del alcohol~

16 En las fabrlcas de hielo y los fri-
;V'gorlﬁcos los trabajos necesarios para
la fabricacion del hielo y la produccion

B RN Ll - o R ARG
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18. Hin las refinerias de sebo y grasas
alimenticias y en la fabricacion de mar-
garina: la recepcion y fusion de la ma-
teria grasa; _

19. Bn las malterias y fabricas de cer-
veza: la jerminacion de la cebada, la fer-
mentacion del mosto y la produccion del
frio; :
20. En las refinerias de azticar: los
- trabajos de refinacion; , :

21. En los molinos: los trabajos de
molienda; o

929. En las fabricas de leche condensa-
da: la recepcion de la leche y la fabri-
¢o~ion del producto. :

I e

3.a Ga;tegox_‘ia N i

Las obras, las esplotaciones o traba-
jos que por su naturaleza no pueden

_efoctuarse, sino en eciertas estaciones del Lafi

afio o que dependen de la accion irre-
gular de las fuerzas naturales: -

| “ds0 En'je,nei'al, las faenas agricolas

_propiamente tales, como las #e siem-

%3
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oras o cosechas de granos, tubercni«s
frutas, legumbres o plantas forrajeras;:
las lecberias, las vandimias, los trabaws,"
de ricgo y otras faenas blmllares Ade-t
mas, todos los trabajos necesarios para
‘el annacenamlento, conscrvacion y prio-
mera preparacion de los productos sus-
ceptibles de deterioro; :
2.0 Lia industria ganadera en ;]eneralJ
y especialmente los trabajos de esquila
y de primera preparacion de la lana, y
el funcmnamlento de los saladeros y fI‘l-
gorificos;
3.0 Las faenas forestales en la epoca‘
en que son indispensables para la siem-
bra, plantacion y cultivo;
4.0 Los trabajos donde se hace uso de
motores de viento o de motores hidrau-
licoss o eléctricos, siempre que estos 1l
timos sean puestos en accion por la'}
fuerza del agua; -
: 6.0 Lias empresas de pesca, la elabora— :
elon de pescado seco y de conservas de
pescados 'y mariscos; :
6.0 Las fabricas de conservas de fru— '
tas v legumbres y la elaboracmn de dul-
ces v frutas secas, en la epoca de la co- &
mcha - . , el




E

S
P

- b

V.

4.3 Categoria

Tos trabajos necesarios e imposterga-
bles para la buena marcha de las em-

presas:

I

1.0 Los trabajos de conservacion, lim-

pieza y vijilancia de los establecimien-

* tos que sea necesario ejecutar en dias

de descanso, por causa del peligro para

- los obreros o de entorpecimiento de la”

osplotacion; : o
9.0 Los trabajos encaminados a evitar

‘dafios y a prevenir accidentes o a Iepa-
' rar los ya ocurridos en el material, ins-
. talacion o edificios; ‘ ;

.

3.0 Lia compostura y limpieza de-ma-
quinas y calderas, cafierias de gas, ¢on-

“ductores eléctricos, desagiies y otros:
trabajos urjentes de conservacion y re-*
- paracion, en cuanto sean indispensables
para la continuidad de la empresa;
~ 4.0 En la construceion y demolicion
~de obras y edificios, los trabajos nece-

sarios pa;ra' asegurar ‘la"estabﬂidad_de
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los, esto es, sin la ayuda, remunerada o
no de empleados, obreros o aprendices,
en los dias de descanso publico.

Para este efecto se consideraran tam-

e bien como empleados, a aquellos parien-
B ~ tes del duefio o patrono que desempefien
L en la empresa o establecimiento una
B ocupacion permanente, y cuyos Servi- e
| . cios se retribuyan en dinero, en espe- .

cies o en cualquiera otra forma de sala-
. rio susceptible de ser apreciada en dine-
e EOS Y : : : .

Servicio doméstico e

| ~ 9.0 Al servicio doméstico, entendién-
S dose que no podré atribuirse tal calidad
o ~ a las ocupaciones o trabajos de cual-
- = quier especie que se ejecuten dentro de
-l empresas industriales o mercantiles.

Tor

4

Articulo transitorio

- (Comisiénase al Sub-secretario del Mi-
_ nisterio del Interior, para hacer yna -
odicion oficial de la lei nimero 3,321, de
( ten de-1917, sobre descanso
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